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BAB 1 PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 mengamanatkan bahwa 

Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah (Renja PD) Tahun 2022 wajib  

disempurnakan mendasarkan pada Rancangan Awal RKPD Tahun 2022 yang telah 

dikonsultasikan kepada publik. Penyempurnaan Rancangan Awal Renja PD menjadi 

Rancangan Renja PD Tahun 2022 dibahas dalam Forum Perangkat Daerah. Mengingat 

saat ini RPJMD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023 dalam proses dilakukan 

perubahan yang simultan dengan proses Perubahan Renstra PD Tahun 2018-2023, 

maka penyempurnaan Rancangan Awal Renja PD Tahun 2022 untuk diselaraskan 

dengan rencana Perubahan Renstra PD Tahun 2018-2023. 

Tahapan Forum Perangkat Daerah wajib dilaksanakan OPD yang merupakan wadah 

penampungan dan penjaringan aspirasi masyarakat dan pemangku kepentingan lainya 

untuk memperoleh masukan dalam rangka penajaman target kinerja sasaran, 

program, kegiatan dan sub kegiatan serta lokasi dan kelompok sasaran dalam 

Rancangan Renja PD. Peserta dari Forum Perangkat Daerah meliputi representasi dari 

keterwakilan pemangku kepentingan yang terkait dengan tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah. 

Sehubungan dengan hal tersebut, perlu disusun pedoman bagi seluruh Perangkat 

Daerah Provinsi Jawa Tengah dalam melakukan tahapan penyusunan Renja PD Tahun 

2022 dan pelaksanaan Forum PD.  

1.2 Tujuan 

Tujuan dari penyusunan pedoman ini adalah memberikan panduan kepada seluruh 

OPD Provinsi Jawa Tengah tentang tata cara penyusunan Rancangan Renja PD dan 

pelaksanaan Forum Perangkat Daerah. 

1.3 Ruang Lingkup 

Ruang lingkup materi dari Pedoman Penyusunan Renja Perangkat Daerah ini adalah 

sebagai berikut: 

1. Mekanisme Forum PD; 

2. Sistematika Renja PD; 

3. Tata cara penyajian dokumen Renja PD; 

4. Jadual penyusunan Renja PD. 

 

 

 

 

 

 

 



3  

BAB 2  MEKANISME FORUM PERANGKAT DAERAH RANCANGAN RENJA 

PERANGKAT DAERAN TAHUN 2022 

2.1 Forum PD Rancangan Renja PD Tahun 2022 

Forum Perangkat Daerah merupakan implementasi pelaksanaan pendekatan 

perencanaan bawah atas (bottom up planning) dan partisipatif. Forum PD menjadi 

media bagi seluruh pemangku kepentingan yang secara langsung maupun tidak 

langsung mendapatkan manfaat/dampak dari rencana program dan kegiatan 

Perangkat Daerah untuk menyampaikan masukan, usulan, dan aspirasinya dalam 

proses penyusunan Renja PD. Forum PD pembahasan Renja PD Tahun 2022 

dilaksanakan simultan dengan pelaksanaan Forum PD pembahasan Perubahan 

Renstra PD Tahun 2018-2023. 

 

2.2 Maksud dan Tujuan Forum PD Rancangan Renja PD Tahun 2022 

Maksud dilaksanakannya Forum PD adalah untuk memperoleh masukan dalam 

rangka penajaman target kinerja sasaran, program, kegiatan dan sub kegiatan serta 

lokasi dan kelompok sasaran dalam Rancangan Awal Renja PD. Sedangkan tujuan 

dilaksanakannya Forum PD adalah: 

a. Menyelaraskan program dan kegiatan pembangunan yang direncanakan dalam 

Rancangan Renja PD, nasional, dan kabupaten/kota dalam rangka pencapaian 

sasaran pembangunan nasional dan daerah; 

b. Mempertajam indikator serta target kinerja program dan kegiatan sesuai Tusi PD 

dengan memperhatikan Rancangan Awal RKPD dan arahan Pemerintah Pusat; 

c. Menyelaraskan program, kegiatan dan sub kegiatan antar Perangkat Daerah dalam 

rangka optimalisasi pencapaian sasaran sesuai dengan kewenangan dan sinergitas 

pelaksanaan prioritas pembangunan daerah; 

d. Menyelaraskan pendanaan indikatif program, kegiatan dan sub kegiatan PD. 

 

2.3 Waktu Pelaksanaan Forum PD Rancangan Renja PD Tahun 2022 

Forum PD dilaksanakan di masing-masing OPD antara tanggal 23-26 Maret 2021 (dan/ 

atau 1 hari setelah pelaksanaan Forum PD Perubahan Renstra PD dan maksimal 

pelaksanaan tanggal 26 Maret 2021). Pelaksanaan dilakukan dengan memperhatikan 

penerapan protokol esehatan (dilakukan secara daring dengan mekanisme 

mengunakan semi zoom meeting).  

2.4 Unsur Dalam Forum PD Rancangan Renja PD Tahun 2022 

Unsur-unsur yang dilibatkan dalam Forum PD yaitu: 

a. Peserta 

Peserta forum PD terdiri dari unsur DPRD Provinsi, Bappeda, Perangkat Daerah 

Provinsi lain terkait, Perangkat Daerah kabupaten/kota terkait, kelompok rentan, 

Forum CSR dan unsur pemangku kepentingan lainnya yang dianggap perlu sesuai 

dengan kebutuhan dan Tupoksi PD. 
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b. Narasumber 

Narasumber Forum PD diantaranya dapat berasal dari DPRD Provinsi dan / atau 

unsur lain sesuai kebutuhan. Narasumber berfungsi menyajikan informasi yang 

diperlukan untuk proses penyempurnaan Rancangan Awal Renja PD  seperti 

kebijakan, regulasi, dan materi lainnya yang terkait. 

c. Fasilitator/Moderator 

Fasilitator/moderator bertugas untuk membantu kelancaran proses pembahasan 

dan diskusi untuk menyepakati setiap materi yang dibahas dalam setiap sidang 

kelompok forum. Fasilitator/moderator adalah tenaga terlatih atau berpengalaman 

yang memiliki persyaratan kompetensi dan kemampuan memandu pembahasan 

atau diskusi. 

 

2.5 Substansi Pembahasan Forum PD Rancangan Renja PD Tahun 2022 

Materi yang dibahas dalam Forum PD meliputi: 

a. Prioritas dan target sasaran pembangunan daerah tahun 2022 dalam Rancangan 

Awal Renja Tahun 2022; 

b. Rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah yang dituangkan dalam 

Rancangan Renja PD Tahun 2022. 

 

2.6 Penyelenggaraan Forum PD Rancangan Renja PD Tahun 2022 

Tahapan penyelenggaraan Forum PD adalah sebagai berikut: 

1. Persiapan pelaksanaan forum, meliputi: 

a. Penyiapan Tim Penyelenggara Forum PD;  

b. Penyiapan tata cara penyelenggaraan forum yang memuat antara lain jadwal, 

tempat, peserta, agenda pembahasan forum, pembagian kelompok dan tata 

tertib penyelenggaraan forum; 

c. Penyiapan bahan untuk pembahasan antara lain rancangan program dan 

kegiatan PD serta data dan informasi lainnya. 

2. Pelaksanaan Forum PD antara lain dilakukan dengan agenda sebagai berikut : 

a. Pembukaan Forum PD; 

b. Pleno I, pemaparan materi antara lain :  

1) Pemaparan Rancangan Renja PD; 

2) Materi dari DPRD Provinsi dan/atau narasumber lain sesuai kebutuhan; 

3) Tanggapan dan masukan peserta 

c. Pembahasan Kelompok 

Membahas program, kegiatan dan sub kegiatan Perangkat Daerah, penajaman 

indikator dan target kinerja, sinkronisasi program dan kegiatan antar PD dan 

usulan kabupaten/kota serta rencana pendanaan; 

d. Pleno II 

1) Pemaparan hasil pembahasan kelompok  untuk mendapatkan tanggapan dan 

diputuskan menjadi satu kesatuan rangkuman hasil sidang kelompok;  

2) Rangkuman keputusan hasil sidang kelompok dirumuskan ke dalam 

rancangan berita acara kesepakatan hasil forum; 
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3) Pembacaan berita acara hasil forum. 

e. Penutupan Forum PD. 

f. Tahapan Penyelenggaraan Forum disesuaikan dengan kondisi masing-masing 

PD dan memperhatikan penerapan protokol kesehatan. 

 

2.7 Berita Acara Forum PD Rancangan Renja PD Tahun 2022 

1. Rumusan kesepakatan hasil forum PD disusun dalam berita acara kesepakatan 

hasil forum PD yang dilampiri dengan: 

a. Daftar hadir peserta forum PD; 

b. Rumusan rencana program dan kegiatan PD, beserta indikator dan target 

sasarannya hingga ke lokasi dan rencana pendanaan; 

c. Daftar kegiatan dukungan  lintas PD, lintas wilayah, program unggulan daerah, 

dan dukungan terhadap prioritas/program nasional diantaranya Peraturan 

Presiden Nomor 79 Tahun 2019 dan Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun 2020. 

2. Berita acara kesepakatan hasil forum PD ditandatangani oleh yang mewakili setiap 

unsur pemangku kepentingan yang menghadiri forum PD. 

3. Berita acara kesepakatan hasil forum menjadi bahan penyempurnaan Rancangan 

Awal Renja PD, untuk selanjutnya diserahkan ke Bappeda untuk dilakukan 

verifikasi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Format berita acara beserta lampirannya sebagai berikut. 

1. Format berita Acara Kesepakatan Hasil Forum Perangkat Daerah 
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BERITA  ACARA 

Kesepakatan Hasil Forum Perangkat Daerah ......... 

PROVINSI JAWA TENGAH 

Pada hari ........... tanggal........ sampai dengan hari..... tanggal....... bulan....... 

tahun............. telah diselenggarakan Forum Perangkat Daerah ........ Provinsi Jawa 

Tengah yang dihadiri pemangku kepentingan sesuai dengan dafar hadir sebagaimana 

tercantum dalam LAMPIRAN 1 berita acara ini. 

Setelah memperhatikan, mendengar dan mempertimbangkan :  

1. Pemaparan materi (disesuaikan dengan materi dan nama pejabat yang 

menyampaikan) 

2. Tanggapan dan saran dari seluruh peserta forum Perangkat Daerah terhadap materi 

yang dipaparkan oleh masing-masing ketua kelompok diskusi sebagaimana telah 

dirangkum menjadi hasil keputusan kelompok diskusi, maka pada : 

Hari dan Tanggal  :  ....................................................................................... 

Jam                     :  ....................................................................................... 

Tempat                   :  .......................................................................................           

Forum Perangkat Dearah ………………………… Provinsi Jawa Tengah Penyusunan 

Renja Tahun  2022, 

MENYEPAKATI 

KESATU : Menyepakati program dan kegiatan prioritas, dan indikator kinerja 

yang disertai target dan kebutuhan pendanaan, yang telah 

diselaraskan dengan usulan kegiatan prioritas dari forum 

Perangkat Daerah Provinsi; 

KEDUA : Menyepakati Rancangan Renja Perangkat Daerah  

................................................................ Provinsi Jawa Tengah 

Tahun  2022 sebagaimana tercantum dalam LAMPIRAN II berita 

acara ini; 

KETIGA : Menyepakati daftar usulan program dan kegiatan lintas Perangkat 

Daerah dan lintas wilayah sebagaimana tercantum dalam 

LAMPIRAN III berita acara ini; 

KEEMPAT : Menyepakati berita acara ini beserta lampirannya (LAMPIRAN I, II, 

III) merupakan satu kesatuan dan bagian yang tidak terpisahkan 

dari berita acara hasil kesepakatan forum Perangkat daerah 

........... Provinsi Jawa Tengah ini; dan 

KELIMA : Berita acara ini beserta lampirannya dijadikan sebagai bahan 

penyempurnaan Rancangan Awal Renja PD Tahun 2022. 

     Demikian berita acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan sebagaimana 

mestinya. 

......................,   tanggal ......................... 
 

Pimpinan Sidang 

(Nama jabatan) 

Tanda Tangan 

(Nama) 

 

Menyetujui, 

Wakil Peserta Forum Perangkat Daerah Provinsi Jawa Tengah 
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NO Nama Unsur Perwakilan Alamat Tanda 

Tangan 

1  DPRD   

2  Unsur BAPPEDA   

3  Unsur Perangkat 

Daerah 

  

4  Unsur Masyarakat    

5  Dst ...........   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Format Daftar Hadir Peserta Forum Perangkat Daerah  
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LAMPIRAN I         :    BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL FORUM 

PERANGKAT DAERAH PROVINSI 

NOMOR       : 

TANGGAL    : 

 

DAFTAR HADIR PESERTA FORUM PERANGKAT DAERAH 

  ...................................... 

Provinsi :  Jawa Tengah 

Tanggal :  .................................. 

Tempat :  .................................. 

NO Nama Lembaga/Instansi Alamat dan No 

Telp. 

Tanda Tangan 

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Format Rumusan rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah 
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 LAMPIRAN II      :   BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL 

FORUM PERANGKAT DAERAH PROVINSI 

NOMOR           : 

TANGGAL       : 

 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 

dan Prakiraan Maju tahun 2023 

Provinsi Jawa Tengah 

NO Program/Kegiatan Indikator 

Kinerja 

Target Kinerja Pagu Indikatif 

Tahun 

2022 

Tahun 

2023 

Tahun 

2022 

Tahun 

2023 

       

       

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Format Daftar Kegiatan Lintas Perangkat daerah dan Lintas Wilayah 
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 LAMPIRAN III :   BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL FORUM 

PERANGKAT DAERAH PROVINSI 

NOMOR    : 

TANGGAL : 

 

Daftar Kegiatan Lintas Perangkat Daerah, Lintas Wilayah, Program Unggulan Daerah, 

dan Dukungan Terhadap Prioritas/Program Nasional, Peraturan Presiden Nomor 79 

Tahun 2019 dan Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun 2020 

Perangkat Daerah ................. Tahun 2022 

 

NO Kegiatan Lokasi Volume Alasan 

(1) (2) (3) (4) (5) 

     

     

     

 

Cara Pengisian Form sebagai berikut : 

Kolom (1)  Di isi dengan nomor urut kegiatan Prioritas pada Tahun rencana; 

Kolom (2)  Di isi dengan uraian nama/rumusan kegiatan prioritas dari Provinsi/ 

Kabupaten/Kota; 

Kolom (3)  Di isi dengan uraian lokasi pelaksanaan kegiatan tersebut; 

Kolom (4)  Di isi dengan jumlah,dan satuan target sasaran kegiatan beserta 

satuannya contoh : 10 km², 100 orang , dsb; dan 

Kolom  (5)  Di isi dengan alasan yang menjadi pertimbangan keputusan forum 

sehingga kegiatan tersebut apabila belum dapat diakomodir pada tahun 

rencana. 
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BAB 3  PENYUSUNAN RENJA PD TAHUN 2022 

3.1 Sistematika Renja PD 

Renja PD disusun dengan sistematika sesuai dengan Permendagri Nomor 86 Tahun 

2017, yaitu sebagai berikut : 

A. LEMBAR PERNYATAAN KEPALA OPD 

Lembar pernyataan kepala OPD berisi pernyataan bahwa Renja PD yang disusun 

menjadi tanggung jawab Kepala OPD untuk melaksanakan program dan kegiatan, guna 

pencapaian target kinerja baik OPD maupun kinerja daerah. Format lembar pernyataan 

tersebut sebagaimana tertuang berikut ini. 

LEMBAR PERNYATAAN 

Dengan ini saya menyatakan bahwa Renja PD (sebutkan nama OPD) Tahun 2022 akan 

saya laksanakan untuk pencapaian tujuan dan sasaran OPD (sebutkan nama OPD), 

serta mendukung pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan daerah Jawa Tengah 

Tahun 2022.  

  

 Semarang, ...... 

Kepala OPD 

 

(Nama) 

NIP 

 

B. BAB I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Mengemukakan secara ringkas pengertian Renja PD, proses penyusunan Renja PD, 

keterkaitan antara Renja PD dengan dokumen RKPD, Renstra PD, dan Renja K/L, serta 

tindak lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD. 

1.2 Landasan Hukum 

Memuat penjelasan tentang Undang-Undang, Peraturan Pemerintah, Peraturan 

Daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang struktur organisasi, 

tugas dan fungsi, kewenangan PD, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam 

penyusunan perencanaan dan penganggaran. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja PD. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja PD, serta susunan garis besar isi 

dokumen. 

 

C. BAB II HASIL EVALUASI PERANGKAT DAERAH 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun 2020 dan Capaian Renstra PD 

Subbab ini memuat reviu terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun 2020 
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dan perkiraan capaian tahun 2021, mengacu pada APBD Tahun 2021. Selanjutnya 

dikaitkan dengan pencapaian target Renstra PD berdasarkan realisasi program dan 

kegiatan pelaksanaan Renja PD tahun-tahun sebelumnya. Reviu hasil evaluasi, dan 

realisasi Renstra PD mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan PD dan/atau 

realisasi APBD untuk PD bersangkutan. 

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam subbab ini antara lain: 

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan; 

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan; 

3. Realiasasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang 

direncanakan; 

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja 

program/kegiatan; 

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra PD; 

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk 

mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. 

Hasil reviu tersebut dituangkan dalam tabel berikut. 
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Tabel 2.1. 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah*) dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah*) s/d Tahun 2020  

Provinsi Jawa Tengah 

 

Kode 

Urusan/Bidang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program 

(outcomes)/Kegiatan 

(output) 

Target  

Kinerja 

Capaian 

Program 

Tahun 

2023 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

tahun 2020 

Target dan Realisasi 

Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2020 
Tingkat 

Realisasi 

s/d 

Target 

Akhir 

Renstra 

2018-

2023 

Target 

Program 

dan 

Kegiatan 

Renja 

Tahun 

2021 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 

Renstra PD s/d Tahun 

2020 

Target 

Renja 

PD 

Tahun 

2020 

Realisasi 

Renja 

PD 

Tahun 

2020 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d 

Tahun 

2020 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra 

(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

    Urusan ....           

    Bidang Urusan ...           

    Program ...           

    Kegiatan ...           

    Dst ...           

               

Catatan: *) Tuliskan nama OPD 

− Program/Kegiatan/Indikator/Target Akhir (kolom 4) diisi sesuai Renstra Tahun 2018-2023     (sebelum dilakukan perubahan)
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Subbab ini memuat penjelasan ringkas tentang capaian kinerja pelayanan perangkat 

daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan pada renja 

sebelumnya. Hasil analisis dituangkan dalam tabel berikut. 

Tabel 2.2. 

Pencapaian Kinerja Pelayanan PD *)................. 

Provinsi Jawa Tengah 

 

NO Indikator  
SPM/Stadar 

Nasional 
IKK 

Target Renstra PD  
Realisasi 

Capaian 
Proyeksi Catatan 

Analisis 
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

               

               

               

               

               

               

Catatan: *) Tuliskan nama OPD 

 

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Subbab ini berisikan uraian mengenai: 

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan perangkat daerah dan hal kritis yang 

terkait dengan pelayanan perangkat daerah. Diuraikan juga tentang koordinasi 

dan sinergi program antara perangkat daerah provinsi dengan kabupaten/kota 

dan K/L; 

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan 

fungsi perangkat daerah; 

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap capaian 

program nasional/internasional, seperti SPM dan/atau SDG’s; 

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan perangkat daerah; 

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk 

ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang 

direncanakan. 

2.4. Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Subbab ini berisikan uraian mengenai: 

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal RKPD 

dengan hasil analisis kebutuhan; 

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan; 

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap 
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perbedaan dengan rancangan awal RKPD, misalnya terdapat rumusan program 

dan kegiatan yang belum sesuai dengan kebutuhan atau sesuai namun target 

dan kebutuhan anggarannya berbeda. 

Hasil reviu dituangkan dalam tabel berikut. 
 

Tabel 2.3. 

Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2022 

 
Catatan: 

Rancangan awal RKPD Tahun 2022 memuat program, belum kegiatan. Oleh karena itu dalam 

tabel ini yang dituangkan dan dianalisis hanya sampai program dan indikator kinerja, yang 

dibandingkan dengan usulan. 

 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dalam subbab ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan 

para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung 

dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi, perguruan tinggi, maupun perangkat 

daerah kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada perangkat daerah provinsi. 

Deskripsi kajian meliputi: 

1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan program/kegiatan usulan 

pemangku kepentingan tersebut diperoleh; 

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan dengan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah. 

Hasil telaah dituangkan dalam tabel berikut. 

Tabel 2.4. 

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022 

Provinsi Jawa Tengah 

Nama Perangkat Daerah : …. 

No Program/Kegiatan Lokasi 
Indikator 

Kinerja 
Besaran/Volume Catatan*) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

      

      

Catatan: 

*) dalam catatan disebutkan sumber pengusul atas program/kegiatan tersebut dan catatan 

penting lainnya 
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D. BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional 

Telaah kebijakan nasional menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan 

nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi OPD. 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja PD 

Perumusan tujuan dan sasaran Renja PD sesuai dengan tupoksi OPD, sebagaimana 

tertuang dalam Renstra PD. Tujuan dan sasaran dituangkan dalam tabel berikut. 

Tabel 3.1 

Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah (nama PD) Tahun 2022 

No Tujuan Sasaran 
Indikator Tujuan dan 

Sasaran 
Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 Tujuan 1     

  Sasaran 1    

  Sasaran 2    

 Tujuan 2     

  Sasaran 1    

  Sasaran 2    
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E. BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Subbab ini menjelaskan tentang rencana program dan kegiatan beserta indikator, target, dan pagu indikatifnya untuk tahun 2022 

dan perkiraan maju tahun 2023. Rencana tersebut dituangkan dalam tabel berikut. 

Tabel 4.1. 

Rumusan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan Perkiraan Maju Tahun 2023 Provinsi Jawa Tengah 

Nama PD: ................................. 

  
Progra
m dan 
Kegiata

n 
Pemban
gunan 

  
Priorita

s 
Pemba-

ngunan 
Daerah 

  
Prioritas 
Pemba-

ngunan 
Nasional 

Tujuan/ 
Sasaran 

Pembangunan 

Daerah (IKU 
Pemda) 

Tujuan dan 

Sasaran OPD 

Target Indikator Kinerja Tahun 2022 

Pagu 
Indikati
f Tahun 

2022 

Prakiraan Maju 
Tahun 2023 

Lokasi 

  
OPD 

Penanggung 
Jawab/Unit 

Kerja 
  Uraia

n  
Target 

Uraia
n 

Indik
ator 

Target 

Hasil Capaian Kegiatan 
Keluaran sub 

Kegiatan 

Rp. 
Target 
Indikat

or 

Rp.  
Tolok 

Ukur 
(indik
ator) 

Target 

Tolok 

Ukur 
(indikat

or) 

Target 

Tolok 

Ukur 
(indika-

tor) 

Target 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

          
  

                      

          
  

                      

          
  

                      

          
  

                      

          
  

                      

Keterangan:  
- Sumber tabel ini diambil dari eplanning Perubahan Renstra PD Tahun 2018-2023 
- Kolom 8 dan 9 diisi dengan indikator dan target kinerja Program  
- Kolom 10 dan 11 diisi dengan indikator dan target kinerja Kegiatan 
- Kolom 12 dan 13 diisi dengan indikator dan target kinerja Sub Kegiatan 

 

F. BAB V PENUTUP 

Pada bab ini berisikan catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaan maupun seandainya 

ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan, serta rencana tindak lanjut
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3.2 Penyajian Dokumen Renja PD 

Renja PD disajikan dalam bentuk dokumen dengan format sebagai berikut: 

1. Dokumen disusun pada kertas HVS ukuran F4 70 gram dengan ukuran margin: 

Top : 2 cm;  Left : 2,5 cm 

Bottom: 2 cm; Right : 2 cm.  

2. Paragraf dalam dokumen: multiple 1,2. 

3. Dokumen disusun dengan jenis huruf (font) Bookman Old Style dengan ukuran 

huruf (font size) 12, sedangkan untuk tabel ukuran font menyesuaikan dengan 

kebutuhan tabel yang disajikan pada dokumen. 

Renja PD dan Berita Acara Forum PD disampaikan kepada Bappeda dalam bentuk 

hardcopy dan diupload di eplanning.jatengprov.go.id, sesuai dengan jadual yang telah 

ditetapkan. 

 

3.3 Tahapan Penyusunan Renja PD 

Tahapan penyusunan Renja PD terdiri dari: 

No Uraian Tanggal 

1 
SE Gubernur tentang Pedoman 
Penyempurnaan Rancangan Awal Renja PD 

22 Maret 2021 

2 Forum Perangkat Daerah  23-26 Maret 2021 

3 
Penyampaian Rancangan Renja PD ke 
Bappeda (sebagai bahan verifikasi) 

27 Maret 2021 

4 Verifikasi Rancangan Renja PD 29-31 Maret 2021 

5 
Musrenbang Provinsi Rancangan RKPD 
Tahun 2022 

14 April 2021 (tentatif) 

6 
Dialog Interaktif Eksekutif – Legislatif 
pembahasan Rancangan Akhir RKPD 2022 

2 – 8 Juni 2021 (tentatif) 

7 Perumusan Rancangan Akhir Renja 
Paska Musrenbang Provinsi dan Dialog 
Interaktif Eksekutif-Legislatif 

8 
Penyampaian Rancangan Akhir Renja PD 
ke Bappeda (sebagai bahan verifikasi) 

Paling lambat 1 minggu setelah penetapan 
Pergub RKPD 

9 Verifikasi Rancangan Akhir Renja PD 
Paling lambat 2 minggu setelah 
penyampaian 

10 
Penetapan Renja Perangkat Daerah Tahun 
2022 

Paling lambat 1 bulan setelah penetapan 
Pergub RKPD 

 


