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Yth, Bp/Ibu/Sdr : (Terlampir)

di.

SURAKARTA 6.
UNDANGAN 7.
Dengan hormat mengharap kehadiran Bapak / Ibu / Saudara
besok pada :
8.

Hari / Tanggal
Waktu
Tempat
Keperluan
Pimpinan
Rapat

Atas kehadiran
terimakasih.

Kamis, 21 April 2022

08.00 WIB s.d selesai 9.
Ruang Marakata
Rapat Pengendalian ﬁ)
12.
Direktur
13.

Bapak / Ibu / Saudara kami ucapkan

Surakarta, 20 April 2021
Direktur R%l\\J,_iWq}ll)?r& ah Surakarta
// Peovinsi Jawa quz h
/i, %.

1.5

16.
17.

18.

19.

Direktur RSID Surakarta
Wadir Administrasi

Wadir Pelayanan Medis
Kepala Bagian Umum
Ka.SubBag. Kepegawaian,
Tata Usaha & Hukum
Ka.SubBag. Rumah Tangga
& Umum

Ka.Bag Perencanaan,
Pendidikan, Penelitian dan
Pengembangan

Ka.SubBag. Perencanaan,
Monitoring & Evaluasi
Ka.SubBag. Pendidikan,
Penelitian & Pengembangan
Ka.Bag Keuangan
Ka.SubBag. Akuntansi
Ka.SubBag. Perbendaharaan
& Verifikasi

Ka.Bid Pelayanan Medis

. Sub koordinator Pelayanan

Rawat Inap dan Rujukan
Sub Koordinator Pelayanan
Rawat Jalan, Rehabilitasi,
dan Keswamas

Ka.Bid Keperawatan

Sub Koordinator
Keperawatan Rawat Inap
dan Rujukan

Sub Koordinator
Keperawatan Rawat Jalan,
Rehabilitasi, dan Keswamas
Ka.Bidang Penunjang Medis

Lampiran Undangan diisampaikan kepada Yth. :

20
21

22.
23.
24.
25

26.
27.

28.

29.

. Kasi Penunjang Diagnostik
. Kasi Penunjang Non
Diagnostik

Fajar Suryaningsih, Psi
Heru Santosa, S.Sos
Wahyu Yuniati, S.Kep, Ns,
M.Kep A

Dian Kusumaningrum,
S.Gz

Bhakti Prasetyo, AMd.KL
Clara Agustina
Triwahyuningsih, SE, MM
Muhamad Zainul Arifin,
S.Kep, Ns

Madya Uttoro, A.Md
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Kepada Yth
Lewat Yth
Dari

Tembusan
Tanggal
Nomor
Sifat
Lampiran
Perihal

PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SURAKARTA

JL Ki Hajar Dewantoro 80 Jebres Kotak Pos 187 Surakarta 57126 Telp. (0271) 641442 Fax. (0271) 648920
E-mail : rsjsurakarta@jatengprov.go.id Website : http://rsjd-surakarta.jatengprov.go.id

NOTA DINAS

: Direktur RS Jiwa Daerah Surakarta

: Wakil Direktur Administrasi

. Kepala Bagian Perencanaan, Pendidikan, Penelitian dan
Pengembangan

- Kamis, 21 Apri 2022

. Segera
. 1 (satu) berkas
: Notulen Pengendalian Anggaran Bulan April Tahun 2022

Melaksanakan Rapat Pengendalian Anggaran Bulan April Tahun 2022 dengan hormat
kami laporkan perihal di atas sebagai berikut :

1. Pembukaan dan arahan oleh Direktur RS Jiwa Daerah Surakarta.

Bulan Mei terdapat banyak libur/ cuti Bersama hari raya manfaatkan libur
sebaik-baiknya secara efektif-efisien dan mempersiapkan diri pasca libur
Diharapkan pasca liburan kinerja pegawai semakin baik

Pengadaan barang dan jasa harus memperhatikan prinsip keseimbangan
antara pendapatan dan pengeluaran

BLUD difilosofikan sebagai bentuk kemandirian rumah sakit sehingga
kedepan tidak lagi membebani APBD

Untuk dapat mewujudkan kemandirian RSJD Surakarta semua pejabat harus
tahu/ melihat langsung kondisi di lapangan sebelum mengambil tindakan
Dalam rangka efisiensi :

a. Harus mengoptimalkan/memberdayakan tenaga yang ada

b. Tidak ada biaya BBM untuk pejabat struktural

c. Terus berupaya mencari cara dalam rangka efisiensi

Tumbuhkan dalam diri kita untuk senantiasa belajar, benchmark dengan
RS/institusi lain agar RSJD menjadi lebih maju dan inovatif

Dalam rangka pelaksanaan WBBM kita harus pastikan bahwa dalam
pelaksanaan PBJ di RSJD Surakarta terbebas dari KKN dan tunjukkan bahwa
kita memiliki keinginan yang sangat kuat dalam mewujudkan zona integritas

2. Paparan kegiatan pengendalian anggaran disampaikan oleh Kasubbag PME

Realisasi Anggaran per 31 Maret 2022

Realisasi Anggaran - Rp 120.720.413.000,00

Realisasi Fisik :Rp 24.538.685.684,00 atau 20,33%
Prosentase Realisasi Fisik & Keuangan

Prosentase Target fisik :21,13% realisasi : 22,68%

Prosentase Target Keuangan : 21,26% realisasi : 20,33%



Pendapatan

- Target pendapatan tahun 2022 : Rp 36.000.000.000,00
- Pendapatan s/d 31 Maret 2022 - Rp 7.503.359.263,00 atau 20,84%
- Pendapatan s/d 18 April 2022 :Rp 7.818.017.173,00 atau 21,72%

Rincian paparan terlampir

3. Diskusi/ Tanggapan

- Pada rapat selanjutnya peserta rapat membawa data / laporan masing-masing
untuk dicocokkan dengan hasil paparan / presentasi

- Dalam paparan perlu ditambahkan kegiatan-kegiatan yang harus sudah
dilaksanakan berdasarkan RKO

- Pada kegiatan penyediaan barang dan jasa BLUD perlu dilakukan
pengendalian karena realisasi fisik dan keuangan telah melebihi target

- Realisasi keuangan penyediaan obat-obatan (DBHCHT) baru 0,45%
sedangkan realisasi fisik sudah mencapai 90%

- Realisasi keuangan penyediaan Bahan habis pakai s/d bulan maret masih 0%

- Realisasi keuangan Penyediaan honorarium & Premi BPJS pegawai harlep &
PDGS mengalami deviasi negative karena tenaga PDGS yang diusulkan
sebanyak 3 orang hanya terpenuhi 2 orang sehingga pembayaran tenaga
PDGS hanya 2 org

- Realisasi keuangan penyediaan makan minum pasien baru 12,37%, tagihan
bulan Januari baru masuk dan terealisasi di Bulan Maret (permohonan
pembayaran terlambat masuk).

4. REKOMENDASI

No Rekomendasi

1. | Perjalanan dinas luar untuk kedepannya agar lebih efektif dan efisien

2. | Biaya BBM untuk pejabat struktural ditiadakan

Mengetahui,
Kepala Bagian Perencanaan, Pendidikan, Kepala Sub Bagian Perencanaan,
Penelitian dan Pengembangan Monitoring dan Evaluasi
RS. Jiwa Daerah Surakarta RS. Jiw h Surakarta

Pembina Penata Tingkat |
NiP. 19700624 199303 2 005 NIP. 19740616 200012 1 005
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per Maret 2022 ﬁ
98.845.413.000 %:
24.144.638.686 P 24,533 -
-685.684
(20 33%))
21.750.000.000
365.611.998
125.000.000
28.435.000
PROGRAM
PEMERINTAHAN DAERAH PROCRAM PEMENUHAN ~
PERORANGAN DAN PROGRAM
UPAYA KESEHATAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN

®m Anggaran = Realisasi
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Fisik dan Keuangan

25,63% 0
| 24,43% 27 19%

22,715%

9,27%

PROGRAM

PENUNJANGURUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH  PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN

PERORANGAN DAN UPAYA PROGRAM
KESEHATAN MASYARAKAT PEMBERDAYAAN

mFisik = Keuangan MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN
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Rincian Realisasi Anggaran sampai dengan Maret 2022

FISIK KEUANGAN
Realisasi Realisasi
NO URAIAN ANGGARAN RKO s/d RKO s/d
. | s/d Bulan . -
Bulan Ini Ini Bulan Ini s/d Bulan Ini
K K K K Rp
RSJD SURAKARTA 120.720.413.000, 21,13 22,68 21,26 20,33 24.538.685.684
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
P PEMERINTAHAN DAERAH 98.845.413.000 23,46 25,63 23,46 24,43 24.144.638.686
K IAdministrasi Keuangan 62.845.413.000, 22,26 22,26 22,26 21,26 13.359.630.631
SK Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN ** 62.845.413.000] 22,26 22,26 22,26 21,26 13.359.630.631
SSK  |Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN 30.976.823.000| 21,42 21,42 21,43 19,47 6.031.345.792
SSK  |Penyediaan Tambahan Penghasilan ASN 31.868.590.000 23,07 23,07 23,08 23,00 7.328.284.839
K Peningkatan Pelayanan BLUD 36.000.000.000] 25,56 31,52 25,56 29,96 10.785.008.055
SK Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD** 36.000.000.000| 25,56 31,52 25,56 29,96 10.785.008.055
SSK  |Penyediaan Belanja Pegawai BLUD 6.163.362.000, 31,07 31,07 31,09 29,06 1.791.238.350
SSK  |Penyediaan Barang dan Jasa BLUD 25.500.000.000| 24,99 35 25,00 34,65 8.835.681.706
SSK  |Pengadaan Investasi Peralatan dan Mesin BLUD 980.000.000 33,15 33,15 33,16 16,13 158.087.999
SSK :flr]qudqqn Investasi Gedung dan Bangunan 1.000.000.000 40 0 40,00 0,00 )
Pengadaan Investasi Jalan, Jaringan dan Irigasi
SSK latup 500.000.000  ° ° 0,00 0,00 )
SSK  |Pengadaan Aset Tetap BLUD 20.000.000 25 0 0,00 0,00 -
SSK :’BeLrgls)dlqan Gaiji Pokok dan Tunjangan PPPK 1.836.638.000 10 10 10,00 0,00 ]




FISIK KEUANGAN
Realisasi Realisasi
NO URAIAN ANGGARAN RKO Sd. s/d Bulan RKOH S/d .
Bulan Ini Ini Bulan Ini s/d Bulan Ini
K K K K Rp
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
P PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN 21.750.000.000, 10,52 9,27 11,21 1,68 365.611.998
MASYARAKAT
Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana,
K Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP Rujukan, 21.000.000.000, 10,00 8,70 10,71 1,12 235.537.468
UKM dan UKM Rujukan Tingkat Daerah Provinsi
K Pengadaan Prasarana Fasilitas Layanan 18.500.000.000 0,00 0,00 0,00 0,00 i
Kesehatan **
SSK Pembangunan Gedung Lima Lantai Tahap 4 18.500.000.000 0 0 0,00 0,00 -
sk [rengadaan Obat, Vaksin, Makanan dan Minuman 2.500.000.000| 83,99 73,12 90,00 | 9,42 235.537.468
serta Fasilitas Kesehatan lainny a**
SSK  |Penyediaan obat-obatan (DBHCHT) 1.000.000.000 100 90 100,00 0,45 4.495.000
SSK  |Penyediaaan makan minum pasien 1.000.000.000 75 75 75,00 12,37 123.724.130
SSK  |Penyediaan Bahan Habis Pakai ( DBHCHT) 350.000.000 57,1 20 100,00 0,00 -
SSK  |Penyediaan Reagen ( DBHCHT ) 150.000.000 100 72 100,00 71,55 107.318.338
K Penerbitan Izin Rumah S.akl'r kelas B dan Fd:sllljras 750.000.000 24,99 24,99 25,00 17,34 130.074.530
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi
SK Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit ** 750.000.000{ 24,99 24,99 25,00 17,34 130.074.530
ssk | envediaan Honorarium & Premi BPJS pegawai 750.000.000 24,99 | 24,99 25,00 | 17,34 130.074.530
harlep & PDGS




FISIK KEUANGAN
REaltati Realisasi
NO URAIAN ANGGARAN o s/d s/d Bulan RKO s/d
Bulan Ini Ini Bulan Ini s/d Bulan Ini
K K K K Rp
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
P BIDANG KESEHATAN 125.000.000, 24,03 27,19 24,00 22,75 28.435.000
Advokasi, Pemberdayaan,Kemitraan, Peningkatan
K Peran serta Masyarakat dan Llintas Sektor Tingkat 125.000.000{ 24,03 27,19 24,00 22,75 28.435.000

Daerah Provinsi

Peningkatan Upaya Advokasi Kesehatan,
sk | emberdayaan, Penggalangan Kemitraan, Peran 125.000.000, 24,03 | 27,19 24,00 | 22,75 28.435.000

serta Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah

Provinsi **
SSK Terapi Kerja 25.000.000[ 25,18 25,18 25,20 17,76 4.439.000
SSK Dropping Pasien Jiwa 14.000.000, 25,71 25,71 25,71 9,69 1.357.000
SSK Integrasi Pasien Jiwa 50.000.000[ 25,20 32,00 25,20 31,64 15.819.000
SSK Home Visite dan Home Care Pasien 5.000.000 10,00 15,00 10,00 14,50 725.000
SSK Penanganan Pasien Pasung 2.960.000, 0,00 10,00 0,00 8,45 250.000
SSK Kegiatan Kesehatan Jiwa Masyarakat 28.040.000| 25,14 25,14 24,96 20,85 5.845.000
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s/d 31 Maret 2022

2.560.772.259

m Realisasi Pendapatan Target Murni Pendapatal'l ,
per Bulan (Rp) :

Rp 36.000.000.000

2.511.556.928

Rp 9.000.000.000
2.431.030.076

Rp 7.503.359.263

' (20,84%)
Dari Target Pendapatan Tahun 2022

Pendapatan s/d April 2022

Januari Februari Maret

Rp 7.818.017.173
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s/d April 2022

HEU CI LN A ST, 34.051.000.000 6.795.948.789 19,96

Kesehatan

L C GG LG 1.268.000.000 743.226.900| 58,61

dan Pelatihan

Pendapatan Lain-lain 681.000.000 278.841.484 40,95
TOTAL 36.000.000.000 7.818.017.173 21,72
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Rincian BEelanja ELUD sampai dengan 31 Maret 2022

KEUANGAN
NO URAIAN SUMBER DANA ANGGARAN _ Rexlisast ,
Bulan Ini s/d Bulan Ini
Rp K Rp
K Peningkatan Pelayanan BLUD BLUD 36.000.000.000| 2.769.649.404| 29,96 | 10.785.008.055
K Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
BLUD** 36.000.000.000] 2.769.649.404|29,96| 10.785.008.055
SSK' [Penyediaan Belanja Pegawai BLUD  BLUD 6.163.362.000,  673.909.800/ 29,06 1.791.238.350
SSK [Penyediaan Barang dan Jasa BLUD  BLUD 25.500.000.000| 1.957.121.605|34,65| 8.835.681.706
SSK Pengadaan Investasi Peralatan dan BLUD
Mesin BLUD 980.000.000 138.617.999/ 16,13 158.087.999
Pengadaan Investasi Gedung dan
SSK Bangunan BLUD BLUD 1.000.000.000 -| 0,00 -
Pengadaan Investasi Jalan, Jaringan
A% dan Irigasi BLUD BLUD 500.000.000 -| 0,00 -
SSK Pengadaan Aset Tetap BLUD BLUD 20.000.000 1 0,00 i
Penyediaan Gaiji Pokok dan Tunjangan
S PPPK (BLUD) BLUD 1.836.638.000 -| 0,00 -
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ian Kinerja Eselon

« Laporan pengendalian kegiatan setiap bulan

« Dikumpulkan ke PME setiap tanggal 5 setiap

bulannya
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Tanggal 20Apri 1.857.835.699
Tanggal 20 Maret 5.419.647.371
Peningkatan 2.438.188.328



