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1 Program pelayanan
kesehatan

Persentase
han sarana,

pelayanan
terpenuhi

total unit
harus

sesual
dikali 1OO

dan alat
pelayanan

Harapan
Hidup (AHrl)

Rata-rata jumlah
tahun hidupyang
akan dijalani oleh
bayi yang baru lahir
pada suatu tahun
tertentu

Menurunnya
angka Kesakitan
dan kematian

1 Persentase
Crapaian
Standar
Pelayanan
Minimal (SPM)

capa.ian

dikali 1OO

diukur

indikator SPM
dibagi total
Indikator SPM

1. Persentase
pemenuhan pelayanan
kesehatan

Pembobotan dari
semua indikator

Kegiatan
penyediaan jasa
pelayanan
kesehatan

persentase
penyediaan jasa
pelayanan
kesehatan

Meningkatkan derajat
kesehatan masyarakat

2 Kegiatan

lxnyediaan
honorarium dan
premi bpjs
kesehatan dan
ketenagakerjaan
bagi tenaga
harlep di
pelayanan
kesehatan

Jumlah tenaga
harlep yang
mendapatkan
honorarium dan
premi BPJS
Kesehatan dan
Ketenagakerjaan

3 Kegiatarr
Pemenuhan
sarana pelayanan
kesehatan

jumlah paket
sarana pelayanan
kesehatan yang
terpenuhi

4 Kegiatan
Pernenuhan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

jumlah paket
fasililas pelayanan
kesehatan yang
terpenuhi

5 Kegiatar-r
pengadaan
kendaraan
pendukrrng
pelayaDan

Jumlah
kendaraan
pendukung
pelayanan yang
terpenuhi

1 1



Keglatar

-

6 Kegiatan
Feningkatan
dera.iat kesehatan
masyarakat
dengan
penyediaan
fasilitas
perawatlrn
kesehatan bagi
penderita dampa.k
akibat asap rokok
(DBHCHT)

7 Kegiatan
p€menuhan
sarana prasarana
dan alat
kesehatan
pclayanan
kesehatan
rujukan (DAl!

Iadtlntor

sarana prasarana
dan alat
kesehatan
DBHCHT yang
terpenuhi

1 Jumlah pa.ket

sarana prasarana
dan alat
kesehatan
pelayanan
rujukan DAK yang
terpenuhi

Progran

8 Kegiatan
Peningkatan
Mutu Pelayanan

Persentase tingkat
capa.ian hasil
penilaian
akreditasi
nasional

1 Kegiatan
penyediaan
logistik

jumlah paket
penyediaan
logistik yang
terpenuhi

2 Program Farmasi
dan perbekalan
kesehatan

Persentase kegiatan
pemenuhan logistik pemenuhan

pelayanan
logistik dibagi
pemenuhan
pelayanan
logistik dikali 1OO

perEen

umlah bulan

3 Program Sumber
Daya Manusia
Kesehatan dan Non
Kesehatan

Kegiatan
Fenyelenggaraan
Pendidikan dan
Pelatihan SDM
Kesehatan dan
Non Kesehatan

Jumlah SDM
Kesehatan dan
Non Kesehatan
yang mengikuti
diklat

Persentase Sumber
Daya Manusia
Kesehatan dan Non
Kesehatan terlatih

umlah SDM
Kesehatan
(tenaga
kesehatan dan
non kesehatan di
RS) yang
mendapa.tkan
pelatihan dibagi
total SDM Rumah
Sakit



Indikator
Tuluaa

Formulagi
lndilator

Indllratoe
Sasaran

Formulasl
Iadlkator

lndlkator
Prottram

Foraula
lndlkator

Kegiataa
Indllator
Kegtatan

2 tata
organisasi

daerah

Integritas
wBK/ WBBM)

Penilaian Tim Meningkatnya
kualitas
pelayanan
perangkat daerah

Nilai
Kepuasan
Masyarakat
(sKM)

Hasil survey
kepuasan
masyarakat
secara
independen

4 Program Pelayanan
dan Pendukung
Pelayanan (BLUD)

Cost Recovery Rate
(CRR) Total

Jumlah realisasi
pendapa.tan
dibagi total
belanja APBD
dan BLUD dikali
lOOo/o

Kegiatarr
pelayanan dan
pendukrrng
pelayanan

Capaian Cost
Recovery Rate
(CRR) Partial

5 Program promosi
dan pemberdayaan
masvarakat

Program
Manajemen
Administrasi
Pelayanan Umum,
Kepegawaian dan
Keuangan
Perangkat Daerah

capaian
tan promosi dan

tingkat

Persentase
ketercapaiaan
pelayanan umum,
kepegawaian dan
keuangan perangkat
daerah

kegiatan
i dan

HWW
target
100

Capaian kegiatan
pelayanan umurn
kepegawaian dan
keuangan
perangkat daerah
dibagi target
dikali 1OO

Kegiatarr
penyelenggaraan
prornosi dan
pemberdayaan
masyarakat

1 Itegiatar
pngadaan
kendaraan dilras
/ operasional

1 Jumlah kegiatan
prcventif promotif
pendukung HWW

I Jumlah
lxmen u han
kendaraan clitras /
operasional

2 lGgiatatr
Penyediaan
Perlengkapan
Pendukung
Perkantoran

1 Jumlah
pemenuhan
Perlengkapa.n
Pendukung
Perkantoran

Meningkatrrya
akuntabilitas
kinerja perangkat
daerah

Nilai SAKIP
RSJD
Surakarta

Hasil penilaian
tim evaluasi
SAKIP Provinsi

Program
Perencanaan dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Persentase
ketercapa.iaan
perencanaan dan
evaluasi kinerja
Perangkat Daerah

Persentase
ketercapaiaan
perencanaan dan
evaluasi kinerja
Perangkat
Daerah

1 Kegiatar-l
penyusunan
dokumen
perencanaan
perangkat daerah

Jumlah dokumen
perencanaan
Perangkat Daerah
yang disusrrn

2 Kegiatarl
Penyusttnan
dokumen evaluasi
kinerja perangkat
daerah

Jumlah dokumen
evaluasi kinerja
perangkat daerah

l,
Surakarta, Desember 2O1 8
Direktur RS Daerah Sumkarta

Jawa Tengah

Pembtne Thg[at I
t{IP. 19510a10 19a7112 001


	Page 1
	Page 1

