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A. LATAR BELAKANG 

Rumah Sakit Jiwa Daerah (RSJD) Dr. Arif Zainudin Provinsi Jawa Tengah merupakan 

rumah sakit khusus jiwa tipe A milik Pemerintah Provinsi Jawa Tengah yang menyediakan 

pelayanan kesehatan rujukan baik jiwa maupun non jiwa di wilayah Provinsi Jawa Tengah dan 

sekitarnya. Dalam memberikan pelayanan RSJD Dr. Arif Zainudin Provinsi Jawa Tengah harus 

mampu memberikan pelayanan yang optimal, melalui upaya pelayanan kesehatan yang 

paripurna dengan senantiasa meningkatkan mutu pelayanan melalui pemenuhan sarana 

prasarana, peningkatan sumber daya manusia serta kesejahteraan pegawai.  

Upaya Peningkatan  kualitas pelayanan Kesehatan di RSJD  Dr. Arif Zainudin Provinsi 

Jawa Tengah salah satunya adalah Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi 

melalui Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan sub kegiatan berupa 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN. 

1. Dasar Hukum 

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan 

Keuangan Antara Pemerintah Pusat Dan Pemerintahan Daerah;  

b. Peraturan Pemerintah No 55 Tahun 2005 Pasal 27 ayat 5 tentang Dana perimbangan; 

c. Peraturan Menteri Dalam Negeri republik Indonesia nomor 90 tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

d.  Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil 

Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

e. Peraturan Gubernur Jawa Tengah No.97 Tahun 2008 tentang Penjabaran Tugas 

Pokok dan Fungsi serta Tata Kerja Rumah Sakit Jiwa Daerah Dr.Amino Gondohutomo 

dan RSJD  Dr. Arif Zainudin Provinsi Jawa Tengah. 

 



2. Gambaran Umum Singkat 

RSJD Dr. Arif Zainudin Provinsi Jawa Tengah merupakan Rumah Sakit Jiwa Kelas A 

milik Pemerintah Provinsi Jawa Tengah, yang telah mendapatkan status akreditasi sejak 

tahun 2009, yaitu : 

a. Tahun 2009 mendapatkan status AKREDITASI PENUH TINGKAT LANJUT untuk 12 

pelayanan berdasarkan Surat Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No. 

YM.01.10/III/498/09;  

b. Tahun 2011 mendapat status AKREDITASI PENUH TINGKAT LENGKAP melului 

sertifikasi ulang  

c. Tahun 2012 lulus akreditasi versi KARS, serta memperoleh Sertifikat Akreditasi Rumah 

Sakit nomor : KARS-SERT/148/K/2015 yang diberikan sebagai pengakuan bahwa 

rumah sakit telah memenuhi standar akreditasi rumah sakit; 

d. Tahun 2018 mendapatkan status PARIPURNA dari SNARS berdasarkan sertifikat 

nomor : KARS-SERT/69/XI/2018, diberikan sebagai pengakuan bahwa rumah sakit 

telah memenuhi standar akreditasi rumah sakit dan dinyatakan lulus tingkat 

PARIPURNA.  

e. Tahun 2022 lulus AKREDITASI versi STARKES dengan status PARIPURNA dari Komite 

Akreditasi Rumah Sakit 

3. Alasan Kegiatan Dilaksanakan 

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan sub kegiatan berupa 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN. adalah dalam rangka memenuhi hak-hak ASN RSJD 

Dr. Arif Zainudin. 

4. Indikator Pelayanan 

Terpenuhinya anggaran kebutuhan gaji dan tunjangan ASN di RSJD Dr. Arif Zainudin. 

5. Keluaran / Output 

Terlaksananya pemberian gaji dan tunjangan ASN di RSJD Dr. Arif Zainudin. 

B. MAKSUD DAN TUJUAN 

1. Maksud Kegiatan 

Maksud dilaksanakannya Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

dengan sub kegiatan berupa Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN ini dimaksudkan agar 

hak hak pegawai ASN RSJD Dr. Arif Zainudin tersedia dan terpenuhi. 

2. Tujuan 

a. Umum 

Mendukung pelaksanaan pelayanan Administrasi Keuangan di RSJD  Dr. Arif 

Zainudin Provinsi Jawa Tengah. 

b. Khusus 

Melaksanakan pemenuhan / penyediaan gaji dan tunjangan ASN RSJD Dr. Arif 

Zainudin Provinsi Jawa Tengah. 



C. RINCIAN KEGIATAN 

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan sub Kegiatan Penyediaan 

Gaji dan Tunjangan ASN RSJD Dr. Arif Zainudin adalah merupakan pemberian gaji dan 

tunjangan yang bersifat ruti setiap bulan maupun berkala kepada ASN di lingkungan RSJD Dr. 

Arif Zainudin sesuai dengan jabatan, pangkat dan golongannya. 

D. CARA MELAKSANAKAN KEGIATAN 

1. Metode Pelaksanaan 

Pemenuhan gaji dan tunjangan terhadap seluruh ASN RSJD  Dr. Arif Zainuddin 

Surakarta diberikan secara rutin setiap bulan dan untuk tunjangan 13 dan gaji 13 

diberikan setahun sekali sesuai kebijakan gubernur. 

2. Tahapan Kegiatan 

Persiapan, Perhitungan, Pemberian / Pembagian 

E. SASARAN 

Sasaran Kegiatan Administasi Keuangan Perangkat Daerah dengan sub Kegiatan 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN adalah Aparatur Sipil Negara (ASN) di Lingkungan RSJD 

Dr. Arif Zainudin 

F. TEMPAT PELAKSANAAN KEGIATAN 

Pelaksanaan kegiatan berada di RSJD Dr. Arif Zainudin Provinsi Jawa Tengah  

 

G. PELAKSANAAN KEGIATAN 

1. Penerima Manfaat 

Penerima manfaat adalah seluruh ASN RSJD Dr. Arif Zainudin 

2. Pelaksana Kegiatan 

Kuasa Pengguna Anggaran dengan dibantu oleh PPTK. 

3. Penanggungjawab Kegiatan 

Penanggungjawab kegiatanpemenuhan gaji dan tunjangan ASN adalah Kepala Sub 

Bagian Perbendaharaan 

H. JADWAL KEGIATAN 

1. Waktu Pelaksanaan Kegiatan 

Pelaksanaan kegiatan dimulai bulan Januari sampai dengan Desember 2024 

Tahun Anggaran 2024 

No Uraian Kegiatan 
Bulan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

            

2 Penyediaan Tambahan 
Penghasilan ASN 
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2. Matriks Pelaksanaan Kegiatan

RENCAT{A ANGGARAN BETANJA (RAB)

Kegiatan Administasi Keuangan Perangkat Daerah dengan sub Kegiatan Penyediaan Gaji

dan Tunjangan ASN berupa penyediaan gaji dan tunjangan ASN dibiayai dari anggaran APBD

Provinsi Jawa Tengah tahun Anggaran 2024 sebesar Rp68.528 .737.0O0

USUTAN PENGEMBANGAN RUMAH SAKITTAHUN 2024

PENUTUP

Tersedianya Kegiatan Administasi Keuangan Perangkat Daerah dengan sub Kegiatan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN berupa penyediaan gaji dan tunjangan ASN sefta

penyediaan tambahan penghasilan PNS saat ini sangatlah dibutuhkan di RSID Dr. Arif

Zainudin Surakafta, dalam rangka memberikan hak-hak pegawai sehingga dengan

terpenuhinya hak-haknya mereka dapat bekerja dengan baik, professional dan penuh

tanggung jawab

Surakarta, Oktober 2023
Direktur RS Jiwa Daerah Surakarta

Provinsi Jawa Tengah

na Utama Muda
rP. 19650526199703 1 006
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No Sub Sub Kegiatan Vol Sat Jumlah (Rp.)
1 Penyediaan Gaii dan Tunianqan ASN 1 Paket Rp 31.971.427.A00
2 Penyediaan Tambahan Penghasilan PNS 1 Paket Rp 36.556.946.000

Kegiatan


