
RENGANA KERJA TAHUNAN

RSJD Dr. ARIF ZAINUDIN PROVINSI JAWA TENGAH

Tahun Anggaran 2025

No Sasaran Strategis lndikator Kinerja Target

1 2 3 4

1
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Kesehatan Primer
dan Rujukan di RSJD Dr. Arif Zainudin

Persentase capaian SPM di RSJD Dr. Arif Zainudin 99,20 0/o

2 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perangkat Daerah lndeks Kepuasan Masyarakat 91

3
Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Risiko Perangkat
Daerah

lndeks Manajemen Risiko 2,95

DI

Sema Januari 2024

. ARIF ZAINUDIN
TENGAH

R
Pembi Utama Muda
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