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PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH

SU RAT PE RIAT\NJ IAN / KONTRAK
Nomor :0ZZ/9571

Tanggal : 31 Desember 2021

PEKERIAAN :

Belanja Operasi BLUD
Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan

(Cleaning Service)
Periode Bulan Januari s.d Maret 2OZ2

M ET()DE PENGADAAN I.ANGSUNG
PADA I1S. JIWA DAERAH SURAKARTA

TAHUN ANGGARAN 2022

HARGA KONTR"rt{ : Rp 375.31T.4OO.OO
(Tiga Ratus Tujuh Puluh Lima Juk'tiga Ratus Tujuh Betas Ribu Empat Ratus Rupiah)

PEI.AKSANA :

CV. DHIKA
Jl. Antariksa III No.17 Kentingan - Jebres

Surakarta



PEMERINTAH PSR.$VINSI JAWA TENGAH

su RAT PE RSANJIAN I KOh|TRAK
Nomor : A27l 957L

Tanggal : 31 Desember 202L

PEKERJAAN :

Belanja Operasi BLUD
Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan

(Cleaning Seruice)
Periode Bulan Januari s.d Maret 2A22

METODE PENIGADAAN LANGSUNG
PADA RS. JIWA DAERAH SURAKARTA

TAHUN ANGGARAN 2022

HARGA KONTRdLK I Rp 375"317.400100

(Tiga Ratus Tuiuh Puluh Lima Juta Tiga tlatus'Iujuh Belas Ribu Empat Ratus Rupiah)

PELAKSANA :

CV. DHII(A
Jl. Antariksa III No.17 Kentingan - Jebres

Surakarta



PEMERINTAII PROVINSI JAWA TENGAH
RUMAH SAIilT JIWA DAERAH SURAKARTA
Jl. Ki Hajar Dcwantoro 80 Jcbres Kotak Posl87 Surakarta 57126 Tclp. (0271) 641442 Fax (0271) 648920

E_mail rCigekadg@iatengprov.go.id website : rsid-surakartajatcngprov.go.id

SURAT PERINTAH MULAI KERIA (SPMK)
Nomor :0271 9572

Yang beftanda tangan dibawalr ini :

N a m a : dr. SEWOWATI RAHARIO, Sp.KJ, M.Kes
NIP :197406252003122002
Alamat : Jl. Ki Hajar Dewantoro 80lebrs, Surakafta.
Jabatan : Dlrektur RS. Jiwa Daerah Surakafta

Sebagai Pejabat Pembuat Komitmen

Selanjutnya disebut sebagai Pejabat Penandatangan Kontrak bersama ini memerintahkan
kepada :

Nama : Drc. TARYONO P. KUSUMO, MM
Jabatan : DirclGur
Nama badan Usaha : CV. DHIKA
Alamat : Jl. Antariksa III No. 17, Kentingan, Jebres, Surakafta

SelanJutnya dlsebut sebagal Penyedla;

Untuk segera memulai pelaksanaan pekerjaan dengan memperhatikan keterrtuan
keLentuan sebagai berikut :

1, Nama Paket Pekerjaan : Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belarrja Jasa

Kebersihan (Cleaning Seruice) Periode Januari s.d Maret

2022;
2. Tanggal Mulai Kerja : 01 Januarl 2O22;

3. Syarat-Syarat Pekerjaan : Sesuai dengan persyaratan dan Ketentuan Kontrak;

4, Waktu penyelesaian : Selama 90 (Sembilan Puluh) hari Kalender, pekerjaan harus
sudah selesai pada 31 Maret 2022t

5. Sanksi : terhadap keterlambatan penyerahan hasil kerja, Kontrak
Pengadaan Jasa Lainnya dan pembayaran kepada Penyedia

dapat dihentikan sesuai dalam ketentuan Syarat-Syarat

Umum Kontrak;

Plt. Direktur Rumah Sakit liwa Daerah Surakafta
Provinsi Jawa Tengah

ivledis
datangan Kontrak

I
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SU RAT PERIANJIAN / KONTRAK

Untuk Melaksanakan
Paket Pekerjaan Pengadaan

Belanla Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belania lasa Kebersihan (Cleaning Service)
Periode Januari s.d Maret 2022

Nomor t O27l 957t
Tanggal : 31 Desember 2021

SURAT PERJANJIAN ini berikut semua lampirannya (selanjutnya disebut "Kontrakt dibuat
dan ditandatangani di Surakarta pada Hari Jum'at Tanggal Tiga Puluh Satu Bulan Desember
Tahun Dua Ribu Dua Puluh $atu antara :

1. dr. SETYOWATI RAHARJO, Sp.l(I, M.Kes, selaku Pejabat Penandatangan Kontrak, yang
bertindak untuk dan atas nama Pejabat Pembuat Komitmen (PPKom), yang berkedudukan
di ll.Ki Hajar Dewantoro No.80 Jebres Surakarta, berdasarkan Surat Keputusan DireKur RS,

Jiwa Daerah Surakafta Tengah Nomor : 188/809a/L21202L tanggal 28 Desember 2021
tentang Penunjukan Pejabat Pembuat Komitmerr pada Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakafta
Tahun Anggaran 2022, selanjutnya disebut "PeJabat Penandatangan KontraK' dan

2. Drs. Taryono P. Kusumo, MM, Direktur, yang bertindak untuk dan atas nama CV. DHIKA,
yang berkedudukan di lalan Antarik,a III No. 17, Kentingan, Jebres, Surakafta, berdasarkan
AKa Pendirian I Perseroan Komanditer dengan Nomor : 01 tanggal 09 A;ustus 2010
dengan Notaris Raharjo, TS, S.H, M.Kn, selanjutnya disebut "Penyedia".

Dan de;rgan memperhatikan :

(a) Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12 -l-ahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 Tentang Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah;

(b) Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 56 Tahun 2020 tanggal 29 Desember 2020
Tentang Jenjang Nilai Pengadaan Barang dan/atau lasa Pada Badan Layanan Umum
Daerah Provinsi Jawa Tengah;

(c) Peraturan Pemimpin ULUD RS liwa Daerah Surakarta Nomor : 188/005.510L1202L titnggal 4
Januari 2021 tentang Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa Badan Layanan Umum Daerah

di RS Jiwa Daerah Surakarta;

Para Pihak menerangkan terlebih dahulu bahwa :

(a) Telah diadakan proses pemilihan penyedia yang telah sesuai dengan Dokumen Pengadaan.
(b) Pejabat Penandatangan Kontrak telah menunjuk Penyedia melalui Surat Penunjukan

Penyedia Barang/Jasa (SPPBJ) Nomor 0271 8L75, Tanggal Dua Puluh Delapan Bulan
Desember Tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu, untuk melaksanakan Pekerjaan sebagaimana
diterangkan dalam Syarat-Syarat Umum Kontrak, selanjutnya disebut "Pengadaan Jasa".

(c) Penyedia telah menyatakan kepada Pejabat Penandatangan Kontrak, memenuhi
persyaratan kualifikasi, memiliki keahlian profesional, personel, dan sumber daya teknis,
serta telah menyetujui untuk menyediakan Barang sesuai dengan persyaratan dan
ketentuan dalam Kontrak ini.

(d) Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia menyatakan memiliki kewenangan untuk
menandatangani Kontrak ini, dan mr:ngilat pihak yang diwakili.

(e) Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia mengakui Can menyatakan bahwa
sehubungan dengan penandatanganan Kontrak ini masing - masing pihak:
(1). Menandatangani Kontrak ini setelah meneliti secara patu$
(2). Telah membaca dan memahami secara penuh ketentuan Kontrak ini;
(3). Telah mendapatkan kesempatan yang memadai untuk memeriksa dan

mengkonfirmasikan semua ketentuan dalam Kontrak ini beserta semua fakta dan
kondisi yang terkait.
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Maka oleh karena itu, Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia dengan inl bersepakat dan
menyetujui haFhal sebagai berikut :

Pasal 1

Istilah dan Ungkapan

Peristilahan dan ungkapan dalam Kontrak ini memiliki arti dan makna yang sama seperti yang
tercantum dalam lampiran Kontrak ini.

Pasal 2
Ruang Lingkup Pekerjaan

Ruang lingkup pekerjaan Pengadaan Jasa terdiri atas :

1. Pengadaan Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service) Periode lanuari s.d Maret 2022 di

RSJD Surakarta;
2. Lokasi Pekerjaan pada Rumah Sakit liwa Daerah Surakarta;

3. Waktu Pelaksanaan 90 (Sembilan Puluh) Hari Kalender, dimulai pada tanggal 01 Januari
2022 sampai dengan tanggal 31 Marct 2022;

4. Sumber Dana BLUD RS liwa Daerah Surakarta Tallun Anggaran 2022;

5. Penyedia sanggup merubah penampilan pegawai kebersihan berkaitan dengan kerapian

seragam, penggunaan APD dan kebersihan diri personil serta mentaati peraturan K3 RS;

6. Penyedia jasa pegawai kebersihan harus memenuhi hak-hak untuk pegawai kebersihan

terutama Gaji sesuai UMK, Jaminan Kesehatan, Jaminan Ketenagakerjaan, THR dan Segala

sesuatu yang menjadi kewajiban penyedia sesuai yang ada di dalam kontrak;
7, Penyedia sanggup membuat surat permintaan pembayaran maksimal tanggal 10 setiap

bulannya serta melengkapi berkas permohonan pembayaran sesuai dengan aturan yang

berlaku;
8. Penyedia sanggup memenuhi kelengkapan administrasi terkait daftar pegawai kebersihan

beserta seluruh identitas, kartu jaminan, daftar hadir setiap harinya, catatan kinerja dari
Instalasi Sanitasi terkait pemenuhan kebersihannya;

9. Penyedia sanggup untuk melakukan penataan dan mengemasi alat dan bahan pembersih

sebelum dilakukan kontrak pada masa kontrak berikutnya;
10. Penyedia sanggup memperbaiki dan meningkatkan kinerja pegawai kebersihan, seta

memahami tugas dan funlysi yang ada demi mendukung pelayanan rumah sakit
11. Penyedia sanggup melaksanakan kerja Bakti apabila sewarcu-waktu dibutuhkan seperti

banjir/bencana alam lainnya, pindah ruang, curah hujan tinggr, hal-hal tertentu.
Diluksanakan dengan jumlah personil yg akan disesuaikan di lapangan;

12. Sanggup untuk mengulangi kembali pekerjaan jika dirasa masih kurang sesuai dengan
permintaan Pejabat Penandatangan Kontrak, dengan waKu perbaikan selambat
lambatnya 2 jam;

13. Penyedia wajib berkoordinasi dengan Insfilasi Sanitasi untuk Pengadaan dan cistribusi
bahan dan alat habis pakai;

14. Absensi petugas kebersihan dilakukan setiap hari oleh Instalasi Sanitasi.

Pasal 3

Jenis dan Nilai Kontrak

(1) Pengadaan Secara Langsung ini menggunakan lenis Kontrak HARGA SATUAN, dimana
penyelesaian seluruh pekedaan dalam batas waktu yang telah ditetapkan dengan ketentuan
sebagai berikut :

(a) Harga Satuan pasti dan tetall untuk setiap satuan atau unsur pekerjaan dengan
spesifikasi teknis tertentu ;

(b) Volume atau kuantitas pekerjaannya masih bersifat perkiraan pada saat kontrak
ditandatangani;

PAEAF PARAF

L,

;



Pasal 4
Dokumen Kontrak

(1)Dokumen-dokumenberikutmerupakankesatuandanbagianyangtidakterpisahkandari
ntrak ini:

Adendum/perubahan Kontrak (apabila ada);

Surat Perjanjian/Kontrak;
Syarat-syarat khusus Kontrak;
Sya rat-sya rat umum Kontrak;
Dokumen Penawaran;
s)esifikasi teknls;
gambar-gambar (aPabila ada);
daftar kuantitas dan harga (apabila ada); dan

dokumen lainnya seperti: jaminan-jaminan, SPPBI, 8AHP, BAST

(2) Dokumen Kontrak dibuat untuk :;aling menjelaskan satu sama lain, dan jika terjadi
'-' iJri"nGngun int"ru ketentuan dalam iuatu dokumen dengan ketentuan dalam. dokumen

yang tairi maka yang berlaku adalah ketentuan dalam dokumen yang lebih tinggi

6erdasarkan urutan hierarki pada ayat (1) di atas'

Pasal 5

Hak dan Kewaiiban

Hak dan kewajiban timbal-balik Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia dinyatakan dalam

Syarat-syarat lJmum Kontrak (SSUK) dan Syarat-Syarat Khusts Kontrak (SSKK)'

Ko
a.
b.

c,
d.
e.
f.
s.
h.
i.

PARAF

(c) Pembayarannya didasarkan pada hasil pengukuran bersama atas volume pekerjaan

'-' ying benar-benar tetan Oifafsanaf<an oleh Penyedia Barang/Jasa; dan

(d) Dimungkinkun uouniu 
-p;G;;. 

tamban/(urang berdasarkan hasil pengukuran

' ' 
bersama atas pekerjaan yang diperlukan'

(2)NilaiKontraktermasukPajakPertambahanNilai(PPN)adalahsebesarRp.375.317.4oo,oo
(risa Ratus ruiun curuniiia iiE iiia natus riiun beas aibu Empat Ratus Rupiah);

(3) Cara PembaYaran :t" 
J'o"ruuv.fi'nJiururun setelah pejabat pembuat Komitmen melalui tim teknis pemeriksa

pekerjaan telah meta[u-Gri"perirerit<saan pekerjaan sebagaimana tercantum dalam

Syarat-syarat urr. ,loitix t5i'rxl oin sva'rat-SYarat Khusus Kontrak (SSKK)'

b) ;ffi;#;; nirgu o;-tar-p;r:in:iJn ini ditukrkun secara beban.tetap sesuai jumlah

realisasi bulanan nerffiirran'p.ihitrngun bersama antara Penyedia dan Tim Teknis

pekerjaan, setebn peil-daai'aiiarrinuran_aengan baik yang dinyatakan dengan B€rita

icuia'-petnerifsuan dan Blrita Acara Serah Terima (BAST) pekerjaan'

c) pembayaran dilakukan mliJui pr. Bank pembangunan Daerah Jawa Tengah dengan
-' 

Nomor'Rekening : 1-O02-O0356-9 an CV' DHIKA'

d) Dasar pembayaran 
-ioaiar] -oorrmen pelaksanaan Anggaran BLUD satuan Kerja

-' 
Ferangflt Oaeian (SfpOi numah Sakit liwa Daerah Surakarta Tahun Anggaran 2022.

Pasal 6
Masa Berlaku Kontrak

Masa berlaku Kontrak ini telhitung Sejak tanggal penandatanganan Kontrak Sampai dengan

selesainya pekerjaan dan terpenuhinya seluruh hak dan kewajiban Para Pihak sebagaimana

diatur dalam Syaiat-Syarat umum Kontrak (ssuK) dan syarat-syarat Khusus Kontrak (SSKK).

(t-



Dengan demikian, Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia telah bersepakat untuk

menindatangani rontrat< ini pada tanggal tersebut di atas dan melaksanakan Kontrak sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan di Republik Indonesia dan dibuat dalam 2

(Oui) rangkap, masing-masing dibubuhi dengan meterai, mempunyai kekuatan hukum yang

iurj dan-mengikat bigi parJ pihak, rangkap yang lain dapat diperbanyak sesual kebutuhan

tanpa dibubuhi meterai.

I

t

Untuk dan atas nama PenYedia

CV. DHIKA

Direktur

Plt. Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakafta
Provinsi Jawa Tengah

Wadir PelaYanan Medis
Kontrak

2 002
q
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I-AMPIRAN 1
:SUR,AT PHRIANJIAN/ KOI{TRAK

Paket Pekerjaan Pengadaan

Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Aerupa BehnJa lasa Kebersihan (Cleaning Seruice)
Periode Bulan Januari s.d Maret 2022

Nomor : O27l 957t

*) PPN

Terbilang : "Tiga Ratus Tujuh Pulnh LimaJutaTiy1a Ratus Tuiuh Belas Ribu Empat Ratus Rupiah"

Untuk dan atas nama Penyedia
HIKA

Di

Plt. DireKur Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
ProvinsiJawa Tengah

Medis
Kontrak

122002J4 r//A 1

V

2.035.720,00

100.000,00

60.000,00

3t7.572.320,0C

600.000,00

9.3 60.000,00

1

,
3

Gaii karyawan

Tunjangan Koordinator

Tuniansan APD dan Seragam

bln

bln

bln

52 orang x 3

2 orang x 3

52 orang x 3

327.532.320,00TOTAT A

4.885,72

6.107,16

75.32t,64

81,428,80 t2.702.89290

762.t72,32

952.7L6,96

1r.750.17584

52orgx3bln

52

52

52

org

org

org

3

3

3

bln

bln

bln

x

x

x

1 BPIS Kesehatan (4o/o)

BPIS Ketenagakerjaan

a. Jaminan kecelakaan kerja {0p'4o/o)

b. faminan kematian (03%)

c. faminan hari tua (3ilo/o)

TOTAT B 26.167.957,92

FEE MANAIEMEN

t9.65r.9392060/o x 327.532.320

1 Fee Manajemen
'Biaya lan gsung Personil

TOTAL C 19.651.939,20

TOTAL A,B,C 373352217,72

PPN (10%)+ L.965.L9392

375.317.41t,04GRAND TOTAL

PEMBULATAN 375.317.400,00

A

ASURANSI BPISB



LAMPIR.AN II
SURAT PEIUAN]TAN/ KONTRAK

Paket Pekerjaan Pengadaan

Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berrya Betanla-Jasa Kebersihan (Cleaning Service)

Peri6de Bulan Januari s.d Maret 2022
Nomor : O27l 957L

Spesifikasi PekerJaan

1. Pekerjaan Keberclhan Gedung dan Bangunan

T

Pomcllhrrran Kabcrdhrn Rurngen :

a Bangsal

- Bangoal AbimanYl

- Bangsal Sena

- BangalAiuna

- Bangoal Nakulo

- Bangsal Larasali

- Bangsal DruPadi

| - Bangsal sadewo

- Bangsal &ikandi

- Bangeal Gaholkoco

- Bangeal Samba

- Bangoal Kreena

- Bangaal Dewi Kunli

- BangsalWsanggeni

- Bangsal Punhdewa

- Bangeal Sumbadm

- Bangeal Biama

- Bangsal Tumbuh Kembang (l'rarayana)

b'Gedung

- Gedung Terapi GenaU Gedung

- Gedung Asrama Timur

- Gedung Asrama Barat

- Poliklinik RawatJalan Lanhi 1

- Poliklinik RawatJalan Lanhi 2

- Poliklinik Paikologi Eksokutif (lanhi I & 2)

- Arla lndrapraeh

- Arla lndraloka

- Teras Depan & KanoPi

- Ruang funggu depan pendafraran pasien

- Kantoradminisbasi lanbi 1

- Kanbradministasi lanhi 2

- Kanbradminietaai lanbi 3

- Gedung Fisiobrapi

- Poli Gigi dan Mulut

- ElekbotempiiElektodiagnoslik (ECT )

- Klinik Paramapga

- Klinik Candra Kirana

c'lnstalasi

- lnshlasi Rehabilihsi Pufa &puti
- lnshlaei Gizi

- lnshlasi Loundry

- lnshlasi Pemeliharaan Sarana (lPS RS)

- Okupasi terapi

- lnsblasi Laborabrium

- lnshlasi Farmasi

- lnsblagi Farmasi baru

- lnsblasi GawatDarurat

- lnsblasi Haomodialiea

- lnsblasiRadiologi

1

Minimal 2x sohari

Minimal 2x sehad

Minimal 2x sehari

Minimal 2x sehari

Minimal 2x sohari

Minimal 2x sohari

Minimal 2x sohad

Minimal 2x sehad

Minimal ?x sehad

Minimal 2x sohad

Minimal 2x oohad

Minimal 2x sohari

Minimal 2x sehari

Mirrimal 2x sehad

Minimal 2x eohari

Minimal 2x sehad

Mi rimal 2x sehari

Miuimal 2x sohad

Miuimal 2x sehai

Mirrimal 2x sehari

Minimal 2x sehad

Minimal 2x sehari

Minlmal 2x sohari

Minimal 2x sehari

Minimal 2x sehari

Mirrimai 2x sehari

Minimal 2x sehad

Minimal 2x sahad

Mir:imal 2x eehari

Minimal ?x sehari

Mirrim:rl 2x sehad

Min,rnal 2x sehari

Minima! 2x eehari

Minimal ?x sehari

Minimal 2x sehad

Minimai lxsehari

Mininrol 2x sehari

Mininral 1x sehari

Minimal 1x sehad

Mirrimal lx sohari

Minimal 1x sohari

Minimal 1x sehari

Mirimal 1xaehari

Minimal lxsehad

Minimal lxsehad

Minimal 1y seha;i

a -'Membersihkan seluruh bagian bangunan

pembersihan lenhi, dinding, iaca, iondela,

plabnd, fumiture, &bilet menggunakan alat

dan bahan pembersih yang sesuai dengan

pekoriaan, sehingga bebas dari kobran dan debu

- Petrgas keborsihan harus solalu ada

selama jam keria dan molakukan

ulang iika kotor kombali

- 'Pomborsihan lanbi dilakukan sotiap saat apabila

kondisikobrdenganmenggunakanbahan 
]

pembersih yang mongandung dosinhkbn

- Pembersihan kamarmandi dan biletWC

dilakukan setiap saat apabila kondisi kohr/ bau

menggunakan bahan Pembereih Yang

mengandung desinhkbn

'Bagi petugs kebersihan asrama disamping

- menjalankan trgos uhma membersihkan ruang

dan bangunan iuga berkewaiiban mengganli

seprai & merapikan bmpatlidur asmma seliap

briadi perganlian F,onghuni

Langit-langit dan dinding birngunan diborsihkan

sscara be*ala sehingga bebas dari debu, kobran

dan sarang laba-laba

- Dalam membersihkan bmpattempatyang

mengandung resiko kecelakaan, serh resiko dai

Bahan Berbahaya dan Beracun (83) harus

menggunakan alat pelindung diri (APD) :esuai

jenis pekeriaan yang dilakukan ( K3 )

Pembersihan solamr dilakukan setiap haii dan

harus dilakukan pembersihan ulang jika

kembali kotor menggunakan Sleber abu Mop

Jlv*r Daenh

Saniter

Rurng dan

Bersih

(brgien

Rrmah
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Minimal lxsehad

Minimal lxsehari

Mininral 1x sohari

Minimal lxsohad

Minirnal 1x sehari

Minimal 1x sohad

Minimal lxsohari

Minimal lxsehad

Minirnal 1x sehari

Min;rnal l.< sehari

Minimal 1x sshad

a

Pemollharaen Keborgihan Selasar

- Selasar Depan Bangsal Ariuna

- Selasar Depan Bangsal Abimanp

- Selamr Depan Bangsal Sena

- Selamr Depan Bangsal Sadewo

- Selasar Depan Bangsal Slikandi

- Selamr Depan lnshlasi Gizi

- Solamr Depan Bangsal Drupadi

- Selasar T imur Bangsal Sombodro

- Selasar Timur Bangsal Nakulo

- Selasar Depan Bangsal Sadewo

Rurng/brngunrn lelnnya :

- Ruang 83

- Kamar Jonazah

- Ruang Garasi / Sopk

- Bangunan parkir belakang

2

- Selasar Srikandi

Ganli Tenis

minimal 1 xseturi

minimal l xgehari

minirnai 1 xsehari

minir;al l xsehari

miniriral 1 xsehari

- Tempat Pa*ir Oepan lnsblasi Famasi

-TempatParkirTimur Kanlin

I Gazabo AbimanyuiSena

Gaabo Laraeati/Nakula

Gazobo Sadewa/Srikandi

minimal l xsehari

minimal 1 x sehari

minimal I x sohari

5 Pemelihrrran Kobcrrlhan peralaten

clektronik (Kipar angln, rltect killer dll)

6 Pengelolaan Sampah Medis liefiap hari

7 Pengelolarn Srmpah Non Medis lietiap hari

Molakukan pengololaan sampah non medie

sumber sampah hinggs ke bmpat

som6nbna aampah, melipuli :

- mengumpulkan sampah nm medis di liap-tiap

unit ruang dan bangsal di area kefianya

- Pelalaanaan pembersihan bmpatsampah jika

kobrdilaksanakan oleh petugas di ruangad

bangsal bnsebutsebolum digunakan kembali

- Mengangkut sampah dari seluruh unit, ruang, dan

bangsal di area kerianya ke bmpatpembuangan

semenbra OPS)
- Mongongkut 8oluruh sampah yang dihasilkan

ruang, dan bangoal dari TPS ko

pembungan akhir sampah sotiap hari

menggunakan kendaman sampah

Melakukan pengelolaan sampah medis dari

reluruh unit, insblasi/bangsal RSJ Surakarb ke

tempat ponampungan limbah 93

- Menugaskan pefugas kebotsihan khusus untrk

mengangkut sampah medis dan menggunakan

APD yang sbndar

Pengumpulan don pengangkuhn sampah medis

dilakukan dengan monggunakan p6lalahn yang

sesuai sbndaryiatr Sulo I

Pelaksanaan pombersihan dandisinhksi alat 
I

pengangkut sampah medis dan TPS 83 setelah

sampah medis di arBkutoleh bansporlersampah

medis

Pelaksanaan disinfeksi pemukaan di seluruh

bangsal maupun ruangan menggunakan cairan

disinfekbn dan alatyang blah ditentukan seliap

hari

Pelaksanaan disinfeksi permukaan ke ruang publik

(aula, rawatlalan dan ruang tunggu hrmasi),

bangmlabupun ruangan sotiap hari s6rts apabila

ada on call di luariam kefa unfuk pefugas

disinhkd

Pelaksanaan disinfeksi mer.ggunakan Aat

g Pelindung Diri (APD) sesuai dengan yang

ditontukan

Pelaksanaan ponrbercihan dan disinfeksi di

bangsal isolasi dilakukan oleh petugas cleaning
h 

sorvico png telah t:rlalih dan menggunakan

pomlabn dan bahe n yang v;suai shndar

Polaksanaan pembonsihan l{abr Pudfier (tllPF)

yang lerdapatdi beberapa bangml (Sembodro,

Nakula, Larasali, Gatofl<aca, Gizi, dan Gigi mulut)

menggunakan alatdan bahan yang blah disiapkan

agar terhindar dari kobran dan debu dilakukan

seliap hari

Pembersihan alat elektonik, seperli 1 set

c

d

e

dll dilaksanrkan

a

ninimrl ? rinonn sc&nl
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2. Pekerjaan Kebercihan Taman, drainase, dan IPAL

1 Pemeliharaan Keberslhan :

a. Jalan & halaman sisi Timur meliputi

- Depan IGD

- Depan Gedung Haemodialisa

- Depan Bangsal Narayana

- Depan GedungTeraPi Gerak

- Sekitar Gedung Administrasi

- Area parkir Bangsal Wisanggeni

- Area parkir Timur IGD

- Area parkir depan gedung terapi gerak

b. Jalan & halaman sisi Barat mdlputi :

- Sekltar gedung rawatJalan

- Sekitar laboratorlum

- Sekitar Bangsal Bisma

- Sekitar gedung Psikologi Eksekutif

- Sekitar instalasi gigi & mulut

- Sekitar instalasi fisioterapi

- Area parkir instalasi fisioterapi

- Sekitar Gedung Candra ltirana & Parimayoga

c. Halaman depan gedung utama meliputi :

- Halaman Apel

- Area parkir karyawan
'- Area parkir pengunjung

f. ,Taman & Halaman melipuU :

l-Taman sisi baratgerbang masuk

- Ta ma n s isi timur gerbang masuk

- Taman sekitar tiang bendera

- Taman plntu masuk lobl

- Taman ruant tungtu pengunjung

- Taman depan Customer Service

- Ta ran area parklr barat

- Taman selatan gedung poli

- Taman barat batas arear parkir

-Taman baratdalam paglar depan

- Taman area parkir timur

- Taman timur batas are: parkir

- Taman timur dalam pagar depan

- Taman gedung admin lantai dasar

- Taman sekitar aula

- Taman belakanS,/utara aula

- Taman sisi barat & utara gedung poli

- Taman sekitar lns. Farmasi
I

- Taman belakang gedung admin (Kantin Gil:i &
Parkir Pegawai )

Menyapu kotoran/sampah,
membersihkan rumput & tanaman liar,
Membersihkan jalan penghubung dari

lumut agar tidak licin, Menga

ampah dengan gerobak dan

membuang ke tempat
Melakukan pemupukan da

penyiraman tanaman, MeraPika

naman, Melakukan penyulama

Membersihkan rumput/tanaman liar
memotong dan merapika

rumput/tanaman hias, melakukan
penyiraman & pemupukan, Melakukan
penyulamin tanaman, melakukan

n jika di3:erlukan

Membersihkan rumput/ta naman liar.
memotong dan meraPikan

rumput/tanaman hias, melakukan
penyiraman & pemupukan, Melakukan
penyulaman tanaman, Melakuka
penyemprota n ji ka di perl ukan

Membersihkan rumnut/tanaman liar,
dar merapikan

rumput/tanaman hias, melakukan
penyiraman & pemupukarr, Melakuka
penyulaman tanaman, Melakuka
penyemprota n j i ka di perl uka n

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

1 x sehari

min 1x serninggu

min 1 x seminggu

min 1x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x serninggu

min 1 x seminggu

min 1 x serninggu

min 1x saningS;u

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x senringgu

min 1 x seminggu

min 1 x senringgu

I

a



7
-Taman dalam Bangsal Puntodewo

-Taman dalam Bangsal Sembodro 
I

-Taman dalam Bangsal Abimanyu 
I

-Taman datam Bangsal Sena 
I

'-T"."n luar Bangsal Puntoderivo i

I

-Taman luar Bangsal Sembodro

- Taman luar Bangsal Abinranyu

-Taman luar Bangsal Sena

- Taman depan laboratori um

-Taman dalam Bangsal Blsma

- Taman sekltar Laboratorium, Bangsal Arjuna
& Bangsal Kresna

-Taman sekeliling Poli Candra Kirana

- Taman sekeliling Pcli Paramayoga

-Taman sekeliling Bangsal Dewi Kunti

- Taman sekeliling Gedung Psikologi Eksekutif

- Taman sekeliling lns. Gigi & Mulut
- Taman sekeliling lns. I isiolerapi

- Taman sekltar Masjld
- Taman Sekitar ECT

- Taman sekitar gedung radiologi

- Taman sekitar IGD

- Taman Sekitar Gedung Haemodialisa

- Taman sekitar Eangsal Narayana, Nafsa &
terapi gerak

- Taman area parkit timur
- Taman sekeliling IPAL

min 1x seminggu

min 1x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1x seminggu

min 1 x seminggu

min 1x serninggu Membersihkan rumput/tanaman liar
memotong dan merapikan
rumput/tanaman hlas, melakukan
penyiraman & pemupukan, Melakukan
penyulaman tanaman, Melakukan
penyemprota n ji ka di perl uka n

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1- x seminggu

Plt. DireKur Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
ProvinsiJawa Tengah

Wadir Pelayanan M,3dis
Selaku Pejabat Penandatangan Kontrak

min l. x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x serninggu

min 1x serninggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x sernlnggu

atas nama Penyedia

ar. ssrvomrr m*/nro. so.rr, u.xes h

Pemellharaan Kolam & IPAL

- Kolam halaman gedung administrasi

- Kolam samping Humas

- Pembersihan Kolam IPAL

- Pembersihan Bak Kontrol IPAL

- Pembersihan Bak Pengumpul

2

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

min 1 x seminggu

1 x sehari

1 x sehari

Melakukan pengurasan & pembersihan,
Memelihara ikan yang ada di kolam

Melakukan pembersihan lemak &
benda-benda yang bisa mengakibatkan
penyumbatan, mengangkut dan
menimbun kotoran lemak ke tempat
yang disediakan

3 Pcmellharaan keberslhan drainase air hujan L x sehari Membersihkan sampah dan kotoran
dra i nase da n menga ngkut ke tempat
pembuangan

4
- Memangkas & mcrapikan pepohonan di
sekitar Rumah Sakit

Mln 1x sebulan
- Memangkas & merapikan cabang dan
ranting pohon

NrP. 19740625 200312 2 002
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SYAITAT.SYAIU\T UMUM KONTRAK (SSUO

A. KETENTUAN UMUM
1. Definisi Istilah-istilah yang cligunakan dalam Syare,t-Syarat Umum Kontrak ini

harus mempunya i arti atau tafsiran seperti yarg dimatsudkan sebagai
berikut:

1.1 Jasa Lainnya adalah jasa non-konsultansi atau jasa yang
membuhrhli:an peralatan, metodologi khusus, dan/atau
keteramprilan dalam suatu system tata Kelola yang telah
dikenal luas di dunia usaha untuk menyelesaikan suatu
pekerjaart.

7.2 Perrggunn Anggaran yang selanjutnya disebut PA adalah
pejabat penregang kewenangan Wnggunaan anggaran
Kementeria n / lembaga / Perung;kat Daeruh.

I.3 Kuasa Pe4gguna furgarun pada yxlalsanaan APBN yang
selanjutnya disingkat KPA adalah pqabat yang memperoleh
kuasa dari PA untuk melaksanakan sebagian kewenangan dan
tanggun2g jawab Wnggunaan anggaran pada
Kementeria n/ l*mbaga yang bersangkutan.

7.4 Kuasa Perlgguna lrnggiann pada pelaksanaan APBD yang
selanjutnya disingkat KPA adalah pejabat yang diberi kuasa
untuk melaksanakan sebagian kewenangan pengguna
anggaran dalam melaksanakan sebagian tugas dan fungsi
Perangkat f)aerah.

1.5 Pejabat Ferabunt Komitmen yang selanjutnya disinglcrt PFii
adalah pejabat yang diberi kewenangan oleh PAIKPA untuk
mengambil keputusan dan/atau rnelakukan tindakar, yzng
dapat mengakibatkan pengeluaran angfgaran belanja
negara / a ngEaran belanja daerah.

1.6 Pejabatlenandata4gan Kontnak adalah PA, KPA, atau PP(

7.7 lryamt Fengawas Irntern Pemerintah atau pengendali irrternal
yang selanjnhrya disebut IuYIP adalah aparat yang mela kukan
Wntawasan melalui audit, reviu, pemantauan, evalua;;i, dan
kegiatan pengawasan lain terhadap pen)/elenggaraan tugas
dan fungsi Pemerintah.

1.8 Penyedirr Bru'arg{asa Pemerintah yang selanjutnya disebut
Penyedia adalah Pelaku Usaha yang menyediakan barang/ jasa
ber dasarl :an I(cntrak.

1.9 Sub Penyedia adalah Penyedia yanS menSadakan perjanjian
kerja derrgan Penyedia penanggung jawab kontrak, untuk
melaksanakan sebagian pekerjaan (subkontrak).

1.1O Kemitraun adatah Kerja sama antar penyedia baik dalam
hentuk llonsorsium /kerja sama operasi/bentuk kerja sama
lain yang masing-masing pihak mempunyai hak, kewajiban
dan tanggung jawab yang jelas beldasarkan perjanjian
tertulis.

1.11 Surat Jaminan yang selanjutnya clisebut Jaminan adalah
jaminan tertulis yanS dikeluarkan oleh Bank Umum/
Perusahaan Penjanrinan / Perusahaan Asuransi/ lembaga
keuangan khusus yanS menjalankan usaha di bidang
pembiayaarr., penjaminan, dan asuransi untuk mendorong
ekspor Indonesia sesuai dengan ketentuan dalam praturan
perundang-vndangan di bidang lembaga pembiayaan ekspor
Indonesia.

1.72 Kontrak Pengadaan Barang{asa yang selanjutnya clisebut

PARAF

(r.
PARI F

z



F.ontrak adalah perjanjian tertulis
Penandatangan i(ontra k dengan Penyedia.

antaru Pejabat

PARAF PARAF

(.'

1.13

7.'t4

1.15

1.16

1,.1,7

1.18

1.19

1.20

1,.21

1.22

1.23

7.24

7.25

Harg;a
adalah

Bagian Korrtrak adalah bagian pekerjaan dari satu pekerlaan
yang ditetapkan dalam dokumen pemilihan. penyelesaian
masing-rnasing pekerjaan yang tercantum pada bagian
kontrak tersebut tidak tergantung satu sama lain-dan
memiliki fungsi yang berbeda, dimana fungsi masing-masing
t,agian kontrak tersebut tidak terkait satu samalain,-

Nilai I(ontrak adalah total harga yang tercantum dalam
Kontrak.

l{rari adalah hari kalender, kecuali disebutkan secara eksplisit
sebagai hari kerja.

Perkiraan Sendiri yang selanjutnya disingkat HpS
pr;.rkiraan harga barang/ jasa yang ditetapkan oleh ppK.

Pekerjaan utarna adalah jenis pekerj aan yang secara langsung
menunjang te.:wujudnya clan berfungsinya suatu iarang
sesuai penrntukannya yang di.ietapkan dalam Dokumen
Pemilihan.

Bagial pekerjaan yang disubkontrakkan adalah bagian
pekerjaan bukan pekerjaan utama yang ditetapkan dilam
Doku men [,ern i I iha n, ya ng pelaks anaanny a diserah ka n kepada
Penyedia lairr dan disetujui terlebih dahulu oleh pejabat
P enandat anga n Kontrak.

Metode pelatrrsanaan pekerjaan adalah cara kerja yang layak,
realistic dan dapat dilaksanakan untuk menyelesaikan ieluruh
pekerjaan dan diyakini mengganrbarkan penguasaan dalam
penyelesaian pekerjaan dengan tahap pelaksanaan yang
sistemati s berdasarkan su mber day a y ang dimil iki penyedia.

Personel inti adalah orung yang ditempatkan secara penuh
sesuai dr:ngan percyaratan yang ditetapkan dalam Dokumen
Pengada,e,n sefta posisinya dalam manajemen pelak:sanaan
pekerjaan, terdiri atas tahap pelaksanaan yang disusun secara
logis, realistis dan dapat dilaksanakan.

Jadwal wakhr pelaksanaan adalah jadwal yang menunjukkan
kebutuhrln waktu yang diperlukan untuk menyelesaikan
pekerjaan, terdiri atas tahap pelaksanaan yang disusun secara
logis, realistis dan dapat dilaksanakan.

Masa lGrntiak adalah jangka waktu berlakunya Kontnak irri
terhitun;g sejak tar,ggal pnandatanganan kontrak sampai
dengan selesainya pkerjaan dan terpenuhinya seluruh hak
da n kev.zaj iban Para Pihak.

Tanggal mulai kerXa adalah tanggal penyedia mulai bekerja
yanS sama dengan tanggal penandatangan Surat perintah
Mulai Kerjr (SPMK) yang diterbitkan ole..r pejabat
P enanda'; an;gir rr Kontra k.

Targgal pr::r1,'rlesaian p,teqaan adalah tanggal penyerahan
pekeryaalt, ),arrq dinyatakan dalam berita acara serah terima
hasil pel:ery::rn yang ditandatangani oleh pejabat
Penande, angan Kontr ak dan Penyedia.

Masa f\:n(:lilulraan adalah kurun waktu kontrak yang
ditentuk:.n c{slam syarat-syarat khusus kontrak, dihitung sejal
tanggal peirycruhan pertama pekerjaan sampai dengan
tanggal 1;enyeraha n al<hir pekerjaan.

ssuK diterapkan secara luas dalam pelaksanaan pekerjaan Jasa
I'ainny a tetapi tidak dapat bertentang an dengan ketentuan -keteniuan

2, Penerapan

a



3. Bahase
Hulorm

dan

4. Perbuatanya4g
dilmangdan
Sanksi

dalam Dokumen Kcntrak lain yang lebih tinggi berdasarkan urutan
hierarki dalam Kontrak.

3.7 Bahasa kcrntrak danbahasa korespondensi harus dalambahasa
Indorresia.

3.2 Hukum yanS cligunakan adalah hukum yang berlaku di
Indonesia.

4.7 Berdasarkan etika pngadatn barang/jasa pemeri..tah. para
prhakdilarang untuk:
a. mena.warkan, menerima. atau menjanjikan untuk memberi

ateu menerima hadiah atau imbalan berupa apa sajt atau
melakul<an tindakan lainnya untuk mempengaruhi
siapapun yang diketahui atau patut dapat diduga
bd.rkaitan dengan pengadaan ini; dan / atau

b. membuat dan/atau menyampaikan secara tidak benar
dokumen dan/atau keterangan lain yang disyaratkan
untuk penyusunan dan p,laksanaan Kontrak ini.

4.2 Penyedia menjamin bahwa yang bersangkutan (termasuk
semua anggota Kemitraan) dan sub Penyedianya fiika ada)
fidak akan melakukan tindakan yang dilarang pada klausul
4.7.

4.3 Penyedia yanS menurut penilaian Pejabat Penandatangan
Kontrak ierbukti melakukan larangan-larangan diatas dapat
dikenakan scnk'si-sanksi adm inistratif sebagai berikut:
a. Pemrrtusan Kontrak;
b. Jaminan Pi:laksanaan dicairkan dan disetor sebagaimana

diteta pkrur dalam SSKK.
c. Sisa uang ninka harus dilunasi oleh Penyedia ata.u Jaminan

UanE; IV{nka dicairkan; dan
d. Dikerrakan Sanksi Daftar Hitam.

4.4 Pengenaan sanksi administratif diatas dilaparkan oleh Pejabat
Penandatange n Kontrakkepada PA z' KPA.

4.5 Pejabat PenenCatangan Kontrak yang terlibat dalam KKN dan
penipuan dikenakan sanksi berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Semua pemberitahuan, permohonan, persetujuan dan/atau
korespodensi lainnya berdasarkan Kontrak ini harus dibuat secara
tertulis dalam Bahasa Indonesia, dan dianggap telah diberitahukan
kepada Paru Pihak atau wakil sah Para Pihak jika telah disam'paikan
secara langsung, disampaikan melalui surat tercatat, e-mail, dan/atau
faksimili sebagaimana tercantum dalam SSKK.

Setiap tindakan yang diprsyaratkan atav diperbolehkan untuk
dilakulro,n, dan setiap dokumen yant dipersyaratkan atau
diperhrlehkan trntuk dibuat berdasarkan Kontrak ini oleh Pejabat
Penanc:.latangan Kontrakatau Penyedia hanya dapat dilakukan atau
dibuat oleh pqabat yang disebutkan dalam SSKK. Khusus untuk
Penyed.ia Wrorangatr, Penyedia tidak boleh diwakilkan.

Penyed.ia, SubPenyedia (iika ada), dan Personel yang bersangkutan
berkevrajiban urrtuk membayar semua pajak, bea, retribusi, dan
pungutan lain yan;4 seh yang dibebankan oleh peraturan Wrpfiakan
atas pelaksanaan liontrak ini. Semua pengeluaran perpajakan ini
dianggap telah tcrrna;lik dalam nilai Kontrak.

9.1, Pengalihan seirlt'uh Kontrah hanya diperbolehkan dalam hal
pergantiiul lrair"la Penyedia, baik sebagai akibat peleburan

5 Korespondensi

Wakil wh para
pihak

7. Perpajakan

8. Perrgalihan
dan/atau

6.

PARAF

lk-
.F



Subkontrak

9. Pengabaian

1O. Penyedia
Mandiri

11. IGmitraan

B. PELAKSANAANKONTRAK

(merge|, konsolidasi, atau pemisahan'

g.2 Penyedia rlapat bekerjasama dengan pelaku usaha lain antata
lain den5;an mensubkontrakkan seba3ian pek:rjaan, kecuali
pekerjaan utana dalam kontrak ini xbagaimana diatur dalam
SSKK.

9.3 Penyedia hanya boleh mensubkontrakkan sebagian pekerjaan

da n dilar,rng mensubkontrakkan seluruh pekerjaan.

g.4 Penyedia hanya boleh mensubkontrakkan peketlaan apabila
pelierjaan teriebut sejak awal di dalam Dokumen pemilihan
dan dalarn Kontrak diizinkan untuk disubkontrakkan.

9.5 Penyedia hanya boleh mensubkontrakkan pekerjaan setelah
mendapat Frsetuiuan teftulis dari Pejabat Pellandatanga
Kontrai(. Penyedia tetap bertan&iungfawab atas hagian
pekedaan yarlS disubkontrakkan.

9.6 Jilu ketentuan di atas dilanggar maka Penyedia dikenakat'
sanksi yang diatur dalam SSKK.

Jika terjadi pengabaitn oleh satu Fihak terhadap pelanSgatan
ketentuLan tertintu Kontrak oleh Pihak yang lain rnaka ltn8.lbaial1
tersebut tidak menjadi pengabaian yang terus-menerus serama Mas.1

Kontra k atau s:ketika menjadi @ngabaian terhtdap pelarygaratr
ketentr an yang lain. Pengabaian hanya dapat mengikat jika dapat
dibuktikan secara tertulis dan ditandatangani oleh Para frha< atau
Wakil Sah Pihak yang melakukan pngabaian.

Penyedia berdaszrt'kau Kontrak ini bertanStunt jawab p,nuh tethadap
personel dan subPcnyedianya (ika ada) serta pekeqaan yang

ditakukan oleh personel dan subPenyedianya.

Kemitraan memlreri kuasa kepada salah satu afitrota yang disebut
dalam Surat Perjanjian Kemitraan untuk bertindak untuk dan atas

na:na Kemitraan dalam pelaksanaan hak dan kewajiban terhadap
Pejabar PenandatlnSan Kontrak berdasarkan Kontrak.

12. Jaryka Waktu
Pelaksanaan
Pekerjaan

1.2.1 Kontrak ini berlaku sejak tanggal pnandatanganan.

Waktu pclal,-sanaan pekerjaan adalah jangka waktu yang
ditentukan drlam SSKK.

13. Surat Perintah 13.1
Mulai Kerja
(sPMIo

Pejabat PenendatanSnn Kontrak menerbitkan SPMK selambat-
lambatnya 14 (empat belas) hari kerja sejak tanggal
Wnandal^nganan Kontrak, kecuali apabila anggaran belum
berlaku.

13.2 Tangg;al pentndatanganan SPMK cleh Pejabat Penandatangan
Kontrak ditetep'<an sebagai tan2,gal mulai be rlaku efektif
Kontrak.

13.3 SPP harus sudah disetujui/ ditandatangani oleh Penyedia sesuai
dengan yan.g dipersyaratkan selambat-lambatnya 7 (tujuh)
hari kerja se.iek tairggal penerbitan SPMK.

73.4 Apabila setelah 7 (tujuh) hari sejak tanggal penerbitan SPMK
Penyedia tidak menandatangani SPMK maka Penyedia
diangap telah menyetujui SPMK, dan tanggal awal
perhitungan waktu pelaksanaan pekerjaan adalah hari ketujuh
sejak tanggai penerbitan SPMK.
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13.5

14. Pengawaan/ 1,4.1

Pengendalian
Pelaksanaan
Pekerjaan

Tanggal penandatanganan SPMK oleh Penyedia ditetapkan
sebagai tangal awal perhitungan waktu pelaksanaan
pekerjaan sampai dengan serah terima Barang.

Selama berlangsungnya yxlaksanaan pekerlaan, Peiabat
Penandatangan Kontrak jika dipandang perlu dapat
inengangkat Pengawa"" Pekeqiaan dan Tim Teknis yan9Wtasal
dari persotrel Pejabat Penandat,tngan Kontrak. Pengawas
Pekedaan berkewajiban untuk menSawasi pelaksanaan
peke$aat';.

Tim Teki'ris berasal dari unit kerja, instansi yang terkait,
dan / atau Lenaga professional "

Pengawas Pekerjaan berkewajiban untuk mengawasi
pelaksana an pekerjaan.

Tim Tel<nis berkewajiban untuk menilai pelaksanaan
pekerjaan.

Dalam rnelaksanakan kewajibannya, penSawas pekedaan
selalu bertindak untuk kepentingan Peiabat Penandatangan
Kontrak. Pengawas Pekerjaan dapat bertindak sebagai Wakil
Sah Pejaba t Penandatantan Kontrak.

Penyedia berkewajiban untuk melaksanakan senrua perinta.rt
pengawas pekerjaan yan9 sesuai dengan kewerangart
penSawas p.kerjaan dalam Kontrak ini dan satar atau
rekomer:rJasi dari Tim Teknis.

Semua gambar yang digunakan untuk mendapatkar' hasil
pekerjaan baik yang permanen maupun sementara harus
menCapat persetujuan Pengawas Pekerjaan.

Jika dalam pelaksanaan pekerjaan ini diperlukan terlebih-dahulu irdaiya hasil pekerjaan sementara maka Penyedia
berkewajiban untuk menyerahkan spesifikasi dan gambar
usulan hasil pekerjaan sementara tersebut untuk diretujrri oleh
Pengawas Pr;tsrjaan. Terlepas dari ada tidaknya persetujuan
Pengawas Pekery'aan, Penyedia bertanggung iawab secara
penuh atas r[ncangan hasil pekedaan sementara.

Kecuali K,rntrak diputuskan lebih arval, Penyedia berkewajiban
menyelesaikan pekerjaan selambat-lambatnya ptda tanggal
penyelesaian yanS ditetapkan dalam SSKK pada klausul 13.2

Jika pekeij aan tidak selesai pada tanggal penyelesaian bukan-akibaf 
Kt:adaan Kahar ata:u bukan Peristiwa Kompensasi atau

karena kesalahan atau kelalaian Penyedia maka Penyedia

dikcnaka n denda keterlambatan.
Tanggal 1;enye-lesaian yanS dimaksud dalam klausul ini adalah
tanggal penyelesaian semua pekedaan.

Apabila diperlukan , pada tahap awal pelaksanaan konffak, para
pihak Bersatna-sama melakukan pemeriksaan lokasi pekeriaan
dengan rnelakukan pengukuran dan pemeriksaan detail kondisi
lokasi pekerjaon untuk setiap tahapa'n peketiaan.
Untuk pemeriksaan Bersama ini, Pejabat Penandatangan
Kontrak dapat <ii bantu Tim Teknis.
Hasil pemeriksaan Bersama dituangkan dalam Berita Acata.
Apabila dalarn pemeriksaan Bersama mengakibatkan petubahan
isi Kontrak, rnaka hartrs dituangkan dalam addendum Kontrak.

Jika hasil pemeriksaan menunjukkan bahwa personel danlatau
peralatan terny414 belum memeuuhi persyaratan Kontrak maka
Perryedia tetap (zpst melanjutkan pekerjaan dengan syarat
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1,4.4

1.4.5

14.6

15. Persetujuan
Pe4gawas

16. Wakfu
Penyelesaian
Pekerjaan

17. Pemeriksaan
Bersama

15.1

75.2

16.1

16.2

16.3

1,7.7

1,7.2

77.3

17.4
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IE. Pemeriksaan
dan/atau
Pengujian

19. Pcristiwa
Kompensasi

20. Perpanjangan
Waktu

personel clan/atau peralatan
harus seSera diganti dalam
Ilersama.

yang belum memenuhi syarat
jangka waktu yang disepakati

18.1. ?ejabat Penandatangan Kontrak berhak untuk melakukan
pemeriksaan dan/atau pngujian atas hasil pekerjaan untuk
memastikan kecocokannya dengan spesifikasi dan Wrryarutan
y ang telah d iten tu ka n dalam kontrak.

18.2 Pemeriksa.rn dan/atau pengujian dapat dilakukan sendiri oleh
penyedia dan disaksikan oleh Pejabat penandatangan Kontrak
atau diwakilkan kepada pihak ketiga sebagaimana diatur dalam
SSKK.

18.3 Pemeriksaan dan/atau pengujian dilaksanakan sebagaimana
cliatur dalam :jS](K.

18.4 Biaya pemeriksinn dan/atau pengujian telah termasuk daram
nilai kontr:rk.

18.5 Pemeriksaan dan/atau pengujian dilakukan ditempat yant
clitentukan dalitm SSKK, dan dihadili oleh 

- yejabit
Penandatatgan l(ontrak dan/atau pihak lain yang terkait.
I'enyedia berkev,,ajiban memberikan akses kepada pejaoat
Penandutangan Kontrak dan/atau pihak lain yang terkait tanpa
biaya. Jika peeriksaan dan/atau pengujian dilakukan di luar
tempat tujuan akhir maka semua biaya kehadfuan pqabat
Penandatangan lOntrak dan/e.tau pihak lain yang terkait
me ru pa ka n tanggangan P ej abat p en andal anga n Kontra k.

18.6 Jika hasil pemeriksaan dan/atau pengujian tidak sesuai dengan
jenis dan mutu pekerjaan yang ditetapkan dalam kontiak,
Pejabat Penandatangan Kontrak berhak untuk menolak hasii
lrekerjaan tersebut dan Penyedia atasbiaya sendiri berkewajiban
untuk mernperbaiki atau mengganti hasil pekerjaan tersebui.

18.7 r\tas pelabanaan pemeriksaan dan/atau pengujian yang
terpisah dari serah terima hasil pekerjaan, pejabat
Penandatangan Kontrak dan/atau pihak lain yang terkait
rnembuat berita acara pemeriksaan yang ditardatangani oleh
Pejabat Penandatangan Kontrak dan/atau pihak lain yang
terkait dan Penyedia.

Peristiwa kompensasi dapat diberikan kepada penyedia dalam hal
sebagai berikut:
a. Pejabat Penandatangan Kontrak mengubah jadwal yang dapat

mempenga ru hi pelaks anaan pekerj aan;
b. ke*erlambatan pembayaran kepada penyedia;
c. Pejabat Penandatangan Kontrak menginstruksikan kepada pihak

Penyedia untnk melakukan pengujian tambahan yang setelah
dilaksanakan pengujian ternyata tidak diternukan
ketu sakan, / ke3ga. 2;,;lan / penyimpangan;

d. Pe:jabat Penandatangan kontrak tidak memberikan gt,mbar-
gambar, slre{'ikasi dan/atau instruksi sesuai jadwal yang
dibutuhkan;

e. Penyedia L',,:lurn bisa masuk ke lokasi sesuai jadwal dalam
kontrak;

f. Pr:jabat Pe;rancla:lngan Kontrzk memerintahkan pnundaaan
pt:laksanaa n pcl:eliaa n; atau

g. kt:tentuan lain.rang diatur dalam SSKK.
20.l Jika terjadi Peristiwa Kompensasi sehi rgga penyelesaian

pekerjaar. al<an melampaui tanggal penyelesaian maka
Penyedia Lrerhak untuk meminta perparyangan tanggal
penyelesaialr berdasarkan data penunjang. pejabat
Penandalangan Kontrak dapat meminta pertimbangan
Pengawas Pekerjaan (apabila ada) dalam memutuskan
perpanjangan T anggal Penyelesaian Pekerjaan.

2O.2 Jika Peristiwa Kompensasi mengakibatkan keterlambatan
penyelesaian pel<edaan maka Pejabat Penandatangan Kontrak
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21. Pembrian
Kesempatan

20.3

20.4

20.5

20.6

2t.t

21.2

21.3

berkewajilran untuk memberikan perpanjangan waktu
penyelesa ia n pekerjaan.
Perpanjangan waktu penyelesaian pekerjaan dapat diberikanjika berdasarkan data penunjang dapat dibuxtikan
d i bu tu h ka n penambaha n wakt u penyelesa ia n pekerj aan.
Penyedia tidak berhak atas perpanjangan waktu penyelesaiar.
pekerjaan jika Penyedia gagal atau lalai untuk memberikan
pemberitahuan dinidalam mengantisipasi/mengatasi da mpak
Kompensasi.
Pejabat Penitndatangan Kontrak menetapkan ada tidaknya
.cetpanjangan waktu dan untuk berapa lama, pali rg l,tmbat
dalam jangka rvaktu sebagaimana diatur dalam SSKK setelah
Per yedia meminta perpanjangan.
Perpanjangan Tanggal Penyelesaian harus dilakukan melalui
adendum / perubahan Kontrak.

Dalam hal Penyedia gagal menyelesaikan pekerj aan sampai
masa p<:laksanaan Kontrak berakhir, namun pejabat
Penandatangan Kontrak menilai bahwa penyedia mampu
menyelesaikan pekerjaan, Pejabat penandatangan Kontrlk
dapat memberikan kesempatan kepada penyedia untuk
menyelesaikan pekerjaan.
Pemberian kesempata n kepada Penyedia untuk menyelesaikan
pekerjaan seba2;aimana dimaksud pada klausul Zg.l, dimuat
dalam trde.rtduin/perubahan Kontrak yang didalamnya
mengatur wakh penyelesaian pekerjaan, pengenaan sanksi
denda kcier'lambatan kepada penyedia, dan perpanjangan
Jaminan I'eli,l:sanaan.
.fangka rv;lltu pemberian kesempatan kepada penyedia untuk
menyelesailan pekerjaan diatur dalam SSKK

C. PENYEI.ESAIAN KONTRAK
22. Serah Terima 22.1 Setelah pekeri'aan selesai lOOo/o (seratus persen), penyedia

Pekerjaan mengajukan p,rmintaan *cara tertulis 
- 

kepada ydiaAat
Penandatztngan lr.ontrak untuk serah terima hasil pekerjaan.

22.2 serah terima hasil pekerjaan dilakukan di tempat sebagaimana
clitetapkan delanr SSKK.

22.3 sebelum dilticukan serah terimrr, pejabat penandatangan
Kontrak melakukan pemeriksaan terhadap hasil pekeqaan,
yang dapat dibantu oleh pengawas pekeqjaan, dan/atau tim
teknis.

22.4 Pemeriksaan hasil pekerjaan dilakukan dengan menilai
kesesuaian pekerjaan yang diserahterimakan yang tercantum
dalam Kontrzk.

22.5 Pgabat Penandatangan Kontrak berkewajiban untuk
memeriksa kebenaran ruang lingkup, spesifikasi, dan/atau
hasil pemeri ksaan dan memb andingkan kesesuaian ny a dengan
Kontrak.

22.6 Pejabat Penandatangari Kontrak menolak serah terima hasil
pekerjaan jika hasil pemeriksaan p,kerlaan tidak sesuai
dengan Kontrak.

22.7 Atas p.lirl<sanaan serah terima hasil pekerjaan, pejabat
Penandatrrngar-i Kontrak membuat Berita Acara Serah Terima
(BAST) yang ditandatangani bersama dengan Penyedia.

22.8 Dalam hal Pgabat Penandatangan Kontrak menolak serah
terima hasil p.::ie{aan maka dibuat Berita Acara penolakan
Serah Teiima clan segera memerintahkan kepada penyedia
untuk rtiernpx:rbaiki, mengganti, de,n/atau melengkapi
kekurangan pel:erjaan.

22.9 Jika perrii,op:r,.:ian hasil pekerjaan memerlukan keahlian
khusus ma1::: sebelum pelaksanaan serah terima hasil
pekerjaan Penyedia berkewajiban untuk melakukan p,latihan
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(1ika dicanturnkan dalam kontrak). Biaya pelatihan termasuk
dalam Nilai Kontrak.

22.10 Pejabat Penandatangan Kontrak menerima hasil pekerjaan
setelah seluruh hasil pekerjaan ynng diserahterimakan sesuai
dengan kontrak.

22.11 Jika hasil pekerjaan yang diserahterimakan terlambat melewati
batas walrtu akhir kontrak karena kesalahan atau kelalaian
Penyedia atau bukan akibat Keadaan yrahar maka penyedia
dikenakan denda keterlambata n.

23. Jaminan bebas 23.1
Cacat Mrttu/
Garansi

23.2

2s.3

23.4

23.5

23.6

D. PERUBAHAN KOMRAK

Penyedia berkewajiban untuk menjamin bahwa selama
penggunaan secara yajar, hasil peke$aan tidak mengandung
cacat muta yang disebabkan oleh tindakan atau kelalaian
Penyedia, atau cacat mutu akibat desain, bahan, dan cara
kerja.
Jaminan bebas, cacat mutu/garansi ini berlaku sampai dcngan
yang teftera ds.lam spesifikasi.
Pejabat ?enandatangan Kontrak menyamp,aikan
pemberitahuan cacat mutu kepada penyedia segera i"*etah
ditemukan cacat mutu tersebut selama s-elama iasa la',anan
purna jual.
Terhadap pemberitahuan cacat mutu oleh p:jabat
Penandata:ngan Kontrak, penyedia berkewajiban .intuk
memperbiriki, mengganti, dan/atau melengkapi hasil
pekerjaan dnlam jangka waktu yang ditetapkai dalam
pemberitahua n tersebut.
jiika Penyedia tidak memperbaiki, mengganti, dan/atau
melengkapi hasi pekerjaan akibat cacat mutu dalam jangka
w-aktu yang rlite.ntukan rnaka pejabat penandatangan Kontiak
1k3T merrghitung biaya prbaikan yang dipeilukan, dan
Pejabat Pcnatrclntangan Kontrak secara langsung atau melalui
pihak 

- 
lain yi:ng ditunjuk oleh eejabe.t Fenand,atangan

Kontrakalran nrelakul:an perbaikan, penggantian, dan/{tau
melengkalri iiasil pekerjaarr tersebut. renyeaia berkewajiban
untuk m,:mbayar biaya untuk memperbaiki, mengganti,
dan/atau melengkapi hasil pe.kerjaan tersebut sesuai aengan
klairn _ yang diajukan secara tertulis oleh fej{bat
Penandatangan Kontrak. Biaya tersebut dapat dipotong oleh
lejapat ltnandatangan Kontrak darlr niiai tagihat{ atau
jaminan pelaksanaan penyedia.
're rle pa s 

.da.ri_ 
kervaj i ba n penggantian biay a, pe nyed ia y ang lalai

memperbaiki cacat mutu dikenakan SanksiDaftar Hitim.*

Kontrak hanya dapat diubah nrelalui adendum/perubahan
Kontrak.
Adendum/ perub:than Kontrak dapat dilaksanakar,. dalam hal
terdapat perkdaan antara kondisi lapangan pafu saat
pelaksana an .'kngan gambar dan / atau spesifikasi teknis ya,g
ditentukan dalam dokumen Kontrak dan disetujui oleh para
pihak, meliputi:
a. menambal.. atau mengurangi volui.ne yang tercentum

dalan Kontrak'
b. ;;;;;;;h 

-auil 
utuu menguran2;,jenis kesiaran;

c. mengubah spesifikasi teknis sesuai dengan krrndisi
lapangan; dan/ atau

d. mengubah jadwal pelaksanaan.

selain adertdum/pervbahan Kontrak yang diatu r pada klausul
33.2, adder, dunr/peruba.han Kontrak dapat dilakukan untuk
hal-hal yang clisebabkan masalah administrasi, ar,tara lain

24. Perubahan
Kontrak

24.7

24.2
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25. Keadaan Kahar

per1antian Pejabat Penandatangan Kontrak, pentbahan
rekening Fcnyedia, dan sebagainy a.

24.4 Pekedaan tambah paling tinggi 10% (sepuluh persen) dan nilai
Kontrak awal dan harus mempertimbangkan tersedianya
an&8atan.

24.5 Perintah perubahan pekerjaan dibuat oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak secara tertulis kepada Penyedia
kemudian clilanjutkan dengan negosiasi teknis dan harga
dengan telalr mengacu pada ketentuan yang tercantum dalam
Kontrak avlal.

24.6 Hasil negosiasi teknis Jan harga tersebut dituangkan dalam
Berita Acewa sebagai dasar Flenyusunan adendum /pentbahan
Kontrak.

24.7 Perubahan .iadwal dalam hal terjadi perpanjangan waktu
pelaksanaan dapat diberikan oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak atas pertimbangan yang layak dan wajar untuk hal-
hal sebagai berikut:
a. perisiwa kompensasi; dan/ atau
b. KeadaanKahar.

24.8 Dalam hal keadaan kahar waktu penyelesaian pekerjaan dapat
diperpanjang sekurang-kurangnya salna dengan waktu
terhentinl'a pelaksanaan Kontrak akibat Keadaan Kahar.

24.9 Dalam hal peristiwa kompensasi, waktu penyek:saian
pekedaan dapat diperpanjang paling lama sama dengan 'araktu
terhentinya /terlambatnya pelaksanaan kontrak tkibat
peristiwa kompensasi.

24.70 Pejabat l'enandatangan Kontrak dapat menyetujui iiecara
tertulis perpanjangan waktu pelaksanaan setelah melalukan
penelitian terhadap usulan yangdiajukan oleh Penyedia.

24.1,1, Pejabat P<:.nandatangan l(ontrak dapat menugaskan pengawas
pekerjaan dan/atau tim teknis untuk m:neliti
kelay akan / keu,ajaran perpanjangan waktu pelaksanaan.

24.72 Persetujuan pt=rpanjangan waktu pelaksana.an Kontrak
dituangkan dalL m adendum / perubahan Kontrak.

25.1 Yang dimnksuC lGada.an Y,ahar dalam Kontrak ini adalah suatu
keadaan '"iat.g terjadi diluar kehendak para pihak dan tidak
dapat dip,erl:irrlcan .sebelunrnya, sehingga kewajiban yang
ditentukart dr!zr:r Kontrak menjadi trdak dapat dipenuhi.

25.2 Yang tern'asuk lleadaanYahar tidak terbatas pada:
a. Benca.na e"lttn;
b. Bencana non alam;
c. lJencana sosial;
d. Pemogokanl
e. Kebat-ratan;
f. Kondisi cuaca ekstrim; dan/atau
g. Gangguan industri lainnya sebagaimana dinyatakan

melalui keputusan bersama Menteri Keuangan dan
menteri teknis terkait.

25.3

25.4

25.5

Apabila terjadi Keadaan Kahar, maka Penyedia
memberitahukan kepada Pejabat Penandatangan Kontrak
paling la;nbat 74. (empat belas) hari kalender sejak menyadari
atau seharusnya menyadari atas kejadian atau Keadaan Kahar,
dengan menyerta kan bukti.

Tidak tennasuk Keadaan Y,ahar adalah hal-hal yang men."gikan
akibat prbuetan ataukelalaian Para Pihak.

Pada saat ierjaciinya Keadaan Kahar, Kontrak ini akan
dihentikan sernentara hingga Keadaan Kahar berakhir oengalt
ketentuan:
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ir. Penyeclia berhak untuk menerima g.nbayarun sesuai
dengan prestasi atau kemajuan pelaksanaan pekerjaan
yang telah dicapai setelah dilakukan pemeriksaan bersama
atau berdasarkan audit.

b. Jika serlarna masa Keadaan Kahar Pejabat Penandatangan
Kontrak rnemerintahkan secara tertulis kepada Penyedia
untuk sedapat mungkin meneruskan pekerjaan maka
Penyeclia berhak untuk menerima penrbayaran
sebagaimana ditentukan dalam Kontrak dan mendapat
penggantian biaya yang wajar sesuai dengan yang telah
dikeluarkan untuk bekerja dalam situasi demikian.
Penggantian biaya ini harus diatur dalam
adendu m / perubahan Kontrak.

25.6 Kegagalan salah safu Pihak untuk memenuhi kewalibannya
yang ditentukan dalam Kontrak bukan merupakan cidera janji
atau wanl.rrestasi jika kegagalan tersel:ut diakibatkan oleh
Keadaan Ir*har, den Pihak yang clitimpa Keadaan Kahar:
a. telah mengambil semua tindakan yang sepatutnya untuk

memenuhi kewajiban dalam Kontrak; dan
b. telah memberitahukan secara tertulis kepada Pihak

lainnya dalam Kontrak selambat-lambatnya 14 (empat
belas) hari sejak menyadari atas kejadianatau Keadaan
Kahar, dengan menyertakan salinan Wrnyataan terladinya
peristiwa 1zng menyebabkan terhentinya/ terlambatnya
pelaksanaan kontrak.

25.7 Keterlambiitan pengadaan akibal Keadaan Kahar tidak
<likenakan sa.nksi.

25.8 I'enghentian Kontmk karena keadaan kahar dituangkan secara
tertulis oleh Pejabat Penandatangan Kontrak dengan disertai
z{asan penghe ntian pekerjaan.

25.9 I'e nghentia n l(ontra k karena kedaa n kahar dap at bersif a t:
iL. sementara hingga Keadaan Kahar berakhir;atau
lr. pennanerl apabila akibat keadaan kahar tidak

mem u ngk i nkan dilanjutka n / diselesa i kan nya pekerj aan.

25.70 Penghentian pekerjaan akibat keadaan kahar tetap
memperti rnba:tgkan efektifitas pekeqiaan dan tahun an1garan.

E. PENGHENTI.AN DAN PEMU'ruSAN KC}IIT'AK

Penghentian Konl;ralr dt.pat dilakukan karena terjadi Keadaan Kahar
sebagaimana dimakslict ,,>ada klausul 25.

27.1 Pemutusan ksrrtrak dapat dilakukan oft:h Pejabat
I' en andata ngan Y,cntr ak atau Pe nyedia.

27.2 I'ejabat Ferrandaiangan Kontrak dapat memutuskan kontrak
secara sepihak apabila Penyedia tidak memenuhi
llewajiban n n1'a sesuai ketentuan dalam kontrak.

27.3 I'enyedia rirpat :nemutuskan kontrak secara sepihak apabila
I'ejabat Per randatangan Kontrak tidak memenuhi kewajibannya
s,esuai keteniuan dalam kontrak.

27.4 I)emutusan kontrak dilakukan sekurang-kurangnya 14 (empat
lrcla.s) hari setelah Pejabat Penandatangan Kontrak/Penyedia
tne.nlampaikan pemkeritahuan r,-ncana Pemutusan Kontrzk
secara tertulis kepada Penyedia/Pejabat Penandatangan
I(ontrak.

28.1 Derrgan menlgesampinSkan Pasal 7266 dan 7267 Kitab Undang-

26. Penghentian
Kontrak

27. Pemutusan
kontrak

28. Pemufusan
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Ibntrak oleh
Pejabat
Penandatangan
Ibntrak

29. Pemutusan
Kontrak oleh
Penyedia

Undang Flukum Perdata, Pejabat Penandatangan Kontrakdapat
mernutuskan Kontrak ini melalui pemberitahuan tertulis kepada
Penyedia setelah terjadinya hal-hal sebagai berikut:
a. Penyedia terbukti melakukan KKN, kecurangan dan/atau

pemalsuan dalam proses pengadaan yang diputuskan oleh
lnstansi ya:ng berwenan5;

b. I'engaduan tentang penyimpangan prosedur, dugaan KKN
dan/atau pelanggaran persaingan sehat dalam pelaksanaan
Pengadaan llarangfiasa dinyatakan benar oleh Instansi yang
berwenanl3;

c. l'enyedia berada dalamkeadaan pailit;
d. I,enyedia terbulrti dilrerrakan Sanksi Daftar Hitam sebelum

penandata ngan Kontrak;
e. I'enyedia gagal memperbaiki kinerja setelah mendepat Surat

.Peringatan sebanyak 3 (tiga) kali;
f. I'enyedia tidak mempertahankan berlrkunya Jaminanrelaksanaiin;

g. I''enyedia lalai/cidera janji dalam melaksanakan kewajibannya
dan tidak rnelnperbaiki kelalaiannya dalam jangka vzaktu yang
telah ditetrapl<an.

h. l>erdasar?,e.n penelitian Pejabat Penandatangan Kontrak,
Penyedia tidak akan mampu menyelesaikan keseluruhan
pekerjaan walarrpun diberikan kesempatan menyelesaikan
pekerjaan selarrra jangka waktu yang diatur dalam klausul
29.3 SSKK,

i. setelah ditr:rilvrn kesempafan menyelesaikan pekerjaan selama
jangka wal:tu yang diatur dalam klausul 29.3 SSKK, Penyedia
tidak dapat ntcn)'relesaikan pekerj atn; atau

j. I'enyedia menghentikan pekerjaan melebihi waktu yang
ditentukan clalam SSKK dan penghentian ini tidak tercantum
dalam prograrn mutu serta tanpa persetujuan pengawas
pekerjaan (apabila ada\ .

28.2 Dalam hal terj*di pemutusan Kontrak sebagaimana dimaksud
pada klausul 28.1,, maka:
a" Jaminan Pelaksanaan dicairkan;
b. sisa Uarrg Muka harus dilunasi oleh Penyedia atau Jarninan

Uang Mulcr dicairkan (apabila diberikan); dan
c, Penyedia dikenakan sanksi Daftar Hitam.

28.3 Pejabat Penandatangan Kontrak membayar kepada Penyedia
sesuai dengan lxncapaian prestasi pekerjaan yang telah diterima
olr:h Pejabat Penandatangan Kontrak sa npai dengan tanggal
berlakunya petnufusan kontrak dikurangi denda yang harus
dibayar Penyedia (apabila ada), serla Penyedia menyerahkan
semua hasil prekerjaan kepada Pqabat Penandatangan Kontrak
dan selanjul:nya menjadi milik Pejabat l'enandatangan Kontrak.

29.1 Dengan menSesampingkan Pasal7266 dan 1.267 Kitab Undang-
Undang Hukum Perdata, Penyedia dapat memutuskarr Kontrak
melalui pemberitahuan tertulis kepada Pqabat Penandatangan
Kr:ntrali apabiltt:
a. Pejabrr t P=tandatangan Kontrak memerintahkan Penyedia

secara tertulis untuk menunda pelaksanaan pekerjaan atau
kelan; uta t '_xkerjaan, dan perintah tersebut tidak ditarik
selama .r.2,:tu yang disepakati sebagaimana tercantum
dalaru SS'1-K:

b. Pejabtrt ?enandatangan Kontrak tidak rnenerbitkan surat
perinlah p;:mbayaran untuk pmbayaran tagihan
angsur'a.n se.suai dengan jangka waktu yang disepakati
sebaga in uir a tercantum dalam SSKK.
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29.2 Dalam hal pernutusan Kontrak rc.aka Pejabat Penandatangan
Kontrak membayar kepada Penyedia s(:suai dengan prestasi
pekerjaan 1yant telah diterima oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak sarnpai dengan tanggal berlakunya pemuhrsan kontrak
dikurangi clenda keterlambatan yang harus dibayar Penyedia
(apabila ada), serta Penyedia menyerahkan semua hasil
pe:kerjaan kepada Pejabat Penandatangan Kontrakdan
sela nj utnya me nj ad i m i I i k Peja b at P enandatangan Kontrak.

3O.1 Kontrak berakhir apabila pekerjaan telah selesai dan hak dan
kewajiban para pihak yan9 terdapat dalam Kontrak sudab
terpenuhi,

3O.2 Terpenuhinya hak dan kewajiban paru pihak sebaga:mana
dimaksud pada klausul 3O.1 adalah terkait dengan
pembayaran yanS seharusnya dilakukan akibat dar{.
pelaksanaan kontrak.

3O. Berakhirnya
Kontnrk

F" PqJABAT PENANDATANGAN KOMRAK

31. Hak dan 31.1
IGwajiban
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

31.2

Pejabat Pe nandata ngan Kontrak rnempunya i hak:
a. menSawasi dan memeriksa pekerjaan yang dilaksanakan

oleh pen.ye,dia;
b. meminta laporan-lapran yang tercantum di dalam

kontrak rnengenai pelaksanaan pekerjaan yant dilakukan
oleh penyedia;

c. menei'inra hasil pekerjaan sesuai dengan spesifikasi dan
jadwal penyerahan pekerjaan yangtelah ditetapkan dalam
kontmk;

d. mengenrlkan sanksi keparda penyedia;
e. memberikaninstruksi;
f. nrengusulkan penetapan sanksi daftar hitam (apabila ada);
g. menyetujui adendum /p.rubah,an kontrak;
h. menerima jaminan uang muka, jaminan pelaksanaan, dan

garansi (apabila ada); dan/ atau
i. menilai kinerja Penyedia melalui evaluasi yang dilakukan

minirnal I (satu) bulan sekali.

Pejabat Penarrdatangan Kontrak mempunyai kewajiban :

a. membayur pekerjaan sesuai dertgan hargayangtercantum
dalam kontrak dan sesuai dengan waktu yang telah
ditetapkaii k<:pada Penyedia; dan

b. membayar uang muka (apabila dipet:syaratkan);
c. membayar penyesuaianhargal
d. mempayar ganti rugi karena kesalahan yang dila."<ukan

P ej ab at P ena ndatangan Kontrak; dan
e. rnemberikan fasilitas berupa satana dan prasarant" atav

kemndehan lainnya untuk kelancaran pelaksanaan
pekerjaan sebagaimana y an9 tercantum dalam SSKK.

Penyedia lnempunyai Hak:
a. menerima pembayaran untuk p,laksanaan pekerjaan

sesuai dengan harga yang telah ditentukan dalam Kontrak;
dan

b. mem;reroleh fasilitas dari Peja'bat Penandatangan Kontrak
untulr kelanc.aran pelaksanaan pekerjaan sesuai ketentuan
Kontrak.

Penyedia memprr nyai Kewajiban:
a. melalrorkan pelaksanaan pekerjaan secara periodik

kepacia Vqabat Penandatangan Kontrak;
b. melal'-sanakan dan menyelesaikan pekerjaan sesuai

G. PENYEDIA
32. }lak dan

Kewajiban
Penyedia

32.7

32.2
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dengan jadwal pelaksanaan pekerjaan yang telah
ditetapkan dalam kontrak;
melalrsanakan dan menyelesaikan pekerjaan *cara
cerm:rt, ohlr?t dan penuh tanSSung jawab berdasarkan
ketenl uarl dalam kontrak;
memb:rikan keterangan yant diperlukan untuk
pemeriksaan pelaksanaan yan8 dilakukan Peiabat
Penandatangan Kontrak;
menyerahkan hasil pekerjaan sesuai dengan jadwal dan
tempat penyerahan pekeriaan yan8 telah ditetapkan dalam
kontrak;
mengambil langkah-langkah yang cukup memadai untuk
melindungi lingkungan tempat kerja dan membatasi
perusakan dan grngguan kepada masyarakat maupun
miliknya akibat kegiatan Penyaiia;
Menindaklanjuti hasil evaluarii kinerja yang dilakukan
oleh Pejabat Penandatangan Koiltrak dalam tangka
meningkatkan kualitas hasil p.kerjaan; dan
menghindari pertentanSan kepentingan (conllict of
interc'sb.

Penyedia bertanggungiawab/ berkewajiban untuk melaksan akan dan
menyelesaikan pr:kerjaan sesuai dengan kualitas, ketepatan vc'lume,
ketepatan waktu pelaksan aan/ pe.nyerahan dan ketepatan trmpat
Pengiriman/ penyerahan hasil pekerjaan.

Penyedia tidak dircrkenankan menggunakan dan menginformasikan
dokumen kontrak itlari dokumen lainnya yang berhubtrngan d;ngan
kontrak unruk kcper,tinSan pihak lain, misalnya spesifikasi teknis,
dan/ alau gambar-gambar, kecuali dengan izin tertulis dari Pejabat
Penandatan&an Kontrak.

c

d

f

I

h

33. Targ8ung
Jawab

94. Pc4gtun an
Dolarmen
Kontrak dan
Informasi

35. Hak Atas
Kekayaan
Intelektual

36, Penanggungan
dan Risiko

Penyedia berkewajiban untuk melindunSi
Kontrak dari u:gala tuntutan atau klaim
pe.langgaran Hak Atas t (.ekay aan Intelektual.

Pejabat Penandatangan
dari pihak lain atas

36.I Penyedia berkervajiban untuk melindunti, membebaskan, dan
menan&gu nli t:;npa batas Pejabal Penandalangan Kontrak
beserta inrtansilrta terhadap semua bentuk tuntutan, tanStunS
.iawab, kervaj iban, kehilangan, kerugian, denda, t:utata,n atau
tuntutan huh;m, proses pemeriksaan hukum, dan biaya yang
dikenakan terhadap Pejabat Penandatangan Kontrak beserta
instansinya (kecuali kerugian yang mendasari tuntutan
tersebut disebabkan kesalahan atau kelalaian bet t Pejabat
PenandatanSan Kontrak) sehubungan dengan klaim yang
tinrbul dari hal-hal berikut terhitun8 s:jak tanggal SPP

Cilandatangani oleh Penyedia sampai dengan lanSgal
pe.nandatanganan beila acaru serah terima:
a. kehilangan atau kerusakan Wralatan dan hrta benda

Peny:dia, SubPenyedia $ika ada), dan Personel;
b. ciderrr tubuh, sakit atau kernatian Personel; danlatau
c. kehilingan atau kerusakan harta benda, dan cidera tubuh,

sakit atau kernatian pilrak lain.

Jt),L Terhitung sejak tanggal SPP sampai dengan tanggal
penandatrngai'la n berita acara serah terima, semua risikc
kehilangan atau kerusakan Hasil Pekerjaan, Bahan dan
Perlengkapan merupakan risiko Penyedia, kecuali kerugian
atau kerusakan tersebut diakibatkan oleh kesalahan atau
kelalaian t'ejabat Penandatangan Kontrak.

36.3 Pertanggungan asrlransi yang dimiliki oleh Penyedia tidak
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37. Perlindurrgan
Tenaga Kerja
(apabrla
diperlukan)

38. Pemeliharuan
.',inglungan

39. Asuransi
Khusus dan
Pihak Ketiga

4O. Tindakan
Penyedia yang
mensyaratkan
Persetujuan
Pejabat
Pentndatangan
Kontrak

rnembatasl kewajiban penanSgungan dalam syarat ini.

36.4 l(etrilangarr atau kerusakan terhadap Hasil Peker. aan atau
liahan yal18 menyatu dengan Hasil Pekeqjaan yang terjadi
s;ejak tanggal SPP ditandatangani oleh Penycdia sampai batas
:rkhir garansi sebagaimana diatur di dalam SSKK atau
dimulainya masa berlaku garansi, harus diperbaiki, drganti,
dan/atau r.likngkapi oleh Penyedia atas tanggungannya sendiri
jika kehila ngan atau kerusakan tersebut terjadi akibat tindakan
atau kelalaian Pe nyedia.

37.1 Penyedia dan SubPenyedia berkewajiban atas biaya sendiri
untuk mengilrutsefiakan Personelnya pada prqgram jaminan
sosial kesehatan dan jaminan sosial tenaga kerja sebagaimana
diatur dalam peraturan perundang -undangan.

37.2 Penyedia berkewa.iiban untuk mematuhi dan memerintahkan
Personelnya u nf.rk mematuhi ketentuan mengenai keselamatan
ke qja sebagaimana diatur peraturan p.rundang-undangan.

37.3 Penyedia berl<ewajiban atas biaya sendiri untuk menyediakan
kepada setiap Personelnya (termasuk Personel SubPenyedia,
jiia ada) periengkapan keselamatan ke$a yang sesuai dan
memadai.

37.4 'fanpa mengurangi kewajiban Penyedra untuk melapcrkan
kecelakaan berdasarkan hukum yang berlaku, Penyedia
melaporkr n kepada Pej abat Penandatangan Kontrakmer,.genai
s:tiap kecelakaan :'ang timbul sehubungan dl,ngan
pelaVsanaan Kontrak ini dalam waktu 24 (dua puluh empat)
jam setelah kejadian.

Penyedia berkewajiban mentambil langkah-langkah yang memadai
untuk melindunp;i lingkungan baik di dalam maupun di luar tempat
kerja dan membiltasi gangguan lingkungan terhadap pihak lain dan
hartabdndanya sehubungan dengan pelaksanaan Kontrak ini.

39.1 Apabila diperqyaratkan dalam SSKK, Penyedia wajib
menyediakan asuransi sejak SPP sampai dengan tanggal
selesainya peke,rjaan untuk:
a. semua bareng dan peralatan yang mempunyai risiko tinggi

terjaclinl'a kecelakaan, pelaksanaan pekerjaan, serta
pekeqia rurtuk pelaksanaan pekerjaan, atas segala risiko
terhad e.p it":celakaan, kerusakan, kehilangan, serta risiko
lain yang t;rlak dapat diduga; dan

b. pihak l;lin sei:'rgai akibat kecelakaan di tempat kerjanya.

39.2 Besarnya asuiznsi sudah diperhitungkan dalam Wnawaran
dan terma'iuk dalem nilai kontrak.

Penyedia berkew'rrjihan untuk mendapatkan lebih dahultt persetujuan
tertu lis Pej abat Pel' ia r.dat angan Kontrak sebelu m melakukan tindakan-
tindakan berikut:
a. mensubkontr:akkan sebagian pengadaan Barang; dan/ atau
b. tindakan lain yang diatur dalam SSKK.
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41. Yrerlasama
Penyedia
dengan Usaha
Iccit Sebagai
SubPenyedia

42. Penggunaan
lokasi kerja
(apabila ada)

43. Keselamatan

44. Sanrcsi Finansial

45. Jaminan

41.1 I'enyedia dap?\ bekerjasama dengan usaha kecil dengan
mensubkontrakkan sebagian peker;iaan yang bukan pekerjaan
tttama.

41.2 Bagian Pekerjaan_ yang wajib disubkontrakan oleh penyedia
kepada usaha kecil sebagai subpenyedia diatur di dalamsiK.

41.3 Dalam keqjasama diatas, penyedia bertangung jawab penuh
atas keselu ruhan pekerjaan tersebut.

47.4 I,enyedia membu:at laporan pelaksanaan subkontrak.

fenvefia berkewajibar untul; bekeqiasama dan menggunakan lokasi
kerja bersama-sama dengan penyedia yang lain (jika;dd dan pihak_
pihak k!1n-va yar,g berkepentingan atas lckasi lieqia. Jilca dipindang
perlu, ?eiabat Penandatangan Kontrak dapat memberikai iaawit
kerja Pe'nyedia yanglain di lokasi kerja.

Penyedia bertanggung jawab atas keselamatan semua pihak di lokasi
kerja (a,.tabila ada).

44.1 I'anksi finansial_ bagi penyedia dapat berupa sanksi ganti rugi,
denda ketcrlambatan atau pencairan jaminan.

44.2 sanksi ganti rug! bagi penyedia dikenakan apabila jaminan
tidak .daptt ciicairkan, kesalahan dalam perhitungan volume
pekeqjaan berdasarkan hasil audit, menyerahkan ha.rang/ jasa
yang kualitasnya tidak sesuai dengan Kontrak berdaiaikan
hasil audit. Besarnlra sanksi ganti rugi adarah sebesar nilai
kerugian yang ditimbulkan.

44.3 sanksi denda keterlambatan bagi penyedia dikenakan apabila
terjadi keterlamb*tan penyelesaian pekerjaan dengan cara
memotong pembayaran prestasi pekerjaan penyedia.
Pembayaran Denda tidak menturangi tanggung jawab
kontraktual Penyedia.

44.4 sianksi pencairan jaminan pelaksanaan, pelunasan uant muka
ittau pencafuan jarrinan uang muka (apabila diberjrkan uang
muka)bagi Penyedia dikenakan apabila penyedia tida[
menyelesaikan pekerjaan setelah berakhirnya masa
pelaksanaan pekerjaan atau dilakukan pemutusan kontrak.

45.1 Jaminan Pelaksanaan diberikan kepada pejabat penandatangan
I(ontrak se belum penaruJatanganan kontrak.

45.2 Masa berlakunya Jaminan pelarcsa raan. sekurang -lanrangnya
sejak tanggal penandatanganan kontrak sampai dengan s-erah
terima barung.

45.3 )aminan Pelaksanaan dikembalikan setelah
diny atakari sele,sai 1 OOo/o (seratus persen).

pekerjaan

45.4

45.5

45.6

Jaminan Li;in.i l.,+-uka diberikan kepada pejabat penandatangan
Kontrak apttbla Penyedia menerima uang mrrka dan
tliserahkarr se Lrei:r m pengambilan ualrg mu ka.

Nilai Jamirrarr Uang Muka sama dengan besarnya uang muka
yang diterima oleh Penyedia.

Nilai Jamirran uang Muka dapat dikurzngi secara proporsional
se$uai dengan sisa uang muka yang diterima.

Masa berlaku jaminan Uang Muka sekurang-kurangnya sejak
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l:anggal persetujuan pemberian uang muka sampai dengan
langgal serah terima hasil pekerjaan.

45.8 l]esarnya jaminan, bentuk dan mas:t berlaku jaminan-jaminan
tersebut di atas disesuaikan dengan ketentuan dalam Dokumen
Pemilihan"

46.lapran
Evaluasi
Pekerjaan

47. Kepemilikan
Dokumen

48. Perrcnel
dan/atau
Peralatan

dan 46.7
HasiI

46.2

47.r

47.2

Pemeriksaim yxkefi aan dilakukan selama p,laksanaan Kontrak
untuk meiretapkan volume pekerjaan atas kegiatan yang telah
dilaksanakan guna pembayaran hasil pekerjaan. Hasil
pemeriksaan pekerjaan dituangkan dalam laporan kemajuan
hasil pekeqjaan.

IJntuk kepentingan Wngawasan dan pengendalian, dibuat
laporan realisasi mengenai seluruh aktivitas pekerjaan.

Iiemua ratlcangan, gambar, spesifikasi, desain, laporan, dan
clokumen-clol:umen lain yang dipersiapkan oleh Penyedia
berdasarkan Ilontrak ini sepenuhnya merupakan milik Pejabat
Penandata ngan L(ontrak.

Penyedia l:eri:ervajiban untuk menyerahkan semua dokumen
heserta daftar rinciannya kepada Pejabat Penandatangan
Ibntrak paling lambat pada saat serah terima Barang atau
waktu penrutusan Kontrak.

46.3 Laporan dibuat cleh Penyedia, apabila diperlukan pemeri<saan
dilakukan oleh unsur pengawas (apabila ada) dan dis,:tujui
oleh Pejabat Perondatangan Kontrak.

46.4 Ilvaluasi dilakui<an secara periodik minimal safitbulan sekali.

47.3 I']enyedia dapat menyimpan 1 (satu) buah sal;nan tiap
rlokumen tersebut di atas dengan batasan Wnggur,aan yang
<liatur daletm SSKK.

48.7 l)ersonel clan/atau perulatan yang ditempatkan harus sesuai
dengan y ang tercantum dalam Dokumen Penawaran.

48.2 Penggantian Per"sonel tidak boleh dilakukan kecuali atas
persetujuan tertu lis Pqabat Penandatangan Kontrak.

48.3 Fenggantiiin Personel dilakukan oleh Penyedia de.ngan
mengajukan permohonan terlebih dahulu kepada Pe)abat
P enandata ngan Kon trak beserta alasan penggantian.

48.4 Pejabat Penandatangan Kontrak dapat menilai dan meny':tujui
Wnempatan/yxnggantian Personel menurut kualifikasi yang
dibutuhkan.

48.5 Pejabat Penendatangan Kontrakdapat meminta pergantian
Personel apabila menilai bahwa Personel:
a. tidak marnpu atau tidak dapat melakukan pekerjaan

dengan baik;
b. berkelakuan tidak baik; atau
c. mengabeikan pekedaan yang menjadi tugasnya.

48.6 Jika penggantian Personel perlu dilakukan, maka Penyedia
berkewajil:an untuk menyediakan pengganti dengan
kualifikasi yang setara atau lebih baik dari Personel yang
digantikan tanpa biaya tambahan apapun dalam waktu 7
(tujuh) lrali sejak diminta oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak.
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48.7 Personel berkewajiban untuk menjaga kerahasiaan
pekerjaanrrya.

H. PEMBAYARAN IGPADA PENYEDIA

49. Nilai Kontrak 49.1, Pejabat Penandatangan Kontrak membayar kepada Penyedia
atas pelaksanaan pekerjaan dalam kontrak sebesar nilai
kontrak atau berdasarkan hasil perhitungan akhir.

49.2

50.1

50.2

Untuk Korrtrak Harga Safiian atau item peke$aan dengan
harga satuan pada Kontrak Gabungan Lumsum dan Harga
Satuan, rincian nilai kontrak sesuai dengan dncian yang
tercantrrnr dalam daftar kuantitas danharya.
Uang mul:a
a. Uang Muka dapat diberikan kepada Penyedia sesuai

ketentuan dalam SSKK untuk:
1) Mobilisasi barang/bahan/material/pralatan dan

tenagakerja;
2) pembayaran uang tanda jadi kepada peinasok

barang / b ahan / material / per alat dn; dan / atau
3\ pekerjaan teknis yang diperlukan untuk persiapan

p,elaksanaan pekerjaan.
b.besaran uang muka ditentukan dalam SSKK dan dibayar

setelah Penyedia menyerahkan laminan Uang Muka
senilai uang muka yang diberikan;

c. dalam hal Pejabat Penandatangan Kontrak menyediakan
uang rrutka maka Penyedia harus mt:ngajukan
permohonln pengambilan uang muka secara tertulis
kepacla Pejabat Penandatangan Kontrzk olisertai di:ngan
tencana p3nSgunaan uant muka untuk melaksanakan
pekerjaan ussuai Kontrak dan rencana pengemb alianny a;

d.Jaminan U::ng Muka diterbitkan oleh bank umum,
perusrirhaan penjaminan, Perusahaan Asuransi atau
lembaga krrllangsn khusus lang menjalankan usaha di
bidaryz, Wyflbiayaan, penjaminan, dan asuransi untuk
mendorong ekspor Indonesia sesuai dengan ketentuan
peraturan irerundang-undangan di bidang lembaga
pernb'iayaan ekspor Indonesia yang memiliki izin untuk
menil,al produk jaminan (suretyship) ditetap?,an oleh
lembi L.ga yarrg berwenant;

e. pengenrbalian uang muka dapat dilakukan dengan
diperhil;ungllan berangsur-angsur secara proporsional
pada s<:tiap pewtbayaran prestasi pekerjaan atau sesuai
kesepr4lq;116n yanS diatur dalam kontrak dan palinglambat
harur; lunas pada saat pekerjaan mencapai prestasi TOOo/o

(seratus persen).

Prestasi pekerjaan
a. pembayarun dilakukan dengan sistem bulanan, sistem

termin atau pmbayaran secara sekaligus sesuai yang
ditetapkan dalam SSKK.

b. pembayaran prestasi hasil pekerjaan dilakukan dengan
ketentuan:
1) Penyedia telah mengajukan taglhan disertai laporar

kemajuan hasil pekerjaan;
2) Pengecualian untuk:

a) Pengadaan Barung/Jasa yant karena si:'atnya
dlbayar terlebih dahulu sebelum Baran2",fiasa.
cliterima;

b) pembayaran bahanlmaterial dan/atau peralatan
yar:rg menjadi bagian dari hasil pekerjaan yang
a1:,2'.n diserahterimakan yang telah krada dilokasi

50. Pembayaran
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51. Perhitungan
AHrir

52. Penznggalwn
Pembayaran

pekerjaan dan dicantumkan dalam kontrak
namun belum terpasang; atau

c) pembayaran pekedaan yant belum selesai 1000.,6
(seratus persen) pada saat batas al<hir pengajuan
pntbayaran dengan menyerahkan jaminan atas
pembayaran.

pembayaran dapat dilakukan sebelum prestasi
p,:kerjaan ditefima / terpasang.

3) pembayaran dipotong angsuran uang muka, denda
(apabila ada) dan pajak; dan

4) untuk kontrak yang mempunyai subkontrak,
p,ermint;mn pembay aran dilengkapi bukti' pembay aran
kcpada seluruh subPenyedia sesuai dengan prestasi
p,ekerjaan.

c. Penyelesaidn pmbayatan hanya dapat dilaksanakan setelah
barang dinyatakan diterima sesuai dengan berita acara
serah terima barang dan bilamana dipersyaratkan
dilengkapi dengan berita acara hasil uji coba.

d.Pembayarun dengan Intter of Oedft (L/C) mengikuti
ketentuan umum yangberlahr di bidang perdagangan.

50.3 Sanksi Firransial
Sanksi Finansial dapat L\*p sanksi ganti rugi atau denda
keterlambatan.
a. Ganti Rugi

Sanksi ganti rugi bagi Penyedia apabila terbukti jaminan
tidak biqa dicairkan, terjadi kesalahan dalam perhifingart
yolume lxkerjaan berdasarkan hasil audit, menyerah[an
barang/ jasa yang kualitasnya tidak sesuai dengan Kontrak
berdasarkan hasil audit. Besarnya sanksi ganti rugi adalah
sebesar nilai kerugian yang ditimbulkan sebagaimana
ditentukan dalam SSKK.

b. Dendaketerlambatan
besarnya denda yang dikenakan kepada penyedia atas
keterlambatan penyelesaian pekerjaan untuk setiap hari
keterlambatan adalah sebagaimana yang ditetapkan di
dalam SSIffi.

51.1 Untuk Kontre.ll Harga Satuan atau iten p.kerjaan dengan
harga sal.uarr pada Yantrak Gabunlgan Lumsum dan Harga
Satuan, oellll,:lngan akhir nilai pekefiaan, berdasarkan
volume peke'ri:on yang telah diselesaikan lOOo/c (seratus
persen) dan diiuangkan dalam Adendum Kontrak (apabila
ada).

51,.2 Pembayar:an an8isuran prestasi pekerjaan terakhir dilakukan
setelah pr:keqjaan selesai lOOo/o (serirtus persen) dan Berita
Acara Ser:ah 'ferima telah ditandatangani oleh kedua belah
Pihak.

52.1

52.2

Pqabat Pena,ndatangan Kontrak dapat menangguhkan
pembayarun setiap angsuran prestasi pekerjaan penyedia jika
Penyed ia gagal atau lalai me me n uhi kewaj iba nnya.

Pejabat Penandatangan Kontrak secara tertulis
memberitahutrran kepada Penyediir tentang penangguh an hak
pembayaran, disertai alasan-alasan yang jelas mengenai
penanggr,thirti tersebut. Penyedia diberi kesempatan untuk
memperbail<i dalam jangka waktu tertentu.

Pembayaran yang ditangguhkan disesuaikan dengan proporsi
kegagalan atau kelalaian Penyedia.
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53. Penyesuaian
Harya

52.4

s3.1

53.2

53.3

53.4

53.5

53.6

53.7

53.8

53.9

Jika dipandang perlu oleh Pejabat Penandatangan Kcntrak,
"penanggu 

nan 
- pmbay aran akibat keterlambatan penye r ahan

pekerjaan dapat dilakukan bersamaan dengan penSenaan

dendakepada Penyedia.

pemberlakuan Penyesuaian harga pada Kontrak *bagaimana
diatur di dalam SSKK.

penyesuaian Harga diberlakukan terhadap Kontrak Tahun

,Jamat yang berbentuk Kontrak Hatga Satuan alay item
'pete4ain 

dengan hatga satuan pada Kontrak Gabungan
Lumsum clan iarga Satuan yang masa p.laksanaannya lebih
dari 18 (delapan belas) bulan.

Penyesuaian Harga diberlakukan mulai datibulan ke-13 (tiga

belas) sejek pelak sanaan pekerjaan.

penyesuail,r n Harga satuan berlaku bagi seluruh kegiatan/ mata
peibayatan, kecuali komponen keuntungan, biaya tidak
iangsung (.overhead cosb dan harga satuan timpang
sebagaimiina tercantum dalam Wnawaran -

Penyesuaia n Harga Satuan diberlakukan ses-rai dengan iadw al
pelaksanaan FllS tercantum dalam kontrak awal/ Adendum
Kontrak.

Penyesuaian Y,arga Satuan bagi komponen pekerjaan yanS
berasal dari luar negeri, metrSSunakan indeks penyesuaian
harga dari negara asalbatang tersebut'

,fenis pekerj aanbaru dengan Hatga Satuan barw sebagai a|-rbat
' 
adany a Adendu m l.ontrak dapat diberikan penyesuaian hatga
mulai bulan ke-13 ftiga belas) sejak Adendum Kontrak
te rsebut d itandatangani.

Indeks yanS digunakan dalam hal g,latsanaan kontrak
terlambat disebabkan oleh kesalahan Penyedia adalah indeks
hargaterendah antaru jadwal kontrak dan rcalisasi pekerjaan.

Penyesuaian Harga Satuan, ditetapkan dengan rumus wbagai
berikut:

H.-= Ho("* u.'^* '.fi* a.fr+ ...)

Hn = HargaSatuan padasaatpekerjaandilaksanakanl
Ho = Hargo Satuan pada saatharga Wnawaran;
a = Koefisien tetap yang tel'diri atas keuntungan dan

,tverhead;
Dalart hal p.nawaran tidak nlencantumkan besaran
konrponen keuntungan dan overhead maka
it =- 0..-1,5.

b,c,d = Kor:fisir:n komponen kontrak seperti tenaga kerja,
lnktr., alatke$ardsb;
Penjumlah ana+.b+ c+d+....dst adalah 1,0O.

Bo, Co, Do = Indeks harga komponen padabulanpnyampaian
penawafan.

B,,, Cn, D,, = Indeks harga komponen pada saat pekerjaan
c.lilaksanakan.

53.10 Koefisien kornponen kontrak berdasarkan koefisien yang
digunakan dalam analisis harga satuart Wnawaran.
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53.11 Indeks harga yang digunakan bersumber dari penerbitan BPS.

53.1,2 Dalam hal indeks harga tidak dimuat dalam penerbitan BPS,

rligunakan indeks hargayang dikeluarkan oleh instansi teknis.

53.13 Rumusan penyesuaian r.ilai kontrak ditetapkan sebagai berikut:
Pn= (Hnrxvl) + (Hnrxvz) + (Hnrx Yr) + ...

I. PENGAWASAN MUTU

54. Pe4gawasan
dan
Pemeriksaan

55. Penilaian
Pekerjaan
Sementara oleh
Pejabat
Penandatartgan
Kontrak

56. Cacat Mutu

57, Pengujian

58. Perbaikan Cacat
Mutu

P, - Nilai Kontrak setelah dilakukan penyesuaian Harga
Satuan;

H,. = Harga Satuan baru setiap jenis komponen peketlaan
setelah dilakukan penyesuaian harga menggunakan
rurnusan penyesuaian Harga Satuan;

V = Volume setiap jenis komponen pekerjaan yang
dilaksanakan.

53.14 Hasil pe|hitungan Penyesuaian Hatga ditua.ngkan ,lalam
Adendum rontrak serelah dilakukan audit sesuai dengan

ketenfua n Penl nda ng - undangan.

Pejabat Penandatangaii Kontrak berhak melakukan pengawasan dan
pJmeriksaan terhad-ap pelaksanaan pekerjaan _yang dilaksanakan oleh

ienyedia. Apabila clifertukan, Pejabat Penandatangan Kontrak dapat

merirerintah'kan kepada pihak lain untuk melakukan penSawasan dan
pemeriksaan ata:i serOua pelaksanaan pekerjaan yang dilaksanakan
oleh Penyedia.

55.1 Pejabat E'enandatangan Kgnlrak dalam masa pe.lalsanaan
p,kerjaan rnelakukan penilaian atas hasil pekerjaan yans

dilakukan oleh PenYedia.

55.2 Penilaian atas hasil pekerjaan dilakukan tethadap mutu dan

kemajuan Pekerjaan.

Pejabat Penandal:angan Kontrak akru unsur pengawls -(apabila ada)

mlmeriksa setiap hasil pekerjaan dan memberitahukan Peny.edia

secara tertutis itas setiap Cacat Mutu yang ditemukan. Pejabat

Penandatangan Kontrak atau unsur penSawas memerint hkan

Penyedia untuk menemukan dan mengungkapka-n-Cacat Mutu, serta

menguji hasil pekerjaan yang dianggap oleh Pejabat Penandat:angan

rconirakatau unsur penSawas @pabila ada) mengandung Cacat Mutu.
Penyedia bertanggung iawab atas perbaikan Cacat Mutu selama Masa

Kontrak dan Masa Pemeliharaan.

Pejabat Penandt*augan Kontrak atau unsur pentawzs @pabila ada)

memerintahkan Penyedia untuk melakukan pengujian Cacat Mutu
yang tidak tercanturn dalam spesifikasi teknis dan gambar, dan

upulitu hasil uji coba menuniukkan adanya Cacat Mutu maka

flnyedia berkeuiajibatt untuk menanSSu ng biay a pengujian tersebut.

;iu tiaat ditemukan adanya cacat Mutu maka uji coba tersebut
' 

dianggap sebagai Peristiwa Kompensasi.

58.1 Pejabat Penarrrhtangan Kontrak atau unsur penSawas (apabila

ada\ menyanrpaikin pemberitahuan Cacat Mutu kepada
penyedia ie2;ei.,r setelah ditemukan Cacat Mutu tersebut.

Penyedia bertanggurg iawab atas Cacat Mutu selama Masa

Kontrak clan Masa Garansi.

58.2 Terhadap pcmberitahuan cacat Mutu tersebut, Penyedia
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herkewajilran unhrk memperbaiki Cacat lr{utu dalam jangka
waktu yang ditetapkan dalam pemberitahuan.

58.3 Jika Penyedia tidak memperbaiki Cacat Mutu dalam jangka
waktu yang clitentukan maka:
i;t. Pqabat Penandatangan Kontrakdapat memutus kontrak

secara sepihak dan Penyedia dikenakan sanksi
sebagnima na pada klausul 29.2.; atau

lr. Pejabat Penandatangan Kontrak berhak untuk secara
langsung atau melalui pihak lain yang ditunjuk oleh
Pejaba,t Penandatangan Kontrak melakukan perbaikan
tersebut. Penyedia segera setelah menerima permintaan
penggantian biaya/klaim dari Pejabat Penandatangan
Kontrak secara tertulis berkewajiban untuk mengganti
biaya perbaikan tersebut. Pejabat Penandatangan Kontrak
dapat mernperoleh penggantian biaya dengan memotong
pembayaran atas tagihan Penyedia yang jatuh tempo
(apabila ada) atau biaya penggantian diperhitungkan
sebagai hutang Penyedia kepada Pejabat Penandatangan
Kontrilk yangtelah jatuh tempo.

58.4 l'ejabat Pe.nandatangan Kontrak clapat mengenakan Denda
I(eterlambi*an untuk setiap keterlambatan perbaikan Cacat
Mutu.

J. PENYETESAI,AN PIRSELI$IHAN

59. Itikad Baik 59.I Pejabat Pen*ndatangan Kortrak dan Penyedia bertindak
berdasarkiln asas saling Wrcaya yang disesuaikan denganhak-
hak yang tr:rrlaput dalam kontrak.

59.2 Pejabat Pcnandatangan Kontrak dan Penyedia setuju untuk
melaksanakan ilontrak dengan jujur tanpa menonjolkan
kepenting;r n rilasrnS- masing pihak.

59.3 Apabila sc:larna Kontrak, salah sahr pihak merasa dirugikan,
maka diulrayakan tindakan yang terbaik untuk mengatasi
keadaan trrrsebut.

59.4 Pejabat Pe:nandalangan Kontrak dan PenyeCia berkewajiban
untuk bertindak clengan itikad baik sehubungan dengan hak-
hak Pihak lain, dan mengambil semua langkah yang
<liperl u kan u ntuk memastikan terpenuh iny a tujuan Kontrak.

60. Penyelesaian
Perselisihan

60.1 l?ejabat F'c:nandatangan Kontrak dan Penyedia berkewajiban
untuk berupaya sungguh-sungguh menyelesaikan semua
perselisihan yang tirnbul dari atau berhubungan dengan
Kontrak ini atau interpretasinya selama atau setelah
pelaksanaan pekerjaan ini secara musyawarah dan dama|

60.2 Dalam hal perselisihan tidak dapat diselesaikan secara
mnsyawalah dan damai, penyelesaian sengke a dapat
Ji.lakukan meialui mediasi, konsiliasi, arbitrase atau litigasi
ses rr ai der ga.n kete n tu a n perutur an perundar . g- undangan

60.3 Penyelesaian sengketa dapat dilakukan dilayanan penyelesaian
sengketa 'yrang diselenggarukan oleh LKPP, kmbaga, Arbitrase
atau Pengadilan irlegeri.

Pejabat Penandrrtangan Kontrak dan Penyedia bersama-sama
memilih dan rnenetapkan tempat penyelesaian sengketet, dan
dicantumlran cl.a lam SSKK.
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SYARAT..SYARAT KHUSUS KONTRAK (SSKK)

Klausul dalamSSUK

4, Perbuatan yang 4.3,b
dilarang dan
Sanksi

5. Korespondensi

6. Wakil wh paru
pihak

Perrgaturan dalam SSKK

Jaminan Pelaksanaan dicairkan dan di setor ke : Kas Daeruh
rernerul@

Alamat Parzr I'ihak seba,gai berikut:

Satuan Keda Pejab at Penandatangan Kontrak:
Nama : Rumah SakitJiwa Daerah Surakarta
Alamat : Jl Ki Hajar Dewantoro No.8O Jebres Surakarta
Telepon : (0271) 641442
Website : http://rsid-surakartajatensprov.qo.id
Faksimili : (0277)648920
e-mail : rsjd_surakarta@yahoo.com

Penyedia:
Nama : CV. DHIKA
Alamat : Jl. Antariksa III No. 17, Kentingan, Jebrers,
Surakarta;
Wakil Sah Para Pihak sebagai berikut:

Untuk Pejabat Penandatangan Kontrak:
dr. SETYOWATI RAHARJO, Sp.I(, M.Kes
NrP. 19740625 200372 2 002

Untuk Penyedia :

Drs. TAR.YONQ P. KUSUMO, MM.
Direktur

D af tar Bag ian Pekerjaan yang disubkontrakkan :

Tida k ada_Pekefiaan:u nS d isubkor ir akkan.

Pelanggaran Lerhadap ketentuan Pengalihan dan/ atau
Subkonlral: ii'renakan sanksi : Dilakukan pemutusan kontrak

Penyedia ha ru s menyelesaika n pekerj aan selama:
90 (Sembilsn Puluh) hari kalender;

Pemerikrraan oleh Penyedia den Pejabat Penandatangan
Kontrak.
Peme riksaa n l,ap angan meliputi :

1) Pemerii:saan lapangan dilakukan oleh Pejabat Pembuat
Kornitmen melalui Tim Teknis

2) Tinr 'l'eknis melakukiln pemeriksaan kesesuaian jumlah
person il delam kontra k dengan keny ataan di lapangan

3) Peryedia melampirkan bukti penyerahan gaji,tunjangan
dan setoran BPJS Kesehatan/ Ketenagakerlaan yang
diserahkan kepada Tim Teknis untuk diteliti, yang
dituangkan dalam Berita Acara Serah Terima Pekerjaan
untuk dasar pembayaran prestasi peketjaan dalam
kurun waktu 1 (satu) bulan secara berkala selama masa
kontrak

[bmeriksaan danlatau pengujian dilaksanakan di : Rumah
Sakit Jiwa l)aerah Sur rakarta

8. Pergalihan
dan/ataa
Subkontrak

18. Pemeriksaan
dan/atau
Pengujian

12. Jang;la Waktu 13.2
Pelaksanaan
Pekerjaan

9.2

9.6

18.2

18.3
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2 L Peristiwa
Kompensasi

22. Perpanjangan
waltu

23. Pemlenan
I(esempatan

24. *rah Terima
Peterjaan

30. Pemutusan
Kontrak oleh
Pejatut
PenandatanSan
Kontrak

31. Pemutusan
Kontrak oleh
Penyedia

32. Hak dan
Xewajiban
Peja,bat
Penandalargj,;n
Kontrak

3E. Penantguru'En
dan Risiko

39. Asuransi Khusus
dan Pihak Ketiga

20.5

21.3

24.2

29.7

39.1

48.3

Tidak Ada

Tidak Ada

Tidak Ada

Serah terima dilakukair pada: RS Jiwa Daerah Surakarta;

Batas waktu pnghentian pekerjaan Penyedia paling lama
Setelah diterb itkan Berita Acara Putus Kontrak

31,.1 Tidak Ada

32.2 Tidak Ada

38.4 Tidak Ada

Penyedia berkervajiban menyediakan asuransi untr: k pekerja,
barang atau Wralatan yang berisiko tinggi rerjadinya
kecelakaan terkait denS;an plaksanaan pekerjaan: Tidak
Penl,edia berkewajiban menyediakan asuransi untuk pihak
lain sebagai akibat kecelakaan di tempat kerjanya terkait
dengan pelaksan aan pe.kerjaan: lya

40.b4O. Tindakan
Penyedia yerg
mensyaratkan
PeNetujuan
Pejabat
Penandattngan
Ibntrak

41. Kerjasama
Penyedia
dengan Usaha
Iecil Sebagai
SubPenyedia

47. IGpemilikan
Dokumen

5O. Pembayaran 50.1.a

50.2.a

Bagian Pekerjaan yanS wajib dikerjasamakan dengan usaha
kecil: Tidak Ada

s0.1.b [jika'Yl'/
Uang muka <liberikan sebesar _96

Penyedia diperbolehkan menggunakan salinan dokumen yang
dihasilkan dari pekerjaan ini dengan pembatasan sebagai
berikut: f idak r\da
Pekedaa n Pengadaan lasa Lainnya ini dapat diberikan uang
muka Ii{lakAclz Uang Muka.

( persen) dari
Nilai Kolrtrak.

Pembayaran prestasi pekerJ'aan dilakukan dengan
BULANAN

Ganti rugi
Besar ganti rugi akibat jaminan (aminan p.laksanaan

dan/ atau jaminan uanS muka) tidak bisa dicairkan: Sesuai
Dengan Perhituncan Auditor

cata

50.3.a

41 .2

Tindakan lain Penyedia yang harus terlebih dahulu
mendapatkan persetujuan tertulis Pejabat penandatangan
Kontrak antara lain:
Tidak Acla
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50.3.b DendaKeterlambatan
Apabila terjadi keterlambatan penyelesaian pekerjaan,
besarnya denda keterlambatan adalah:
[diisi dengan memilih ylah satu :
1) lYm (satu permil) per hari dari harga Bagian Kontrak yang

tercantum dalaru Kontrak; atau
Apabila dikenakan denda keterlambatan dan bagian kontrak
maka bagian pekedaan dimaksud adalahl.
1. Seluruh item pekerjaan yangdikontrakkan;

53.1 Kontrak diberlekukan penyesu?ian harga: Tidak

60.4
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Dalam lral terdapat sengketa antara Pejabat penandaiangan
Kontrak dengan Penyedia, penyelesaian sengketa akan
dilaku ka n mela lu i Pengadila n Negeri Surakarta;

53. Penyesuaian
Harga

60. Penyelesaian
Percelisihan



PEMEIRINTAH PRO\/INSI JAWA TENGAH
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SURAKARTA
Jl. Ki Hajar Dewantoro 80 Jebres Kotal; Pos[87 Surakarta 57126Tclp. (027]) U1442 Fax (0271) 648920

E,mail 15.1srrla_1._:.49(iliatcngprrov.go.id lvebsite : I-s1El-_$ll0Lallqatengprov.go.id

SURAT PENUNJUKAN T'ENYEDIA BARANG/JASA (SPPBJ)

t

Nomor
Lampiran

:0271 8t75
; 1 (satu) bendel

Kepada Yth.
CV. DHIKA
Jl. Antarlksa III No.17, Kentingan, Jebres, Surakafta
di

. TEMPAT

Perihal : Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja lasa Kebersihan (Cleaning

Service) Periode Januari s.d Mat'et 2022

Dengan ini kami beritahukan b;,rhvva $esuai dengan Surert Penawaran Saudara Nomor :

10/DK - XIIlKl2021 tanggal 21 Desember i0.il dan Berita Acara Hasll Pengadaan Langsung
(BAHlrL) Nomor : 0271 7701 tanggal 27 D,:sember 2021 tentang Pekerjaan tersebut di atas,

dengan Harga Negosiasi Seharga : Rpr. 375,3L7.400,0O (Tiga Ratus Tujuh Puluh Lima luta
Tiga Ratus Tujuh Belas Ribu Empat Ratus tlupiah) kami nyatakan diterima/disetuiui.

Sebagai tindak lanjut dari Surat Penunjukan Penyedia Barang/lasa (SPPBI) ini Saudara

diharuskan untuk menyerahkan Jaminan Pelaksanaan sebesar 5o/o dari nilai kontrak atau senilai

Rp. 18.755.870 (Delapan Belas Juta Tujuh Ratus Enam Puluh Lima Ribu Delapan Ratus Tujuh

Puluh Rupiah) dengan masa berlaku selanra minimal 90 (Sembilan Puluh) hari kalender dan

menandatangani Surat Perjanjian paling lambat L4 (empat belas) hari kerja setelah

diterbitkannya SPPBJ.

lGgagalan Saudara untuk menerima penunjukan ini, akan dikenakan sanksi sesuai

ketentuan dalam Peraturan Presiden No. 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa

Pemerintah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 dan

Peraturan lainnya yang berlaku .

Demikian Surat Penunjukan ini clibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Surakarta, 28 Desember ZOZL

Plt, Direktur Rumah Sakit liwa Daerah Surakarta
Provinsi Jawa Tengah

Wadir Pelayanan Medis
Selaku Pejabat Penandatangan Konuak

tt,
2003L22002
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PEMERINI'AH PROVINSI JAWA TENGAH
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SURAKARTA
Jl. Ki Hajar Dewanoro 80 Jr:brcs Kot li Pos t 87 Surakarta 57126 Telp. (027l) 641442 Fax (02? l\ 648920

E_mail rsjsurakarta(ajsteryjprov.go.id websitE:rsjd-suraliartajatengprov.go.id

MGmbaca

M6nimbang

Mengingat

MENETAPKAN

Pertama

Kedua

STIRAT KEPUTU PENETAPAN
Nomor : 027i 7702

Tentang
Pengadaen Langsung

Belania operasi BLUD - Belanja.iasa Berupa Belanja Jasa Kebemihan (Cleaning Service)
Periode Januari s.d Marel2022

1. Surat Penawararr Harga CV. DHIKA Nomor : IO/DK->{1UK/2O21 .angg il 21 Desombor
2021,

2. Berit:r Acara Pernbukaan Penawaran Nomor : 027/ 7255 tanqgal 23 Desember 2021;
3. Beritrr Acara Evaluasi Penawaran Nomor: 0271 7699 tanggal 27 Desember 2021 tentang

peke'iaan di atas;
4. Berita Acara Negosiasi dan klarilikasl Nomor : 0271 7700 tanggal 27 Desember 2021

tentang pekerjaan di atas.
1. Bahwa Proses Pengadaan untuk pekerjaan tersebut diatas sudah memenuhi persyaratan

yang telah ditentukan oleh undang-undang sehingga dinyabkan sah.
2. Bahwa sesuai pertimbangan Pokja Pengadaan Barang Obat, Medis, Non Medis Dan Jasa

Lainnya pada RS. Jiwa Daerah Surakarta, p€nilwaran CV. DHIKA merupakan p€nawaran
yang waiar dan men€nuhi persyaft an, maka dipandang perlu untuk di tebpkan sebagai
pelaksana/pemenang

1. Perpres Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah
Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang pengadaan

Barang/J asa Pemerintah;
2. Pemturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun 20'18 Tentang Badan Layanan Umum

Daerah;
3. Perda Provinsi Jav/a Tengah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata keda

RSUD dan RSJD Provinsi Jawa Tengah;
4. Peraturan Gubemur Ja,.l€ Tengah Nornor 56 Tahun 2020 tanggal 29 Desember 2020

tentang Jenjano NIra; Pengadaan Barang/Jasa Pada Badan Layanan Umum Daerah
Provinsi Jawa Tc.rg.rx;

5, Peraturan Pemirnpin B'-UD RS Jiwa Daerah Surakarta Nomor: '188/005.5/01/2021 tanggal
4 Januari 2021 teril:n;; Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa Badan Layanan Umum
Daerah dl RS Jiu,a nie:i. n Surakarta;

6. Dokurren Pelal(san?rn Anggaran Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta Tahun
Anggamn 2022.

MEMUTUSXAN

Pelaksana Pekerjaan Belanja operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan

(Cleaning Service) Periode Januari s.d Marel2022,yailu:
. Nama Perusahaan : CV. DHIKA

. Alamat : Jl. Antariksa lll No. 17 Kentingan, Jebres, Surakarta

. Harga : Rp. 375.317.400,00 (Iiga Ratus Tujuh Puluh Uma Juta Tiga

Ratus Tujuh Belas Ritur Empat Ratus Rupiah)
Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apablla di kemudian hari

temyata terdapat kekeliruan akan diadakan perbaikan sebagaimana meslinya.

RS Jiwa Sural arta

M

DITETAPKANDI :SURAKARTA

PADA TANGGAL : 27 Desember 2021

Pokia Pengadaan Barang Obat, Medis,

Non Medis dan Jasa Lainnya

NrP. '19740616 200012 1 005



PEMERINTITH PROVINSI JA.'WA TENGAH
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SURAKARTA

Jl. Ki l{ajar Dewonloro t0 Jebrcs Kotnk PoslET Surakarta 57l26Telp. (0271) 641442 Fax (027 l) 6,{8920
E_mail Ejsural(arta(Aliatemgprov.go.id wcbsite : rs.id-su'akagta{atengprov.go.id

BERITA ACARA
Nomor i O27l 770L

TENTANG
HASIL PENGADAAN LANGSUNG (BAHPI)

Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Beianja Jasa Kebersihan (Cleaning Service)
Periode Januari s.d Maret 2022
Pada itS, Jiwar Daerah Surakarta

Pada hari ini SENIN Tanggal DUA, PIJLUH TUJUH Bulan DESEMBER Tahun DUA RIBU DUA
PULUH SATU, yang bertanda tangan rli bawah ini : Pokja Pengadaan Barang Non Medis dan
Jasa Lainnya pada Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakafta, telah menyusun Berita Acara Hasil
Pengadaan Langsung (BAHPL) untuk pekerjaan tersebut di atas dengan metode Pengadaan
Langsung. Adapun hasil pengadaan adalah sebagai berikut :

1. Nama Penyedia

2. Alamat Penyedia

3. Nama Penanggungjawab

4. Jabatan
5. Nilai HPS

C\/. DHIKA
ll. Antariksa III No.17, Kentingan, Jebres, Surakarta
Drs.'Iaryono P. Kusumo, MM

DIREIflUR
Rp. 392.326.000,00 (Tiga Ratus Sembilan Puluh Dua
Ju,ta Tiga Ratus Dua Puluh Enam Ribu Rupiah)
R1r. 388.698.000,00 (Tiga Ratus Delapan fulut; Delapan
Ju,ta Enam Ratus Sembilan Puluh Delapan Ribu Rupiah)

ftr. 375.317.400,00 (Tiga Ratus 7 ujuh Puluh l.ima Juta
Tiqa Ratus Tujuh Belas Ribu Empat Ratus Rupiah)
Bi;rya Terendah

6. Harga Penawaran

7, Harga Hasil Negosiasi

8. Metode Evaluasiyang
digunakan

Unsur-unsur yang di evaluasi :

NO UNSUR
EVALUASI URAIAN HAS,TL

1 ADMINISTRASI

a. Beftanqqal
b. Total dan
q, Jangka vuaktu pelaksanaan pekerjaan

Memenuh r Syarat
[e4enuhiSyarat
MemenuhiSyarat

d. Tanda ta;rgan Memenuhi Syarat

2 TEKNIS
l.ekrris MemenuhiSyarat

MemenuhiSyarat
3 HARGA MemenuhiSyarat

4 KUALIFIKASI Memenuhi Syarat

Peralatan l(husul:
Kewajaran herya

Kualifi kasi ller ii;ahaan

Demikian Berita Ac;ara Hasil i)etgadaan ini kami buat agar digunakan sebagaimana
mestinya.

Fckja Pengadaan Barang Obat, Medis, Non
Dan Jasa krinnya

1 B(arsidi, SKM Ketua

2 Juli M. Kaftiko, S.KeU Ns Sekretaris

3 Tita Fatmawati, AFt, M.Sc Anggota ,,i



*
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PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SURAKARTA

Jl. Ki llaiarDervartoro 80 Jebres Kotak Posl87 Surakarta 57126Telp. (0271) 64l442Eax(027 l)648920
E_mail qisurakarta(g)iatengprov.go.id website : rsjd-sruakarta.iatengprov.go.id

Perihal

Pekerjaan

BERITA ACARA
NOMOR .0271 77OO

Klarifikasi dan Negosiasi

Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan
(Cleaning Seruice) Periode Januari s.d Maret 2022
Rumah Sakit Jiuta Daerah Su:'akartaLokasi

Pada hari ini SENIN Tanggal DL,A PL,LUH TUJUH Bulan DESEMBER Tahun DUA RIBU DUA
PULUH SATU bertempat di Ruang P'i:ngadion RS Jiwa Daerah Surakarta, Pokja Pengadaan
Barang Obat, Medis, Non Medis dan Jasa Lainnya Tahun 2021 pada RS Jiwa Daerah Surakarta
telah mengadakan negosiasi harga penawaran pekerjaan dimaksud yang dihadiri oleh :

1, UNSUR PE]ABAT PENGADAAN

a. Karsidi, SKM : f€tua Pokja
b. :uli M. Kartiko, S.Kep, Ns : Sekretaris
c. Tita Fatmawati, Apt, F|.Sc : Anggota

2. UNSTJR PENYEDIA BARANGruASA
a. Drs. Taryono P. Kusumo, MM : CV. DHII(A

Hasil Rapat Negosiasi :

Setelah diadakan penelitian atas penawaran dari :

Nama Perusahaan : CV DHXKA

Alamat : Jl. Antarika III No. 17, Kentingan, Jebres, Surakarta

Harga Penawaran : Rp, 388.6!13.000,00 / Harga Termasuk pajak

Terbilang : Tiga Ratus De,bpan Putuh Delapan Juta Enam Ratus *mbitan Putuh

Delapan llihu Rupiah

Kemudian diteruskan dengan negosiasi harga penawaran tersebut, dan telah disepakati oleh
kedua belah pihak dengan Herrga Nego:;iasi sebagai berikut :

Harga Negosiasi : Rp. 375.3117,400,00 I Harga Termasuk pajak

Terbilang : T'iga Ratus Tujuh Puluh Lima luta Tiga Ratus Tujuh Betas Ribu
Enpat Raturs RUS-t;61,

Kemudian disepakati oleh keclua belah pihak bahwa penawaran tersebut dengan pertimbangan
sebagai Bahwa Penawaran harga tersebut adalah wajar dan tidak melampaui plafon dana yang
tersedia.

Demikian Berita Acara ini dibuat untuk clapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Barangfiasa Poitja Pengadaan Barang Obat, Medis, Non

Dan Jasa Lainnya

I Karsldi, SKM Ketua

r 2 Juli M. Kartiko, S.Kep, Ns SekretarisDi

3 Tita Fatmawati, Apt, [l.Sc Anggota



ITMPIRAN BERIT/\ ACARA NEGOSIASI HARGA
Nomor:02717700

Tanggal : 27 Desember 2021

Manajemen

Personll

) PPN

Terbllang t "Tlga Ratus Tujuh Puluh LlmaJuwTigaRatus Tujuh Belas Rtbu Empat Rotus Rupiah"

Barangfiasa Pokja Pengadaan Barang Obat, Medis, Non

I

dan Jasa Lalnnya

Karcidi, SKM Ketua

2. Juli M. Kartiko, S.Kep, Ns Sekretaris

3. Tita FatmawaU, Apt" M.Sc Anggota

-

t
2

3 'l\nlanqan APD dan Seracam

Gajikaryawan

TunJangan Koordinator

bln

bln

SZ orang x: 3

2 oranglx 3

52 orang x 3

2.035:120p0

100.000,00

7 5.000,00

317.572.320p0

600.00000

11.700.000,00

2.035.7200A

100.000,00

60.000,00

3t7.572.320,00

600.000,00

9,360.000,00

BPJS Kesehatan (40lo)

BPfS Ketenagakerjaan

a, Jaminan kecelakaan kerja (0 )4o/o)

52orgx3bln

b. faminan kemattan [03%)
harl tua

52

5.r

52

blu

t,ln

bln

4A8s;r2

6.L07,t6

75.32t5+

TOTAT A

81.42880 L?:t02.89280

329,872.320,00

-.:-.....rlii.::

762.L7232

952.7L696

Lt:t50.L7584

81.42880

4885;12

6.L07,t6

7532Lb4

TOTAL A 327.532,320,00

t2.702492fio

762.t72,32

952.7t696

rL.7s0.t7584

TOTAI. B

996 x 329A72320

)ui: :t :...1 ''' i ir r ril"i

26.167.957,92

29.688.50880 6Vo x 327.532.320

26.167.957,92

1955t.93920

TOTAI C 29.688.508,80 TOTAL C 19.651.939,20

38s.728.786J2 TOTAL A,B,C

2.968A5088 PPN (1070)r

373.352217,t2

t965.L93,92

388.697.637 {r0

-

3BB.69B;000,00

GRAND TOTAL

-

PEMBULATAN

3753t7.41Lp4

TArl?roT^oo

TOTAL A,B,C

GRAND TOTAT

PPN (109o)r

"'vfr"'
'MWL

1

2

TOTAT B

1



PEMERINTAI{ PROVINSI JAWA TENGAH
RUMAH SAIil']f JIWA DAERAH SURAKARTA
Jl. Ki Hajar Dewantoro 80 Jebrcs Kotak Posl87 Surakarta 57126Telp. (0271) 641M2 Fax (0271) 648920

E_mail Eisu4kanta(@j:rtengprov.go.id website : rsjd-surakartajatengprov.go.id

Perihal
Pekerjaan

Lokasi

EEETIASCABA
Itlornor :0271 7255

Pembukaan Penawaran
Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan
(Cleaning Seruice) Periode Januari s.d Maret 2022
Rumah Siakit Jiwa Daerah Surakarta

Pada hari ini KAMIS -l-anggal DUA PULUH TIGA Bulan DESEMBER Tahun DUA IUBU DUA
PULUH SATU yang bertanda tangan dibawah ini, Pokja Pengadaan Bararrg Obat, Medis, Non
Medis Dan Jasa Lainnya berrsama dengan rekanan telah mengadaan pembukadn penawaran
terhadap surat penawamn yalg masuk untuk Pekerjaan tersebut di atas.
Rapat dihadiri oleh :

1. UNSUR PUABAT PENGADAAN

a. Karsidi, SKM : Ketua Pokja
b.Juli M. Kartlko, S.Kep, Ns : Sekretaris
c. Tita Fatmawati, Apt, M.Sc : Anggota

2. UNSUR PENYEDIA BARANG/JASA

a, Drs. Taryono P. Kusumo, MM : CV. DHIKA

Tata Cara pengadaan :

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indorresia Nomor 16 Tahun 2018 Tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah seba$aimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12
Tahun 2021 dan Peraturan Gubernur Jawl Tengah Nomor 71 Tahun 2012 Tentang Jenjang
Nllai Pengadaan Barang/Jasa Pada Baclan La'ranan Umum Daerah Provinsi Jawa Tengah dengan
tata cara Pengadaan pekerjaan tersebut dilaksanakan dengan PENGADAAN LANGSUNG

Hasil Rapat :

a. Rapat dipimpin dan dibulca oleh Pejabet Pengadaan Barang Non tledis dan Jasa Lainnya
lam 09.30 WIB.

b. Kemudian dilanjutkan dengan Pembukaan, Setelah diadakan penelitian terhadap penawaran
dimaksud ternyata memenuhi syarat dan sesuai Cengan ketentuan yang berlaku :

Hasil Pembukaan Penawaran Harga sebagai berikut:

1 Nama Perusahaan : CV. DHIKA

2 Alamat : Jl. Antariksa III No. 17, Kentingan, Jebres, Surakarta

3 Harga Penawaran : Rp. 388.698.000,00 (Tiga Ratus Delapan Puluh Delapan Juta

Enam Ratus Sembilan Puluh Delapan Ribu Rupiah)

4 Pernbukaan

v

KELENGKAPAN
DOKUMEN PEilAWARANNO DOKUITIE]T

I'IDAK ADA
1 SURAT PENAWARAN

ADA

a. Bertanggal v
b. Total Biaya penawaran (dalam angka dan

huruf)
I



c. Jangka waktu Pelaksanaan pekerjaan v
d. Tanda tangan v

2. Dokumen Penawaran Teknis & llarga
a. Spesifikasi Teknis Penarararan v
b. Kuantitas dan Harga Penawar:ln v
c. Rekapitulasi Harga Penawararr v

Demikialr Berita Acara ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagai pedoman pelaksanaan
tahapan selanjutnya.

Barang!asa l'okja Pengadaan Barang Obat, Medis, Non
Dan Jasa Lainnya

I l(arsidi, SKM Ketua

2 Juli M. Kartiko, S.Kep, Ns Sekretaris

Direktur
3 I'ita Fatmawati, Apt, M.Sc Anggota

a'i.ll,;

5. Kesimpulan
Hasil pembukaan penawaran CV. Dl-lllfi dinyatakan LULUS ADMINISTRASI

y't"f-
>d///aL



gft PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH

ffip RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SURAKARTA
€fAry Jl. Ki ltajar Dewantoro 80 Jebres Kotak Pos187 Surakarta 57l26Telp. (0271) 641442 Fa:< (0271) 648920

E_mail rsisurakarta@,iatengprov.go.id website : rsid-surakarta.iatengprov.go.id

BERTTA ACARA
Nomor:0271 7699

Perihal
Pekerjaan

Lokasi

2. UNSUR PENYEDIA BARANG/-'IASA

a. Drs. Taryono P. Kusumo, MM

Evaluasi Penawaran
Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan
(Cleaning Service) Periode Januari s.d Maret 2022
Rumah Sakit Jiwa Daerah SurakarLa

Pada hari ini SENIN Tanggal DUA PULUH IUJUH Bulan DESEMBER Tahun DUA RIBU

DUA PULUH SATU yang bertanda tarrgan dibawah ini, Pokja Fengadaan Barang Obat, Medis,

Non Medis Dan Jasa Lainnya bersama dengan rekanan telah melakukan evaluasi penawaran

terhadap penawaran yang masuk untui: Pekerjaan tersebut di atas.

Rapat dihadiri oleh :

1. UI{SUR PE]ABAT PENGADAAN

a. Karsidi, SKM : Ketua Pokja
b. luli M. Kartiko, S.Kep, Ns : Sekretaris
c Tita Fatmawati, Apt, lvl.Sc : Anggota

: CV. DHII(A

Hasil- hasil pembahasan dalam evaluersi penawaran adalah sebagai berikut

t. KoreksiAritmatik

Rp. 388.698.000,00

2, Evaluasi Administrasi
KETERANGAN

v

3. EvaluasiTeknis

o/oHPS

99 o/o

HASIL KOREIGI
ARITMATIK}IARGA PENAWARANHPS

Rp. 388.698.000,00Rp. 392.326.000,00

NO DOKUMEiN MEMENUHI
SYARAT

TIDAK MEMENUHI
SYARAT

1 SURAT PENAWARAN

a.Tanda n nan

b. Penawaran Harga

v
v

c. Jangka waktu Pelal.sanaan v
d. Tanggal

NO NAMA PERUSAI{/qP"N KETERANGAN

1 kasiTeknis Penawaran MemenuhiSyarat

2 Peralatan Khusus MemenuhiSyarat

;



AT'MINISTRAST
KETPENAWARAN

TERKOR.EKSI
HASIL KOREKSI

KEWAIARAN HARGA
NO

HPS

LULUSWA]ARt Rp. 392.326.000,00

4. Evaluasi n

Rp. 38t3.698.000,00

5. Evaluasi Kualifikasi

Copy SPK pengalamarr pekerjaart 2 terbaru

6. Kesimpulan
Penawaran CV. DHIIG dinyatakan Lulus TEKNIS dan HARGA

Demikian Berita Acara ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagai pedoman pelaksanaan

tahapan selanjutnya.

Pokja Pengadaan Barang Obat, Medis,
Dan lasa Lainnya

1 Karcidi, SKM Ketua

V

2 Juli M. Kartiko, S.Kep, Ns Sekretaris

3 Tita Fatmawati, Ap& M.Sc Anggota
tr,,*

NO KUAILI FIKASI PERUSAHAAN
HASIL EVALUASI

Ada Tidak
1 Formulir Isian Kualifikasi V

2 SIUP

TDP (Tanda Daftar Perusahaan)

V

3 V

4 NPWP (Nomor Pokok Wajib Pajak) V

5 PKP (Pengusaha Kena Pajak)

SPT 2020 (Surat Pajak 1'ahunan)

KTP (Kartu Tanda Penduduk)

AKTA PENDIRIAN

V

6 V

7 V

I V

9



Nomor
Lampiran

PEMER.INTAH PROVINSI JAWA TENGAH
RUMAH SAKI' JIWA DAERAH SURAK,ARTA

Jl. Ki Hajar Dewantoro 80 Jebres Kot;rk pos187 Surakarta 57126 Telp. (o27t) uL442 Fax(o271) 548920
E-mail rsisurakarta@ iateng prov.go.id website : rsid-surakarta.iate ngprov.go.id

UNDAT{GAhI PENGADAAI{ I.ANGSUNG

:o27/ 7038
: I (satu) Berkas

Kepada Yth.
CV. DHIKA
JI. Antariksa III No.l Z Kentingan,Jebres, Surakarta
di-

TEMPAT

Perihal

Telepon/Fax
Website

Demikian disampaikan untuk diketahui

Belanja operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (cleaning
Service) Periode Januari s.d Maret ZOZ2

Dengan ini saudara kami undang untuk mengikuti proses pengadaan Iangsung paket
Pengadaan J asa Lainny a sebag li berikut:

1 Pakct Pergadaan
Nama Paket Pengadaan
Lingkup Pekedaan

Nilai Total HPS

Sumber Pendanaan

2 PelaksanaanAnggaran
Tempat dan Alamat ULP RS.lim Daeruh Surakarta

Jl. Ki Hajar Derrrantoro Nomor gOJebres, Surakarta
(0271) 64t142
http: / / r$ d-su rakarta j atengprov.go.id /

saudata diminta unfuk memasukan wnawal'arr administrasi, reknis dan harga, secara langsung
sesuai dengan jadwal pelaksanaan sebagai berikut:

I0.35 WIB -- Selesai

08.00 WIB - Selesai

Belanja Jasa Berupa BelanjaJasa Kebersihan (Clearring Service)
Belanja Ja:;a Kebersihan (Cleaning Service) eeriodelanuari s.d
Maret 2022
Rp- 392-326.ooopo (Trga Ratus sembiran turuh Dua Juta Ttga
Ratus Dtu ktluh Enam Ribu Rupiah)
BLUD Tahun Ang3aran ZOZT

Surakafta, 20 Desember ZOZ|

- Pokja Pengadaan Barang ObatrMedis,
Non Medis danJasa Lainnya Tahun ZOZ|

Apabila saudara membufuhkan keterangan dan penjelasan lebih lanjut, d,apat menghubu,gi
kam^ sesuai alamat tersebut di atas sampa'i clengan aatis iitto p.*u*tin-botr*.n penawaran.

No Kegiatan Han/Tarygial Walfu
Krrnris, 23 Desenrber 2O2l O9.3O WIB - Selesai

a. Pemasukan dan Pembukaan
Dokumen Penawaran

b, Evaluasi, Klarifikasi Tel<nis dan
N 2i1 - 27 Desember ZO2'l

C. Penandatanganan Surat
ran Jum' at, 3 I Desembe r ZO:ll

NIP. 19 200012 1 005



PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
RUMAH SA.KIT JTWA DAERAH SURAKARTA

Ki Hajar Dewantoro 80 Jebres Kotak Posl87 Surakarta 57l26Telp. (0271) 641442 Fax (0271) 648920
E_mail rsisurakarta@iatengprov.go.id. wcbsite : rsid-surlkarta,iatengprov.go.id

DOKU]IO]N PENGADAAN

Palret ?ekerlaan:
Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service)

PeriodeJanuari s.d Maret 2022
Pada Rumah Sakit Jiwa Daeruh Surakarta

BAB I
INSTRUI$I KEPADA PESERTA GM)

A. UMUM
1. Lingkup

Pekerjaan

2. Sumber Darlp

3. Perbuatan
Drlatang
Sanlsi

y8118

dan

1.1 Peserta menyampaikan penawaran atas paket Pengadaan Jasa
La.innya d<;ngan kode Rencana Umum Pengadan (RUP)
sebagaimana ter c antum dalam LDP.

Nama paket pengadaan sebagaimana tercantum dalaml,DP.7.2

1.3 L)raian sirrgkat paket p.ngadaan sebagaimana tercantum
dalam LDP.

1,.4

1.5

Je nis Kontr a.k sebagaimana tercantum dalam LDP.

Peserta yang ditunjuk berkewajiban untuk menyelesaikan
pekerjaan clalam jangka waktu berdasarkan ketentuan yan1
terdapat dalam kontrak dengan mutu sesuai spesifikasi teknis
dan harga sesuai Lontrak.

7.6 Nrma Satuan Vcrja/Perungkat Daerah sebaga:mana tercantum
dirlam LDP.

7.7 Nama Pokja Pengit:laan sebagairnana tercantum dalam LDP

1.8 Alamat Pokja I'engadaan sebagaimana tercantum dalam LDP.

Pengadaan ini dibiayai dari sumber pendanaan sebagaimana
tercantum dalaml,DP.

Peryedia dan pihak yzng terkait dengan pengadaan ini berkewajiban
untuk rnematuhi etika pengadaan dengan tidak melakukan tindakan
sebagai berikut:

a. berusaha merrlper',gsruhi Pokja Pengadaan dalam bentuk dan
cara apapun, untuk memenuhi keinginan penyedia yang
bertentangan dengan Dokumen Pengadaan Langsung,
dan / atau per aturan perundang -undangan;

b. membuat dait/e.tau menyampaikan dokumen dan/atau
keterangan lain yang tidak benar untuk memenuhi
percyaratan dalam Dokumen Pengadaan Langsung ini.

4.1 Para pihak dalam melaksanakan tugas, fungsi, dan perannya,
nnenghindari dan mencegah pertentangan kepentingan baik
secara langsung maupun tidak langsung.

4.2 Pertentangan kepentingan sebagaimana dimaksud pada
klausul 4.'1 antara lain meliputi:

4. Larungan
Peftentangan
Kepentingan



a. Pengurus/manajer koperasi merungkap sebagai Peiabat
Penandal:angan Kontrak/PPK/Pokja Pengadaan pada
pelaksanaan pengadaan di Kementerian/l,embaga/
Perangkat Daerah.

b. Pejabat Penandatangan Kontrak /PPK/Pokja Pengadaan baik
langsung meupun tidak langsung mengendalikan atau
menj alankan badan usaha Penyedia.

4.g ?eserta dilarang melibatkan pegawai Kementeria n/l,embaga/
Perangkat Daerah sebagai pimpinan dan/atau pengurus badan
usaha dan/atau .enaga kerja kecuali cuti diluar tanggungan
Negara.

D

B. PERSYARATAN KI,IALIflI(AI}I

Percyaratan
Kualifikasi
Administrasi/
Iegalitas Peserta

5.1 Unt:uk peserta yang berbentuk badan usaha, per*syaratan
kualifikasi ad:ninistrasi/legalitas meliputi:
a. Memiliki iz:in usaha sebagaimana tercantum dalamLDP.
b. Memiliki bidang pkerjaan sebagaimana tercantum dalatn

I,DP.
c. Memiliki Tanda Daftar Perusahaan ffDP).
d. Memiliki NPWP dan telah memenuhi kt:wajiban perpajatan

tahun pajak terakhir (SPI tahunan).
e. Mempunyai atau menguasai tempat usaha/kantor dengan

alamat yang benar,tetap dan jelas berupa milik sendfui atau
sewa.

f. Secara hukum mempunyai kapasitas untuk mengikatkan diri
pada Kontrak yang dibuktikan dengan:
1) Akta f'endirian Perusahaan dan/atau perubahannya;
2) Surat Kuasa (apabila dikuasakan);dan
3) Kartu Tanda Penduduk.

g. Surat Pern.yataan Pakta tntegritas.
h. Snrat prny ataan y ang ditandatangani Peserta yang berisi:

7) yang bersatrgkutan dan manajemennya tidak dalam
pengawasan pengadilan, tidak pailit, dan kegiatan
usahanya tidak sedang dihentikan;

2) yang bersangkutan berikut penSurus badan usaha tidak
sedan,g dikenakan sanksi daftar hitam;

3) yang befiindak untuk dan atas nama badan usaha tidak
sedang dalam menjalani sanksi pidana;

4) pimpinan Can pengurus badan usaha bukan sebagai
pegav t ai Ke m e nteri a n / Lemb aga / P erangkat D aer ah atau
pimpina.n dan pengurus badan usaha sebagai pegawai
Kemente ria n/ Lembaga / Perangkat Daeruh yang sedang
mengambil cuti diluar tanggungan Negara.

5.2 Untuk peserta perseoranSan, percyaratan kualifikasi
administrasiu' legalrtas meliputi:
a. Memiliki identitns kewarganegaraan Indonesia seperti Kartu

'Tanda Penduduk (KTP/Paspor/Surat Keterangan Domisili
ringgal);

b. Memiliki Nomcr Pokok \Majib Palak (NPWP) dan telah
memenuh t tevrajiban perpajakan tahun paiak terakhir;

c. Surat Perrryaiaan Pakta Integritas.
d. Surat pernyaii:an yang ditandatangani Peserta yang berisi:

1) Tidak dikenakana Sanksi Daftar Hitam;
2) Keikutsertaannya tidak menimbulkan Wrtentan9an

kepentingan pihak yang terkait;
3) Tidak dalam pengawasan pengadilan dan/ataut sedang

menjalani sanksi pidana; dan
 ) Tidak berstatus Aparatur Sipil Negara, kecuali yanS

bersangkutan mengambil cuti diluar tanggungan
Negara.

t



6. Persyaratan
Kualifilrasi
Teknis Peserta

Persyarafirn kualifil:asi teknis untuk Penyedia Jasa l,ainnya, meliputi:
a. Memiliki pngalaman:

t) Penyediaan,jasa pada divisi yang sama paling kurang 1 (satu)

pekerjaan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun terakhir baik cti

lingkungan pemerintah maupun swasta, termasuk
lxngal aman su bkontra k;

z) Penyeidiaan jasa sekurang-ku rangny a dalam kelompok/grup
l/ang sam:r paling kurang 1 (satu) pekeriaan dalar't kurun
ivalitu 3 (tiga) tahun terakhir baik di lingkungan penrerintah
rnaupun swasta, termasuk pengalaman subkcntrak; dan

3) Nilai pekerjaan sejenis tertinggi dalam kurun waktu 10
(sepulun) tahun terakhir untuk usaha non kecil paling
kurang sama dengan 5Oo/o (lima puluh persen) nilai total
HPS.

b. Memiliki kem:tmptun untuk menyediakan sumber daya manusia
dan perulatan yang dibutuhkan dalam proses pnyediaan
termasuk layanan pvrnajual $ika diperlukan).

C. DOKUMEN PENGADAAN I.ANGSUNG

7. Isi Dol:umen Dokumen Pengada,ur largsung terdiri dari.
Peng;adaan a. UndanganPengaci.aan Langsung;
Iang$unt b. InstruksiKepaciales:rta (tKP);

c. lernbar Data Pen'rilihen (LDP);
d. Daftar Kuantitas dan Spesifikasi Teknis;
e. Bentuk Dokunr:n Penawaran:
f. Pakta Integritas;
g. Formulir Isian Kualifikasi; dan
h. Bentuk Surat Perjanjian/ Kontrak;
i. Surat Perintah Mulai Kerja;

D. PENYT,APAN DOKUMENPENT{WARAN

8. Dokrrmen
Penawaran dan
Kualifikasi

8.1 Dokumen Penawaran terdiri dari Penawaran Administrasi,
Penawatan Teknis, Penawaran Har2.a, Pakta Integritas, dan
Formulir Isian Kualifikasi, sebanyak 1 (satu) rangk,ap dokumen
asli.

8.2 Dokumen Penawaran Administrasi yang terdiri dari:
a. Surat Perrawaran ryan9 didalamnya mencantumkan :

7) tan2:6al;
2) masa berlaku Wnawaran sebagaimana tercantum

dalam LD?,
3) harga Wnawaran (dalam angka danhuruf);dan
4) tandatanganoleh:

a) direktur utama/pimpinan prusahaan/pengurus
koperasi;

b) penerima kuasa dari direktur utama/pimpinan
yxntsahaanlpengurus koperasi yang nama
penerima kuasanya tercantum dalam akta

'cen*irian / anttar an dasar;
c) pihak lain yang bukan direktur utama/pimpinan

penrs:ahaan,/pengurus koperasi yanS namanya
tidak tercantum dalam akta pendirian/anggaran

'1asar, sepanjang pihak lain tersebut adalah
pengr:rus/karyawan perusahaan /karyawan
koperas;i yang berstatr.ls sebagai tenaga k.erja tetap
oan menda pat laasa atau pendelegasian wewenanS
yar$ sah dari direktur utama/pimpinan
perusahaan/pengurus koperasi berdasarkan akta
pendiri an / an19aran dasar; atau

d) Lepala cabang perusahaan yang diangkat oleh
kar'.tor pusat.



b. Surat Kuasa dari direktur utama/pimpinan
penerima kuasaperusahaan/pengurus

(apabila dikuasakan);
koperasi kepada

8.3 Dokumen Penawaran Teknis yang terdiri dari:
a. Spesifikasi teknis Pekerjaan;
b. langka waktu pelaksanaan sebagaimana tercanfitm dalam

LDP;
c. Peralatan Khusus

8.4 Dokumen Penawaran Harga yang terdiri dari:
a. Rincian harga Wnawaran (Daftar Kuantitas dan HatSa);
b. Jumlah total harga Wnawaran;
c. Biaya overhead dan keuntun9an serta semua pajak, bea,

rel;ribusi, dan pungutan lain yang sah sefia biaya asuransi
(apabila diperlukan) yang harus dibayar oleh penyedia
untuk pelaksanaan Pengadaan Jasa l,ainnya ini
diperhit u n gkan dalam total harga penaw aran.

8.5 Dokumen kuralifikasi terdiri dari Pakta Integritas dan Formulir
Isian Kualifikasi harus diisi lengkap dan ditandatangani oleh
pihak sebagaimana tercantum pada klausul 8.2 huruf abutir 4).

E. PENYAMPAIAN DOKUMEN PENAWAIIAI.I

9. Penyempaian Penyedia menyanrpaikan langsung Dokumen Penawaran kepada
Dokumen Pokja PerrgadaansesueijadwaldalamUndanganPengadaanl,angsung
Penawaran

r. PEMBUKAAN PENAWARAN, EVALU.&$I, KI"p,RIflKASI DAN NEGOSIASI

10. Pembukaan 10.1 Dokumen Pcnarveran dibuta, pada saat penyerahan dokumen
Pettzwaran penawaran sesuai jadwal dalam Undangan Pengadaan

Larrgsung.

1O.2 Pokja Pengaoaan memeriksa kelengkapan Dokumen Penawaran,
yang meliputi:
a. Sunat Wnaweran;
b. Surat kuasa (apabila dikuasakan);
c. Dokumen Wna\Yaran teknis;
d. Dokumen penawaran harga;
e. Pakta Integritas; dan
f. tormulir Isian Kualifikasi.

11. Evaluasi dan
Negosiasi
Penawaran

11.1 Pokja Pengadaan melakukan evaluasi Wnawaran yang meliputi:
a. evaluasi arlministrasi dan kualifikasi;
b. r:valuasi teknis; dan
c. klarifikasi dan negosiasi teknis danharga.

1'1,.2 Evaluasi Administrasi dan Kualifikasi :

a.Penaw aran dinyatakan memenuhi pers3 aratan administrasi,
apabila surat Wnawaran memenuhi ketentuan sebagai
berikut:
7\ ditandatangani oleh pihak sebagaimana klausul 8.2 huruf

abutir 4);
2) mencantu mkan Wnawaran harga;
3) jangka rvaktu berlakunya surat penawaran tidak kurang

dari waktu sebagaimana tercantu m dalam LDP; dan
4) jangka wal*u pelaksanaan pekerjaail yanS ditawarkan

tidak melebihi jangka waktu sebagaimana tercantum
dalam i,DI'.

!



l2.Pembuatan
Berita Acara
Hasil Peng;adaan
Largsurg

b.Jil<a peserta tidal.: memenuhi persyaratan administrasi, Pokja
" Pengadaan tttenyatakan Pengadaan Langsung gagal, dan

mengundang Pelaku Usaha lain.
c. Evaluasi KualifiLosi dengan ketentuatr:

1) Evaluasi Kualifikasi dilakukan dengan sistem Sugut;
2) Evaluasi llelengkapan dan keabsahan Pakta Integritas dan

Formulir isiatt Kualifikasi, sesuai dengan persyaratan

kualifikasi pada klat,sul S dan 6.

3) Apabila penyedia tidak memenuhi persyaratan kualifikasi,
eiiabat Pengadaanmenyatakan Pengadaan Langsung
gagal,clan mengundang Pelaku Usaha lain'

1 1.3 Evaluasi Teknis:
a. evaluasi teknis dilakukan terhadap peserta yanS memenuhi

persyaratan administrasi dan kualifikasi;
b. unsur-unsur yang dievaluasi teknis sesuai dengan yang

diteta pka n sebagaimana y ang terca ntu m di spesifikasi ;

c. evaluasi teknii dilakukan dengan menggunakan sistem

gugur (Pass and faiD;
a. Io[;a pengadaan menilai persyaratan teknis minimal yang

harus dipenuhi sebagaimatta tercantum di spesifikasi; 
-

e. Penilaian syarat teknis minimal dilakukan terhadap
Dokumen P:enawatan Teknis sebagaimana tetdapat pada

klausul t.3.
f. Jika peserta tidak memenuhi persyaratan teknis, Pokja

Vengidaunmenyatakan Pengadaan Langsung gagal, dan
mengunclang Pelaku Usaha lain.

11,.4 Karifikasi dan negosiasi teknis danharga:
a. pokja pengac{aan melakukan klarifikasi dan negosiasi teknis

danhar.2;a.
b. Pokja Pengadaan bersama dengan peserta membuat Berita

Acara Hasil Klarifikasi dan Negosiasi.
c. Apabila klarifikasi dan negosiasi tidak mencapai

kesepakittart, maka Pokja PenSadaan menyatakan
Pengadaan Lzrngsung gagal, dan dilakukan Pengadaan
Langsung ulan5i mengundang Pelaku Usaha lain.

12.1 pcrkja Pengadaan membuat Berita Acara Hasil Pengadaan
La ngsung.

1,2.2 Berita Acar;t Hasit Pengadaan Langsung harus memuat hal-hal
sebagai berikut:
a. tanggal dibuatnYa Berita Acara
b. Nama dan alamat peserta;
c. harga penawarandanharga hasil negosiasi;
d. unsur-urlsur yeng dievaluasi (apabila ada);dan
e. keterangan-keterangan lain yang dianggap prlu (apabila

ada).

G. PENERBITAN SPPtsJ DAN PENANDATANGANAN SURAT PEryANJIAN/ KONTRAK

lS.Penerbitan 13.1 Pokja Pengadaan menyampaikan laporan hasil Pengadaan
SPPtsJ Lar6sung kepada PPK dengan melampirkan Berita Acara Hasil

Pengadaan Langsung.
13.2 PPK sebelum menerbitkan SPPBJ melakukan review atas

lapor an has il Penga daan Langsu ng u ntuk memastikan :

a. bahwa proses Pengadaan Iangsung sudah dilaksanakan
sesuai prosedur; dan

b. bahwa calon Penyedia memiliki kemampuan untuk
melaksanakan Kontrak



1,3.3

79.4

13.5

13.6

l4.Penandatanglfi- l4.l
an Surat
Pe4anjian/
Kontrak

1,4.2

14.3

Dalam hal PPK menyetujui hasil Pengadaan Iangsung' maka

PPK menertritkan SPPBJ.

PPK mengirimkan SPPBJ , l<e12da. calon Penyedia dan

memasuH6 n dtta SPPBJ pada Aplikasi SPSE'

Dalaw. hal PPF.. tidak menyetujui hasil Pengada,a.n 
-Iangsung'

maka PPK rnenyampaikan fen6ta5an lepada Pokja Pengadaan

ilg;-;Griai ,,iasa, dan bukti. selanjutnya ppK dan Pokja

iiiT^a^ " 
rnelaktrkan pembahasan bersama terkait prbedaan

per{dapat atas hasil Pengadaan langsung'

Dalamhaltidaktercapaikesepakatan,makapengambi|an
t"prtrt", atas hasil pemilihan.diserahkan kepqdg PAIKPA

;;iiffiil 6"rbat 6 (endm) hari kerja seteiah tidak tercapai

kesepakatan.

ppK dan penyedia wajib memeriksa konsep suryt- Petlanjian/
Kontrak yang melipuii substansi, bahasa, reoaksional, ang1.a

dan hurui se*rta membubuhkan paruf pada setiap lembar Surat

Pe$anjian/ Kontrak.

Banyaknya rungkap surat Perianjian/ Kontrak dibvat sesuai

kebutuhan, Yaitu:
a. sekurang-kurantnya 2 (dua) Surat Perjaniian/ Kontrak asli,

terdiri dari:
1) Surat Petianiian/ Kontrak asli Wrtama untuk PPK

dibuLrutri meterai pada bagian yang ditandatangani oleh
penyedia; dan

z)iurit Perjanjian/ Kontrak asli kedua untuk penyedia

dibukruhi meterai pada bagian yang ditandatangani oleh
PPK;

b. rangk,ap Surat Petjaniian/ Kontrak lainnya tanpa ciibubuhi
metera i, apabila diPerlukan.

Pihak yanig berwenang menandatangani Surat Petjanjian/
Ibntrak atas nama Penyedia adalah sebagaimana dimaksud
padaklausul8.2.



Bagian IKP

1. LINGKUP
PEKEryAAN

2. SUMBER DANA

5. PENSYARATAT.T
KUAUFIIGSI
ADMINISTRASI/
TEGAIJTAS
PESERTA

8. DOKUMEN
PENAWARAN
DAN
KI.'ATIFIKASI

tsAB II
LEMBAR DATA PEMILIHAN (tDP)

No. Isian l(etentuan
IKP
1.1

7.2

7.3

1.5

1.6

7.7

1.8

1.9

3.7.a

5.1.b

Kocle RUP BLUD:

Nama Paket Pengadaan: Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa
Berupa Belanja lasa Kebersihan (Cleaning Service) Periode

Januafi s.d IVIaret 2022
Uraian paket pengadaan :

Sesuai dengan firgas pokok dan f'ungsi yang tetcantum pada

lanrpiran dotr:u men pengadaan ini;
Nama Satuan Kerta/Pbrangkat Daetah: Rumah Sak.; Jiwa
Daerah Suran<arta
Nama Pokja Pengadaan: Po$a PengadaanBarung Obat, Medis,
Non Medir; dan Jasa l,ainnYa
Alamat Pokja Pcngadaan: Jl. Ki Llaiar Dewantoro No.8O Jebres
Surakarta.
We bs i te Satu an Kerj a / Kem enterian / lnmbaga /
Perangkat Diterzh: lt ttp://rsid su ruka rta. iate ng orov.co. icl/:
Website Aplikas;i SWE :h ttp://l pse Jate ns plov

Pekerjaan ini dibiayai dari zumber pendanaan: DPA BLUD R^S

Jiwa Daerah Surakarta Pemerintah Provinsi Jawa Tengah

Tahun Anggaran 2022

Surat Izin Usaha:
a. SIUP (Srrat ljin Usaha Perdagangan) kualifikasi kecil;

Biclang Pekerjaan: Jasa Cleaning Seryiceatau Kebersihan;

8.2.a ll&tsa berlaku surat Wnawaran :14 (empat Belas) hari
kalender

8.3.b langka waktu pelaksanaan pekerjaan: 90 (Sembilan puluh)

Hari Kalendcr.

8.3.c Peralatan Khusus :

1. Vacuum cleaner;
2. Troly alat Pembersih;



-

BAB III
DAFTAR KUANTITAS, SPESIFIIGSI TEKMS DAN/ATAU GAA/TBAR

1

2

3

Gaji karyawarr
Tunjangan Koordinator

APD dan

52
2

52

bln
bln
bln

x3
x3
x3

orang
orang

TOTAL

t
2

BPJS Kesehatan (4o/o)

BPIS Ketenagakerjaan
a. Jaminan kecelakaan keria (0,24o/o)

b. Jaminan kematian [0,30/)
hari tua 7o/oc.

52 org x3bln

52
52
t;2

x3
x3
x3

bln
bln
bln

org
org

TOTAL B

PersonilB

Fee Manajemen

TOTAL C
TOTAL
PPN

GRAND TOTAL

I

*) PPN

Terbilang:

1



BAB TV

KEIIANGKA ACUAN KE\IA (KAK) PENGADAAN BARANG4ASA
BELANJA J.{SA IGBTRSI}IAI{ RSJD SLTRAKARTA

BULAN JANUART - A,IARET TAHUN 2022

I

Surakarta melaksanakan tugas dan
fungsi unfuk menjaga kebersihan di lingkungan RS

Jiwa Daerah Surakarta.

RS. Jiwa7 Id,TAR BELAKANG

2 MAIGUD DAN TUJUAN Terpenuhjnya Kebersihan Lingkungan di RS Jiwa
Daerah Surakarta.

Perso,nel Tenaga Kebersihan (Cleantng Seruice)
yang melaksanakan tugas pengamanan kebersihan
lirrgkr.rngan di RSJiwa Daerah Surakarta.

s ITARGET/SASARAN

4 NAMA ORGANISASI
PENGADAAN BARANG /
JASA

1. Direktur RS Jiwa Daerah Surakarta selaku
Pengguna Anggaran (PA);

2. Pejabat Pembuat Komitmen (I'PKom);
3. Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPIK);
4. Pokja Pengadaan Barungfiasa Non Medis/

Pejabat ?engadaan;
5. Penyimpan Barang RSJiwa Daerah Surakarta;

SUMBER DANA DAN
PERI(RAAN BIAYA

a. Sunrbel Dana: Pekerjaan ini dibiayai dari sumber
p,enclanaan DPA-BLUD RS Jilva Daerah Surakarta
Thhrrn Anggaran 2022.

b. X.ode Rekening : O1.I.lO.O1 .5.1.O2.O2.O1.425
(Belanja Jasa Kebersihan/ Cleaning Service).

c. Perkiraan Biaya : Dengan jumlah HPS (Hatga
F'erkiraan Sendiri) Total sebesar Rp.
?ig2.326.OOOpO (Tiga Ratus Sembilan Puluh Dua
,luta Ttba Ratus Dua Ililuh Enam Rtbu Rupiah)
'I'erlanlpir.

a. Ruarrg Lingkup Pengadaan Penyediaan Tenaga
Personel Kebersihan kebutuhan RS Jiwa Daeruh
Surakarta. Dengan waklu p,laksanaan dalam shift
sctiap hari tanpa mengenal hari Minggu dan Hari
t.ibur leinnya;

b. Lokasi: Seluruh lingkungan di RS Jiwa Daeruh
Siurakarta.

c. \Vebsite LFSE : lpsejatengprov.go.id

6

Jasa lKelrersihan dengan ruang lingkup pekerjaan yang
telah ditentukan.

7

RUANG LINGKUP
PENGADAAN/I.oKASI

PRODUKYANG DI
HASIIXAN

8 WAICTU PEI."AI6ANAAN
YANG DIPERLUKAN '

TENAGA TERAMPIL DAN
PERAI.ATAN YANG
DIBUTUHKAN

I

5

a. Waktu PelaksanaanPengadaan : Desember 2021;
b. Waktrr Pelaksanaan Pekerjaan : Januari s/d Maret

2022;

Jumla tenaga yang diperlukan sejumlah 52
oranS
PERALATAN

a. Peralatan K3 berupa Alat Perlindungan Diri (AFD)
bagi pettryas Cleaning Service meliputi : Apron
minimal 52 (Lima Puluh Dua) buah, sarunS
tangan minimal 52 (Lima Puluh Dua) buahrtaca
mata safety minimal40 (empat puluh) buah.

b. Mesin vacum cleaner minimal 1 (satu) Unit;
c. Mesin Potong rumput gendong, kapasitas minimal

1 5oO minimal 3 buah:



15 (lima betas) unit;d. Trolley

10

11

Jiwa Daeruh Surakarta, dengan fugas melaksanakan
pengaturan, penjagaan, pengawalan dan patrol
keberr;ihtn termasuk ruang isolasi covid- I9. Oingan
wakhr p.:laksanaan dalam shift setiap hari taipa
mengentl nari Ming3u dan Hari Libur 

-lainnya

TERIJ\A,IPIR.

Tenaga tuhan RS

12

RUANG LINGKUP

KONTRAK

SPESIFIKASI

2. Kontrak berdasarkan pembbanan Tahun
Anggarar: Jenis Kontrak Tahun TUnggal, yaitu
merupakan Kontrak yant petatianaan
pel:erjaannya mengikat dana lnggiran selama
masa I (satu) Tahun Anggaran.

3. Kontrak berdasarkan sumber pndanaan: Kontrak
Pengadaan Tunggal, Kontrak pengadaan Tunggal
mertrpakan Kontrak yang dibuat oleh t tsZtu)
PPKom dengan I (satu) penyedia Barung / Jasatertentu untuk menyelesaikan pekerjaan tefientu
dalamwaktu tertentu.

4
Lainn

cara pmbayarani Jenis

Kontrak berdasarkan jenis pekerjaan: Kontmk

Kon tral.: Harga Satuan.
1. Kontrak



SPESIFIKASI 1IEKNIS PEIG\IAAI{

A. IINGKT,JP PEKEryAAN
1. Membersihkan seluruh bagian bangunan seperti pembersihan lantai, dinding, kaca,

stainless, plafon furniture, tanggzr, toilet dan lingkungan dari sampah dll dibawah
arahan Instalasi Sanitasi rumah sakit

2. lJrrtt dalam menjaga dan memellha,ra bagianbangunan yang di bersihkan, agar tidak
tefiadi kerusakan serta menggunakan alatbantu dan pembersih yang sesuzri dengan
jenis pekerjaan di unit kerja

3. Pekerjaanyang dilakukan sesuai SOt'dengan atvran pembersihant erjadwal
4. Untuk membersihkan tempa.t yang menganclung resiko harus menSSunakan alat

pelindung diri sesuai denganjenis pekerj aan yang di lakukan
5. Pekerjaan cleaning service dilaksanakan selama 24 jam termasuklibur nasional
6. Bahan pembersih tiap jenis pekeriaan rlisesuaikan denganjenis pekerjaan dan telah

memenuhi standar
7. Menyediakan tenaga terampil yang berengalaman dalam p,kerlaan Wme\haraan

kebersihan

B. LINGKUP PEKEFJAAN SECANA SPESIIIIKASI
1. Pembersihanl,antai

o Pembersihan / pel lantai secara keseluruhan ilakukan setiap waktu minimal 2x
setiapshift/ Sjam

o Pembersihan / ry.llarfiai ruangan prawatan setelah dibersihkan menggunakan
obat pebersih yang dapat membunuh kuman secara efektif

o Teknis peke$aan sesuai dengan aturan pengerjaanyangtelah ditetaptan
o l-antai ruang pe rawatan dinilai bersih oleh coordinator

2. Pembersihkaca dan stainless
o Pembersihan kaca dan stainless untuk flrang prawatan dilakukan 2x sehari

dengan pembersih sesuai standard
o Kaca dinilai bersih apabilatampak bening / jernih tidak siram bila disentuh
o Setiap saat dikontrol dan dibersihkan untuk mengembalikan penampilan kaca

agar jernih dan mengkilat
o Teknis pekerjaan sesuai dengan aturan pengerjaan yang telah ditetaplam

3. Pembersihan mebel / Furnitur dan perlatan Penunjang medis lainya
o Pembersihan dilaksanakan minimal Ix sehari
o Pembersihan harus memperhatikan jenis metrel / furnifitre / alat penunjang

medis yang di gunakan. Seprerti mebel di politur tidak dibersihan dengan air
tapi hanya dilap setiap hari. Mebel yang berLtahan kain dibersihkan
denganvacum clearrer dan sedangkan mebel darikulit dibersihkan dengan spon
lembab dan chem i c al y ang m engan du ng desinfektan

o Teknis pekerjaan s€:suai dengan atL;ran pe.ngerjaan yang telah di tetapkan

4. Pembersihan WC / Y,amar Mandi
o Pembersihan WC ,/ Kamar rnarrcli dilakukan setiap waktu minimal 2x setiap

shift
o Pembersihan lantai, dinding, kac;a. urinor WC dengan mengSunakan bahan

kimia sesuai statdard
o Seluruh ntangan d:rn salurarr air harr.ts teqaga bersih dan dibefi pengharum
o Plafon / langit-langit ruangau setiap saat dibersihkan
o Bak penampungan air di bert;ihkan setiap hari
o Seluruh saluran air kotor terjaga bersih
o Kondisilantai toilet harus adadalamkeadaan kering dan bcrsih
o Teknis pekerlaan sesuai dengan eluran penge:r1aan yang telah ditetapkan

a



5. Pembersihan koridor, lobi serambi
o Pembersihan setiap wakfu minimal dilakukan 2x setiap shift
o Pembersihan menggunakanobat pembersih sesuai stanCard
o Berkala setiap 7-2 jamlantai dibersihkan dan di inspeksi selilma jamkerja
e Koridor, lobi atau serambi dinilai bersih apabila lantai terlihat kering, tidak

berdebu, sampah tidak ada, bersih dan tidakburam
r Teknis pekerjaan sesuai dengan aturan pengefiaan yang telah di tetapkan

6. Pembersihan Plafon dan lawa-lawa
o Secara tr-rkala minimal 2x seminggu plafon dibersihkan dari kotoran dan

sarang laba-laba.'Iermasuk juga dalam hal pmbersih larnpu, kipas angin,
exhaust dan grul AC

o Plafons setiap saat dalamkeadaan bersih dantidakada saranglaba-laba
o Teknis pengerlaan.sesuai de4gan aturan pengerjaan yang telah di tetapkan

7. Pembersihan dindingdan jendela
o Dilakukan secara berkala, dilakukan control bila ada kotoran dinding
o Pembersihan kotoran dilakukan dengan menggunakan sponge lembab
o Dinding harus bebas dari kotoran sawangandan selalu bersih terlihat

8. PembersihanTangga
. Tangga harus selalu dalam kr:adaan bersih dan bebas sampah
o Kaca, stenlist dinding dan langit selalu dalam keadaan bersih, iernih dan

dibersihkan dengan cairan khusus
r Kegiatan pembersitran setiap waktu rninimal 2x sehari per shift

9. Bongkar Kecil
o Dilaksana?,an 1 serrninggu
o Dilaksanakan den2;an membersihkan seluruh isi ruangan termasuk y--ralatan

yang ada diruangatt
r Teknis peke$aan s:suai dengan aturan pnge:qaan yang telah di tetapkan dan

berkoordinasi dengan Inst sanitasi & unit kerja

10. Bongkar besar
o Bontkar besar untuk ruanr perkantoran dilakutan Ix 3 bulan
o Bongkar besar untuk ruangan pe.rawatan dilakukan 1x sebulan
o Bongkar besar untuk ruantan krmar unit khusus dilakukan 2x seminggu

11. Sampah
Tong sampah dilengkapi dengan plastik sampah Wrwarna sesuai dengan sampah
yang dihasilkan
o Sampah medis warna kuning
o Sampah non medis warnahitam

12. Pembersihan di Ruang Perawatan termasuk IGD, Gizi, Laboratorium, Radiologi,
Elektromedik Kamar Je nasah
o Pembersihan lantai secara menyeluruh minimal dilaksanakan 2x setiap shift

dengan menggunakan desinfektan yang dapat membunuh kuman secara efektif
danberkala tiap 1-Z jamlantai di bersihkan / diispeksi selanra jamkerja / shift

o Permbersihan kaca dan stainless clilakukan 2 x sehari dan setiap saat dikontrol
kebersihanya

o Pembersihan mebel / fu.rnitu.re da pralatan pnuryang rnedis lainya,
dilaksanakan minirnal 1 x sehari

o Pembersihan plafcrn dan la'ua-larna termasuk kipas angin, gril AC, larnpu
dilakukan minimal 2 x seminqlr

o Pembersihan secara menyeluruh rlilakukan dengan lnenggunakan desinfektan
pada saat pasien telah prulang khususnya diruangan infeksius sebelum
dipergunakan oleh pasien laitI'r:

. Sampah dibuang setiap hati atau jika 2/3 tempat sampah telah penuh dan
langsung dibuang ke TPS bail< itu sarmpah medis maupun non medis

i



. Bonglzr kecil dilaksanakan I kali seminggu dengan berkoordinasi dengan IG.

Ruang
. Bongkar besar dilak.ukan Ix sebulan

ls.Kegiatan pembersihan di ruan9 isolasi Cc'vid-19
o pembersihan lantai se;r;ara r:renyeluruh minimal dilaksanakan 2x setiaf -sni{q

dengan *rrggunrkan desinfektil yang dapat membunuh kuman *cata efektif
daiberkalafrp t-Z jamlantaidi b-ersihkan / diispeksi selama jam kerja / shift

o permbersihan ?.aca dan stainless dilakukan 2 x sehari dan setiap saat dikontrol
kebersihanya

o pembersihan mebr:l / fwnitu'te da peralatan penunjang medis lainya
dilaksanakan minimal 1 x sehari

o pembersihan plafon dan lawa-lawa termasuk kipas angin, gril AC, lampu

dilakukan minimal 2 x seminggu
o pembersihan secara menyeluruh dilakukan dengan menggunakan desinfektan

pada saat pasien telah pulang khususnya diruangan infeksius sebelum

dipergunat'an oleh pasien lainya
o Sampah dibuang setiap hari atau jlka 2/3 tgmpat sampah telah penuh dan

langsung dibuaigke TPS baik itu sampah medis maupun non medis

o Bongkar kecil dilaksanakan 1 kali seminggu dengan berkoordinasi dengan Y'€.

Ruang
o Bongkar besar dilakukan Ix srcbulan

1,4. Lain-lain
. Membantu dalam menyiapkan kelengkapan fasilitas rapat dan acara seperti

menyusun meja,kursi dan lainZ
o petugas diwajibkan memakai seraSam lengkap dengan sepatu dan tanda

pengenal
o Melaksanakan kegiatan pemkruangan sampah dari unit kerja ke TPS- yang telah

disediakan denga4jenis sampah yong dihasilkan rumah sakit yaiut sampah
medis,s ampah doniestik dan samp*h jarum suntik dengan tidak mencampur

o Teknis pembersihan dilaksanakan &ribagian dalam menuju keluar tuanSan

o pembersihan debu menggunakan peralatan yang tidak menyebabkab debu

brterbangan
o Ketenfuan teknis prekerjaan tain yang berhubungan dengan pekerjaan teknis

pembersihan akan,Jipandu dan diarahkan oleh instalasi sanitasi



}IARGA PEIIKTRAAI{ sENDrRr (HPS)

B=LANJA OPERASI BI.UD . BELA.NJN JASA BERUPA BELANJA JASA KEBERSIHAN

(CLEANINGSERVICE)PERIoDEJANUARIS.DMARET2022

3t7.572.320,00

600.000,00

11.700.000,00

2.O35.720,00

100.000,00

75.000,00

52

2

52

orang xr 3 bln

orangrx 3 , bln

orahS,x 3 bln

Gaji karyawan 
I

TunJangan Koordinator

Tuniansan APD dan Seragam 

-

1

2

3
329.872.320,OOTOTAL A

t2.702.89280

762.172,32

952.71696

Lt750.17584

81.428,801

+.885,721

6.LO7,L6

75.32L,64

52orgx3bln

x

x

x

org

org

or8

bln

bln

bln

52

S2

52

3

3

3

!l,I-.
1l
2

-BPf S Kesehatan (4o/o) 
I

BPJS Ketenagakerjaan 
I

a, f aminan kecelakaan kerla (0,241t/o)

I 
U. ;aminan kematian (0,3%o)

aminan hari tua (3,7o/o)c. I
26J67.957,92TOTAL B

329A7.232,0010% x 329.872.320
Fee Manajemen
,
Biaya Langsung Personil

1

32.9'J7.232,OOTOTAL C

389.027.309,92TOTAL A,B,C

3.298.723,20

f 3sz3z6.z33,tz

I ssz.l25.ooo,oo

GRANDTOTAL

--

PEMBULATAN

*) PPN

Terbilang : "TigaRatus Sembilan Puluh Ducr luto Tiga Ratus Dua Puluh Enam Ribu Rupiah"

Surakarta, 17 Desember 2027
Plt. Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta

Medis
Kontrak

22002
u

PPN (1oolo)*



CV. DHII(A
JLN. ANTARIKSA III NO, {7 KENTINGAN JEBRES SURAKARTA

TELP. (O27U 637528 - 8ss245

\o :10 / DK I xt lK l2OZl
"Perihal : Penawaran HargaPekerjaan Cleaning Service

Bulan Januari sl d Maret 2022

penawaran Harga Pekerjaan Cleaning Service Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta

Bulan Januari s/d Maret Tahun Anggatan}}22

Kepada Yth.
Panitia Pengadaan

RSJD Surakarta

di Surakarta

1

2

ToTAt (Rp)HARGASATUAN (RP)VOLUMENO URAIAN

BIAYA UINGSUNG PERSONIL

TOTALA

L2.702.892,8081.428,80

1

2

3

52org x 3bln

329.td72.32O,OO

52

Gaji karyawan

]aminan hari tua 52

2.035.720,00

100.000,00

75.000,00

3 bln

3 bln

3 bln

762.772,32

952.776,96

11.750.775,84

x 3bln
x 3bln
x 3bln

4.885,72

6.107,16

75327,64

3L7.572.320,A0

600.000,00

11.700.000,00

52 orang x

2 orang xKoordinator

APD dan Seragam

Kesehatan (4olol

Ketenagakerjaan

f aminan kecelakaan kerja (0,2 4o/o)

Jaminan kematian (0,3o/o)

52 org

52 org

26.167.957,92

329.872320,009,00/oBiaya langsung personil
29.688.508,80TOTAL C

38.5.728,.78,6,72TOTALA,B,C

2.968.850,88PPN (107o)*

388.697,637,50GRANDTOTAT

388.698.000,00PEMBUIATAN

il

Terbitang: " Tiga Ratus Delapan Putuh DelapanJuta Enam Ratus kmbilan Puluh Delapan Ribu Rupiah "

Demikian Surat Penawaran ini Kami buat, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih'

Surakarta, 21 Desember 2021
Kami,

Direktur



CV. ffiHII(A
JLN. ANTARIKSA III NO. 17 KENTINGAN JEBRE]S SURAKARTA

TELP. @2711 63752ti - 855245

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

N a m a '. Drs. TARYONO P. KUSI-IMO, MNI

Perusahaan .CV. DHIKI\

Alamat : Jl. Antariksa III No. 17 l(entingan, Jebres, Surakarta

Jabatan :Direktur

Bertindak untuk dan atas nama Perusahaan, mr:nyatakan secara resmi bahwa :

l, Kami tunduk kepada ketentuanA)eraturan yang tercantum dalam Peraturan Presiden

Nomor : 54 Tahun 2010, tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah.

2. Kami akan mematuhi segala Peraturan Perundang-undangan lainnya yang berlaku, Yffi8

berkaitan dengan pelaksatraan Pengadaan Belanja Barang dan Jasa BLUD - Biaya Jasa

Kebersihan Periode Januari s.d Maret 2022.

3. Kami akan bertanggungiawab dan sranggup melaksanakan pekerjaan Pungadaan Belanja

Barang dan Jasa BLUD - Bia1,a Jasa Kebersihan Periode Januari s/d Maret 2022.

Demikian Surat Pernyataan ini kami buat dengan sesungguhnya untuk melengkapi

syarat-syarat sebagai peserta pengadaan barang/j asa pemerintah.

Demikian Surat Pernyataan ini kami buat dengan sesungguhnya untuk melengkapi

syaralsyarat sebagai peserta pengadaan barang/j asa pemerintah.

Surakarta, 23 Desember 2021

KUSUMO, MM



C'V, ffiHTI(A
JLN, ANTARIKSA III NO. {7 KHNTINGAN JEBRES SURAKARTA

TELP. 7{} 63752A - 855245

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. TAR'fONO P. KUSUMO, MM

Jabatan : Direktur

Bertindak untuk : CV. DHIKA

dan atas nama

dalam rangka mengikuti pekerjaarr petrrerjaan Pengadaan Langsung Belanja Operasi
Berupa Belanja Jasa BLUD - Biaya Jasa Kcbersihan Periode Januari s.d Maret 2022 dengan ini
menyatakan bahrva:

l. Tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN);

2. Akan melaporkan kepada APIP Inspreklorat Kota dan/atau LKPP apabila mengetahui ada

indikasi KKN di dalam proses pengadaan ini;

3, Akan mengikuti proses pengadaan secara bersih, transparan, dan profesional untuk

memberikan hasil kerja terbaik sesuili ketentuan peraturan perundang-undangan;

4. Apabila melanggar hal-hal yang dinyatakan dalam PAKTA INTEGRITAS ini,

bersedia menerima sanksi adminis;tratif, menerima sanksi pencantuman dalam Daftar

Hitam, digugat secara per:data dan/atau dilaporkan secara pidana.

Surrakarta, 23 Desember 2021

DHIKA



€V" E'HTI(A
JLN. ANTARIKSA III NO. T7 KIiNTINGAN JEBRES SURAKARTA

TELP. (O2'V1 6375.28 - 855245

DOKIJMDN KUALITIKASI

Berupa Belanja Jasa Kebersihan Cleaning Service

Saya yang bfiandatangan dibauah ini :

Nama : l)rs. TARYONO p. KUSUMO, MM
JAbAtan : ])IREKTUR
Bemindak untuk : CV. DHIIQ\
dan atas nama
Alamat :JL. ANTARIKSA rII NO. 17, ffi.OOt RW. O1TJEBRES

SURAKAKIA
Telepon/Fax :(0271) G4gB68g,6gZSZg
Email : cvdhika@yahoo.co.id

Menyatakan dengan sesungguh ny a bahwa :

L. Saya secata hukum mempunyai kapasitas menandatangani kontrak brdasarkan Surat Akta
Petusahaan Nomor.Ol tanggal O9 Agustus 2OlO dengan Notaris RAHARJO TS, SH, M.Kn2. SayabukansebagaiW9.awai Negeli Sipil atau Sedang Cuti di LuarTanggunganNigara.

3. Saya tidak sedang menjalan,i sanksi pidana.
4. Saya tidak sedang dan tidak akan terlibat pertentangan kepentingan dengan para pihakyang

terkait, langsung maupun tidak la ngs ung dalam proses pengadaan ini.
5. Badan'usaha-yang saya rvakili tidak masuk dalam oaftaiaitam, tidak dalam pengawasan

- rylqadilan, tidak pailit, dan kegiatan u sahanya tidak sedang dihentikan.
6. Salah safit dan/alau semua penSurus badan usaha yani saya wakili tidak masuk dalam

Daftar Hitam.
7. Data-data saya/badan usaha yang saya rvakili adalah sebagai berikut :

A. Data Administrasi.

: CV. DHII(A

:'iunggal

4. Alamat Kantor fusat
No. Telepon
No. Fax
E-mail

B. lzinUsaha.

(W/CY /Firma/Koperusi

2. Status

1. Nama

No. Telepon
No. Fax
E-mail

3. Alamat : Jl. Antariksa III No. 1 7, Rt. OO1 Rw. 017
Jebres Surakarta

: (O27 l) 6498683, 637 528
: (0271,) 6498683
: cvdhika@yahoo.co.id

1. No. Surat Izin Usaha SIUP

2. Masa berlaku izinusaha

3. Instansi pemberi i:zin usaha

: 57O.4 1 / 07 32 / PK/VI/ 2Or 3

: Selama Perusahaan Masih Menjalankan

Usahanya

: Pemerintah Kota Surakarta Kantor

P elay an an P erizinan T erpadu

C. Izin Lainnya [apabila dip:r,.syaratka'nJ.



1. No. Surat lzin

2. Masa Berlaku Izin

3. Instansi Pemberi lzin

D. l,andasan Hukum Pendiria.n Badan Ljsaha.

E. Pengurus.
1. Komisaris untuk Perseroan Terbatas (Pf)

1. Akte Pendirian

Yl/ CY /tirma/Koperasi

a. Nomor Akfe :

b. Tanggal:

c. Nama Notaris:

:O1

: 09 Agustus 2O1O

: RAHARJO TS, SH, M.Kn

2. Akte Perubahan Terakhir

a. Nomor Akte :

b. Tanggal:

c. Nama Notaris :

No Nama No. KTP batan dalamBadan Usaha

2. Direksi/PenSurus Badan Usaha

F. DataKeuangan.

l. Ssunan Kepemilikan Saham (unruk PT) /Susunan Persero (untuk CY/Firma)

No Nama No. KTP Alamat Persentase

2. Pajak

a. Nomor
b. Bukti Laporan PajakTahun Tetakhir
C. ak Bulan Terakhir

3. [Neraca Perusahaan (T'enaga A1,,li/Teknis Baaan Usaha/Kemitraan)J

G. DataPersonalia.

H. Data Fasilitas/ Pe ralatan / Perlengkapan.

[cantumkan jika disyaratkan oleh Fbkja ULPI

Tingkat
Pendidil<an

No Nama No. KTP Jabatan dalamBadan
Usaha/l(emitraan

o1 Drs. TARYONO F'.

KUSUMO, MM
3313092802530003 Direktur

3L.223.552.6,526.OOO
Terlampir

No
I

Nama
191/Bln,zTh

I;rhir
Jabatan
dalam

Pekeriaan

Pengalaman
Kerja

Profesi/Keah
lian

Tahun
Sertifikat/Ija

zah
1 2 3 4 5 6 7 8

I Anan Rosyid t7 /04/ 198
1

SI,TA Koordinator + 10th Koordinator SLTA

2
Bagus Yani A 27 /06/198

7
S1 Admin + 10th Admin S1



No
Jenis

Fasilitas,/ Peralatan / P
erlengkzpan

Kapasitas
atzu

Output
pada Saat

Ini

Merk dan
Tip"

Tahun
Pembuata

n

Kondisi
(%)

Bukti
Kepemilik
an,/Dukun
gan Sewa

1 2 3 4 5 6 7 8 I
Komputer 2 Simbadda

s-2636 2009 80% Surakarta

2 Mobil Pic Up 1 1
Suzuki
APV 2012 70o,h Surakarta

3 Sepeda Motor 2 2 zot2 5Oo/o Surakarta

Jumlah

Vario

I Data Pengalaman Perusahaan (nilai paket tertingi Wngalamarl sesuai bidang/ subbidang
yang dipersyaratkan dalarn kurun \ /altu 1O tahun ter;khir).

No
Nama
Paket

Pekerjaan

Sub
Bidang

Pekerjaa
11

tokasi

Pemb,cri T ugas / p ejabat
Penrbuat Komitmen Kontrak fanggal Selesal-

Menurut
Narna Alamat/'t

elcpon
No/Tang

gl Nilai Kontrak BA Serah
Terima

1 2 3 4 5 6 7 8 I IO

1

Pengangku
tan
Sampah

Januai
2019

Kebersih
an

Rsud Dr.
Mo:wa.rdi

Rp.
r5.835.4
56r-

Januari
2019

Januari
2079

2

Pengangku
tan
Sampah
Februari
20t9

Kebersih
an

Rsud Dr.
Moewardi

Rp.
15.835.4
56,-

Februari
2019

Februari
2019

3

Cleaning
Service

Januari
2019

an

Rs. Jiwa
Daerah
Surakar{a

Rp.
25.219.8
47,'

Januari
2019

Februari
2019

Januari
2019

Cleaning
Service
Februari
2019

Kebersih
an

Rs. Jiwa
Daerah
Surakarta

Rp.
11.O18.8
47,-

Fcbruari
2019

Pengangku
tan
Sampah
Maret
2019

Kebersih
an

Rsud Dr.
Moewardi

Rp.
15.835.4
56,-

Maret
2019

Maret
2019

Maret
2019

Maret
2079

Cleaning
Service
Maret
2019

Kebersih
an

Rs. Jiu,eL
Daerall
Surakarta

Rp.
73.729.?
50,'

Cleaning
Service
April2019

Kebersih
an

Rs. Jiwa
Daerah
Surakarta

Rp.
14.051.8
5O,-

April
2019

April
2019

Pengangku
tan
Sampah
April2Ol9

Kcbersih
an

I{sud Dr.
Moewardi

Rp.
15.835.4
55r-

April
2019

April
2079

Cleaning
$cry1".
Mei 2019

Kebersih
an

Rs. Jiwa
DrLerah
Surakarta

Rp.
77.222.8
5o,-

Mei 2019 Mei 2019

Pengangku
tan
Sampah
Mei 2O19

Kebersih
an

Rsud Dr.
Moe,va.rdi

Rp.
I5.835.4
55r-

Mei 2Ol9 Mei 2019

Belanja
Nat dan
Bahan
Pembersih
(plastik)
2020

Pcrnbersi
h

RSUD Dr.
MOEWAR
DI

Rp.
380.855.
000,-

Malet
2020

Maret
2020

Belanja
Alat dan
Bahan
Pem'oersih
(plastik)
2020

pembersi
h

RSUD I)r.
MO}]WAR
DI

Oktober
20zo

Ohober
2020

Rp.
168.675.
0o0,-

lokasi
Sekarang

1

Kebersih

I



April
2020

J. Data Pekerjaan yangseda:ng Dilaksanakan.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan penuh rasa tanSSung iawab. Jika
di kenrudian hari ditemui bahwa data/dcitulnen yanS saya sampaikan tidak benat dan ada
pemalsuan, maka saya dan badan usaha yeng saya wakili bersedia dikenakan sanksi berupa sanksi

idministratif, sanksi dalam pencantuman Daftar Hitam, gugatan secara petdata, dan/atau
pelzporan secaru pidana kepada pihak berwenang sesuai dengan ketentuan petatutan prundang-
undangan.

.ber 2O2'l

Direktur

Belanja
Barang
danJasa
Cleanurg
Service
April2O2O

Kebersih
an

RS. Jiwa
Daerah
Surakarta

Rp.
140.278.
860,-

April
2020

Belanja
Barang
danJasa
Cleaning
Service Juli

Desember
2020

Kebersih
an

R.S. Jiwa
Daeruh
Surakarta

Rp.
486.330.
4OO,-

Juli -
Desember
2020

Desember
2020

Belanja
Alat dan
Bahan
Pembersih
(Plastik)

Pembersi
h

RSUD Dr.
Moerrard;

Rp.
380.855.
00o,-

April-
Mei2O2O

Mei2O2O

No
Nama Paket
l'ekeryaan

Sub
Bidang

Pekerjaan
l-okasi Nama Namat/Te

lepon
No/tang4a

I
Nilai

Kontrak
(rencana)

%

Prestasi
Keria %

1 2 J 4 5 6 7 8 9 10

Procres at'aRhtr



ffi seri Nomor:SC.16 0015 j5
ASKRINDO

Nomor Jaminan

1.

o

7.

JAMIN/IN PELAKSANAAN

ihtoi\t KoNSTRUKSI)
; 1802,21.032,1.00008$/00

Nllal : Rp, 18,763,

3flH"'i?'J"ffi}J?',,[g:* 
selatiia (e0 tiari kaleritiei') cian efektif rrrutai dari ranggat 01 Januari 2022 sanpar ,

Jatnirran ini trei-alaku apabila :

a' 
Ll[jfly,ltlfl*'[3?[Xf:aikan pekerjaan teisebut pacta waktunya crengan batk dan bsnar sesuat tter.rsan

b. Pemutusan kontral< aklLrat kr:salahan TERiAivlllrl.

TERJAlllll.l
PENJAT''IN

c\' PTASi INDONESIA

Di UT Pemimpin Cabang

L.ifuk k6]rEkinan, p€mEgang Jaiiiinaii diiirrii(aii unfuk
msngkonllrmasl Jarnlnan lnl ke pT. ABwansl KrBdlt
Irdoarrl,

PT. (Pcrsero) Asuransi Kredit Indonesia
Kantor Pusat : Jl' Angkasa Blok 8-9, Kav. B Kota Baru Bandar Kemayoran, Jakarta pusat - 10610 INDONESIA
P : +6221 6546471, 6546472 F : +6221 6546483 www.askrindo.co.id, email : askrindo@askrindo.co.id

1+.

5' 
;lfiliffli;ftr;;lernbavar l<epacla PENERIMA:AMli\i4lJ sejunrtah nitaijarninan rerseLlut di atas ctalam wakru
c,ari pENERir,i^ llffitliJ T,?ltJs5ip",fJfi11!Hi.B,$$gsiill^d;5:lrli,lxll.*5,i:llq;."JL*il'!=.*H"
TERJAM[,t cir.lera janji.

rpaling
terrtulis

Tuntutan Dencairan lerhatlap PENJAMIN berclasirrkarr Jarninan ini harus sudah diaJukan selambat-lambatrya dalamwakrtu 30 (ttga putuh) rrarr k[rerrrJei siiiu,:i[ 6irari-;il;yii#Ji'ujrr'diii Jamrnan ini.
Dlkeluarkan di Surakarla pacla langgal 2g Deserntrer 2021

ffi
untuk OBLIGEE

IJ

nt

UI



srrIrAT rzrN usJ[HA pHm.DAGAilIGAH (SIUp]

PERUSAHAAT{ lfficrL (PK)
Homor r $1O..41 I O67f, I pK / tf;t / ZOL6

PERPAIII.ANGAN 2 PERUEAFIAN 2

f* trhn?e Femsahaan

L ilarnamryryg Jawab dan Jabatan

S, n|itfifisorrmtsur

4-i f-{sffrnrT'al€nfft

5, lGloqpr B?rt& forusahaan CIUak
T,errguk T'trith drn Bangunan)

ri '' l(Aernbaput

7.. lHlffin l,Jsafto (lCU)

i.; ;& 8$ryU I kr Dagn,ngnn lJtarna

: Cll DHIit(&

: DRS, TrlEl'OnO P. Kt SUIIIOT I{}l
: Jl. Antsrdkra f.II t** trI, RT ml nU, Al7

l(elurailan Ielires HecamatEn leks
Sutaltaila

: (0271) -

: Rp, til!.O00.OOOrO0
{$nrabrs Uma pulrfi IUtsl ruphh)

: Perdaggflgan Eeran

t 4761, tl779" 41411 475\,47391 4510, {58Or $A+ tl:Xl
: ,'rAlat/Fsmlstan/Suku Cadang rTullr l$nmr,

Etelctrlica!, i.{ekanlkal, &ornpuEr, f*1ffi
Rumah Tanggpr Pcnbsrrih, Kcndltffir tonuffir i
Bahan/Has3[ : Llnen, Cctilmlb t'lcufrrilnl4 ffiEfE
lGntor, Bahan lrlakanarl Petkebunan, Pcrtrmmn ;
Jasa I tltenrrhlg Servloe, Pengsmbang faumffifq
Konctnrksl,e=

ilnUrl( mehkukan kegiabn usaha perdirEangen dl seluruh wihph Repu$lk tndmnffi, rdana
menJalankan usahanya, dan waJlb drdaftar ulang seUap 5 (llma) bhun sekali.

DikeluarP.an di 5 U P. A K A RTA
padatanggal 16luni 2016

a.N. WAIIKOTA $J*AK*trtIi

,Fembina Utama iluth
Np, 19610811 tg08t2 I 00t



MW
PEMERIIIITAH RHPUBLIK INDOI{ESIA

iroiron rilDUK BHRU$AHA {MB}
0u00072$?{tlg

Ssdrcrrkan ksbntum Prrd 24 syel (l) Psra,tur*rn Perncrilltah t{ffnor 2{ Tsnun lttl8 ltr*ang Follyrnsn
Porlalnan Sarusdu Tsrhtogrssl Secers El6htronil(, tombqo OSS rrsrterbl$€n Nl8 ku@el

tbrnd Perutdhasr
Abrnf,l Kanbrfl4or3spondonol

Ii{PWF
t'lomolTcl6pon
l$unor Frx
Efiuill
Xo& tlrnt-tame KBLI
Statrb ttmnernsn Modat

Dlbrbltkmbn0g6l
Fsrtbdun l$dlanCgal

: ?1 Fsbru&ri ?02O
; 6 Maret iS30

: Sonurl( Ll36hs Y,NBsp (tsUf, g1/. OI{IKA
; Jl. Anlnnxrs lli* Kd. Jobrui. l$c, J6br6, lfuta Sunektrfi. prs{.

JertmTerqeh
; 01l?3.1i$1.&530.ffi
r 08t? 81ll7 i{00

: cvdhes{}yahooico;ldj Lfist Larnpllsn

r.Mg nwuprkan ldomttrr Pdoku Utahs dolqr* r€ng{la pst*lonaan *caitrtocr bonrrdrs dgfi borl*u rdr.ns
mrrfdrnl('fi hcglrtan ur*u 

'.u&l 
hrtigniurn p6Eilrrsn parundet{rfidm$efi.

e.Hl8 sdalqh bul$ Fsndflnf,rsn Ptmansmrn M:d*iJBtrusshr yar!fl tg{etlgur ilwupskffi pen0sr*trm Tsds
fuiltprr Funr*slrpen.

3.1*rnbog* O$S bsruryrang unh* m*lrkutan erraluwi danshu Berubehan CItf,$ irln ua*he {tdn
lromrfiHlqBBrsdarisl) Iarusl kN{nnhran porurd*ng-undangam.

if. Setnfi drta png txuar&m dr&rn Nl8 dspst borubah 6a{r*l dcngen pc*crr$angsn kegirim barurolu

$.Ap.Hb di *smudbn hori trnyatar tadapat kpt,diruon dalum Keglhr.an ani. mafta alran dlottukon prrtrdltan
ccbafgimene rnectioyo.

Otoh; Badan lftordimd Ponanaman lvlodal

0frhff..n tr*,,i&rtffi*n fii&ftd $lulnr o$$ r r{# d|rr*f frtt rf#| [l0h**r !q*l* ,({0a{i}ftn.{fi} &$srfrffi reH ffif, y!/f{ ffir$mrx}
cnlt?r do{tunrtrli ddrt{rtL }toru hr$irfi$,' rtrirn $i*forn olts ffirria$'frfipr0rs}hr|rrohfu, u#,$ srxrrlrJ{,

Dicatak tanggat : 18 Soptombw 297.A

a



PEMERII'ITAH RHPI BLIK IHDONESIA

NOrloR ltlDuK BERUS*}|A (t{lB}
02it0007292719

Kode KBUH$. l*ama KBU

I 46523 BESAR PERATATAhI
NIKASI

2 Br2t0 KEBERSIHAN UMUM BANGUNAT{

I 46414 PERDAGANGAN BESAR BARANG LAINNYA DARI

4 48412 BESAR FAKAIAH

5 77100 PENYEWAA'{ DAf{ SEWA GUNA
Hr1,K UPtil MOBIL, BUS, TRUK DAN

6 46521 PERDAGANGAN BESAR SUKU CADI,NG

A$ KEBERSIHAN BA}.IGUNAN OAN

INDUSTRILAINNYA
7

I

8r290

45102 BESAR MOBIL BEI(AS

g 466S5 BESAR KERTA$ DAT.I

10 c6421 PERDAGANGAN BESAR ATAT TTJL|S DAIT

11 45302

484't9

ECERAN SUKU CANANS DAN
MOBIL

1? BE$AR TEKSTIL, PAKAIAN DAH
KAKI LAINNYA

13 46499 BESAR BERBAGAI BARANG DAN
RUMAH TA}.IGGA WNNYA YTDL

14 49422 ANGKUTAN SEWA

It 46339 PERDAGANGAN BESAR MA'(AIVAN OAN MINUMAN

I.AINNYA

to .l0.tgl PERDAGANGAN BESAR PERALATAI'I DAN
PERLENG'GPAN RUMAH TAT{GGA

Dl,cctak trnggal :'19 9eptcmbcr 2020

a

M
"ffi

AKTIVITAS

TE.KSTIL

$EJENISNYA

PERDAGANGAN

PERDAGANGAN
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*kf:fl
{ BankJateng

,

s tiRAT KE',Ttr.BAIYGAN BAI:{K
No. 0 1 4/CSR.0 i .02i002/2022

Yangbetatrda tangan di bawah ini :

Pemimpin Bidang Pelayanan Bank Jateng Cabang Koordinator Surakarta dengan ini
menerangkan bahwa :

Nama Rekening

Alamat

Direktur

; Cv D[{,IKA

: Jl. Antariksa [[I No, 17 Kentingan, Jebres, Surakarta

: Taryono P Kusumo

,{dalah nasabah Bank Jateng Cabang Koordinator Surakarta peuiegang rekening giro

nomor 1,002.00356.9 sejak tanggal 27 l-{ovember 2010 atas nama DHIKA CV da,r masih

Aktif.

Surat Referensi ini diberikan atas perrnintaan yang bersangkutan dan akan digunakan

unhrk mengikuti

Kegiatan Pengadaan Ba raug dan Jasa dilingkungan Pemerintah
Talhun Anggaran 2022

Demikian Stuat Keterangan ini dibuat dan tidak mempunyai ikatan apapun di pihak kami,
serta batal dengan sendirinya apabila dipergunakan menyimpang dari yang dimaksud di
atas,

PT.

1

Surakarta, 06 Januari 2022
BAI\.I K PEM BANGUNAN DAERAH

JAWA TENGAH I
Cabang Koordinator Surakarta &

Penrimpin Bidang Pelayanan

I(A!iTOR CAB NG KOOROINATOR SURAXAR'rA: JL. SLAMET RIYAOI NO 20 SUflAK^RTA, TELP' 647A8. 05.208, Sa1Z6. 6at+r0 F X. G,7tiO



Yaho,r Mail - [e-Filing] Bukti Penerimaan Elektonik https ://mail.yahoo.conr/d/search/referrerunread&keyword=is %

[e-Filing] Bukti Penerimaan El,ektronik

Dari: efiling@pajak.go.id

Kepada: cvdhika@yahoo.co.id

Tanggal: Sabtu, 1 7 April 2021 10.03 G VT 17

Penyampaiern SPT Etrektronik
g Direktorat Jenderal Pajak

Berikut ini adalah Bukti Penerirnaan Elektronik Anda.

Nama: DHll(A
NPWP : 312235526526000

Tahun Pajak :2A2A
Masa Pajak".A1n2

Jenis SPT : SPT Tahunan PPh Badan Rupiah
Pembetulan ke : 0
Status SPT: Nihil

Nominal :0
Tanggal Penyampaian : 1 7 lO4l2O21

Nomor Tanda Terima Elektronik : 305264062183211317921

Terima kasih telah menyampaikarr Laporan S}PT Anda.

PEN ING

lniormasi yang disampaikan melalui e-mail ini hanya diperuntukkao bagi pihak penerima sebagaimana dimaksud
pada tujuan e-mail ini saja. E-mail ini ctapat berisi infomasi atau hal-halyang secara hukum befsifat rahasia.
Segala bentuk kajian, penyampaian kembali, penyebarluasan, penlediaan untuk dapat dialrses, dan/atau
penggunaan lain atau tindakan sejenis atas infonnssiini oleh pihak baik orang maupun badan selain dari pihak
yang dimaksud pada tujuan e-mail ini adalah dilarang dan dapat diancam sanksi sesuai dengan ketentuan yang
berlaku. Jika karena suatu kesalehan anda nnenerinna :nfornnasi ini harap nnenghubungi DirekJcrat Jenderel Pajak
c.q. Direktorat KITSDA dan segera menghapus e-mailinibeserta setiap salinan dan seluruh lampirannya.

Setiap pengguna Email Pajak harus mencantumkan identitas atau EmailSignature untuk setiap emailyang
dikirlmkan den Jan format sesuai dengan yang tercantum dalam SE-136/PJ/2010 Huruf E Angka 4

r -8 r a171la^al td.da1, L tlavLL. Lv.VJ

a
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i
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a

ru&&g dan h&!{t&l ltin pery rmnyrngLrn tu*lftr"utdul pwttxun *
Furseru llcn4nrut bertssniibsa untlrh aasnd*:rik*n lsffitilgsn. *.*
ketwuntrpn ymg tl,imintr ddun punrilxron yamg dthlruk*n 6lsh *
ptffittr) $iorruaditer itu. ****r"*--4.d*.*.i.*.*-*-'

h*fi! 7 ffi*.##*

Pcrscro Ptn$tru* bstrnggrung;ruab detgrn rcgrlr h*rn t*ry*t ryeu *'
iltrd ssgltl lttru$ihu hmng dur bcbrn'bcilon Ss,]sorfiG.

Pemero Korn*ulittr tran)e tsitrt dmgrn dm ti&k diwqiit*crCI

mcunbqrur trule$g dm lru$/qilbln kfir,$ibm srrr beblne&*a *
nrcr*er&rn mielchihi ir,rntl*h pcn*x.rlltmryr

haltffi

lDslrm rcfi,eni*g biaya diffis$ttkkfir rcfiub pcngeluamn tmry $ilS
di,puluhn gunr lupcrtingtn.' pffutrfim. scp*rri onglffi irfut 0o$06 *
FrnpryItf,n hilr herpergi*n" gnli dnn h*rJirh Fa.pu4{i, ldtp ;qpg1tmiln *
:ruml t*le$rrm" t}rftS f,€lllir krntor, l,f,ilg scwa gsdung. on*o6list$k **
*rtn air du lnin uehrgninl.r.

;;"-- -t-**-- -"ffi-. *r- r*t"-.- "* -ditrtpem r$c$rfirt hryn{nrsn sefiul- pcr'rtrour .ffi
PN$rl l0

l. Ss$udilh fi!ftsr dru pcrhiuupn untungnrg, dis$$utmres

I ***gnr* ktunruxgsn da.,r kmrg:*x rkuu m6cn dilrngeundrsn

t, Kuuntungnn den lccn Siett pcrrcrfim f,lcrn ditsrfuil* &n digihd

olch Hllr tlcr$ero- yrng bclur kccilny* dilpnr*rn mururut --*
paftmttingrn r;etoilil rmffi*e nesing-nr*ing drlmr ms&l

.1,-- +-r^,1 L*a--r;.an ri.lrl. Jilr**r-l-*-
PLr*rL-41. ffi! rkrF, lAreru *srr*rnJrrLi tltaiEE urulllrr,&:dr

mffuikul lcbih banyrk derifode nrodrlrryr &lrm pcrrffi,n.

Jadi perx*rcr tomaxlitsrtid* di*tjibkrn mur$ryur hgi gttru

mcnutup kunrginn Dcrssroott ffi%
'l---l 

r Ir@ I

I

I

,

I
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R*IIARJOT$. S.ll" H.Kn
NOTARITI SUfiAI( TTA Itclurdui pcrrcrosn dmsnn ijin drd pcmcro lrinryr, srnr hrri 

-rcbclurn p:rfiygt&r,n pailit ilru sahstum jguh dibs*ah peftgfiiilSEn _
wtli" dcngun lrrerurim, brlmr{ butu{utu pcnrnorn dftutr{r r& *
hari keluarnya pcrscro itu" dan bogrannla ddam tctcaluu
pertcroon dari psrscro yurg kclus inr msnum bntu.lxAu
per$crrxt t, selamhgt larnbatrya dolam uahu rutu tahun ----_
tcrhitlng nnula! h8ri kchnrnyn itu. rtan dibcrikan lcpilda
png bcrfurlt $tt$ bf,Bien iru, dan screlah pcmbcytrnn rcrr*ut -_*.
mala scrnua kc,Layren dari pcrsmrn ini mcnjrdi milik dtt _
&epun-vaen frcrscro yang mrsih rda, pcrscro manr bslrrl
mclenjutrrm psrsctoen ini *ndirhn ateu dengrn lrirrlain trrlg 

-dcngrn mcmrlar n&ma pcrscrorn inr_ ru

liul.lnrl png titlak diutur aruu ridd( cr*updiuunryo datam rlo ftli. ..-

.- -_* pS5sl 14 .-.--..*%
rtpubilr Fil$cfta& ini ditlutxrktL $irls trul(..hll,u r!.r, *g,61.5g1.s1 *
inirurya r.iui prwrolrr i*i ri* r^irsirrrgrrr r.rrcrr p;rxru ya,g bcrtoh -
lrrraleusla,r 1xassuirierr lErrl}ru.t. ir;. ._-

a. t ., .t r . !-tr,Lra.tA'.[ [$ 6^4rr urpriui rierr riri.Uytr triCir lE{scrucr
Fl I .ii.irrro p.6iraiq, .,^r,jruir, Lnlin-..r* !.*JL. &r Lr&sr.5i,rp, , .

i rti, iri.aririar yri.i-yiircl,;.er! riur'u,yo irrxlqi.IeL... .li. J.r; . *
'l r-.t -.. a a-a.. -. _

:' iiiui'idr ririiuiii&r ;ori., rliEu,ELi.r r,li6ii .:.iii. .:ib.iii,-ra aLa -I

I irii tarrp,a a&i;a,rq4 d; kij.rj;li;t , ---**--
J. liciuuir Lerurrlgln yrrrg riiircriian winyni .Liu dibuluryr rlir _

ina trnpr .llu yurg rlilalrrlihn ;

seiri*ggir ugxi:riu tliltrnudrcn hrn stjak dihsr dan ditan&lrrryai -

alta ini rrmhri! sengketr denpn nama dan ddrm br"ntuk epeilm _
yang discbobknn kurcna akts ini. malt purgfiadsp yang rncr .ru$.

{cteran*rur dcngnn ini bcrl,anji dan bcrscdia menenigung resilo _

t.

I

I
&"

3

I
I
i

a



S*,ffiHr
;fiRTr

U;,(&fue"".n"},'-l}'a'..','1|1*-,;'.,@;-"!r.'.e-,-.-&4

vung titnhul dan dcngrn ini penghadup rnsmhcbsslsn Ncqsris ..*
tlan pare salti rhri tunrt trertanggung jar.rab dm memrkul baik -*
sebcgier uuuprul scluruh atibf,t hukum png timbul ksrprs ffi
scngfieu ter$ebfi- *.*& *--

* Akh{rryra pm purghudry tcrxcbtn ttiatos rffiuanghE& ba&wa @-
nrcngcnri EIril y*ng t*r$L$tter &lun sl\tr id dun rcpeh *ib*tnp,
para pserri itieniilih tcffipat ting6ai L${ff$uL hritum (domirilii }a$S 

-riiilriin .iiui rcp1i.ii Kairtor lianitc.m ltugarlllan Ncgcn di Kou liuraliarta,

U}.J'riJftI I,IENJADI !}UKTI YE\IG SAI! -*-
.'e.. . ..- - - -- itiAlirr riffTit iiti

rJar dirrrsnrilur tii Sudarur, -ffi
${rlErii tcrscirur pr,ia prruuiarur ulr,ur ard. 

-$rujruE Eiuuuuri, l{aryuwarl tm icurput
tl, h ! s ilt I rar 66t r4^,wArulrE, Nuj.ujl rururrggainiururr Warga ifrin'i,X.io, --

arlahr.lr.tr!r.r.frtt.l\clurtsrrul r8lrcr.$rr irre,aruaurlr i'-.$i.rsurc. iiairupaicrr Suiuinrrlu. 

-. a ' ." I a I . Iiaiur dr [viogciolg grrda rarrH{ai urrarn Aguri:uo seti,i]u scrniiiiun

Rgius tujuli prluir ttsu i064i$-if75i.,il'arEd iicEp.o ir,&nroric,

- lxllrcBlng Kartu Ttu'nja Pc,,iur!ui. ,".lurrrur . 33 i i i 2i{p67J00C3, 
-

t riru* bedainr hingBa tansgat,cnasl helas

{0{.08-20i3}.

r#

I

- Peda s.at ini bcrar!,rdi SurakiltL

I e CA!{DRA }I'AIIUSTI, r.rrry'*awan" di $ur,ggring; -

Rul,rur TctanggurRul,un lt ur;gu

Kcrumrun $unjarsrn, Kotc iiun&s rta.

Luhir tti swdrrru lurh {angsnl duluprn bclar April srribu rcrnbilun *
rair.* ricia;rlr puiuir iirnn ii&ii.i-ir0ii. '#"rgr }.lcguu irxiu{w:fir1 *
- llcrrrrgarg KiuU "fi"ilrh PerrduriuL Nrrunx . 33,7205,i$$i85.0CI05. -
bsltdlu tringga tanggal tklagxur bcii* Atrxil dua litni clrrlxt h:ian *

t

I

I
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i

tvficminiam nt&u illcmidjdnecn uons untuk otru sEs_ffit

wkfijlmit*ul r*ru nrsmbcbcni kcknyran p€fictsan

N{cngikat Fs1urnslln cttngri yxqrmin (bxg}

Natmpngtu rieoruXts x-urru atlu lctih d&n mcncatrtl tcrnbdi *
tuhrNl.gm r& harw meridutei pcrt*tuirnn lcbih drlrulu &ri -*
s+mul pgrx{5t} @
trltwru pcqpru$ hnrus bcnirdqt dutrSfln mcndrFilt Jr€r$dr4u.fii -
lCbih drhulu <hri pc$cfo hifir1lr. %

3)

4)

5)

P0rscro pcn8$ns bv*tnrrq d*n txrlrrwjibsn unruL mffirtgrnff *.
dan nrurgnrn bulliu*nr-tu. umg den h&l.hal hdn vrng nrurgtogkr* *
(umhr-uruhrl pcncronn, dnn trcn*mrng puls untuk rxgngtngf$ *
dan / utru mcmh:rlxmritnn pn lurynfin s{:rtn mrsnc$pfffi grji *
rncrtkt. *.-
Ircrrcro pcosrrrul drtrx pji yung jumlnhnyu ulian dir*6an *r* *
permutblutln pfi'rcro lunrr,vu Cljr-gqii dtn pngcturrun.Fnggl{*trn
ldnnyr untut hqrurl{$r ttsr$crotrr a*nn dinusrkknn stbqri txryr *
cksploitl*i dntsrr huliu.btAu Fcrscrssn

f'effcm pcngurw drlarmg ilnffk f;chml pfffssrfi rru b$drd k
mcngikrtkan drri rctrfl$ei pniunin {borgl lxur rrnng hin i h*d$r *
l*in t,ccrytidcnssn $rr$rr{wr ltrssrsylne ldn" " - .., ..-_,_ . .

Feffil6

Pcnero Turn EDY $$Lr$TYo xu$ur$o rrrrupnrnn Fencrs-
l(prnlnditor dun kucrnnp fuanyo nrut bcrrrnggung jtuah *

Pcrsoro Kommdl*r lrtrn pribdi ruu olch yang dilus*ilmlr *,
b*nrcneng unrut msnusr*i pctlrurgsrpetnran$n" gcdrr S:guemg,

. dipcrgunrlm Etsu yrag dimititi ulch pnsuorn dm t*rurrmg 
-*Sxrh rmtulr mchlurrrn pcnrcrilrxran tcntans rculsan butu*rqtry; *

I

I

t'
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FORM PENILAIAN KINERJA PENYEDIA BARANGIJASA

JENIS PENGADAAN : JASA LAINNYA
Tahun
2022

1. K I L / Perangkat Daerah

2. Nama Penyedia

3. Alamat Penyedia

4. Nama Paket Pekerjaan

CV. DHIKA

Jl. Antariksa 111 No.17 Kentingan - Jebres

Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning

Service)

5. LokasiPekerjaan

€. NilaiKontrak

7. Nomor Kontrak

8. Jangka Waktu Pelaksanaan

9. Metode Pemilihan Penyedia

RSJD Surakarta

Rp. 375.317.400,-

o27p,571 Tanggal: 31 Desember 2021

Tanggal 31Maret2O22Tanggal 01 Januari2022 s/d

No.
Aspek

Kineria
Skor (lndikator)

Bobot

l%l

Penilaian Nilai Akhir

Cukup Baik
Sangat

Baik
{Skor x Bobotl

100
1 2 3

1
Kualitas dan

Kuantitas

1

> 50% hasil pekerjaan memerlukan perbaikan/

penggantian agar sesuai dengan ketentuan dalam

kontrak.

30 t 0

2

S 50% hasil pekerjaan memerlukan perbaikan/

penggantian agar sesuai dengan ketentuan dalam

kontrak.

3
100% hasil pekerjaan sesuai dengan ketentuan

dalam kontrak.

2 Biaya

1

a. Tidak menginformasikan sejak awal atas

kondisi/ kejadian yang berpotensi menambah

biaya; dan

b. Mengajukan perubahan kontrak yang akan

berdampak pada penambahan total biaya tanpa

alasan yang memadai sehingga

ditolak oleh PPK.

20
\

I

02 Melakukan salah satu kondisi pada kriteria Cukup.

3

Telah melakukan pengendalian biaya dengan baik

dengan menginformasikan sejak awal atas kondisi

yang berpotensi menambah biaya dan perubahan

kontrak yang diajukan sudah didasari dengan

alasa n yang dapat dipertanggunglawabkan,

sehingga
penambahan biaya dapat diantisipasi.

3. Waktu

1

Penyelesaian pekerjaan terlambat melebihi 50

(lima puluh) hari kalender dari waktu yang

ditetapkan dalam kontrak karena kesalahan

Penyedia.

30 0
2

Penyelesaian pekerjaan terlambat sampai dengan

50 (lima puluh) hari kalender dari waktu yang

ditetapkan dalam kontrak karena kesalahan

Penyedia.

3

Penyelesaian pekerjaan sesuai dengan waktu yang

ditetapkan dalam kontrak atau lebih cepat sesuai

dengan kebutuhan PPK.

1

a. Penyedia lambat memberi tanggapan positif

atas permintaan PPK; dan

b. Penyedia sulit diajak berdiskusidalam
penyelesaian pelaksanaan pekerjaan.

: Pengadaan Langsung



Merespon permintaan dengan penyelesaian

dengan yang diminta; atau

Penyedia mudah dihubungi dan berdiskusi
penyelesa ian pelaksanaan pekerjaan.

Merespon permintaan dengan penyelesaian

dengan yang diminta; dan

Penyedia mudah dihubungi dan berdiskusi
penyelesaian pelaksanaan pekerjaan.

NILAIKII{ERJA

Keterangan:

Nilaikinerja0=Buruk

Nilai kinerja 1 s/d < 2 = Cukup

Nilai kiner:ja 2 sld <3 = Baik
Nilai kinerja 3 = Sangat Baik

Nilai Kineria :

(Skor kualitas dan kuantitas X bobot kualitas dan kuantitas) + (skor biaya X
bobot biaya) + (skor waktu X bobot waktu) + {skor layanan x bobot layanan)

Surakarta, 4 April 2022

PEIABAT PEM BUAT KOMITMEN

dr. TRIKUNCORO. MMR

NtP. 19650526 199703 1 006

No.
Aspek

Kinerja
Skor (lndikator) Bobot

l%l

Penilaian Nilai Akhir

Cukup Baik
Sangat

Baik
[Skor x Bobot)

100
1 2 3

4. Layanan
2

20 0

3

100


