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PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
.- RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SURAKARTA

J1. Ki Hajar Dewandoro %0 Jebees Koiak Pos187 Surakania 5T1236 Telp, (0271) 641442 Fax (0271) 648920
E_mail rgjsurakariasgistengproy. go,sd webside | pmd-syrnkarts. jntengproy, go.id

SURAT PERINTAH MULAI KERJA (SPMK)
Momar ; 027/ 9572

Yang brrianda tangan dibawah ini :

Nama : dr. SETYOWATI RAHARIO, Sp.KJ, M.Kes
NIP : 19740625 200312 2 002

Alamat : JI. Ki Hajar Dewantoro 80 Jebres, Surakarta.
Jabatan : Direktur RS. Jiwa Daerah Surakarta

Sebagai Pejabat Pembuat Komitmen

Selanjutnya disebut sebagal Pejabat Penandatengan Kontrak bersama ini memerintahkan
kepada ;

Nama : Drs. TARYONO P. KUSUMO, MM

Jabatan 1 Direldur

Mama badan Usaha : CV. DHIKA

Alamat : JI. Antariksa ITI No. 17, Kentingan, Jebres, Surakarta

Selanjutnya disebut sebagal Penyedia;

Untuk segera memulai pelaksanaan pekerjaan dengan memperhatikan ketentuan -
ketentuan sebagai berikut :

1. Nama Paket Pekerjaan :  Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa
Kebersihan (Cleaning Service) Periode Januari s.«d Maret
2022;

2. Tanaoal Mulai Kerja : 01 Januari 2022;

3. Syarat-Syarat Pekerjaan :  Sesuai dengan persyaratan dan Ketentuan Kontrak;

4, Waktu penyelesaian : Selama 90 (Sembilan Puluh) har Kalender, pekerjaan harus
sudah selesal pada 31 Maret 2022;

5. Sanksi : terhadap keterlambatan penyerahan hasil kerja, Kontrak

Pengadaan Jasa Lainnya dan pembayaran kepada Penyedia
dapat dihentikan sesuai dalam ketentuan Syarat-Syarat
Urnum Kontrak;

Pit. Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
Provinsi Jawa Tengah
“MWad.r Peluyanan Medis
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SURAT PERJANJIAN/KONTRAK

Untuk Melaksanakan
Paket Pekerjaan Pengadaan
Belana Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service)
Periode Januari s.d Maret 2022
Nomor : 027/ 9571
Tanggal : 31 Desember 2021

SURAT PERJANJIAN ini berikut semua lampirannya (selanjutnya disebut “Kontrak”) dibuat
dan ditandatangani di Surakarta pada Hari Jum'at Tanggal Tiga Puluh Satu Bulan Desember
Tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu antara :

1. dr. SETYOWATI RAHARIO, Sp.KJ, M.Kes, selaku Pejabat Penandatangan Kontrak, yang
bertindak untuk dan atas nama Pejabat Pembuat Komitmen (PPKom), yang berkedudukan
di JI.Ki Hajar Dewantoro No.80 Jebres Surakarta, berdasarkan Surat Keputusan Direktur RS,
Jiwa Daerah Surakarta Tengah Nomor : 1B8/B094/12/2021 tanggal 28 Desember 2021
tentang Penunjukan Pefabat Pembuat Komitmen pada Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
Tahun Anggaran 2022, selanjutnya disebut "Pejabat Penandatangan Kontrak” dan

2. Drs. Taryono P. Kusumo, MM, Direktur, yang bertindak untuk dan atas nama CV. DHIKA,
yang berkedudukan di Jalan Antariksa I1I No. 17, Kentingan, Jebres, Surakarta, berdasarkan
Akta Pendirian / Perseroan Komanditer dengan Nomor : 01 tanggal 09 A ustus 2010
dengan Notaris Raharjo, TS, S.H, M.Kn, selanjutnya disebut "Penyedia”.

Dan de.gan memperhatikan :

(a) Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/lasa Pemerintah
sebagalmana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 Tentang Pengadaan Barang/lasa
Pemerintah;

(b) Peraturan Gubemur Jawa Tengah Nomor 56 Tahun 2020 tanggal 29 Desember 2020
Tentang Jenjang Nilal Pengadaan Barang dan/atau Jasa Pada Badan Layanan Umum
Daerah Provinsi Jawa Tengah;

(c) Peraturan Pemimpin BLUD RS Jiwa Daerah Surakarta Nomor © 188/005.5/01/2021 tinggal 4
Januari 2021 tentang Pelaksanaan Pengadaan Barang/lasa Badan Layanan Umum Daerah
di RS Jiwa Daerah Surakarta;

Para Pihak menerangkan terlebih dahulu bahwa ;

(a) Telah diadakan proses pemilihan penyedia yang telah sesuai dengan Dokumen Pengadaan.

(b) Pejabat Penandatangan Kontrak telah menunjuk Penyedia melalui Surat Penunjukan
Penyedia Barang/lasa (SPPBI) Nomor 027/ 8175, Tanggal Dua Puluh Delapan Bulan
Desember Tahun Dua Ribu Dua Puluh Satu, untuk melaksanakan Pekerjaan sebagaimana
diterangkan dalam Syarat-Syarat Umum Kontrak, selanjutnya disebut "Pengadaan Jasa”.

(c) Penyedia telah menyatakan kepada Pejabat Penandatangon Kontrak, memenuhi
persyaratan kualifikasi, memiliki keahlian profesional, personel, dan sumber daya teknis,
serta telah menyetujul untuk menyediakan Barang sesuai dengan persyaratan dan
ketentuan dalam Kontrak ini.

(d) Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia menyatakan memiliki kewenangan untuk
menandatangani Kentrak ini, dan mengikat pihak yang diwakill,

(e) Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia mengakui can menyatakan bahwa
sehubungan dengan penandatanganan Kontrak inl masing - masing pihak:

(1). Menandatangani Kontrak ini satelah meneliti secara patut;

(2). Telah membaca dan memahami secara penuh ketentuan Kontrak ini;

(3). Telah mendapatkan kesempatan yang memadal untuk memeriksa dan
mengkonfirmasikan semua ketentuan dalam Kontrak ini beserta semua fakta dan
kondisl yang terkait.
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Maka oleh karena itu, Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia dengan ini bersepakat dan
menyetujui hal-hal sebagai berikut :

Pasal 1
Istilah dan Ungkapan

Peristilahan dan ungkapan dalam Kontrak ini memiliki arti dan makna yang sama seperti yang
tercantum dalam lampiran Kontrak ini.

Pasal 2
Ruang Lingkup Pekerjaan

Ruang lingkup pekerjaan Pengadaan Jasa terdiri atas :

10.

11.

12.

13.

14,

(1)

Pengadaan Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service) Periode Januari s.d Maret 2022 di
RSID Surakarta;

Lokasi Pekerjaan pada Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta;

Waktu Pelaksanaan 90 (Sembilan Puluh) Hari Kalender, dimulai pada tanggal 01 Januari
2022 sampai dengan tanggal 31 Maret 2022;

Sumkber Dana BLUD RS Jiwa Daerah Surakarta Tahun Anggaran 2022;

Penyedia sanggup merubah penampilan pegawai kebersihan berkaitan dengan kerapian
seragam, penggunaan APD dan kebersihan diri personil serta mentaati peraturan K3 RS;
Penyedia jasa pegawai kebersihan harus memenuhi hak-hak untuk pegawai kebersihan
terutama Gaji sesuai UMK, Jaminan Kesehatan, Jaminan Ketenagakerjaan, THR dan Segala
sesuatu yang menjadi kewajiban penyedia sesuai yang ada di dalam kontrak;

Penyedia sanggup membuat surat permintaan pembayaran maksimal tanggal 10 setiap
bulannya serta melengkapi berkas permohonan pembayaran sesuai dengan aturan yang
berlaku;

Penyedia sanggup memenuhi kelengkapan administrasi terkait daftar pegawai kebersihan
beserta seluruh identitas, kartu jaminan, daftar hadir setiap harinya, catatan kinerja dari
Instalasi Sanitasi terkait pemenuhan kebersihannya;

Penyedia sanggup untuk melakukan penataan dan mengemasi alat dan bahan pembersih
sebelum dilakukan kontrak pada masa kontrak berikutnya;

Penyedia sanggup memperbaiki dan meningkatkan kinerja pegawai kebersihan, serta
memahami tugas dan fungsi yang ada demi mendukung pelayanan rumah sakit

Penyedia sanggup melaksanakan kerja Bakti apabila sewaktu-waktu dibutuhkan seperti
banjir/bencana alam lainnya, pindah ruang, curah hujan tinggi, hal-hal tertentu.
Diluksanakan dengan jumlah personil yg akan disesuaikan di lapangan;

Sanggup untuk mengulangi kembali pekerjaan jika dirasa masih kurang sesuai dengan
permintaan Pejabat Penandatangan Kontrak, dengan waktu perbaikan selambat -
lambatnya 2 jam;

Penyedia wajib berkoordinasi dengan 'nstalasi Sanitasi untuk Pengadaan dan cistribusi
bahan dan alat habis pakai;

Absensi petugas kebersihan dilakukan setiap hari oleh Instalasi Sanitasi.

Pasal 3
Jenis dan Nilai Kontrak

Pengadaan Secara Langsung ini menggunakan Jenis Kontrak HARGA SATUAN, dimana

penyelesaian seluruh pekerjaan dalam batas waktu yang telah ditetapkan dengan ketentuan

sebagai berikut :

(a) Harga Satuan pasti dan tetap untuk setiap satuan atau unsur pekerjaan dengan
spesifikasi teknis tertentu ;

(b) Volume atau kuantitas pekerjaannya masih bersifat perkiraan pada saat kontrak
ditandatangani;
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(¢) Pembayarannya didasarkan pada hasil pengukuran bersama atas volume pekerjaan
yang benar-benar telah dilaksanakan oleh Penyedia Barang/Jasa; dan

(d) Dimungkinkan adanya pekerjaan tambah/kurang berdasarkan hasil pengukuran
bersama atas pekerjaan yang diperiukan.

(2) Nilai Kontrak termasuk Pajak Pertambahan Nilai (PPN) adalah sebesar Rp.375.317.400,00
(Tiga Ratus Tujuh Puluh Lima Juta Tiga Ratus Tujuh Belas Ribu Empat Ratus Rupiah);

(3) Cara Pembayaran :

a) Pembayaran dilakukan setelah Pejabat Pembuat Komitmen melalui tim teknis pemeriksa
pekerjaan telah melakukan pemeriksaan pekerjaan sebagaimana tercantum dalam
Syarat-Syarat Umum Kontrak (SS'JK) dan Syarat-Syarat Khusus Kontrak (SSKK).

b) Pembayaran harga dalam Perjanjian ini dilakukan secara beban tetap sesuai jumlah
realisasi bulanan berdasarkan perhitungan bersama antara Penyedia dan Tim Teknis
Pekerjaan, setelah pekerjaan dilaksanakan dengan baik yang dinyatakan dengan Berita
Acara Pemeriksaan dan Berita Acara Serah Terima (BAST) pekerjaan.

c) Pembayaran dilakukan melalui PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Tengah dengan
Nomor Rekening : 1-002-00356-9 an CV. DHIKA.

d) Dasar pembayaran adalah Dokumen Pelaksanaan Anggaran BLUD Satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta Tahun Anggaran 2022.

Pasal 4
Dokumen Kontrak

(1) Dokumen-dokumen berikut merupakan kesatuan dan bagian yang tidak terpisahkan dari
Kontrak ini:

Adendum/perubahan Kontrak (apabila ada);

Surat Perjanjian/Kontrak;

Syarat-syarat khusus Kontrak;

Syarat-syarat umum Kontrak;

Dokumen Penawaran;

s sesifikasi teknis;

gambar-gambar (apabila ada);

daftar kuantitas dan harga (apabila ada); dan

dokumen lainnya seperti: jaminan-jaminan, SPPBJ, BAHP, BAST

~Temean g

(2) Dokumen Kontrak dibuat untuk saling menjelaskan satu sama lain, dan jika terjadi
pertentangan antara ketentuan dalam suatu dokumen dengan ketentuan dalam dokumen

yang lain maka yang berlaku adalah ketentuan dalam dokumen yang lebih tinggi
berdasarkan urutan hierarki pada ayat (1) di atas.

Pasal 5
Hak dan Kewajiban

Hak dan kewajiban timbal-balik Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia dinyatakan dalam
Syarat-Syarat Umum Kontrak (SSUK) dan Syarat-Syarat Khusus Kontrak (SSKK).

Pasal 6
Masa Berlaku Kontrak

Masa _beﬂaku Kontrak ini terhitung sejak tanggal penandatanganan Kontrak sampai dengan
sglesatnva pekerjaan dan terpenuhinya seluruh hak dan kewajiban Para Pihak sebagaimana
ciatur dalam Syarat-Syarat Umum Kontrak (SSUK) dan Syarat-Syarat Khusus Kontrak (SSKK).

PARAF PARAF
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Dengan demikian, Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia telah bersepakat untuk
menandatangani Kontrak ini pada tanggal tersebut di atas dan melaksanakan Kontrak sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan di Republik Indonesia dan dibuat dalam 2
(dua) rangkap, masing-masing dibubuhi dengan meterai, mempunyal kekuatan hukum yang
sama dan mengikat bagi para pihak, rangkap yang lain dapat diperbanyak sesual kebutuhan
tanpa dibubuhi materai.

Untuk dan atas nama Penyedia Pit. Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta

CV. DHIKA Provinsi Jawa Tengah
Wadir Pelayanan Medis
; 'ZF‘T"H"‘-\ datangan Kontrak




LAMPIRAN 1
SURAT PERJANIIAN/ KONTRAK
Paket Fekerfaan Pengadaan
Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service)
Periode Bulan Januari s.d Maret 2022

Nomor @ 027/ 9571

KO URAIAN VOLUME HARGA SATUAN (Rp) TOTAL (Rp)

1 |Gaji karyawan 52 orang bl 203572000 11757232000

2 |Tuntangan Koordinator 2 orang hikn 10000000 GO0 O 4

3 |Tunjangen APD dan Seragam 32 orapg biin 60000 9.3 6000000

TOTAL A EEL.EII.EEEJJE

1 |BPIS Kesehatan (4%) 52  org 3 bla Bl.#IEl.:EIU' 1270289280
2 |EPIS Ketenogakerjsan

a. |aminan kecelakaan kerja [0.24%:) 52  arg 3 hie 4BA5 T2 TE217232

b Jaminan kemattan (03%) 52 arg baln 610716 95271696

¢ Jaminan hasrt tua [3,7%) g 3 bin 7532164 1175017584

TOTAL B 26.167.957 92

Hiaya Lar:ﬂ Fersonil 6% x 32T753Z320{ 19465193520

TOTAL C 19651939, 20

TOTAL ABC 3TIA5221712

PPN [10%)* 196519392

GRAND TOTAL ITEI1TALL 04

PFEMBULATAN A75.317.400,00

*) PPN

Terbilang : “Tiga Ratus Tufuh Pulih Lima Juta Tiga Ratus Tujuh Belas Ribu Empat Ratus Rupiah”

Untuk dan atas nama Penyedia

Pit. Direkiur Rumah Sakit Jawa Daerah Surakarta




LLAMPIRAN II

SURAT PERJANIIAN/ KONTRAK
Paket Pekerjaan Pengadaan

Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan

Periode Bulan Januari s.d Maret 2022
Momor ; 027 9571

Spesifikasi Pekerjaan

1. Pekerjaan Kebersihan Gedung dan Bangunan

(Cleaning Service)

o[ umaawpeKERMARN [ FREVENEL | e peLARBANAAN
1 Pesalilharaan Kebersihan Rmengan :

B Biargsnl
- Bangaal Acimanyu Minimal fcsehart |8 - Wombarsiikan selurih bagisn bangunan oeperk
- angsal Sana Mirimal ¢ sahast pembarshan lsvl, dinding. iBca, |endaln,
- Bangnal Auna Mirimasl 2¢ sahan plkorsd, fumiturs, & toilel manggunakan st bank
- Banganl Makuo Binimal 2x sehai dary bahan pamborsh pang Seeaal dangon penis
- Bangsal Lsessal Minimal 2x sefad pekeriaan, seingga bebas dar imiomn dan debu
- Bangsal Dupadi Mirimal 2% sshan
- Bangaal Sadews Minamal 23 saha Poligas kebersian harus selaly ada diem
- Bangan| Seikandi Minimal 2 sshid solams jam keda dan melskulon pembershan
- Bangsal Gamokooo Wnimis ¥ sobai kg o keoor kembsall
- Bangsal Bamba Kinimal Px eshan
- Biangsal Keoana Mirimal 22 sahr “Beminershan nim diskusan sabap seat spabils
« Bangaal Dewl Kund Minimnl 2x sohari
- Bangesl Wranggen Wnimal 2 sl kondisi kater dengan menggunakan bahan
- Bangssl Punidesn Mkémal 2o sshan
- Banganl Susshadm Minkmpl 2x sehari pembsrsih yang mengareng desinkekian
- Bangsal Bima Mintimnd 2x cehari
- Bangsal Tumibuh Kombang (harmsca) s imnd e i Fembersituan kasa! mesnd dan DikesitC

|1 Gadung - p—— dilakuknn sebiap saal spabils kondis kot s
« Gadang Tampi Gedung Bulu i
- Gadung Aermemn Timur .‘.I Miksi Qusstad | eesmmabua bahen pembersh yerg Fuuang dan
« Gedung Aeama Baml Minimal Jx gk mengandurg desnskian [bagian
~Poliwinia Rawal Jsan Lanmi 1 Winimal ¢ sanae akang} Rurmah
- Pelikdnik Aawat Julan Lanil 2 Mirimal 2« sahar "Blagi patsges kebersihan asmma dsampng it
- Poiklinik Prikologi Besskarl fankii 4 &7} | Minmal 2o sshon .
-kl bl SR _mtﬂmmﬂﬂmmﬁq Barsih
- Bl nadraicks Binimnl 2 st nn bangunan juga befkewajban manggank Haniter
«Tafas Dapan & Kanopl Wiremed e sahan
i e T i e sepen & merapiken lempnt dur nsrama selisp
- Kankr sdminikasi Bl 1 Minimal 2x sehari ferjad| parganian enghum
«Ennicr adminikas B 2 Mirimu 2x sehan
- Kankor adminiskasd nini 3 Minimul Jx séhar LesgiHang® dan dinding Buinguran dibersitian
~edung Fisloermap Al manl . pebad
- Peli Gigi dan Melul Miiianl 3 sedios ecara herkais tahingys bobas dar debi, A0l
- ElnlorcinmplElek radiagnosti [ECT] Wiemad 2e s6han
- Hiink Fammayoga Minmal M sahan an sgamng laba-izhn
- Kiinik Candra Kimna Minwvenl 24 gzhan

¢ ‘instalasl - Daiam membarsiisn Wmpatlamgat yng
- nealss Fehabibasd Puls &pun Minimu! ix szhor mangandung ieska kecelakaan, sert nesiko dar
- gl Gia Balinimul 2 sedan Eahan Berbehayo den Bemaoun (83} harus
- iptalerel Loundry Winimal 1x sehan menggunakan sat pelinduseg dir (AP0) ssus
- Insiplns Pamelihaman Samna (P35 5] Wiamel 1x sotan i pekarian yang dilskuben | K1 )
- Diupes barap| Mivmal 15 sehar
- Insisias Labomioriem Miremal 12 sshar Prmibarsihan salssnr 98 akuksn pelop e dan
- Inshaiagi Farmas Winvimal te gahan
- Ingteia Faeme bacy Miimad tx sshar harvs diskiikan pombershan uiang ik kondismy
- iesimiagd ol Donael Minimind vy, sehon kembaki kofor menggumskan Sisber sinu Mop
- Insmlsi Mesmodinbss Minimal 1x osba
- insialssi Radologi MEnimod 1y oebad




Pemalibarssn Kebersihan Salasar

« mangumpruilen ssmcah non medis d §ap-bep

- Falnksaraan pambersihan smpat sampoh jin

= Mengnnghst snmpah dari sslundh unig, iseg. dan

- Mesganghu sedorih sampah yang dihasiiean unil)

- Btass Depan Bangsal Aduna Minmal 1z ssehar
- Beiaesr Depan Bangsal Smanyu Minmal 1= sshar
. Seinnnr Deper: Bargssl Sern Minsal T sl
- Galemar Dapen Bergpesl Sedews Minial e mehar
- Galasar Dapmn Basgeal Skandi Minimal 15 sshail
- Selasar Depan nsnlasi Gio Mnimal 1x sebad
- Gelmear Dupan Bangsal Drupad Minimal 1 schan
- Gelngar Timur Bangsal Sambodro Wiramal 14 suhss
- Salagar Timur Bangsal Nakulo Miranad 13 sshari
- Galnsar Depan Bangsal Sadmen Wirurnal 14 sehon
- Sitngar Dapan Bangeal Srkand Miremal 12 saban
Fusnpengunsn lalnnys :

- Ruang 83 mismal 1 sahan
- Heereet Jumigah mirmal 1 x sahar
- Ruang Gares! { Sopir mirnnal 1 ¥ sahari
- Bnguran parkr balsknng mini-al 1 ¥ gaharl
- Fmng Gaed Lapangan Tonis minisand § x sehar
- Tampat Paddr Dupan instalasi Famasi

- Tampal Parkir Timur Kanin

Giapebo fomanpiaSens micimal 1 % sahad
Geaeno Lamsi™akuls micemial 1 x sahas
GamnG SadewaDraandi mirmal | ¥ saha
Pamaliharsan Kebersthan peralaian

alakironlk [Kipas sagin, rissct Killar dif) | mweess § megoy sskek
Pengelolaan Sampsh Medis Sabag b
Pengelolaan Sampeh Nom Medis Suliap hasi

- Merugaskan peigas Vebershan Khiusus Wik

'mmwmm

bisfludmn pangoicinan sampsh non meds dor
sumbar smpah hingge ks Empal pembumngan
samenksn mmpah malpuli

unit, Fumng dan hangrsal di anes ey

Tt chlnksanainn oleh pafuges di nangant
nangsal lersshut sabelum digunsian kemsak

bangsal & area kerfjams ke Bmpal pembuangan
samaniars TPS)

runng, dan bangmal dan TPS ke dempad|
pembuangan akhir sampah solsp har dengan
menggunEkan kendseann samaah

Malabikan pangeiclanm sanpah meis dani

saiunals unil, insrialasif bangsal REJ Suminre ko
wmpat panampungan bmbah B3

meengangkad sampah mesdn dan menggunakan
A0 g sndar
Pangumpulsn don penganglaian sampah medis

el SEnda WAk S

Pelaksanaan peambensdan dan disnleis sl
pengangiut sempah mecs dan TFS B3 sekelah
sampah mesds i aghuf oleh mnsporer smpah
meads
Pelsiminaan desririos pamsdosan di sekah
bangoal maupun rusmgas menggunaion o
dmnteimn dan aiz gang ks dilesiukan smiop
hai

ol bt dinihaknl panmuk BN ke ruseg pubil
[auila, rawak @lan dan reang Lnggu i),
bangsal sEupUn RangEn s hai s apabils
ndn of ool di luor jam kesja unks potugas
disirilaks
Polaksnnaan disniois mernggurakan Mnt
Paindung D [APD] sesuni dengan yang
chlenidan

Pelafsanann pembersihan dan disisteksi di
bargeaal sl oilatuken ok pelages clannig
saivica yang ah kinkh dan mesggunaken
pealatan dam bohen yang eeemi sinndar

Pelaksanaas pambarshan Wase Puiibar (HEF)
yang dapat o betersps bangsal (Sembodro,
Mk, Larseal, Galoknca, Gid, dan Gigi mulul}
menggunalan alst dan bahan mng mm]
agar keshidiar dan kolomn da deb dilsiian
soliap han
Fembersihan sist sakinnil, seper | sl
karmpuiter, Ifefon, dF diiskaanakan sefap har
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. Jalan K halaman sisl Timur mellputd :

- Diepan G0

- Depan Gedung Haemodialisa

- Depan Bangsal Marayana

- Depan Gedung Terapd Gerak

- Sekitar Gedung Adminlstrasi

- Area parkir Bangsal Wisanggeni

- firea parkir Timur 0G0

- Area parkic depan gedung terapd parak
. Jalan & hataman sisi Barat meliputi |

- Sekitar pedung rawat jalan

= Sgkitar laboraterivm

- Sekitar Bangsal Bizma

- Sekdtar gedung Psikologl Bksekutf

- Selitar Instalasi gigh & mulut

= Sekitar instalasi fisioterapi

- Area parkir instalasi fisioterapd

- Bgkitar Gedung Candra kirana & Par: mayoga
. Halaman depan gedung utama meliputi :
- Halaman Apel

- Aripa parkir karyawan

- g ma parkir pengunjung

. Taman & Halaman mel|put

- Taman sis] barat gerbang masuk

- Taman sisi timur gerbang masuk

- Tarman sekitar tlang bendera

- Tarman pintu masuk lobi

= Taman ruang tunggu pengunjung

- Taman degpan Customer Sorvice

- Ta nan area parkir barat

= Taman selatan gedung poli

- Tarran barat batas ares parkir
=Taman barat dalam pagar depan

= Taman area parkir timur

= Taman tmur batas are: parkir

- Taman tmur dalam pagar depan

- Taman gedung admin lantai dasar
- Taman sokitar aula

= Taman belakang/utara aula

= Tarman sisi barat B utara gedung poli
- Taman sekitar Ine. Farmasi

- Taman belakang rpedung admin (Kantin Gidl &
Parkir Pegawai)

1 x sehari
1 & sehari
1 & sehari
1 & sehari
1 ® swhari
1 x sehari
1 x seharl
1 = sehari

1 % sehari
1 ¥ sehari
1 x sehari
1 x sehari
1 x sehari
1 x sehari
1 ¥ sehari
1 xsehari

1 = seharl
1 x sehari
1 ® sehari

min 1 % seminggu
min 1 x seminggu
min 1 = seminggu
min 1 x seminggu
min 1 x seminggu
min 1 x seminggu
min 1 x seminggu
min 1 % seminggu
min 1 1 seminggu
min 1 1 seminggu
min 1 x seminggu
i 1 % s e nggu
min 1 x semdnggu
min 1 x seminggu
min 1 ¥ seminggu
min 1 ¥ seEminggu
min 1 « seminggu
min 1 1 seminggu

min 1 x seminggu

benyapu kotoran/sampah,
membersihkan rumput & tanaman llar,
Membersihkan [alan penghubung dari
lwimut agar tidak licin, Mengangkut
sampah  dengan  gerobak  dan

membuang ke tempat sampah,
Malakukan pemupukan dan
penyiraman  tanaman, Merapikan
tanaman, Melakukan penyulaman

Membersihkan rumputftanaman |liar,
memotong dan merapikan
rumput/tanaman  hias, melakukan
penylraman & pemupukan, Melakukan
penyulaman  tanaman, maelakukan
penyemprotan jika diperiukan

Membersihkan rumputftanaman lfar,
memotong dan meraplkan
rumputftanaman  hias, melakukan
penyirarman & pemupukan, Melakukan
pemyulaman  tanaman, Melakukan
penyemprotan jika diperiukan

Membersihkan rummutftenaman  liar,
MEmotong da; merapikan
rumputfianaman hias, melakukan

penvyiraman & pemuopukan, Melakukan
pemyulaman tanaman, Melakukan
penyemprotan jika diperlukan




" Taman dalam Bangsal Puntodews

- Taman dalam Bangsal Sembodro

- Taman dalam Bangsal Ablmanyu

« Taman dalam Bangsal Sena
'- Taman luar Bangsal Puntodswo

= Taman luar Bangsal Sembodro

- Taman luar Bangsal Ablnamu

- Taman luar Bangzal Sena

- Taman depan laboratorium

= Taman dalam Bangsal Bisma

- Taman sekitar Laboratorium, Bangsal Arjuna
& Bangsal Kresna

= Taman sekeliling Poll Candra Kirana
- Taman sekeliling Poli Paramayoga

- Taman sekellling Bangsal Dewi Kunti
- Taman sekaliling Gedung Pslkclogl Eksekutif
= Taman sekeliling Ins. Gigi & Maulut

= Taman sekallling Ins. | isioterapl
-Taman sexitar Masjid

- Taman Sekitar ECT

- Taman sekitar gedung radiologi

- Taman sekitar 1GD

= Taman Sekitar Gadung Haemodialisa

= Taman sekitar Bangsal Narayana, MNafsa &
terapi gerak

-Taman area parkit tmur
- Taman sekediling IPAL

min 1 x semnggu
min 1 & seminggu
min 1 ¥ seminggu
min 1 x seminggu
min 1 k seminggu
min 1 & seminggu
min 1 & semninggu
min 1 & seminggu
min 1 x seminggu
min 1 x seminggu

min 1 ® seminggu

Membersihkan rumputftanaman liar,
memotong dan merapikan

min 1 ¥ demi
sl nes rumputftanaman hias, melakukan
min 1 x seminggu peryiraman & pemupukan, Melakukan
minl xseminggy lpanyulaman  tanaman, Melakukan

min 1l xseminggu |penyemprotan jika diperlukan
min 1 x seminggu
min 1% seminggu
min 1 & seminggu
min 1 & seminggu
miln L x & eminggu
min 1 x seminggu

min 1 & seminggu
mim 1 1 seminggu

min 1 & seminggu
min 1 ¥ seminggu

Femaliharaan Kolam & IPAL

- Bolam halaman gedung adminlstras|
- Kolam samping Humas

- Pembersihan Kolam IPAL

- Pembersihan Bak Kontrol 1PAL

- Pemirersihan Bak Pengumpul

min 1 x s emingg
Melskuksn pengurasan & pembersihan,

min 1 x semd
O [Memelihara ikan vang adas i kalam

min 1 x seminggu
1 x sehar|
1 x sehari

Melakukan pembersihan lemak &
benda-benda yang bisa mengakibatkan
penyumbatan, réngangiist dan
menimbun kotoran lemak ke tempat
yang disediakan

Famel lharaan kebersihan drainase air hujan

I n seharl

Membersihkan sampah dan kotoran

L 4

Memangkas & merapikan pepohonan di
sekltar Aumah Sakit

- Memangkas & merapikan cabang dan
ranting pohon

Min 1 x sebulan

Pit. Direkiur Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
Provinsi Jawa Tengah
‘Wadir Pelayanan Madis
Selaku Pejabat Penandatangan Kontrak

(e
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SYARAT-SYARAT UMUM KONTRAK (SSUK)

A, EETENTUAN UMUM

1. Definisi Istilah-istilah yang digunakan dalam Syarzt-Sysrat Umum Kontrak ini
harus mempunyai arti atau tafsiran seperti yang dimaksudkan sebagai
berikut:

B Jasa Lainnya adalah jasa non-konsultansi atau jasa yang
membutvhkan  peralatan, metodologi  khusus, dan/atau
keterampilan dalam suatu system tata Kelola yang telah
dikenal luas di dunia usaha untuk menyelesaikan suatu
pekerjaan.

1.2 Pengguna Anggaran yang sclanjutnya disebut PA adalah
pejabat  pemegang  kewenangan penggunasn  anggaran
Kementerian/Lembaga/Perangkat Daerah.

1.3 Kuasa Pcngguna Anggaran pada pelaksanaan APBN vang
selanjutnya disingkat KPA adalah pejabat vang mempercleh
kuasa dari PA untuk melaksanakan sebagian kewenangan dan
tangguny Jawap penggunaan ANZLATAN pada
Kementerian/Lembaga vang bersangkutan.

1.4 Kuasa Pengguna Anggaran pada pelaksanaan APBD yang
selanjutnya disingkat KPA adalah pejabat yang diberi kuasa
untuk  melaksanakan sebagian kewenangan pengguna

anggzaran dalam melaksanakan sebagian tugas dan fungsi
Peranzkat Dacrah.

1.5 Pejabat Pernbunt Komitmen vang selanjuinya disingkat PP
adalah pejabst yang diberi kewenangan oleh PA/KPA untuk
mengambil keputusan danfatau melakukan tindakar yvang
dapat mengakibatkan pengeluaran angzaran  belanja
negara/anggaran belanja daerah.

1.6 Pejabat Fenandatangan Kontrak adalah PA, KPA, atau FP<

1.7 Aparat Fengawas Intern Pemerintzh atau pengendali internal
vang selanjuinya disebut APIP adalah aparat yang mel: kukan
pengawasan melalui audit, reviu, pemantauan, evaluasi, dan

kegiatan pengawasan lain terhadap penyelengzaraan tugas
dan fungsi Pemerintah.

1.8 Penyedin Barang/Jasa Pemerintah yang sclanjutnya disebut
Penyediz adalah Pelaku Usaha yang menyediakan barang/jasa
berdasart:an Kontrak.

1.9 Sub Penyedia adalah Penyedia yang mengadakan perjanjian
kerja dengan Penvedia penangzung jawab kontrak, untuk
melaksanakan sebagian pekerjaan (subkontrak).

1.10  Kemitraan adalah Kerja sama antar penyedia baik dalam
bentuk bonsorsium/kerja sama operasi/bentuk kerja sama
lain yany masing-masing pihak mempunyai hak, kewajiban
dan tanggzung jawab yang jelas berdasarkan perjanjian
tertulis,

1.11  Surat Jaminan vyang selanjutnya discbut Jaminan adalah
jaminan tertulis vang dikeluarkan oleh Bank Umum/
Perusahaan Penjaminan/ Perusahaan Asuransi/ lembaga
keuangan khusus yang menjalankan usaha di  bidang
pembiayaan, penjaminan, dan asuransi untuk mendorong
ekspor Indonesia sesuai dengan ketentuan dalam peraturan
perundang-undangan di bidang lembaga pembiayaan skspor
Indonesia.

1.12 Kontrak Pengadaan Barang/Jasa varg selanjutnya disebut
PRRAF PAREF |
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Penerapan

kontrak  adalah  perjanjian  tertulis antars  Pejabat
Penandatangan Kontrak dengan Penyedia.

1.13  Bagian Kontrak adalah bagian pekerjaan dari satu pekerjaan
yang ditetapkan dalam dokumen pemilihan. Penyelesaian
masing-mnasing pekerjaan yang tfercantum  pada bagian
kontrak tersebut tidak tergantung satu sama lain dan
memiliki fungsi yang berbeda, dimana fungsi masing-masing
bagian Konirak tersebut tidak terkait satu sama lain,

1.14  Nilai Kontrak adalah total harga yanrg tercantum dalam
Kontrak.

1.15  Hari adalah hari kalender, kecuali disebutkan secara eksplisit
sebagai hari kerja.

1.16 Harga FPerkiraan Sendiri yang selanjutnya disingkat HPS
adalah perkirasn harga barang/jasa yang ditetapkan oleh PPK.

117 Pekerjaan uiama adalah jenis pekerjaan yang secara langsung
menunjang terwujudnya dan berfungsinya suatu barang
sesuai  peruntukannya yang ditetapkan dalam  Dokumen
Pemilihar,

1.18  Bagian pekerjaan yang disubkontrakkan adalah bagian
pekerjaan bukan pekerjaan utama yang ditetapkan dalam
Dokumen Pemilihan, yang pelaksanaannya diserahkan kepada
Fenyedia lain dan disetujui terlebih dahulu oleh Pejabat
Penandatanzan Kontrak.

1.13  Metode pelaksanaan pekerjaan adalah cara kerja vang layak,
realistic dan dapat dilaksanakan untuk menyelesaikan seluruh
pekerjaan dan divakini menggambarkan penguasaan dalam
penyelesaian pekerjaan dengan tahap pelaksanaan yang
sistematis berdasarkan sumber daya yang dimiliki Penyedia.

1.20  Personel inti adalah orang yang ditempatkan secara penuh
sesuai dengan persyaratan yang ditetapkan dalam Dokumen
Pengadain serta posisinya dalam manajemen pelaksanaan
pekerjaan, terdiri atas tahap pelaksanaan yang disusun secara
logis, realistis dan dapat dilaksanakan.

1.21  Jadwal waktu pelaksanaan adalah jadwal yang menunjukkan
kebutuhan waktu yang diperlukan untuk menyelesaikan

pekerjaan, terdiri atas tahap pelaksanaan yang disusun secara
logis, realistis dan dapat dilaksanakan.

1.22  Masa Kontrak adalah jangka waktu berlakunya Kontrak ini
terhitung sejak targgal penandatanganan kontrak sampai
dengan selesainya pekerjaan dan terpenuhinya seluruh hak
dan kewajiban Para Pihak,

1.23  Tanggal mulai kerja adalah tanggal Penyedia mulai bekerja
yang sama dengan tanggal penandatangan Surst Perintah
Mulai Kera (SPMK) wang diterbitkan ole  Pejabat
Penandaziangan Kontrak.

1.24  Tanggal peayzlzssinon pekerjaan adalah tangzal penyerahan
pekerjaa, yang dinyatakan dalam berita acara serah terima
hasil pelerizan  yang  ditandatangani oleh  Pejabat
Penandaztangzan Kontrak dan Penvedia.

1.25 Masa pemelibaraan adalah kurun wakiu kontrak yang
ditentut:zn dalam syarat-syarat khusus kontrak, dihitung sejak
tanggal penyerahan pertama  pekerjaan sampai  dengan
tanggal penverahan akhir pekerjaan.

SSUK diterapkan secara luas dalam pelaksanaan pekerjaan Jasa
Lainnya tetapi fidak dapat bertentangan dengan ketentuan-ketentuan
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3. Bahasa dan
Hukum

4. Perbuatan yang
dilarang dan
Sanksi

6. Wakil sah para

7. Perpajakan
8. Pengalihan
dan/atau

dalam Dokumen Kontrak lain yang lebih tinggi berdasarkan urutan
hierarki dalam Eontrak.

3.1 Bahasa kontrak dan bahasa korespondensi harus dalam bahasa

Indonesia.

3.2 Hukum vang digunakan adalah hukum yang berlaku di

Indonesia.

4.1  Berdasarkan ctika pengadaan barang/jasa pemeri..tah. para
pihak dilarang untuk:

a. menawarkan, menerima atau menjanjikan untuk member!
atru menerima hadiah atau imbalan berupa apa saja atau
melakukan tindakan lainnya untuk mempengaruihi
siapapun yang diketahui atau patut dapat diduga
berkaitan dengan pengadaan ini; dan/atau

b. membuat dan/atau menyampaikan secara tidak benar
dokumen dan/atau keterangan lain yang disyaratkan
untuk penyusunan dan pelaksanaan Kontrak ini.

4.2  Penyedia menjamin bahwa yang bersangkutan (termasuk
semua angzolda Kemitraan) dan sub Penvedianya (jika ada)
tidak akan melakukan tindakan yang dilarang pada klausul
4.1.

4.3 Penyedia yang menurut penilaian Pejabat Penandatangan
Kontrak ferbukti melakukan larangan-larangan diatas dapat
dikenakan sinksi-sanksi administratif sebagai berikut:

a. FPemutusan Kontrak;

b. Jaminar Pelaksanaan dicairkan dan disetor sebagaimana
ditetupkan dalam SSKK.

€. Sisa uang muka harus dilunasi oleh Penyedia atau Jaminan
Uang, Mulke dicairkan; dan

d. Dikenakan Sanksi Daftar Hitam.

4.4  Pengenaan sanksi administratif diatas dilaporkan oleh Pejabat
Penandatangan Kontrakkepada PA/KFA.

4.5 Pejabat Penzndatangan Kontrak yang terlibat dalam KEN dan
penipuan dikenakan sanksi berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Semua  pemberitahuan, permohonan, persetujuan  dan/atau
korespodensi lainnya berdasarkan Kontrzk ini harus dibuat secara
tertulis dalam Bahasa Indonesia, dan diangzap telah diberitahukan
kepada Para Pihak atau wakil sah Para Pihak jika telah disampaikan
secara langsung, disampaikan melalui surat tercatat, e-maif, dan/atau
faksimili sebagaimana tercantum dalam SSKK.

Setiap tfindakan yang dipersyaratkan atau diperbolehkan untuk
dilakukan, dan setiap dokumen vyang dipersyaratkan atau
diperbolehkan untuk dibuat berdasarkan Kontrak ini oleh Pejabat
Penandatangan Kontrakatau Penyedia hanya dapat dilakukan atau
dibuat oleh pejabat yang discbutkan dalam SSKK. Khusus untuk
Penyedia perorangan, Penyedia tidak boleh diwakilkan.

Penyedia, SubPenyedia (jika ada), dan Personel yang bersangkutan
berkewajiban untuk membayar semua pajak, bea, retribusi, dan
pungutan lain yang sabh yang dibebankan oleh peraturan perpajakan
atas pelaksanaan Hontrak ini. Semua pengeluaran perpajakan ini
diangzap telah termz ik dalam nilai Kontrak.

3.1 Pengzalihca z2iubh Kontrak hanya dipérbolehkan dalam hal
pergantian namna Penyedia, baik sebagai akibat peleburan
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Subkontrak

(merger), konsolidasi, atau pemisahan.

9.2  Penyedia dapat bekerjasama dengan pelaku usahg lain antara
Jain densan mensubkontrakkan sebagian pekerjaan, kecuali
pekerjaan utama dalam kontrak ini sebagaimana diatur dalam
SSKK.

9.3 Penyedia hanya boleh mensubkontrakkan sebagian pekerjaan
dan dilarang mensubkontrakkan seluruh pekerjaan.

9.4  Penyedia hanya boleh mensubkontrakkan pekerjaan apabila
pekerjaan tersebut sejak awal di dalam Dokumen pemilihan
dan dalam Kontrak diizinkan untuk disubkontrakkan.

9.5 Penyedia hanya boleh mensubkontrakkan pekerjaan setelah
mendapat persetujuan tertulis dari Pejabat Penandatangan
Kontrak. Penyedia tetap bertanggungjawab atas bagian
pekerjaan yang disubkontrakkan.

9.6 Jika ketentuan di atas dilanggar maka Penyedia dikenakar

sanksi yang diatur dalam SSKK.

9. Pengabaian Jika terjadi pengabaian oleh satu Pihak terhadap pelanggaran
ketentuan tertentu Kontrak oleh Pihak yang lain maka pengabaian
tersebut tidak menjadi pengabaian yang terus-menerus seiama Masua
Kontrak atau sckelika menjadi pengabaian terhadap pelanggaran
ketentuan yang lain. Pengabaian hanya dapat mengikat jika dapat
dibuktikan secara tertulis dan ditandatangani oleh Para Pihak atau
Wakil Sah Pihak yang melakukan pengabaian.

10. Penyedia Penyedia berdasarkan Kontrak ini bertanggung jawab penuh terhadap

Mandiri personel dan subPenyedianya (jika ada) serta pekerjaan yang
dilakukan oleh personel dan subPenyedianya.

11. Kemitraan Kemitraan memberi kuasa kepada salah satu anggota yang disebut
dalam Surat Perjanjian Kemitraan untuk bertindak untuk dan atas
nana Kemitraan dalam pelaksanaan hak dan kewajiban terhadap
Pejabat Penandatingan Kontrak berdasarkan Kontrak.

B. PELAKSANAAN KONTRAK

12. Jangka Waktu 12.1 Kontrak iri berlaku sejak tanggal penandatanganan.

Pelaksanaan
Pekerjaan 12.2 Waktu pelaksanaan pekerjaan adalah jangka waktu yang
ditentukan dalam SSKK.

13. Surat Perintah 13.1 Pejabat Penandatangan Kontrak menerbitkan SPMK selambat-

Mulai Kerja lambatnya 14 (empat belas) hari kerja sejak tanggal

(SPMK)

penandatanganan Kontrak, kecuali apabila anggaran belum
berlaku.

13.2 Tanggal penandatanganan SPMK oleh Pejabat Penandatangan

Kontrak ditetapkan sebagai tancgal mulai berlaku efektif
Kontrak.

13.3 SPP harus sudah disetujui/ditandatangani oleh Penyedia sesuai
dengan yang dipersyaratkan selambat-lambatnya 7 (tujuh)
hari kerja seizk tangzal penerbitan SPMK.

13.4 Apabila setelah 7 (tujuh) hari sejak tanggal penerbitan SFPMK
Penyedia tidak menandatangani SPMK maka Penyedia
dianggap felah menyetujui SPMK, dan tanggal awal
perhitungan waktu pelaksanaan pekerjaan adalah hari ketujuh
sejak tanggal penerbitan SPME.
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15. Persctujuan
Penzawas

16. Waktu
Penyelesaian
Pekerjaan

17. Pemeriksaan

135

14.1

14.6

15.2

16.1

16.2

16.3

17.1

172

17.3

17.4

Tanggal penandatanganan SPMK oleh FPenyedia ditetapkan
schagai tangzal awal perhitungan waktu pelaksanaan
pekerjaan sampai dengan serah terima Barang,.

Selama  berlangsungnya pelaksanaan pekerjaan, Pejabat
Penandatanzan Kontrak jika dipandang periu dapat
mengangkal Pengawas Pekerjaan dan Tim Teknis yang berasal
dari personel Pejabat Penandatingan Kontrak. Pengawas
Pekerjaan  berkewajiban uwniuk mengawasi  pelaksanaan
pekerjaar..

Tim Teknis berasal dari unit kerja, instansi yang terkait,
dan/atau tenaga professional

Fengawas  Pekerjaan  berkewajiban  untuk  mengawasi
pelaksanaan pekerjaan.

Tim Teknis berkewajiban  untuk menilai  pelaksanaan
pekerjaan.

Dalam melaksanakan kewajibannya, pengawas pekerjaan
selalu bertindak untuk kepentingan Pejabat Penandatangan
Kontrak. Pengawas Pekerjaan dapat bertindak sebagai Wakil
Sah Pejabat Penandatangan Kontrak.

Penyedia berkewajiban untuk melaksanakan semua perintan
pengawas  pekerjaan  yang  sesuai  dengan  kewerangan
pengaw:s pekerjaan dalam  Kontrak ini dan sarar  atau
rekomerdasi dari Tim Teknis.

Semua gambar yang digunakan wntuk mendapatkar hasil
pekerjaan baik yang permanen maupun sementara harus
mendapat persetujuan Pengawas Pekerjaan.

Jika dalam pelaksanaan pekerjaan ini diperlukan terlebih
dahulu adanye hasil pekerjaan sementara maka Penyedia
berkewajiban untuk menyerahkan spesifikasi dan gambar
usulan hasil pekerjaan sementara tersebut untuk disetujui oleh
Pengawis Pekerjaan, Terlepas dari ada tidaknya persetujuan
Pengawas Pekerjaan, Penyedia bertanggzi'ng jawab secara
penuh atas rancangan hasil pekerjaan sementara.

Kecuali Kontrak diputuskan lebih awal, Penyedia berkewajiban
menyelesaikan pekerjaan selambat-lambatnya pada tanggal
penyelesaian yang ditetapkan dalam SSKK pada klausul 13.2
Jika pekerjaan iidak selesai pada tanggal penyelesaian bukan
akibat Keadaan Kahar atau bukan Peristiwa Kompensasi atau
karena Lkesalahan atau kelalaian Penyedia maka Penyedia
dikenakan denda keterlambatan.

Tanggal penyelesaian yang dimaksud dalam kiausul ini adalah
tanzzal penyelesaian semua pekerjaan.

Apabila diperlukan, pada tahap awal pelaksanaan kontrak, para
pihak Bersama-sama melakukan pemeriksaan lokasi pekerjaan
dengan melakukan pengukuran dan pemeriksaan detail kondisi
lokasi pekerjaan untuk setiap tahapan pekerjaan.

Untuk pemeriksaan Bersama ini, Pejabat Penandatangan
Kontrak dapat di bantu Tim Teknis.

Hasil pemeriksaan Bersama dituangkan dalam Berita Acara.
Apabila dalam pemeriksaan Bersama mengakibatkan perubahan
isi Kontrak, maka harus diteangkan dalam addendum Kontrak.
Jika hasil pemeriksaan menunjukkan bahwa personel dan/atau
peralatan ternyata belum memenuhi persyaratan Kontrak maka
Penyedia tetap dapat melanjutkan pekerjaan dengan syarat
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18. Pemeriksaan
dan/atau

Pengujian

19, Peristiwa
Kompensasi

20. Perpanjangan
Walktu

18.1

18.2

personel dan/atau peralatan yang belum memenuhi syarat
harus scgera diganti dalam jangka waktu yang disepakati
Bersama.

Pejabal Penandatangan Kontrak berhak untuk melakukan
pemeriksaan dan/atau pengujian atas hasil pekerjaan untuk
memastikan kecocokannya dengan spesifikasi dan persyaratan
yang telah ditentukan dalam kontrak,

Pemeriksann dan/atau pengujian dapat dilakukan sendiri oleh
penyedia dan disaksikan oleh Pejabat Penandatangan Kontrak
atau diwakilkan kepada pihak ketiga sebagaimana diatur dalam
SSKK.

18.3 Pemeriksasn dan/atau pengujian dilaksanakan sebagaimana

18.4

18.5

18.6

18.7

diatur dalam SSKK.

Biaya pemerikszan dan/atau pengujian telah termasuk dalam
nitai kontrik,

Pemeriksain dan/atau pengujian dilakukan ditempat vang
ditentukan dalam SSKK, dan dihadiii oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak dan/atau pihak lain yang terkait.
Penyedia berkewajiban memberikan akses kepada Pejabat
Fenandatangan Kontrak dan/atau pihak lain yang terkait tanpa
biaya. Jika peeriksaan dan/atau pengujian dilakukan di luar
tempat tujuan akhir maka semua biaya kehadiran Pejabat
Penandatangan Kontrak dan/ztau pihak lain vang terkait
merupakan tanggungan Pejabat Penandalangan Kontrak.

Jika hasil pemeriksaan dan/atau pengujian tidak sesuai dengan
jenis dan mutu pekerjaan yang ditetapkan dalam kontrak,
Pejabat Penandatangan Kontrak berhak untuk menolak hasil
pekerjaan tersebut dan Penyedia atas biaya sendiri berkewajiban
untuk memperbaiki atau mengganti hasil pekerjaan tersebut.
Atas pelaksanaan pemeriksaan dan/atau  pengujian  vang
terpisah  dari  serah  terima  hasil pekerjaan, Pejabat
Penandatangan Kontrak dan/atan pihak lain yang terkait
membuat berita acara pemeriksaan yang ditandatangani oleh
Pejabat Fenandatangan Kontrak dan/atau pihak lain vang
terkait dan Penvedia.

Peristiwa kompensasi dapat diberikan kepada Penyedia dalam hal
scbagal berikut:

b
.

e.

f,

g,
20,1

202

Pejabat Penandatangan Kontrak mengubah jadwal vang dapat
mempenzgaruhi pelaksanaan pekerjaan;
keterlambatan pembayaran kepada Penyedia;
Pejabat Penandatangan Kontrak menginstruksikan kepada pihak
Penyedia untuk melakukan pengujian tambahan vang setelah
dilaksanakan pengujian ternyata tidak ditemukan
kerusakan/ kegasulan/ penyimpangan;
Pejabat Fenandatangan kontrak tidak memberikan sambar-
gambar, spefikasi dan/atau  instruksi sesuai jadwal vang
dibutuhkan;
Fenyedia belum bisa masuk ke lokasi sesuai jadwal dalam
kontrak;
Pejabat Peqandaangan Kontrak memerintahkan penundaaan
pelaksanaar peleevjaan; atan
ketentuan liin yang diatur dalam SSKE.
Jika teriadi Feristiwa Kompensasi schiigga penyelesaian
pekerjaar  akan melampaui tangzal  penyelesaian  maka
Penyedia  berhak untuk meminta perpanjangan tanggal
penyelesuian  berdasarkan data  penunjans.  Pejabat
Fenandatangan FKontrak dapat meminta pertimbangan
Pengawas Pekerjaan (apabila ada) dalam memutuskan
perpanjangan Tanggal Penyelesaian Pekerjaan.
Jika FPeristiwa Kompensasi mengakibatkan keterlambatan
penyelesalan pekerjaan maka Pejabat Penandatangan Kontrak
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21. Pemberian
Kesempatan

20.5

20.6

21.1

213

berkewajiban  untuk memberikan  perpanjangan  waktu
penyelesaian pekerjaan.

Perpanjanzan wakiu penyelesaian pekerjaan dapat diberikan
Jika  berdasarkan data  penunjang  dapat  dibuiktikan
dibutuhkanpenambahan waktu penyelesaian pekerjaan.
Penyedia tidak berhak atas perpanjangan waktu penyvelesaiar
pekerjaan jika Penyedia gagal atau lalai untuk memberikarn
pemberitahuan dinidalam mengantisipasi/mengatasi dsmpak
Eompensasi.

Pejabat Penandatangan Kontrak menetapkan ada tidaknya
oerpanjangan waktu dan untuk berapa lama, pali ig lambat
dalam jangka wakiu scbagaimana diatur dalam SSKK s=telah
Peryedia meminta perpanjangan.

Perpanjangan Tanggal Penyelesaian harus dilakukan melalui
adendum./ perubahan Kontrak.

Dalam hal Penyedia gagal menyelesaikan pekerjaan sampai
masa pelaksanaan  Kontrak  berakhir, namun Pejabat
Penandatangan Kontrak menilai bahwa Penyedia mampu
menyelesaikan pekerjaan, Pejabat Penandatangan Kontrak
dapat memberikan kesempatan kepada Penyedia  untuk
menyelesaikan pekerjaan.

Pemberian kesempatan kepada Penyedia untuk menyelesaikan
pekerjaan sebagaimana dimaksud pada klausul 29.1, dimuat
dalam adenduir/perubahan Kontrak yang didalamnya
mengatur wakiu penyelesaian pekerjaan, pengenasan sanksi
denda  keterlambatan kepada Penyedia, dan perpanjangan
Jaminan Pelabzanaan.

Jangka wilktu pemberian kesempatan kepada Penvedia untuk
menyelesaikan pekerjaan diatur dalam SSKE.

C. FENYELESAIAN KONTRAK

22. Serah  Terima
Pekerjaan

Z22.1

222

22.3

224

22.5

226

22.7

22.8

250

Setelah pekerjazn selesai 100% (seratus persen), Penyedia
mengajukan  permintaan  secara tertulis kepada Pejabat
Penandatangan Kontrak untuk serah terima hasil pekerjaan.
Serah terima hasil pekerjaan dilakukan di tempat sebagaimana
ditetapkan dalam SSKE.

Sebelum  dilakukan serah terima, Pejabat Penandatangan
Kontrak melakukan pemeriksaan terhadap hasil pekerjaan,
yang dapal dibantu olch Pengawas Pekerjaan, dan/atau tim
teknis.

Pemeriksaan  hasil pekerjaan dilakukan dengan  menilai
kesesuaian pekerjaan yang diserahterimakan yang tercantum
dialam Kontrak,

Pejabat  Penandatangan  Kontrak  berkewajiban  untuk
memeriksa kebenaran ruang lingkup, spesifikasi, dan/atau
hasil pemeriksaan dan membandingkan kesesuaiannya dengan
Kontrak.

Pejabat Fenandatangar. Kontrak menolak serah terima hasil
pekerjaan jika hasil pemeriksaan pekerjaan tidak sesuai
dengan Kontrak.

Atas pelaksanaan serah terima hasil pekerjaan, Pejabat
Penandatingan Kontrak membuat Berita Acara Serah Terima
(BAST) yang ditandatangani bersama dengan Penyedia,

Dalam hal Penbat Penandatangan Kontrak menolak serah
terima hisil peherjaan maka dibuat Berita Acara Penolakan
Serah Terima clan segera memerintahkan kepada Penyedia
untuk inemperbaiki, mengganti, dan/atay  melengkapi
kekurangan pelerjaan.

Jika penzoparecian hasil pekeriaan memerlukan keahlian
khusus ma'c  sebelum pelaksanaan serah  terima  hasil
pekerjaan Peryedia berkewajiban untuk melakukan pelatihan
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(jika dicantumbkan dalam kontrak). Biaya pelatihan termasuk
dalam Nilai Kontrak,

£2.10 Pejabat Penandatangan Kontrak menerima hasil pekerjaan
setelah seluruh hasil pekerjaan yang discrahterimakan sesuai
dengan kontrak.

22.11 Jika hasil pekerjaan yang diserahterimakan terlambat melewati
batas wakiu akhir kontrak karena kesalahan atau kelalaian
Penyedia atau bukan akibat Keadaan Kahar maka Penvedia
dikenakan denda keterlambatan.

23. Jaminan bebas 23.1 Penyedia berkewajiban untuk menjamin  bahwa selama

Cacat Mulu/ penggunaan secara wajar, hasil pekerjaan tidak mengandung

Garansi cacal mutu yang disebabkan oleh tindakan atau kelalaian
Penyedia, atzu cacat mutu akibat desain, bahan, dan cars
kerja.

£3.2 Jaminan bebas cacat mutu/garansi ini berlaku sampai dengan
yang tertera dalam spesifikasi.

23.3 Pejabat Penandatangan Kontrak menyampaikan
pemberitahuan cacat mutu kepada Penyedia segera setelah
ditemukan cacat mutu tersebut selama selama masa la anan
purna jual.

234 Terhadap pemberitihuan cacat mutu oleh  Pzjabal
Penandatangan Kontrak, Penyedia berkewajiban antuk
memperbaiki, mengganti, dan/atau  melengkapi  hasil
pekerjaan dalam jangka waktu yang ditetapkan dalam
pemberitahuan tersebut.

23.5 [ika FPenycdia tidak memperbaiki, mengzanti, dan/atau
melengkapi hasi pekerjaan akibat cacat mutu dalam jangka
wakiu yang ditentukan maka Pejabat Penandatangan Kontrak
ikan menghitung blaya perbaikan yang diperlukan, dan
Fejabat Ponandatangan Kontrak secara langsung atau melalui
pihak lain yang ditunjuk oleh Pejabet Penandatangan
Kontrakakan melakukan perbaikan, penggantian, dan/atau
melengka|4 hasil pekerjaan tersebut. Penyedia berkewajiban
untuk membayar biaya untuk memperbaiki, mengganti,
dan/atau melengkapi hasil pekerjaan tersebut sesuai dengan
klairn  yang  diajukan secara tertulis oleh  Pejabat
Penandatangen Kontrak. Biaya tersebut dapat dipotong oleh
Pejabat  Penandatangan Kontrak dari nilai tagihan  atau
jaminan pelaksanaan Penyedia,

23.6  Terlepas dari tewnjiban penggantian biaya, Penyedia yang lalai
memperbaiki cacat mutu dikenakan Sanksi Daftar Hitam,

D. PERUBAHAN KONTRAK

24. Perubahan 24.1 Kontrak hanya dapat diubah melalui adendum/perubahan
Kontrak Kontrak.

24.2  Adendum/perubahan Kontrak dapat dilaksanakan dalam hal
terdapat perbedaan antara kondisi lapangan pada saat
pelaksanaan dengan gambar dan/atau spesifikasi teknis yang
ditentukan dalam dokumen Kontrak dan disetujui oleh para

pihak, meliputi;
a. menambair atau mengurangi volume yang tercentum
dalam Kontrak;

b. menambah dan/atau mengurangi jenis kegiatan;

c. mengubah spesifikasi teknis sesuai dengan kondisi
lapanzan; dan/atau

d. mengubah jadwal pelaksanaan.

24.3  Selain adendum/perubahan Kontrak yang diatur pada Klausul

33.2, addendum/perubahan Kontrak dapat dilakukan antuk
nal-hal yang disebabkan masalah administrasi, artara lain

£
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perzantian  Pejabat  Penandatangan Kontrak, perubahan
rekening Penyedia, dan sebagainya.

24.4 Pekerjaan tambah paling tinggi 10% (sepuluh persen) dari nilai
Kontrak awa! cdan harus mempertimbangkan tersedianyva
anggaran.

245 Perintah perubahan pekerjaan  dibuat  oleh  Pejabat
Penandatangan Kontrak secara tertulis kepada Penyedia
kemudian dilanjutkan dengan negosiasi teknis dan harga
dengan tetap mengacu pada ketentuan yang tercantum dalam
Kontrak aval.

24,6 Hasil negosizsi teknis Jdan harga tersebut dituangkan dalam
Berita Acara sebagzai dasar penyusunan adendum/perubahan
Kontrak.

24.7 Perubahan jadwal dalam hal terjadi perpanjangan waktu
pelaksanaan dapat diberikan oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak atas pertimbangan yang layak dan wajar untuk hal-
hal sebagai berikut:

d. perisiwa kompensasi; dan/atau
b. Keadaan Kahar,

24.8 Dalam hal keadaan kahar waktu penyelesaian pekerjaan dapat
diperpanjang sekurang-kurangnya sama dengan wakiu
terhentinya pelaksanaan Kontrak akibat Keadaan Kahar,

249 Dalam hal peristiwa kompensasi, wakitu penyelesaian
pekerjaan dapat diperpanjang paling lama sama dengan waktu
terhentinva/terlambatnya  pelaksannan  kontrak  akibat
peristiwa kompensasi.

24,10 Pejabat Tenandatangan Kontrak dapat menyetujui secara
tertulis perpanjangan waktu pelaksanaan setelah melatukan
penelitian terhadap usulan yang diajukan oleh Penyedia,

24.11 Pejabat Fenandatangan Kontrak dapal menugaskan penzawas
pekerjaan dan/atau tim tekniz  untuk meneliti
kelayakan/kewajaran perpanjangan waktu pelaksanaan.

Z4.12 Persetyjuan perpanjangan  waktu  pelaksanaan  Kontrak
dituangkan dalam adendum/perubahan Kontrak.

25. Keadaan Kahar 25.1 Yang dimaksud Keadean Kahar dalam Kontrak ini adalah suatu
keadaan ang ierjadi diluar kehendak para pihak dan tidak
dapat diperbirkan sebelumnya, schingga kewajiban yang
ditentukan del2m Kontrak menjadi tidak dapat dipenuhi.

25.2 Yang terr asuk Neadaan Kahar tidak terbatas pada:

Kondisi cuaca ekstrim; dan/atau

Gangguan industri lainnya sebagaimana dinyatakan
melalui  keputusan bersama Menteri Keuangan dan
menleri teknis terkait.

4. Bencana alam;

b. Bencana non alam;
¢. DBencana sosial;

d. Pemcazokan;

e, Kebaltamn;

£
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25.3 Apabila terjadi Keadaan Kahar, maka Penyedia
memberifahukan kepada Pejabat Penandatangan Kontrak
paling la.nbat 14 {empat belas) hari kalender sejak menyadari
atau seharusnya menyadari atas kejadian atau Keadaan Kahar,
dengan menyertakan bukt.

254 Tidak termasuk Keadaan Kahar adalah hal-hal yang men.gikan
akibat perbuatan atau kelalaian Para Pihak,

25,5 FPada sant lerjadinya Keadaan Kahar, Kontrak ini akan

dihentikan samentara hingga Keadaan Kahar berakhir cengan
ketentuan:

e

G- | =




4. Penyedia berhak untuk menerima pemnbayaran sesuai
dengan prestasi atau kemajuan pelaksanaan pekerjaan
yang tclah dicapai setelah dilakukan pemeriksaan bersama
atau berdasarkan audit.

b. Jika sclama masa Keadaan Kahar Pejabat Penandatangan
Kontrak memerintahkan sccara tertulis kepada Penyedia
untuk sedapat mungkin meneruskan pekerjaan maka
Penyedia  berhak wuntuk  menerima  pembayaran
schagaimana ditentukan dalam Kontrak dan mendapat
penggantian biaya yang wajar sesuai dengan yang tefah
dikeluarkan untuk bekerja dalam situasi demikian.

Penggantian biaya ini harus  diatur dalam
adendum /perubahan Kontrak.

256 Kegagalan salah satu Pihak untuk memenuhi kewajibannya
yang ditentukan dalam Kontrak bukan merupakan cidera janji
atau wanprestasi jika kegagalan tersebiet diakibatkan oleh
Keadaan Fahar, dan Fihak yang ditimpa Keadaan Kahar:

a. telah mengzambil semua tindakan yang sepatutnya untuk
memenuhi kewajiban dalam Kontrak; dan

b. telah memberitahukan secara tertulis kepada Pihak
lainnya dalam Kontrak selambat-lambatnya 14 (empat
belas) hari sejak menyadari atas kejadianatau Keadaan
Kahar, dengan menyertakan salinan pernvataan terjadinya
peristiwa yang menyebabkan terhentinya/ terlambatnya
pelaksanaan kontrak.

25.7 Keterlambatan pengadaan akibal Keadaan Kahar tidak
dikenakan sanksi.

25.8 Penghentian Kontrak karena keadaan kahar dituangkan secara
tertulis oleh Pejabat Penandatangan Kontrak dengan disertai
alasan penghentian pekerjaan.

25.9 PenghentianKontrak karena kedaan kahar dapat bersifat:
a. sementara hingza Keadaan Kahar berakhir; atau
b. permanen apabila akibat keadaan kahar tidak
memungkinkan dilanjutkan /diselesaikannya pekerjaan.

25.10 Penghentian  pekerjaan  akibat keadaan kahar tetap
mempertimbangkan efektifitas pekerjaan dan tahun anggsran.

E. PENGHENTIAN DAN PEMUTUSAN KCFMITTAK

26. Penghentian
Kontrak

27. Pemutusan
kontrak

28, Pemutusan

Penghentian Konirak Jipat dilakukan karena terjadi Keadaan Kahar
sebagaimana dimaksud pada klausul 25.

27.1 Pemutusai.  kontrak dapat dilakukan oleh  Pejabat
Penandatangan Eontrak atau Penyedia.

27.2 Pejabal Penandasangan Kontrak dapat memutuskan kontrak
secara  sepihak  apabila  Penyedia tidak  memenuhi
kewajibannnya sesuai ketentuan dalam kontrak.

27.3 Penyedia dapal memutuskan kontrak secara sepihak apabila
Pejabat Penandatangan Kontrak tidak memenuhi kewajibannya
sesuai ketenhizn dalam kontrak.

274 Temutusan kontrak dilakukan sekurang-kurangnya 14 (empat
belas) hari sctelah Pejabat Penandatangan Kontrak/Penyedia
menyampaikan pemberitahuan rencana Pemutusan Kontrak
secara  tertulis  kepada Penyedia/Pejabat  Penandatangan
Kontrak.

28,1 Dengan menzesampingkan Pasal 1266 dan 1267 Kitab Undang-

FARAF | PARAF

L | «




Kontrak  oleh Undang Hukum Perdata, Pejabat Penandatangan Kontrakdapat

Pejabat memutuskan Kontrak ini melalui pemberitahuan tertulis kepada
Penandatangan Penyedia setelah terjadinya hal-hal sebagai berikut:
Kontrak a. Penyedia terbukti melakukan KKN, kecurangan dan/atau

pemalsuan dalam proses pengadaan yang diputuskan oleh
Instansi yang berwenang;

b. Pengaduan tentang penyimpangan prosedur, dugaan KKN

dan/atan pelanggaran persaingan sehat dalam pelaksanaan

Pengadaan Barang/Jasa dinyatakan benar oleh Instansi yang

berwenang;

Fenyedia berada dalam keadaan pailit;

Penyedia terbukli dikenakan Sanksi Daftar Hitam sebelum

penandatangan Kontrak;

e. Penyedia zagal memperbaiki kinerja setelah mend: oat Surat
Peringatan sebanyak 3 (tiga) kali;

f. Penvedia tdak mempertahankan berl-kunya Jaminan
*elakranaan;

3. Penyedia lalai/cidera janji dalam melaksanakan kewajibannya
dan tidak inemperbaiki kelalaiannya dalam jangka waktu yang
telah ditetaplan.

h. berdasarken peneliian  Pejabat  Penandatangan  Kontrak,
Penyedia fidak akan mampu menyelesaikan keseluruhan
pekerjaan  walaupun diberikan kesempatan menyelesaikan
pekerjaan selama jangka waktu yang diatur dalam klausul
28.3 55EEK;

i, setelah dilo:rikan kesempatan menyelesaikan pekerjaan selama
Jangka wethi yang diatur dalam klausul 29.3 SSKKE, Penyedia
tidak dapat menyelesaikan pekerjaan; atau

J. Penyedia menghentikan pekerjaan melebihi waktu yang
ditentukan dzlam SSKK dan penghentian ini tidak tercantum
dalam program mutu serta tanpa persetujuan pengawas
pekerjaan (apabila ada).

0

28.2 Dalam hal terjadi pemutusan Kontrak sebagaimana dimaksud
pada klausu! 28.1, maka:

a. Jaminan Pelaksanaen dicairkan;

b. sisa Uang Muka harus dilunasi oleh Penyedia atau Jaminan
Uang Muka dicairkan (apabila diberikan); dan

c. Penyedia dikenakan sanksi Daftar Hitam,

28.3 Pejabat Penandatangan Konitrak membayar kepada Penyedia
sesuai dengan pencapalan prestasi pekerjaan yang telah diterima
oleh Pejabat Penandatangan Kontrak samnpai dengan tanggal
berlakunys pemutusan kontrak dikurangi denda yang harus
dibayar Penyedia (apabila ada), serta Penyedia menyerahkan
semua hastl pekerjaan kepada Pejabat Penandatangan Kontrak
dan selanjutnya menjadi milik Pejabat Penandatangan Kontrak.

28, Pemubusan £3.1 Dengan mengesampingkan Pasal 1266 dan 1267 Kitab Undang-
Kontrak  oleh Undang Hukum Perdata, Penyedia dapat memutuskar Kontrak
Penyedia melalui pemberitahuan tertulis kepada Pejabat Penandatangan

Kontrak apabila:

a. Pejabat Penandatangan Kontrak memerintahkan Penyedia
secara tertulis untuk menunda pelaksanaan pekerjaan atau
kelanjutz1 pekerjaan, dan perintah tersebut tidak ditarik
selama wastu yang disepakati schagaimana tercantum
dalan S8¥K;

b. Pejabat Fenandatangan Kontrak tidak menerbitkan surat
perintah  pembayaran untuk pembayaran  tagihan
angsu.an sesuai dengan jangks waktu yang disepakati
sebag:iimana tercantum dalam SSKK.
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30. Berakhimyn
Kontrik

20.2

30.1

30.2

Dalam hal pemutusan Kontrak maka Pejabat Fenaﬂdatangan
Kontrak membayar kepada Penyedia sesuai dengan prestasi
pekerjaan yang lelah diterima oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak sampai dengan tanggal berlakunya pemutusan kontrak
dikurangi denda keterlambatan vang harus dibavar Penyedia
(apabila ada), serta Penyedia menyerahkan semua hasil
pekerjaan  kepada  Pejabat Penandatangan  Kontrakdan
selanjutnya menjadi milik Pejabat Penandatangan Kontrak.

Kontrak berakhir apabila pekerjaan telah selesal dan hak dan

kewajiban para pihak yang terdapat dalam Kontrak sudal
terpenuhi.

Terpenuhinys hak dan kewajiban para pihak sebaga'mana
dimaksud pada klausul 30.1 adalah terkait d2ngan
pembayaran vyang seharusnya dilakukan akibat dari
pelaksanaan kontrak.

F.  PEJABAT FENANDATANGAN KONTRAX

31, Hak

G. FENYEDIA
32. Hak
Kewajiban

dan 31.1

dan 32.1

Pejabat Penandatangan Kontrak mempunyai hak:

a. mengawasi dan memeriksa pekerjaan vang dilaksanakan
oleh penyedia;

b. meminta laporan-laporan yang tercantum di dalam
kontrak mengenai pelaksanaan pekerjaan yang dilakukan
oleh penyedia;

c. menciima hasil pekerjaan sesuai dengan spesifikasi dan

jadwal penyerahan pekerjaan yang telah ditetapkan dalam

kontrak;

mengenakan sanksi kepada penyedia;

membarikan instruksi;

mengusulkan penctapan sanksi dafiar hitam {apabila ada);

menyetujui adendum/ perubahan kontrak,

menerima jaminan uang muka, jaminan pelaksanaan, dan

garansl (apabila ada); dan/atau

i. menilai kinerja Penyedia melalui evaluasi yang dilakukan
minirnzl 1 (satu) bulan sekali.

0%

P'r.:mhat Penandatangan Kontrak mempunyai kewajiban :

a, membayar pekerjaan sesual dengan hargsa yang tercantum
dalam kontrak dan sesuai dengan wakin yang telah
ditetapkan kepada Penyedia; dan

b. membayar uang muka (apabila dipersyaratkan);

membayar penyesuaian harga;

memoayar ganti rugi karena kesalahan yang dilatukan

Pejabat Penandatangan Kontrak; dan

e. memberikan fasilitas berupa sarana dan prasaran: atay
kemudahan lainnya untuk kelancaran pelaksanaan
pekerjaan sebagaimana yang tercantum dalam SSEK.

o

Penyedia mempunyai Hak:

a. menerima pembayaran untuk pelaksanaan pekerjaan
sesuni dengan harga yang telah ditentukan dalam Kontrak;
dan

b. memperoleh fasilitas dari Pejabat Penandatangan Kontrak
untuk kelancaran pelaksanaan pekerjaan sesuai ketentuan
Kontrak.

32.2 Penyedia mempunyai Kewajiban;

a. melaporkan pelaksanaan  pekerjaan  secara  periodik
kepada Peiabat Penandatangan Kontrak;,
b. melalsanakan dan menyelesaikan pekerjaan  sesuai
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33. Tanggung
Jawab

34, Penggunaan
Dokumen
Kontrak dan

35. Hak Atas
Kekayaan
Intelektual

36. Penanggungan
dan Risiko

dengan jsdwal pelaksanaan pekerjaan yang telah
diteta okan dalam kontrak;

¢. melaksanakan dan menyelesaikan pekerjaan secara
cermit, akurat dan penuh tanggung jawab berdasarkan
ketentuan dalam kontrak;

d. memberikan  keterangan yang diperlukan untuk
pemeriksaan pelaksanaan yang dilakukan Pejabat
Penandatangan Kontrak;

e. menyerahkan hasil pekerjaan sesuai dengan jadwal dan
tempat penyerahan pekerjaan yang telah ditetapkan dalam
kontrak;

f. mengambil langkah-langkah yang cukup memadai untuk
melindungi lingkungan tempat kerja dan membatasi
perusakan dan grngguan kepada masyarakat maupun
miliknya akibat kegiatan Penyedia;

g. Menindaklanjuti hasil evaiuasi kinerja yang dilakukan
oleh Pejabat Penandatangan Kontrak dalam rangka
meningkatkan kualitas hasil pekerjaan; dan

h. menghindari pertentangan kepentingan (conflict of
interest).

Penyedia bertangzungjawab/berkewajiban untuk melaksanakan dan
menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan kualitas, ketepatan vclume,
ketepatan waktu pelaksanaan/penyerahan dan ketepatan tzmpat
Pengiriman/penyerahan hasil pekerjaan.

Penyedia tidak diperkenankan menggunakan dan menginformasikan
dokumen kontrak atau dokumen lainnya yang berhubungan dsngan
kontrak untuk kepentingan pihak lain, misalnya spesifikasi teknis,
dan/atau gambar-gambar, kecuali dengan izin tertulis dari Pejabat
Penandatangan Kontrak.

Penyedia berkewajiban untuk melindungi Pejabat Penandatangan
Kontrak dari sczalz tuntutan atau klaim dari pihak lain atas
pelanggaran Hak Atas Kekayaan Intelektual.

36.1 Penyedia berkewajiban untuk melindungi, membebaskan, dan
menangguing tenpa batas Pejabat Penandatangan Kontrak
beserta instansinya terhadap semua bentuk tuntutan, tanggung
jawab, kewajiban, kehilangan, kerugian, denda, gugatan atau
tuntutan hukum, proses pemeriksaan hukum, dan biaya yang
dikenakan terhadap Pejabat Penandatangan Kontrak beserta
instansinya  (kecuali kerugian yang mendasari tuntutan
tersebut disebabkan kesalahan atau kelalaian berit Pejabat
Penandatangan Kontrak) sehubungan dengan klaim yang
timbul dari hal-hal berikut terhitung s2jak tanggal SFP
ditandatangani oleh Penyedia sampai dengan tanggal
penandatanganan berita acara serah terima:

a. kehilangan atau kerusakan peralatan dan harta benda
Penycdia, SubPenyedia (jika ada), dan Personel;

b. cidera tubuh, sakit atau kematian Personel; dan/atau

c. kehilangan atau kerusakan harta benda, dan cidera tubuh,
sakit atau kematian pihak lain,

36.2 Terhitung ssgjak tanggal SPP sampai dengan tanggal
penandatanganan berita acara serah terima, semua risikc
kehilangan atau kerusakan Hasil Pekerjaan, Bahan dan
Perlengkapan merupakan risiko Penyedia, kecuali kerugian
atau kerusakan tersebut diakibatkan oleh kesalahan atau
kelalaian Pejabat Penandatangan Kontrak.

36.3 Pertanggungan asuransi yang dimiliki oleh Penyedia tidak
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37. Perlindungan
Tenaga Kerja

diperlukan)

38, H_zmclitmman

59, Asuransi
Khusus dan

Pihak Ketiga

40, Tindakan
Penyedia yang
mensyaratkan
PE!':H'uj'ﬂ.l.n
Pejabat
Penanda
Kontrak

JT.2

a7.3

a7.4

membatasi kewajiban penangeungan dalam syarat ini.

Kehilangan atau kerusakan terhadap Hasil Peker aan atau
Bahan yang menyatu dengan Hasil Pekerjaan  yang terjadi
sejak tanggal SPP ditandatangani oleh Penyodia sampai batas
ikhir caransi sebagaimana diatur di dalam SSKK atau
dimulainya masa berlaku garansi, harus diperbaiki, diganti,
dan/atau dilengkapi oleh Penyedia atas tangzungannya sendiri
jika kehilangan atau kerusakan tersebut terjadi akibat tindakan
atau kelalaian Penyedia.

Penyedia dan SubPenyedia berkewajiban atas biaya sendiri
untuk mengikutsertakan Personelnya pada program jaminan
sosial keschaten dan jaminan sosial tenaga kerja sebagaimana
diatur dalam peraturan perundang-undangan.

Penyedia barkewaiiban untuk mematuhi dan memerintahkan
Personelnya untuk mematuhi ketentuan mengenai keselamatan
kerja sebagaimana diatur peraturan perundang-undangan.

Penyedia berkewajiban atas biaya sendiri untuk menyediakan
kepada sctiap Personelnya (lermasuk Persone]l SubPenyedia,
jika ada} periengkapan keselamatan ketja yang sesuai dan
memadai.

Tanpa mengurangi kewajiban Penyedia untuk melaporkan
kecelakaan berdasarkan hukum yang berlaku, Penvedia
melaporkan kepada Pejabat Penandatangan Kontrakmergenai
setiap  kecelakaan  vang  timbul  sehubungan dengan
pelaksanaan Kontrak ini dalam waktu 24 (dua puluh empat)
jam setelah kejadian.

Penyedia berkewajiban mengambil langkah-langkah yang memadai
untuk melindungi lingkungan baik di dalam maupun di luar tempat
kerja dan membatasi gangzuan lingkungan terhadap pihak lain dan
harta bendanya sehubungan dengan pelaksanaar Kontrak ini.

39,1

30.2

Apabila dipersyaratkan dalam SSKK, Penyedia wajib
menyediakan asuransi sejak SPP samoai dengan tanggal
selesainyn pekeraan untuk:

4. semua barang dan peralatan yang mempunyai risiko tinggi
terjacinya kecelakaan, pelaksanaan pekerjaan, serta
pekeria untuk pelaksanaan pekerjaan, atas segala risiko
terhadap kecelakaan, kerusakan, kehilangan, serta risiko
lain yang tidak dapat diduga; dan

b. pthak Liin szongai akibat kecelakaan di tempat kerjanya,

Besarnya asuransi sudah diperhitungkan dalam penawaran
dan terma=ulk datam nilai kontrak,

Pen}'::diﬂ berkewijiban untuk mendapatkan lebih dahulu persetujuan
tertulis Pejabat Perardatangzan Kontrak sebelum melakukan tindakan-
lindakan berikut:

a.

mensubkontrakkan sebagian pengadaan Barang; dan/atan

b. tindakan lair yang diatur dalam SSKK.




41. Iﬂjﬂnm
Usaha
SubPenyedia

42. Pengzunaan
lokasi kerja
(apabila ada)

43, Keselamatan

44, Sanksi Finansial

45. Jaminan

41.1

41.2

41.3

41.4

Penyedia dapat bekerjasama dengan usaha kecil dengan
mensubkontrakkan sebagian pekerjaan yang bukan pekerjaan
utama.

Bagian Pekerjaan yang wajib disubkontrakan oleh Penyedia
kepada usaha kecil schagai subPenyedia diatur di dalam SSKE.

Dalam kerjasama diatas, Penyedia bertangung jawab penuh
atas keseluruhan pekerjaan tersebut.

Penyedia membuat laporan pelaksanaan subkontrak.

Penyedia berkewajiban untul: bekerjasama dan menggunakan lokasi
kerja bersama-sama dengan Penyedia yang lain (jika ada) dan pihak-
pihak lainnya yang berkepentingan atas lokasi kerja. Jika dipandang
perlu, Pejabat Penandatangan Kontrak dapat memberikan jadwal
kerja Penyedia yang lain di lokasi kerja.

Penyedia bertangiung jawab atas kesclamatan semua pihak di lokasi
kerja (apabila ada).

14.1

44.2

443

44.4

43.5

45.6

435.7

sanksi linansial bagi Penyedia dapat berupa sanksi ganti rugi,
denda keterlambatan atau pencairan jaminan.

Sanksi ganti rugi bagi Penyedia dikenakan apabila jaminan
tidak dapat dicairkan, kesalahan dalam perhitungan volume
pekerjaan berdasarkan hasil audit, menyerahkan barang/jasa
yang kualitasnys tidak sesuai dengan Kontrak berdasarkan
hasil audit. Besarnva sanksi ganti rugi adalah sebesar nilai
kerugian vang ditimbulkan.

Sanksi denda keterlambatan bagi Penyedia dikenakan apabila
terjadi keterlambatan penyelesaian pekerjaan dengan cara
memotong  pembayaran  prestasi  pekerjaan  Penvedia.
Pembayaran Denda tidak mengurangi tanggung jawab
kontraktual Penyedia.

Sanksi pencairan jaminan pelaksanaan, pelunasan uang muka
atau pencairan jaminan uang muka (apabila diberikan uang
muka)bagi Penyedia dikenakan apabila Penyedia tidak
menyelesaikan  pekerjaan  setelah  berakhirnya masa
pelaksanaan pekerjaan atau dilakukan pemutusan kontrak,

Jaminan Pelaksanaan diberikan kepada Pejabat Penandatangan
Kontrak sebelum penandatanganan kontrak.

Masa berlakunya Jaminan Pelaksawan, sckurang-kurangnya
sejak tangzal penandatanganan kontrak sampai dengan serah
terima barang,

Jaminan  Pelaksanaan dikembalikan  setelah  pekerjaan
dinyatakan selesai 100% (seratus persen).

Jaminan Usng Muka diberikan kepada Pejabat Penandatangan
Kontrak apsb’a Penyedia menerima wuwang muka dan
diserahkan sebeiim pengambilan uang muka.

Nilai Jaminan Uang Muka sama dengan besarnya uang muka
yang diteriina oleh Penyedia.

Nilai Jamiyan Usng Muka dapat dikurangi secara proporsional
sesuai dengan sisa uang muka yang diterima.

Masa berlaku Jaminan Uang Muka sekurang-kurangnya sejak
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46. laporan  dan
Evaluasi  Hasil

47, Kepemilikan
Dokumen

48, Perwonel
dan/atau
Peralatan

45.5

46.1

46.2

46.3

46.4

47.1

47.2

47.3

45.1

48.2

48.3

4584

48.5

48.6

tangzgal persefujuan pemberian uang muka sampai dengan
tangzal serah lerima hasil pekerjaan.

Besarmya jaminan, bentuk dan masa berlaku jaminan-jaminan
tersebut di atas disesuaikan dengan ketentuan dalam Dokumen
Pemilihan.

Pemeriksaan pekerjaan dilakukan selama pelaksanaan Kontrak
untuk menetapkan volume pekerjaan atas kegiatan yang telah
dilaksanakan guna pembayaran hasil pekerjaan,  Hasil
pemeriksaan pekerjaan dituangkan dalam laporan kemajuan
hasil pekerjaan.

Untuk kepentingan pengawasan dan penzendalian, dibuat
laporan realisasi mengenai seluruh aktivitas pekerjaan,

Laporan dibuat oleh Penyedia, apabila diperlukan pemeriitsaan
dilakukan oleh unsur pengawas (apabila ada) dan disetujui
oleh Pejabat Penandatangan Kontrak.

Evaluasi dilakukan secara periodik minimal satu bulan sskali.

semua rancangan, gambar, spesifikasi, desain, laporan, dan
dokumen-dokumen lain yang dipersiapkan oleh Penyedia
berdasarkan Rontrak ini sepenuhnya merupakan milik Pejabat
Penandatangan Xontrak.

Penyedia berfzewajiban untuk menyerahkan semua dokumen
beserta caftar rinciannya kepada Pejabat Penandatangan
Kontrak paling lambat pada saat serah terima Barang atau
waktu pemutusan Kontrak.

Penyedia dapat menyimpan 1 (satu) buah sal'nan tiap
dokumen fersebutl di atas dengan batasan pengguraan yang
diatur dalam SSKE.

Personel dan/atau peralatan yang ditempatkan harus sesuai
dengan yung tercantum dalam Dokumen Penawaran.

Penggantinn Personel tidak boleh dilakukan kecuali atas
persetujuan tertulis Pejabat Penandatangan Kontrak.

Fengzantian FPersonel dilakukan oleh Penvedia dengan
menzajukan permohonan terlebih dahulu kepada Pejabat
Penandatangan Kontrak beserta alasan penggantian,

Pejabat Penandatangan Kontrak dapat menilai dan meny=tujui
penempatan/pengzantian Personel menurut kualifikasi yang
dibutuhkan. .

Pejabat Penandatangan Kontrakdapat meminta pergantian

Personel apabila menilai bahwa Personel:

a, tidak mampu atau tidak dapat melakukan pekerjaan
dengan bail;

b. berkelakuan tidak baik; atau

c. mengabaikan pekerjaan yang menjadi tugasnya.

Jika pengzantian Personel perlu dilakukan, maka Penyedia
berkewajivan  untuk  menyediakan penggzanti  dengan
kualifikasi yanz setara atau febth baik dari Personel yang
digantikan t2npa blaya tambahan apapun dalam waktu 7
(ujuh) hari sejak diminta oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak.
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48.7 Personel berkewajiban untuk  menjaga  kerahasiaan

pekerjaannya.

H. PEMBAYARAN KEPADA PENYEDIA

49. Nilai Kontrak

50. Pembayaran

49.1

49.2

50.1

30.2

Pejabat Penandatangan Kontrak membayar kepada Penyedia
atas pelsksanaan pekerjaan dalam kontrak sebesar nilai
kontrak atau berdasarkan hasil perhitungan akhir.

Untuk Kontrak Harga Satuan atau Jsfesr pekerjaan dengan
harga satuan pada Kontrak Gabungan Lumsum dan Harga
Satuan, rincian nilai kontrak sesuai dengan rincian yang
tercantum dalam daftar kuantitas dan harza.

Uang muka

a. Uang Muka dapat diberikan kepada Penyvedia sesuai
ketentuan dalam SSKK untuk:

1) Mobilisasi  barang/bahan/material/peralatan  dan
tenaga kerja;

2) pembayaran uang tanda jadi kepada pemasok
barang/bahan/material/ peralaian; dan/atau

3) pekerjaan teknis yang diperlukan untuk persiapan
pelaksanaan pekerjaan.

b. besaran uang muka ditentukan dalam SSEKK dan dibayar
setelalt  Penvedia menyerahkan Jaminan Uang Muka
senilai uang muka yang diberikan;

c.dalam hal Pejabat Penandatangan Kontrak menyediakan
uang rmuka maka Penyedia harus  mengajukan
permohonan pengambilan wang muka secara tertulis
kepacla Pejabat Penandatangzan Kontrak disertai dengan
rencand panggunaan uang muka untuk melaksanakan
pekerjaan s2suai Kontrak dan rencana pengembaliannya;

d. Jaminan Usng Muka diterbitkan oleh bank umum,
peruzaihaan penjaminan, Perusahaan Asuransi atau
lembaga keuangan khusus yang menjalankan usaha di
bidang pembiayaan, penjaminan, dan asuransi untuk
mendoreng ekspor Indonesia sesuai dengan ketentuan
peratiuran  perundang-undangan di  bidang lembaga
pembiavaan ekspor Indonesia yang memiliki zin untuk
menil.al produk jaminan (suretyshi  ditetapkan oleh
lembuga yang berwenang;

e. pengembalian wang muka dapat dilakukan dengan
diperhitungkan berangsur-angsur secara proporsional
pada sctap pembavaran prestasi pekejaan atau sesuai
kesepakatan yang diatur dalam kontrak dan paling lambat
harus lunas pada saat pekerjaan mencapai prestasi 100%
(seratus persen).

Prestasi pekerjaan

a. pembavaran dilakukan dengan sistern  bulanan, sistem
termin atau pembayaran secara sckaligus sesuai yang
ditetapkan dalam SSKK.

b. pembayaran prestasi hasil pekerjaan dilakukan denzan
ketertuan:
1) Penyedia telah mengajukan tagihan disertai laporan

kemajuan hasil pekerjaan;

2)  Pengecualian untuk:

a) PFengadaan Barang/Jasa yang karena si‘atnya
dibayar terlebih dahulu  sebelum Barang/Jasa
diterima;

b) oembayaran bahan/material dan/atau peralatan
vang menjadi bagian dari hasil pekerjaan yang
aken diserahterimakan yang telah berada dilokasi
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pekerjaan  dan  dicantumkan dalam  kontrak
namun belum terpasang; atau
¢) pembayaran pekerjaan yang belum selesai 100%
(seratus persen) pada saat batas akhir pengajuan
pembayaran dengan menyerahkan jaminan atas
pembayaran,
pembayaran  dapat dilakukan sebelum  prestasi
pekerjaan diterima/terpasang.
3} pembayaran dipotong angsuran uang muka, denda
(apabila ada) dan pajak; dan
4) untuk kontrak yang mempunyai subkontrak,
permintaan pembayaran dilengkapi bukti pembayaran
kepada selurub subPenyedia sesuai dengan prestasi
pekerjaan.
¢. Penyelesaian pembayaran hanya dapat dilaksanakan setelah
barang dinyatakan diterima sesuai dengan berita acara
serah terima barang dan bilamana dipersyaratkan
dilengkapi dengan berita acara hasil uji coba.
d. Pembayaran dengan Lefter of Credit (L/C) mengikuti
ketentuan umum yang berlaku di bidang perdaganzan.

50,3  Sanksi Finansial

Sanksi Finansial dapat berupa sanksi ganti rugi atau denda

keterlambatan.

a. Ganti Rugi
Sanksi ganti rugi bagi Penyedia apabila terbukti jaminan
tidak bisa dicairkan, terjadi kesalahan dalam perhitungan
volume pekerjaan berdasarkan hasil audit, menyerahkan
barang/jasa yang kualitasnya tidak sesuai dengan Kontrak
perdasarkan hasil audit. Besarnya sanksi ganti rugi adalah
sebesar nilai kerugian yang ditimbulkan sebagaimana
ditentukan dalam SSKK.

b. Denda keterlambatan
besarnya denda vang dikenakan kepada Penvedia atas
keterlambatan penyelesaian pekerjaan untuk setiap hari
keterlambatan adalah sebagaimana vyang ditetapkan di
dalam SSKK.

51. Perhitungan 51.1 Untuk Kontrek Harga Satuan atau #ferm pekerjaan dengan
Akhir harga satuan pada Kontrak Gabungan Lumsum dan Harga
Satuan, verhitungan akhir nilai pekerjaan, berdasarkan
volume pekerjaan yang telah diselesaikan 100% (seratus
persen) dan cituangkan dalam Adendum Kontrak (apabila

ada},

51.2 Pembayaran angsuran prestasi pekerjaan terakhir dilakukan
setelah pekerjaan selesai 100% (serutus persen) dan Berita
Acara Serah Terima telah ditandatangani oleh kedua belah
Fihak.

52. Penangguhan 52.1 Pejabat Penandatangan Kontrak dapat menangguhkan
Pembayaran pembayaran setiap angsuran prestasi pekerjaan Penvedia jika
Penyedia gagal atau lalai memenuhi kewajibannya.

52.2 Pejabat Penandatangan Kontrak secara tertulis
membentihukan kepada Penyedia tentang penangguhan hak
pembayaran, disertai alasan-alasan yang jelas mengenai
penangguhan tersebut. Penyedia diberi kesempatan untuk
memperbaiki dalam jangka waktu tertentu.

52.5 Pembayaran yang ditangguhkan discsuaikan dengan proporsi
kegagalan atau kelalaian Penyedia,
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53. Penyesugian

524

53.1

Gt

53.6

33.7

53.10

Jika dipandang perlu oleh Pejabat Penandatangan Kentrak,
penangzuhan pembayaran akibat keterlambatan penyerahan
pekerjaan dapat dilakukan bersamaan dengan pengenaan
denda kepada Penyedia.

Pemberlakuan Penyesuaian harga pada Kontrak sebagaimana
diatur di dalam S5KK,

Penyesuaian Harga diberlakukan terhadap Kontrak Tahun
Jamak yang berbentuk Kontrak Harga Satuan atau sfem
pekerjaan dengan harga satuan pada Kontrak Gabungan
Lumsum dan Harga Satuan vang masa pelaksanaannya lebih
dari 18 (delapan belas) bulan.

Penyesuaian Harga diberlakukan mulai dari bulan ke-13 (tHga
belas) scisk pelaksanaan pekerjaan.

Penyesuaian Harga Satuan berlaku bagi seluruh kegiatan/mata
pembayaran, kecuali komponen keuntungan, biaya tidak
langsung (overficad cosfi dan  harga satuan  timpang
sebagaimana tercantum dalam penawaran.

Peryesuaian Harga Satuan diberlakukan sesaai dengan jadwal

pelaksanaan yang tercantum dalam kontrak awal/ Adendum
Eonlrak.

Penyesuaian Harga Satuan bagi komponen pekerjaan yang
berasal dari luar negeri, menggunakan indeks penyesuaian
harga dari negara asal barang tersebut.

Jenis pekerjaan baru dengan Harga Satuan baru sebagai akibat
adanya Adendum Kontrak dapat diberikan penyesuaian harga
mulai bulan ke-13 (tiga belas) sejak Adendum Kontrak
tersebut ditandatangani.

Indeks vang digunakan dalam hal pelaksanaan kontrak
terlambat disebabkan oleh kesalahan Penyedia adalah indeks
harga terendah antara jadwal kontrak dan realisasi pekerjaan.

Penyesuaian Harga Satuan, ditetapkan dengan rumus sebagai
berikut:

B o e .,

H,.=Hn(u+b.grn En ‘Eu )

Harga Satuan pada saat pekerjaan dilaksanakan;
Harga Satuar pada saal harga penawaran;
Yocfisien tetap yang terdivi atas keuntungan dan
verhead:
Dalars hal penawaran tidak mencantumkan besaran
komponen keuntungan dan overhead maka
=0k,
b,c,d = Koefisien komponen kontrak seperti tenaga kerja,
lsahar, alat kerja, dsb;
Penjumlahana+b+c+d+...dst adalah 1,00
Ba, Co, Do = Indeks harga komponen pada bulan penyampaian
PENAWAran,

Ba, Co, D, = Indeks harga komponen pada saat pekerjaan
dlilaksanakan.

==
o
nmwi

Koefisien komponen kontrak berdasarkan koefisien vang
digunakan dalam analisis harga satuan penawaran.
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53.11 Indeks harza vang digunakan bersumber dari penerbitan BFS.

53.12 Dalam ha! indeks harga tidak dimuat dalam penerbitan BFS,
digunakan indeks harga yang dikeluarkan oleh instansi teknis.

53.13 Rumusan penyesuaian 1.ilai kontrak ditetapkan sebagai berikut:
Po=(Ha xVi)+ (Hay xV2) + (Hey xV3) +

P, = Nilai Kontrak setelah dilakukan penyesuaian Harga
Saluan; _
Ha= Harga Satuan baru setiap jenis komponen pekerjaan

setelah  dilakukan penyesuaian harga menggunakan
rumusan penyesuaian Harga Satuan;

Vv = Volume setiap jenmis komponen pekerjaan yang
dilaksanakan,

53.14 Hasil perhitungan Penyesuaian Harga dituzngkan Jdalam
Adendum Kontrak seclah dilakukan audit sesuai dengan
ketentuan perundang-undangan,

L PENGAWASAN MUTU

54. Fengawasan Pejabat Penandatangan Kontrak berhak melakukan pengawasan dan
dan pemeriksaan terhadap pelaksanaan pekerjaan yang dilaksanakan oleh
Pemeriksaan Penyedia. Apabila diperlukan, Pejabat Penandatangan Kontrak dapat

memerintahkan kepada pihak lain untuk melakukan pengawasan dan
pemeriksaan ates semua pelaksanaan pekerjaan yang dilaksanakan

oleh Fenyedia.

55. Penilaian 55.1 Pejabat Penandatangan Kontrak dalam masa pelaksanaan
Pekerjaan pekerjaan melakukan penilaian atas hasil pekerjaan yang
Sementara oleh dilakukan oleh Penyedia.

Pejabat
Penandatangan 55.2 Fenilaian atas hasil pekerjaan dilakukan terhadap mutu dan
Kontrak kemajuan pekerjaan.

§56. Cacat Mutu Pejabat Penandatangan Kontrak atau unsur pengawas (apabila ada)
memerikst setisp hasil pekerjaan dan memberiahukan Penyedia
secara tertulis atas setiap Cacat Mutu yang ditemukan. Pejabat
Penandatangan Kontrak atau unsur pengawas memerintihkan
Penyedia untuk menemukan dan mengungkapkan Cacat Mutu, serta
menguji hasil pekerjaan yang dianggap oleh Pejabat Penandatangan
Kontrakatau unsur pengawas (apabila ada) mengandung Cacat Mutu.
Penyedia bertanggung jawab atas perbaikan Cacat Mutu selama Masa
Kontrak dan Masa Pemeliharaan.

57. Pengujian Pejabat Penanditangan Kontrak atau unsur pengawas (apabile ada)

memerintahkan Penyedia untuk melakukan pengujian Cacat Mutu
yang fidak tercantum dalam spesifikasi teknis dan gambar, dan
apabila hasil uji coba menunjukkan adanya Cacat Mutu maka
Penyedia berkewajiban untuk menanggung biaya pengujian tersebut.
Jika tidak ditemukan adanya Cacat Mutu maka uji coba tersebut
dianggap sebagai Peristiwa Kompensasi.

58. Perbaikan Cacat 58.1 Pejabat Penandatangan Konirak atau unsur pengawas (apabila
Mutu ada) menyampaikan pemberitahuan Cacat Muotu kepada
Fenyedia sesera setelah ditemukan Cacal Mutu tersebut,
Penyedia bertanggung jawab atas Cacat Mutu selama Masa

Kontrak dan Masa Garansi.

58.2 Terhadap pemberitahuan Cacat Mutu tersebut, Penyedia

Riicd




berkewajitran untuk memperbaiki Cacal Mutu dalam jangka
waktu vang ditetapkan dalam pemberitahuan.

58.3 Jika Penyedia tidak memperbaiki Cacat Mutu dalam jangka

584

waktn yang ditentukan maka:

a. Pejabat Penandatangan Kontrakdapat memutus kontrak
secara sepihak danm  Penyedia dikenakan sanksi
sebagnimana pada klausul 29.2,; atau

b. Pejabat Penandatangan Kontrak berhak untuk secara
langsung atau melalui pihak lain yang ditunjuk oleh
Pejabat Fenandatangan Kontrak melakukan perbaikan
tersebut. Penyedia segera setelah menerima permintaan
pengzgantian  biaya/klaim dari Pejabat Penandatangan
Kontrak secara tertulis berkewajiban untuk mengganti
biaya perbaikan tersebut. Pejabat Penandatangan Kontrak
dapat memperoleh penggantian biaya dengan memotong
pembayaran atas tagihan Penyedia yang jatuh tempo
(apabila ada) atau biaya pengzantian diperhitungkan
sebagai hutang Penyedia kepada Pejabat Penandatangan
Kontrak yang telah jatuh tempo.

Pejabat Fenandatangan Kontrak dapat mengenakan Denda
Keterlambatan untuk setiap keterlambatan perbaikan Cacat
Mutu,

J. PEMYELESAIAN FERSELISIHAN

59. Itikad Baik

60. Penyelesaian
Perselisil

aa.1

59.2

50.3

59.4

&Ll

604

Pejabat FPenandatangan Kontrak dan Penyedia bertindak
berdasarkan asas saling percaya yang disesuaikan dengan hak-
hak yang terdapat dalam kontrak.

Pejabat Penardatangan Kontrak dan Peayedia setuju untuk
melaksanakan Fontrak dengan jujur tanpa menonjolkan
kepentingan masing-masing pihak.

Apubila sclama Kontrak, salah satu pihak merasa dirugikan,
maka diupayakan tindakan yang terbaik untuk mengatasi
keadaan torsebut.

Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia berkewajiban
untuk bertindak dengan itikad baik schubungan dengan hak-
hak Pihak lain, dan mengambil semua langkah vyang
diperlukan untuk memastikan terpenuhinya tujuan Kontrak.

Fejabat Fenandatangan Kontrak dan Penyvedia berkewajiban
untuk berupaya sungguh-sungguh menyelesaikan semua
perselisihan yang timbul dar atau berhubungan dengan
Kontrak ini atau interpretasinya  selama  atau  setelah
pelaksanaan pekerjaan ini secara musyawarah dan damai.

Dalam hal perselisihan tidak dapat diselesaikan secara
musyawarah dan damai, penyelesaian sengkea dapat
dilakukan meialui mediasi, konsiliasi, arbitrase atau litigasi
sesuai dengan ketentuan peraturan perundar z-undangan

Penyelesaian sengketa dapat dilakukan di layanan penyelesaian

sengketa vang diselengzarakan oleh LKPP, Lembaga Arbitrase
atau Pengadilan Negeri.

Fejabat Penandstangan Kontrak dan Penyedia bersama-sama
memilih dan menetapkan tempat penyelesaian sengkete dan
dicantumkan dalam SSKK.

PARAF | PARAF
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SYARAT-SYARAT KHUSUS KONTRAK (55KK)

Klausul dalam SSUK Pengaturan dalam SSKK
4. Perbuatan yang 4.3.b  Jaminan Felaksanaan dicairkan dan di setor ke : Kas Daerah
dilarang  dan Pemerintah Provinsi Jawa Tenzah
Sanksi
5. Korespondensi Alamat Para Pikak sebagai berikut:
Satuan Kerja Pejabat Penandatangan Kontrzk:
Nama : Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
Alamat : J1 Ki Hajar Dewantoro No.80 Jebres Surakarta
Telepon ((0277) 641442
Wehsite : . - k ! i
Faksimili (0271)643920
e-mail : rgjd_surakarta@yahoo.com
Penyedia :
Nama : CV. DHIKA
Alamat v Antariksa I Moo 17, Eenfingan, Jebres,
Surakarta;
6. Wakil sah para Wakil Sah Para Pihak sebagai berikut:
pihak
Untuk Pejabat Penandatangan Kontrak:
dr. SETYOWATI RAHARIO, Sp.I5j, M.Kes
MIF. 19740625 200312 2 002
Untuk Penyedia :
Drs. TARYONO P, KUSUMO, MM,
Direktur
8. Pengalihan 8.z Daftar Bagian Pekérjaan vang disubkontrakkan:
dan/atau Tidak ada Pekerjaan vang disubkontrakkan.
Subkontrak
9.6 Pelanggr-an lerhadap ketentuan Pengalihan dan/atau
Subkonirak divenakan sanksi : Dilakukan pemutusan kontrak
12. Jangks Wakiu 13.2 Penvedia herus menyelesaikan pekerjaan selama:
Pelaksanaan 90 (Sembilan Puluh) hari kalender;
Pekerjaan
18. Pemeriksaan 18.2 Pemerikzaan oleh Penyedia dan Pejabat Penandatangan
dan/atau Kontrak.
Pengujian 18.3 Pemeriksaan Lapangan meliputi :

1) Pemeriksaan lapangan dilakukan oleh Pejabat Pembuat
Komitmen melalui Tim Teknis

2) Tim Teknis melakukan pemeriksaan kesesuaian jumlah
personil dalam kontrak dengan kenyataan di lapangan

3) Pervedia melampirkan bukti penyerahan gaji, tunjangan
dan setoran BFJS Kesehatan/ Ketenagakerjaan yang
diserahkan kepada Tim Teknis untuk diteliti, vang
dituangkan dalam Berita Acara Serah Terima Pekerjaan
untuk dasar pembayaran prestasi pekerjaan dalam
kl.;gmn waktu 1 (satu) bulan secara berkala selama masa

ntrak

18.5 Pemeriksaan dan/atau pengujian dilaksanakan di : Rumah
Sakit Jiwa Daerah Surakarta




21.
22.
23.

31.

32.

38.

39.

40.

41.

47.

50.

. Serah

Peristiwa
Kompensasi
Perpanjangan
waktu
Pemterian
Kesempatan
Terima
Pekerjaan

. Pemutusan

Eontrak
Pejabat
Penandatangan
Kontrak
Pemutusan
Kontrak
Penyedia

Kewajiban
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

Penanggungan
dan Risiko
Asuransi Khusus

dan Pihak Ketiga

oleh

oleh

Penyedia yang
mensyaratkan
Persetujuan
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

Ke:jasa!na

yedia
dengan Usaha
Kecil  Sebagai
SubPenyedia

Dokumen

Pembayaran

20.5
Z1.3
242

29.1

40.b

41.2

48.3

50.1.a

50.1.b

50.2.a

50.3.a

Tidak Ada
Tidak Ada
Tidak Ada

Serah terima dilakukan pada: RS Jiwa Daerah Surakarta;

Batas waktu penghentian pekerjaan Penyedia paling lama :
Setelah diterbitkan Berita Acara Putus Kontrak

Tidak Ada

Tidak Ada

Tidak Ada

Penyedia berkewajiban menyediakan asuransi untvk pekerja,
barang atau peralatan yang berisiko tinggi ierjadinya
kecelakaan terkait dengan pelaksanaan pekerjaan: Tidak
Penyedia berkewajiban menyediakan asuransi untuk pihak
lain sebagai akibat kecelakaan di tempat kerjanya terkait
dengan pelaksanaan pekerjaan: Iya

Tindakan lain Penyedia yang harus terlebih dahulu
mendapatkan persetujuan tertulis Pejabat Penandatangan
Kontrak antara lain:

Tidak Ada

Bagian Pekerjaan yang wajib dikerjasamakan dengan usaha
kecil: Tidak Ada

Penyedia diperbolehkan menggunakan salinan dokumen yang
dihasilkan dari pekerjaan ini dengan pembatasan sebagai
berikut: Tidak Ada

Pekerjaan Penzadaan Jasa Lainnya ini dapat diberikan uang
muka Tidak Ada Uang Muka.

[ika 7yYA”/

Uang muka diberikan sebesar _ % ( persen) dari
Nilai Koiitrak.

Pembayaran prestasi pekerjaan dilakukan dengan cara:
BULANAN

Ganti rugi

Besar ganti rugi akibat jaminan (jaminan pelaksanaan
dan/atau jaminan uang muka) tidak bisa dicairkan: Sesuai
Dengan Perhitungan Auditor

PARAF PARAF




53

. Penyesuaian

" Perselisihan

50.3.b

83.1

ol,4

Denda Keterlambatan

Apabila ferjadi keterlambatan penyelesaian pekerjaan,

besarnya denda keterlambatan adalah:

feliisr dengan memilifh salakh satw :

1} 1%o (satu permil) per hari dari harga Bagian Kontrak yang
tercantum dalam Kontrak; atau

Apabila dikenakan denda keterlambatan dari bagian kontrak

maka bagian pekerjaan dimaksud adalah:

1.  Seluruh item pekerjaan yang dikontrakkan;

Kontrak diberlakukan penyesuaian harga : Tidak

Dalam hal terdapat sengketa antara Pejabat Penandazangan
Kontrak dengan Penyedia, penyelesaian sengketa akan
dilakukan melalui Pengadilan Negeri Surakarta;




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
RUMAH SAKIT JIWA DAERAH SURAKARTA

1L K1 Hajar Dewantonn B0 Jebres Kotok Pos |87 Surakartn 37026 Telp. (027 1) &4 1442 Fax (0271 § 645020
E_mail rsjgucakamn g jsengproy goid website © pspd-surpkania jatengprov. go.id

SURAT PENUNJUKAN PENYEDIA BARANG/JASA (SPPBJ)

Nomor . 027/ 8175
Lampiran ¢ 1 (satu) bendel
Kepada Yth,
CV. DHIKA
Ji. Antariksa III No.17, Kentingan, Jebres, Surakarta
di
TEMPAT

Perihal : Belanja Operasi BLUD - Bealanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning
Service) Periode Januari s.d Maret 2022

Dengan Ini kami beritahukan bahwa wesual dengan Suret Penawaran Saudara Nomor :
10/DK - XII/K/2021 tanggal 21 Desember 2021 dan Berita Acara Hasil Pengadaan Langsung
(BAHPL) Nomor : 027/ 7701 tanggal 27 Desember 2021 tentang Pekerjaan tersebut di atas,
dengan Harga Negosiasi Seharga : Rp. 275.317.400,00 (Tiga Ratus Tujuh Puluh Lima Juta
Tiga Ratus Tujuh Belas Ribu Empat Ralus Rupiah) kami nyatakan diterima/disetujui.

Sebagal tindak lanjut dari Surat Penunjukan Penyedia Barang/Jasa (SPPBI) ini Saudara
diharuskan untuk menyerahkan Jaminan Pzlaksanaan sebesar 5% dari nilal kontrak atau senilai
Rp. 18.765.870 (Delapan Belas Juta Tujuh Ratus Enam Puluh Lima Ribu Delapan Ratus Tupuf
Puluh Rupiah) dengan masa berlaku selama minimal 90 (Sembilan Puluh) har kalender dan
menandatangani Surat Perjanjlan paling lambat 14 (empat belas) hari kerja setelah
diterbitkannya SPPE].

Kegagalan Saudara untuk menerima penunjukan inl, akan dikenakan sanksi sesuai
ketentuan dalam Peraturan Presiden No. 16 Tahun 2018 tentang Pengadzan Barang/lasa
Pemerintah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 dan
Peraturan lainnya yang berlaku .

Demikian Surat Penunjukan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Surakarta, 28 Desember 2021
Pit. Direktur Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
Provinsi Jawa Tengah
Wadir Pelayanan Medis
Selaku Pejabat Penandatangan Konurak
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SURAT KEPUTUSAN PENETAPAN
Nomor : 027/ 7702
Tentang
Pengadaan Langsung
Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service)
Periode Januari s.d Maret 2022
Membaca : 1. Surat Penawaran Harga CV. DHIKA Nomor : 10/DK-XTI/K/2021 *anggal 21 Desember
2021,

2. Berita Acara Pembukaan Penawaran Nomor ; 027/ 7255 tanngal 23 Desember 2021:

d. Berita Acara Evaluasi Penawaran Nomor : 027/ 7699 tanggal 27 Desember 2021 tentang
peke jaan di atas;

4. Berita Acara Negosiasi dan klarifikasi Nomor : 027/ 7700 tanggal 27 Desember 2021
tentang pekerjaan di atas.

Menimbang : 1. Bahwa Proses Pengadaan untuk pekerjaan tersebut diatas sudah memenuhi persyaratan
yang telah ditentukan oleh undang-undang sehingga dinyatakan sah.

2. Bahwa sesuai pertimbangan Pokja Pengadaan Barang Obat, Medis, Non Medis Dan Jasa
Lainnya pada RS. Jiwa Daerah Surakarta, penawaran CV. DHIKA merupakan penawaran
yang wajar dan memenuhi persyaratan, maka dipandang periu untuk di tetapkan sebagai
pelaksana/pemenang

Mengingat : 1. Perpres Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah
Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peratwian Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah;

2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun 2018 Tentang Badan Layanan Umum
Daerah;

3. Perda Provinsi Jawa Tengah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata kerja
RSUD dan RSJD Provinsi Jawa Tengah;

4. Peraturan Gubemur Jawa Tengah Nomor 56 Tahun 2020 tanggal 29 Desember 2020
tentang Jenjang N'a Pengadaan Barang/Jasa Pada Badan Layanan Umum Daerah
Provinsl Jawa Toaoah;

5. Peraturan Pemimpin BLUD RS Jiwa Daerah Surakarta Nomor : 188/005.5/01/2021 tanggal
4 Januari 2021 ter'an; Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa Badan Layanan Umum
Daerah di RS Jiwa Craieh Surakarta;

6. Dokumen Pelaisanssn Anggaran Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta Tahun

Anggaran 2022,
MEMUTUSKAN
MENETAPKAN :
Pertama . Pelaksana Pekerjaan Belarja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan
(Cleaning Service) Periods Januari s.d Maret 2022, yaitu :
= Nama Perusahaan . CV. DHIKA
s Alamat . JI. Antariksa lll No. 17 Kentingan, Jebres, Surakarta
* Harga : Rp. 375.317.400,00 (Tiga Ratus Tujuh Puluh Lima Juta Tiga
Ratus Tujuh Belas Ribu Empat Ralus Rupiah)
Kedua . Keputusan ini berlaku ssjak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila di kemudian hari

ternyata terdapat kekeliruan akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

DITETAPKAN DI : SURAKARTA
PADA TANGGAL  : 27 Desember 2021
Pokja Pengadaan Barang Obat, Medis,
Non Medis dan Jasa Lainnya
RS Jiwa Surak arta

TSKM
NIP. 19740616 200012 1 005
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BERITA ACARA
Nomor ; 027/ 7701
TENTANG
HASIL PENGADAAN LANGSUNG (BAHPL)
Belanja Operasi BLUD - Belanja Jz3a Berupa Beianja Jasa Kebersihan (Cleaning Service)
Periode lznuari s.d Maret 2022
Pada ~5. Jiwa Daerah Surakarta

Pada hari ini SENIN Tanggal DUA PULUH TUJUH Bulan DESEMBER Tahun DUA RIBU DUA
PULUH SATU, yang bertanda tangan di bawah ini : Pokja Pengadaan Barang Non Medis dan
Jasa Lainnya pada Rumah Sakit Jiwa Dasrah Surakarta, telah menyusun Berita Acara Hasil
Pengadaan Langsung (BAHPL) untuk pekerjaan tersebut di atas dengan metode Pengadaan
Langsung. Adapun hasil pengadaan adalah sebagai berikut :

CV. DHIKA

M. Antariksa III No.17, Kentingan, Jebres, Surakarta

Drs. Taryono P. Kusumo, MM

DIREKTUR

Rp. 392.326.000,00 (Tiga Ratus Sembilan Puuh Dua
Juta Tiga Ratus Dua Puluh Enam Ribu Rupiah)

Rp. 388.698.000,00 (Tiga Ratus Deiapan Mulut; Delazan
Juta Enem Ratus Sembifan Pulult Delapan Ribu Runiah)
Rp. 375.317.400,00 (Tiga Ratus 1ufuh Pulul Lima Juta
Tiga Ratus Tujuh Belas Ribu Empat Ratus Rupiah)

1. MNama Penyedia .
2. Alamat Penyedia -
3. Nama Penanggungjawab

4, Jabatan

5. MNilai HPS

6. Harga Penawaran

7. Harga Hasil Negosiasi

B. Metode Evaluasi yang Biaya Terendah
digunakan
Unsur-unsur yang di evaluasi :
| NO EE:LSJEI URAIAN HASIL
a. Bertanggal Memenuhi Syarat |
1 | ADMINISTRAS] | D Total Bisya penawaran (angka dan huruf) | Memenuhi Syarat
’ c. Jangka waktu pelaksanaan pekerjaan Memenuhi Syarat
d. Tanda tangan Memenuhi Syarat
2 | TEKNIS _Spesifikasi Lleknis penawaran Memenuhi Syarat
Peralatan Ichusuz: Memenuhl Syarat
3 | HARGA Kewajaran harge Memenuhi Syarat
4 | KUALIFIKASI Kualifikasi Peruszhaan Memenuhi Syarat
Demikian Berita Acara Hasil Pengadaan ini kami buat agar digunakan sebagaimana
mestinya.
Poija Pengadaan Barang Obat, Medis, Non
Dan Jasa Lalnnya
1 Karsidi, SKM Ketua \ 800

il

2 Juli M. Kartiko, S.Kep, Ns Sekretaiﬁ/,_fl)
Wk

3 Tita Fatmawati, Apt, M.Sc  Anggota T
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BERITA ACARA
NOMOR : 027/ 7700
Perinal i Klarifikasi dan Negosiasi
Pekerjaan : Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan
{Cleaning Service) Periode Januar s.d Maret 2022
_Lukasl ¢ Rumah Sakit Jiwa Daerah Su=akarta

——

Pada hari ini SENIN Tanggal DUA PULUH TUJUH Bulan DESEMBER Tahun DUA RIBU DUA
PULUH SATU bertempat dl Ruang P:ngadsan RS Jiwa Daerah Surakarta, Pokja Pengadaan
Barang Obat, Medis, Non Medis dan Jasa Lainnya Tahun 2021 pada RS Jiwa Daerah Surakarta
teluh mengadakan negosiasi harga penawaran pekerjaan dimaksud yang dihadiri oleh :

1. UNSUR PEJABAT PENGADAAN

a. Karsidi, SKM : Ketua Pokja
b. Juli M, Kartiko, 5.Kep, Ns : Sekretaris
C. Tita Fatmawati, Apt, M.Sc : Anggota

2. UNSUR PENYEDIA BARANG/JASA
a. Drs, Taryono P, Kusumo, MM : CV. DHIKA

Hasil Rapat Negosiasi :
Setelah diadakan penelitian atas penawaran dari :

Mama Perusahaan : CV DHIKA

Alamat : Jl. Antariksa IIT No, 17, Kentingan, Jebres, Surakarta

Harga Penawaran : Rp. 388.698.000,00 / Harga Termasuk Pajak

Terbilang + Tiga Ralus Degpan Puluh Delapan Jula Enam Ratus Sembilan Puluh
Delapan Ribw Rupialh

Kemudian diteruskan dengan negosiasi harga penawaran tersebut, dan telah disepakati oleh
kedua belah pihak dengan Harga Negosiasi sebagai berikut

Harga Negosiasl ¢ Rp. 375.317.400,00 / Harga Termasuk Pajak
Terbllang 1 Tiga Ratus Tuph Puluh Lima Juta Tiga Ratus Tujuh Belas Ribu
Empat Ratus Rupiah

Kemudian disepakati oleh kedua belah pihak bahwa penawaran tersebut dengan pertimbangan
sebagai Bahwa Penawaran harga terscbut adalah wajar dan tidak melampaui plafon dana yang
tersedia.

Demiklan Berita Acara ini dibuat untuk clapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Piija Pengadaan Barang Obat, Medis, Non Medj
Dan Jasa Lainnya
1 Karsidi, SKM Ketua

2 Juli M. Kartiko, S.Kep, Ns  Sekretaris ...&77..

g

3 Tita Fatmawati, Apt, M.Sc  Anggota



LAMPIRAN BERITA ACARA NEGOSIASI HARGA

Tanggal : 27 Desember 2021

Nomor : 027/ 7700
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BERITA ACARA
Momaor : 027/ 7255

Perihal ¢ Pembukaan Penawaran

Pekerjaan : Belanja Operasi ELUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan
{Cleaning Service) Periode Januari s.d Maret 2022

Lokasi :  Rumah Sakit Jiwa Daermh Surakarta

Pada hari ini KAMIS Tanggal DUA PULUH TIGA Bulan DESEMBER Tahun DUA RIBU DUA
PULUH SATU yang bertanda tangan dibawah ini, Pokja Pengadaan Barang Obst, Medis, Non
Medis Dan Jasa Lainnya bersama dengan rekanan telah mengadaan pembukasn penawaran
terhadap surat penawaran ya g masuk untuk Pekerjaan tersebut di atas.

Rapat dihadiri oleh
1. UNSUR PEJABAT PENGADAAN
a. Karsidi, SKM : Ketua Pokja
b.Jull M. Kartiko, S.Kep, Ns : Sekretaris
C. Tita Fatmawati, Apt, M.Sc : Anggota
2. UNSUR PENYEDIA BARANG/JASA
a. Drs. Taryono P. Kusumo, MM : CV. DHIKA
Tata Cara pengadaan ;

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2018 Tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah sebagaimana teleh diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12

Tahun 2021 dan Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 71 Tahun 2012 Tentang Jenjang
Nilai Pengadaan Barang/Jasa Pada Baclan Leyanan Umum Deerah Provinsi Jawa Tengah dengan
tata cara Pengadaan pekerjaan tersebul diizksanakan dengan PENGADAAN LANGSUNG

Hasll Rapat

a. Rapat dipimpin dan dibuka oleh Pojabzt Pengadaan Barang Non Medis dan Jasa Lainnya
Jam 09.30 WIB.

b. Kemudian dilanjutkan dengan Pembukzan, Setelah diadakan penelitian terhadap penawaran
dimaksud ternyata memenuhi syarat dan sesuai cengan ketentuan yang berlaku :

Hasll Pembukaan Penawaran Harga sebagal berikut :
1 Nama Perusahaan : CV.DHIKA

2 mlamat : Jl. Antariksa ITI No. 17, Kentingan, Jebres, Surakarta

3 Harga Penawaran : Rp. 388.698.000,00 (Tiga Ratus Delapan Puluh Delapan Juta
Enam Ratus Sembitan Puluh Delapan Ribu Rupiah)
4 Pembukaan penawaran :

! KELENGKAPAN
NO DOKUMEN DOKUMEN PENAWARAN
o | ADA TIDAK ADA
1. | SURAT PENAWARAN = ,
a. Bertanggal
b. Total Biaya penawaran (dalam angka dan v
|| o) I |




c. Jangka waktu Pelaksanaan pekerjaan ] v _I

d. Tanda tangan v

2. | Dokumen Penawaran Teknis & Harga
a, Spesifikasi Teknis Penawaran

. b. Kuantitas dan Harga Penawaran

c. Rekapitulasi Harga Penawaran

<= <

5. Kesimpulan
Hasil pembukaan penawaran CV. DHIKA dinyatakan LULUS ADMINISTRASI

Demikiann Berita Acara ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagal pedoman pelaksanaan
tahapan selanjutnya.

Pokja Pengadaan Barang Obat, Medis, Non Medis
Dan Jasa Lainnya

1 Hﬂ.‘l’:li’l, 5“" I{EI.'L.IE at PERREEGE

2 Juli M. Kartiko, 5.Kep, Ns  Sekretaris
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BEERITA ACARA
Nomor ; 027/ 7699
Perihal : Evaluasi Penawaran
Fekerjaan : Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan
{Cleaning Service) Periode Januari s.d Maret 2022
Lokasi : Rumah Sakit Jiwa aerah Surakarta

Pada hari ini SENIN Tanggal DUA FULUH TUJUH Bulan DESEMBER Tahun DUA RIBU
DUA PULUH SATU yang bertanda tangan dibawah ini, Pokja Fengadaan Barang Obat, Medis,
Mon Medis Dan Jasa Lainnya bersama dengan rekanan telah melakukan evaluasi penawaran
tarhadap penawaran yang masuk untul Pekerjaan tersebut di atas.

Ranat dihadiri oleh

1. UNSUR PEJABAT PENGADAAN
a. Karsidi, SKM : Ketua Pokja
b. Juli M. Kartiko, 5.Kep, Ns . Sekretaris
C Tita Fatmawati, Apt, M.Sc : Anggota

2. UNSJR PENYEDIA BARANG/JASA
a. Drs, Taryono P. Kusurmna, MM : CV. DHIKA

Hasil — hasil pembahasan dalam evaluasi penawaran adalah sebagai berikut

1. Koreksi Aritmatik

' HASIL KOREKSI
HPS HARGA PENAWARAN ARITMATIK ) EHFS
Rp. 392.326.000,00 | Rp. 388.598.000,00 Rp. 388.608.00000 |  99%
2. Evaluasi Administrasi - =
| KETERANGAN
NO DOKUMEN MEMENUHI TIDAK MEMENUHI
SYARAT SYARAT
1 | SURAT PENAWARAN 5
a.Tanda tangan pimpinan v
| b. Penawaran Harga v
I c. Jangka waktu Pelaksanaan v
d. Tanggal v
3. Evaluasi Teknis : -
NO NAMA PERUSAHAAN KETERANGAN
1 | Spesifikasi Teknis Penawaran = Memenuhi Syarat |
2 | Peralatan Khusus | Memenuhi Syarat |




4, Evaluasi Kewajaran Harga

ADMINISTRASI

NO - PENAWARAN HASIL KOREKSI
TERKOREKSI KEWAJARAN HARGA

1 | Rp. 392.326.000,00 Rp. 388.698.000,00 WAJAR

5. Evaluasi Kualifikasi

=r

3
i

KUALIFIKASI PERUSAHAAN

:

Formulir Isian Kualifikasi

SIUP

TDP (Tanda Daftar Perusahaan)
NPWP (Nomor Pokok Wajib Pajak)
PKP (Pengusaha Kena Pajak)

SPT 2020 (Surat Pajak Tahunan,
KTP (Kartu Tanda Penduduk)
AKTA PENDIRIAN

Copy SPK pengalaman pekerjaan 2 terbaru

ﬂﬁ-ﬂ-ﬂﬂ-ﬁﬂﬂ.ﬂgg

WOl oo ~i| on| ] ] ] =

6. Kesimpulan
Penawaran CV. DHIKA dinyatakan Lulus TEKNIS dan HARGA

Demikian Berita Acara Ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagai pedoman pelaksanaan
tahapan selanjutnya.

Pokja Pengadaan Barang Obat, Medis,
Dan Jasa Lainnya
1 Karsidi, SKM Ketua
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3 Tita Fatmawati, Apt, M.5¢c  Anggota ...
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UNDANGAN PENGADAAN LANGSUNG

Momor PQ27S TO38
Lampiran ¢ 1 {(zatu) Berkas
Kepada Yth.
CY. DHIEA
Ji. Antariksa 1l No.17 Kentingan, Jebres, Surakarta
di-
TEMP,

Perihal : Belanja Operasi BLUD - Helanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning
Service) Periode Januari s.d Maret 2022

Dengan ini Saudara kami undang untuk mengikuti proses Pengadaan Langsung paket
Pengadaan Jasa Lainnya sebagai berikut:

1 Faket Pengadaan
Nama Faket Pengadaan : Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service)
Lingkup Pekerjaan : Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service) Periode Januari sd
Maret 2022
Nilai Total HFS - Rp. 392.326.000,00 (Tigs Ratus Sembilan Puluh Dug Juta Tigs
Katus L Paluh Enam Ribu Rupiah)
Sumber Pendanaan : BLUD Tahun Angzaran 2022
2 Pelaksanaan Anggaran
Tempat dan Alamat v+ ULF RS jiwa Drterah Surakarta
J. Ki Hajar Dewantoro Nomor 80 Jebres, Surakarta
Telepon./ Fax : (02T1) 641442
Website * hitpe/ frojd-surnkarta jatengprov.go.id/

Saudara diminta untuk memasukan penawaran administrasi, weknis dan harga, secara langsung
sesuai dengan jadwal pelaksanaan sebagai berikut:

No Kegiatan _ Hari/Tanggal Waktu
a. Pemasukan dan Pembukaan
Dokumen Penawaran

b. | Evaluasi, Klarifikasi Tekmis dan

Kamis, 23 Desember 2021 09.30 WIB - Selesai

Nespsiasi Harga _ 23 - 27 Desember 2021 10.35 WIB — Selesai _
c Penandatanganan Surat ; 3 :
Pesjanjian j_um at, 31 Desember 2011 08.00 WIB - Sclesai

Apabila Saudara membutuhkan keterangan dan penjelasan lebih lanjut, dapat menghubungi
kam. sesuai alamat tersebut di atas sampai dengan batas akhir pemasukan Dokumen Penawaran.

Demikian disampaikan untuk diketahui
Surakarta, 20 Desember 2021
Fokja Fengadaan Barang Obat, Medis,
Non Medis dan Jasa Lainnya Tahun 2021

KARSIDI, SKM

NIF. 19740676 200012 1 005
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DOKUMEN PENGADAAN
Paket Pekerjaan :

Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service)
Periode Januari s.d Maret 2022
Pada Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta

BAB I
INSTRUKSI KEPADA PESERTA (IKF)
A, UMUM
1. Lingkup 1.1  Peserta menyampaikan penawaran atas paket Pengadaan Jasa
Pekerjaan Lainnya dengan kode Rencana Umum Pengadan (RUF)

sebagaimana tercantum dalam LDP.
1.2 Nama paket pengadaan sebagaimana tercantum dalam LDP.

1.3 Uraian singkat paket pengadasn sebagaimana tercantum
dalam LDF.

1.4  Jenis Kontrak sebagaimana tercantum dalam LDP.

1.5 Peserta yang ditunjuk berkewajiban untuk menyelesaikan
pckerjaan dalam jangka waktu berdasarkan ketentuan yang
terdapat dalam kontrak dengan mutu sesuai spesifikasi teknis
dan harga sesuai kontrak.

1.6 Nama Satuan Eerja/Perangkat Daerah sebaga’ mana tercantum
ciilam LDF.

1.7  Nama Pokja Pengadaan sebagaimana tercantum dalam LDP.
1.8  Alamat Pokja Fengadaan sebagaimana tercantum dalam LDF.

2. Sumber Dana Pengadaan ini cibiayai dari sumber pendanaan sebagaimana
tercantum dalam 1L.DP

3. Ferbuatan yang Peryedia dan pihok yang terkait dengan pengadaan ini berkewajiban
Dilarang dan untuk mematuhi etika penzadaan dengan tidak melakukan tindakan
Sanksi scbagai berikut:

a. berusaha mempengaruhi Pokja Pengadaan dalam bentuk dan
cara apapun, untuk memenuhi keinginan penyedia yang
bertentangan dengan Dokumen Pengadaan Langsung,
dan/atau peraturan perundang-undangar;

b, membuat dan/atau  menyampaikan dokumen dan/atau
keterangan lain  yang fidak benar untuk memenuhi
persyaratan dalam Dokumen Pengadaan Langsung ini.

4, Larangan 4.1 Para pihak dalam melaksanakan tugas, fungsi, dan perannya,
Pertentangan menghindari dan mencegah pertentangan kepentingan baik
Kepentingan secara langsung maupun tidak langsung.

4.2 Pertentangan kepentingan sebagaimana dimaksud pada
klausul 4.1 antara lain meliputi:



4.3

a. Pengurus/manajer koperasi merangkap sebagai Pejabat
Penandatangan Kontrak/PPK/Pokja Pengadaan pada
pelaksanaan  pengadaan di  Kementerian/Lembaga/
Perangkat Daerah.

b. Pejabat Penandatangan Kontrak/PPE/Pokja Pengadaan baik
langsuny maupun tidak langsung mengendalikan atau
menjalankan badan usaha Penyedia.

“eserta dilavang melibatkan pegawai Kementerian/Lembaga/

Perangkat Daerah scbagai pimpinan dan/atau pengurus badan
usaha dan/atau tenaga kerja kecuali culi diluar tanggungan
MNegara.

B. PERSYARATAN KUALIFIKASI

5. Persyaratan
Kualifikasi
\dmini T
Legalitas Peserta

8.1

5.2

Untuk peserta yang berbentuk badan wusaha, persyaratan

kualifikasi administrasi/legalitas meliputi:

a. Memiliki iz:in usaha sebagaimana tercantum dalam LDP.

b. Memiliki bidang pekerjaan sebagaimana tercantum dalam
LOF.

c. Memiliki Tanda Daftar Perusahaan TDF).

d. Memiliki NFWP dan telah memenuhi kewajiban perpajakan
tahun pajak terakhir (SPT tahunan).

c. Mempunyal atau menguasal tempat usaha/kantor dengan
alamat yang benar, tetap dan jelas berupa milik sendiri atau
SEWE.

f. Secara hukum mempunyai kapasitas untuk mengikatkan diri
pada Kontrak yang dibuktikan dengan:

1) Akta Pendirian Perusahaan dan/atau perubahannya;

2) Surat Kuasa (apabila dikuasakan); dan

3) Kartu Tanda Penduduk.

£. Surat Pernyataan Pakta Integritas.

h. Surat pernyataan yang ditandatangani Peserta yang berisi:

1) yang bersangkutan dan manajemennya tidak dalam
pengawasan pengadilan, tidak pailit, dan kegistan
usahanya tidak sedang dihentikan;

2) yang bersangkutan berikut pengurus badan usaha tidak
sedang dikenakan sanksi daftar hitam;

3) yang bertindak untuk dan atas nama badan usaha hdak
sedang dalam menjalani sanksi pidana;

4) pimpinan dan pengurus badan usaha bukan sebagai
pegawai Kementerian/Lembaga/Perangkat Daerah atau
pimpinan dan pengurus badan usaha sebagai pegawai
Kementerian/Lembaga/Perangkal Daerah yang sedang
mengambil cuti diluar tanggungan Negara.

Untuk  peserta  perseorangan, persyaratan  kualifikasi

administrasi/ legalitas meliputi:

a. Memiliki identitzs kewarganegaraan Indonesia seperti Kartu
Tanda Penduduk (KTP/Faspor/Surat Keterangan Domisili
Tingzal);

b, Memiliki Momor Pokok Wajib Pajak (NFWF) dan telah
memenuhi kewajiban perpajakan tahun pajak terakhir;

¢. surat Pernyataan Pakta Intezritas.

d. Surat pernyatzar yang ditandatangani Peserta yang berisi:

1) Tidak dikenakana Sanksi Daftar Hitam;

2) Keikutsertaannya tidak menimbulkan pertentangan
kepentingan pihak yang terkait;

3) Tidak dalam pengawasan pengadilan dan/atau sedang
menjalani sanksi pidana; dan

4) Tidak berstatus Aparatur Sipil Negara, kecuali yang
bersangkutan mengambil cuti  diluar tanggungan
Negara.



6. Persyaratan Persyaratan kualifikasi teknis untuk Penyedia jasa Lainnya, meliputi:

Kualifikasi a. Memiliki pergalaman;

Teknis Peserta 1) Penyediaan jasa pada divisi yang sama paling kurang 1 (satu)
pekerjaan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun terakhir baik di
lingkungan pemerintah maupun  swasta, termasuk
pengalaman subkontrak;

2) Penyediaan jasa sekurang-kurangnya dalam kelompok/grup
vang sama paling kurang 1 (satu) pekerjaan dalar| kurun
waktu 3 (tiga) tahun terakhir baik di lingkungan pemerintah
maupun swasta, termasuk pengalaman subkcntrak; dan

3) Milai pekerjaan sejenis tertinggi dalam kurun waktu 10
wepulun) tahun terakhir untuk usaha non kecil paling
kurang sama dengan 50% (lima puluh persen) nilai total
HFS.

b.  Memiliki kemampuan untuk menyediakan sumber daya manusia
dan peralatan yang dibutuhkan dalam proses penyediaan
termasuk layanan purna jual (jika diperlukan).

C. DOKUMEN PENGADAAN LANGSUNG

7. Isi Dokumen Dokumen Pengada in Langsung terdivi dari :
Pengadaan d. Undangan Pengadezan Langsung;
Langsung b, Instruksi Kepaca Pesaria (IKF);

¢. Leinbar Data Memilihan (LDF);

d. Daftar Kuantitzs dan Spesifikasi Teknis;
e, Benmik Dokumnizn Penawaran:

f. Pakta Integritas;

2. Formulir Isian Kualifikasi; dan

h. Bentuk Surat Ferjanjian/ Kontrak;

i. Surat Perintah Mulai Kerja;

D. PENYIAPAN DOKUMENFENAWARAN

8. Dokumen 8.1 Dokumen Fenawaran terdiri dari Penawaran Administrasi,
Penawaran dan Penawaran Teknis, Penawaran Harza, Pakta Integritas, dan
Kualifikasi Formulir Isian Kualifikasi, sebanyak 1 (satu) rangkap dokumen

asli.

8.2 Dokumen Periawaran Administrasi yang terdiri dari:
a. Surat Penawaran,yang didalamnya mencantumkan :
1) tanzzal;
2) masa berlaku penawaran sebagaimana tercantum
dalam LDF;
3) harga penawaran (dalam angka dan huruf); dan
4) tanda tangan oleh :

a) direktur utama/pimpinan  perusahaan/pengurus
koperasi;

b) penerima kuasa dari direktur utama/pimpinan
perusahaan/pengurus  koperasi ysng  nama
penetima kuasanya  lercantum  dalam  akta
nendirian/angzaran dasar;

¢) pihak lain yang bukan direktur utama/pimpinan
cerusehaan/pengurus  koperasi  yang namanya
tidak tercantum dalam akta pendirian/anggaran
Jdasar, sepanjang pihak lain tersebut adalah
oengu-us/karyawan perusahaan/karvawan
koperasi yang berstahus sebagal tenaga kerja tetap
can mendapat kuasa atau pendelegasian wewenang
vang sah dari  direktur utama/pimpinan
rerusahaan/pengurus koperasi berdasarkan akta
penclivian/anggaran dasar; atau

d) tepala cabang perusahaan yang diangkat oleh
kantor pusat.



b. Surat Kuasa dari direktur utama/pimpinan
perusahaan/pengurus koperasi kepada penerima  kuasa
{apabila dikuasakan);

8.3 Dokumen Penawaran Teknis yang terdiri dari:
a. Spesifikasi teknis Pekerjaan;
b. Jangka wakiu pelaksanaan sebagaimana tercantum dalam
LDP;
¢. Peralatan Khusus

84 Dokumen Penawaran Harga yang terdird dari:

a. Rincian harga penawaran (Daftar Kuantitas dan Harga),

b. Jumlah total harga penawaran;

c. Biaya cverhead dan keuntungan serta semua pajak, bea,
retribusi, dan punzutan lain yang sah serta biaya asuransi
{apabila diperlukan) yang harus dibayar oleh penyedia
untuk  pelaksanaan  Pengadaan Jasa  lainnya  ini
diperhifungkan dalam total harga penawaran,

8.5 Dokumen kualifikasi terdiri dari Pakta Integritas dan Formulir
Isian Kualifikasi harus diisi lengkap dan ditandatangani oleh
pihak sebagaimana tercantum pada klausul 8.2 huruf a butir 4).

E. PENYAMPAIAN DOKUMEN PENAWARLAM

9. Penyrmpaian Fenyedia menyampaikan langsung Dokumen Penawaran kepada
Dokumen

Pokja Pengadaan scsusi jadwal dalam Undangan Pengadaan Langsung
Penawaran

F. FEMBUKAAN PENAWARAN, EVALUASL, KLARIFIKASI DAN NEGOGSIASI

10. Pembukaan 10.1 Dokumen Penawaran dibuka pada saat penyerahan dokumen
Penawaran penawaran sesuai  jadwal dalam Undangan Pengadaan

Langsung.

10.2 Fokja Pengaoaan memeriksa kelengkapan Dokumen Penawaran,
}-ang meliputi:

Surat penawaran;

Surat kusse (apabila dikuasakan);

Dokumen penawaran teknis;

Dokumen penawaran harga;

Pakta Integrilas; dan

Formulir Isian Kualifikasi.

il 1 = R e

11. Evaluas dan 11.1 Pokja Pengadaan melakukan evaluasi penawaran yang meliputi:
Negosiasi a. evaluasi administrasi dan kualifikasi;
Penawaran b. evaluasi teknis; dan

R klarifikasi dan negﬂs[as;i teknis dan harga.

11.2 Evaluasi Administrasi dan Kualifikasi :
a.Penawaran dinyatakan memenuhi persvaratan administrasi,

apabila sural penawaran memenuhi ketentuan sebagai

berikut:

1) ditandatangani oleh pihak sebagaimana klausul 8.2 huruf
a butir 4);

2) mencantumkan penawaran harga;

3) jangka wakiu berlakunya surat penawaran tidak kurang
dari waktu sebagaimana ercantum dalam LDF, dan

4) jangka walktu pelaksanaan pekerjaan yang ditawarkan
tidak melebihi jangka waktu sebagaimana tercantum
dalam LIP.



b.jika peserta tidak memenuhi persyaratan administrasi, Fokja

Fengadaan menyatakan Pengadaan Langsung gagal, dan

mengundang Pelaku Usaha lain.

c. Evaluasi Kualifikasi dengan ketentuan:

1) Evaluasi Kualifikasi dilakukan dengan sistem gugur;

2) Evaluasi kelengkapan dan keabsahan Fakta Integritas dan
Formulir Isian Kualifikasi, sesuai dengan persyaratan
kualifikasi pada klavsul 5 dan 6.

3) Apabila penyedia tidak memenuhi persyaratan kualifikasi,
Pejabat  Pengadaanmenyatakan Pengadaan langsung
gagal, clan mengundang Pelaku Usaha lain.

11,3 Evaluasi Teknis:

a. evaluasi teknis dilakukan terhadap peserta yang memenuhi
persyaratan administrasi dan kualifikasi;

b. unsur-unsur yang dievaluasi teknis sesuai dengan yang
ditetapkan sebagaimana yang tercantum di spesifikasi;

c. evaluasi teknis dilakukan dengan menggunakan sistem
gugur (puss and i),

d. Fokja Pengadaan menilai persyaratan teknis minimal yang
harus dipenuhi sebagaimana tercantum di spesifikasi;

¢ Penilaian syarat teknis minimal dilakukan terhadap
Dokumen Penawaran Teknis sebagaimana terdapat pada
klausul £.3.

f, Jika peserta tidak memenuhi persyaratan fteknis, Pokja
Pengadaanmenyatakan Pengadaan lLangsung gagal, dan
mengundang Pelaku Usaha lain,

11.4 Klarifikasi dan negosiasi teknis dan harga:

a. Fokja Pengadaan melakukan klarifikasi dan negosiasi teknis
dan hatsa,

b. Pokja Pengadaan bersama dengan peserta membuat Berita
Acara Hasil Klarifikasi dan Negosiasi.

c. Apabila klarifikasi dan negosiasi tidak mencapai
kesepakatan, maka Fokja Fengadaan menyatakan
Pengadaan Lengsung gagal, dan dilakukan Pengadaan
Langsung ulang mengundang Pelaku Usaha lain.

1Z. Pembuatan 12.1 Fokja Pengadaan membuat Berita Acara Hasil Pengadaan
Berita Acara L: ngsung.
Hasil Pengadaan
Langsung 12.2 Berita Acar: Hasil Pengadaan Langsung harus memuat hal-hal
sebagai berikut:

a. tanggal dibuainya Berita Acara
b. Mama dan alamat peserta;

¢. harga penawarandan harga hasil negosiasi;
d. unsur-unsur yang dievaluasi (apabila ada); dan

e, keterangan-keterangan lain yang diangzap perlu (apabila
ada).

G. PENERBITAN SPPB] DAN PENANDATANGANAN SURAT PERJAN]JIAN/ KONTRAK

13. Penerbitan 13.1 Pokja Pengadaan menyampaikan laporan hasil Pengadaan
SPPBJ Largsung kepada PPK dengan melampirkan Berita Acara Hasil

Pengadaan Langsung.
152 PPK sebelum menerbitkan SPFB] melakukan review atas
laporan hasil Pengadaan Langsung untuk memastikan:

a. bahwa proses Pengadaan Langsung sudah dilaksanakan
sesuai prosedur; dan

b, bahwa calon Penyedia memiliki kemampuan untuk
melaksanakan Kontrak.



14. Penandatangan-

13.6

14.1

14.3

Dalam hal PPK menyetujui hasil Pengadaan Langsung, maka
PPE menerbitkan SPPEB].

PPK mengirimkan SPPB] kepada calon Penyedia dan
memasukkan data SPPB] pada Aplikasi SFSE.

Dalam. hal PPK tHidak menyetujui hasil Pengadaan Langsung,
maka PPK inenyampaikan penolakan kepada Fokja Pengadaan
dengan disertai ziasan dan bulkti. Selanjutnya PPK dan Pokja
Fengadaan melakukan pembahasan bersama terkait perbedaan
pendapat atas hasil Pengadaan Langsung.

Dalym hal tidak tercapai kesepakatan, maka pengambilan
keputusan atas hasil pemilihan diserahkan kepada PA/KFA
paling lambat 6 (enam) hari kerja setelah tidak fercapai
kesepakatan.

PPK dan penyedia wajib memeriksa konsep Surat Perjanjian/
Kontrak yang meliput! substansi, bahasa, reaaksional, angka
dan huruf serta membubuhkan paraf pada setiap lembar Surat
Perjanjian,/ Kontrak.

Banyaknya rangkap Surat Perjanjian/ Kontrak dibuat sesuai

kebutuhan, yaitu:

a. sekuranz-kurangnya 2 (dua) Surat Perjanjian/ Kontrak asli,
terdiri dari:

1) Surat Perjanjian/ Konmtrak asli pertama untuk FFK
dibubuhi meterai pada bagian yang ditandatangani oleh
penyedia; dan

2) Surat Perjanjian/ Kontrak asli kedua untuk penyedia
dibubuhi meterai pada bagian yang ditandatangani oleh
PPK;

b. rangkap Surat Perjanjian/ Kontrak lainnya tanpa dibubuhi
meteral, apabila diperlukan.

Pihak vang berwenang menandatangani Surat Perjanjian/

Kontrak atas nama Penyedia adalah sebagaimana dimaksud
pada klausul 8.2.



Bagian IKP
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PEKERJAAN

2. SUMBER DANA

5. PERSYARATAN

ADMINISTRASL/
LEGALITAS
PESERTA

8. DOKUMEN
FENAWARAN
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BAB II

LEMBAR DATA PEMILIHAN (LDF)

Mo

1.1
1.2

1.3

1.5
1.6
1.7
1.5

1.2

8.1.a

5.1.b

B.2a

83b

8.3

Izian Eetentuan

Kode RUP BLUD :

MNama Paket Pengadaan; Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa
Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning Service) Periode
Januari s.d Maret 2022

Uraian paket pengadaan :

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang fercantum pada
lampiran dokumen pengadaan ini;

Nama Satuan Kerja/Perangkat Dacrah: Rumah Sak.. Jiwa
Dagsrah Surakarta

Nama Pokja Fengadaan: Pokja Pengadaan Barang Obat, Medis,
Non Medis dan Jasa Lainnya

Alamat Pokja Pengadaan: ]I Ki Hajar Dewantoro No.BO Jebres
Surakarta.

Wehsite Satuan Kerja/ Kementerian/ Lembaga/

Perangkat Dacrah: ittp. "/ rsicd-surakaita jatengorov.go.id:
Website Aplitasi SPSE it ipse fafengprov.go d- eprocd

Pekerjaan ini dibiayai dari sumber pendanaan: DPA BLUD BS
Jiwa Daerall Surakarta Pemerintah Provinsi Jawa Tengah
Tahun Anggaran 2022

Surat lzin Usaha:
a. SIUP (Surat Jjin Usaha Perdagangan) kualifikasi kecil;
Bidang Pekerjaan: Jasa Cleaming Service atau Kebersihan;

Masa berlaku surat penmawaran :14 (empat Belas) hari
kalender

Jangka waktu pelaksanaan pekerjaan: 90 (Sembilan Puluh)
Hari Kalender.

Peralatan Khusus ;
1. Vacuum cleaner;

2. Troly alat pembersih;



BAB III
DAFTAR KUANTITAS, SPESIFIKASI TEKNIS DAN/ATAU GAMBAR

Gafi karyawan orang x 3 bin|

1
2 | Tunjangan Koordinator 2 orang x 3 bin
3 | Tunjangan APD dan Seragam 52 orang x 3 bin
TOTAL A

1 | BPJS Kesehatan (4%) 52 org x 3 bin
2 | BP]S Ketenagakerjaan

a Jaminan kecelakaan kerja (0,24%) |52 org x 3 bin

b. Jaminan kematian (0,3%) 52 org x 3 bin

c. Jaminan hari tua (3,7%) 52 org x 3 bin

T -'-'I—ld.--‘-"—'llu".——'—l.—'-—l——l-— et il

Fee Manajemen
Biaya Langsung Personil
TOTALC
TOTAL A,B.C
PPN (10%)*
GRAND TOTAL |
*) PPN

Terbilang : ... LR




FERAMNGEA ACUAN

BAB IV

KERJA (KAK) PENGADAAN BARANG/JASA

BELANJA JASA KEBZRSIHAN RJD SURAKARTA
BULAN JANUARI - MARET TAHUN 2022

1B ] £ i e Fre AR m SR G '_";.'-_'_' :
LATAR BELAKANG RS. Jiwa Daerah Surakarta melaksanakan tugas dan
fungsi untuk menjaga kebersihan di lingkungan RS
Jiwa Daerah Surakarta.
MAKSUD DAN TUJUAN Terpenuhinya  Kebersihan Lingkungan di RS Jiwa

Dacrah Surakarta.

TARGET / SASARAN

Fersonel Tenaga Kebersihan (Oleaning Sernvice)
yang melaksanakan tugas penggmanan kebersihan
lingkungan di BS Jiwa Daerah Surakarta.

NAMA ORGANISASI 1, Direktur RS Jiwa Daerah Surakarta selaku
FENGADAAN BARANG / Pengguna Anggaran (PA);
JASA 2, Pejabat Pembuat Komitmen (PPKom);

3. Pecjabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PFTE),

4. Pokjs Pengadaan Barang/Jasa Non Medis”
Frjabat Pengadaan;

5. Penyimpan Barang RS Jiwa Daerah Surakarta;

SUMBER DANA DAN

a, Sumber Dana : Pekerjaan ini dibiayai dari sumber

PERKIRAAN BIAYA pendanaan DPA-BLUD RS Jiwa Daerah Surakarta
Tahun Angsaran Z022Z.
b. Kode  Rekening : 01.1.10.01.5,1.02.02.01.025
{Belanja Jasa Kebersihan/ Cleaning Service).
¢. Perkiraan Biaya : Dengan jumlah HPS (Harga
Ferkirman  Sendirl) Total schesar Kp.
392.326.000,00 (Tiga Ratus Sembilan Pulufi Dua
Juta Tiga Ratus Dua Fuluh Enam Ribu Rupial)
Terlampir.
RUANG LINGEUP a. HRuang Lingkup Pengadaan Penyediaan Tenaga
FENGADAAN/LOKASI Personel Kebersihan kebutuhan RS Jiwa Daerah
furakarta. Dengan waklu pelaksanaan dalam shift
setiap hari tanpa mengenal hari Minggu dan Hari
Libur lainnya;
b. Lokasi: Seluruh lingkungan di RS Jiwa Daerah
Surakarta.
c. Website LFSE ; lpsejatengprov.go.id
PRODUK YANG DI ~Jasa Kebersihan dengan ruang lingkup pekerjaan yang
HASILKAN telah ditentukan.
WAKTU PELAKSANAAN a. Waktu Pelaksanaan Pengadaan : Desember Z021;
YANG DIFERLUKAN b. Waktu Pelaksanaan Pekerjaan ; Januan s/d Maret
2022:
TENAGA TERAMPIL DAN Jumlah tenaga kerja yang diperlukan sejumlah 52
PERALATAN YANG orang
DIBUTUHEAN FERALATAN

a. Peralatan K3 berupa Alat Perlindungan Diri (AFD)
bagi petugas Cleaning Service meliputi : Apron
minimal 52 (Lima Puluh Dua) buah, sarung
tangan minimal 52 (Lima Puluh Dua) buah, kaca
mata safety minimal 40 (empat puluh) buah.

b, Mesin vacum cleaner minimal 1 (satu) Unit;

¢, Mesin Polong rumput gendong, kapasitas minimal

1500 rpm, minimal 3 (tiga) buah:

|




d. Janitor Trolley minimal 15 (lima betas) unit; 1

10 | METODE KERJA Penyediaan Tenaga Personel Kebersinan kebutuhan RS
Jiwa Daerah Surakarta, dengan tugas melaksanakan
pengaturan, penjagaan, pengawalan dan  patrol
kebersiban termasuk ruang isolasi covid-19. Dengan
waktu pelaksanaan dalam shift setiap hari tanpa
mengenil hari Minggu dan Hari Libur lainnya

11 | SPESIFIKASI TEKNIS/ TERLAM PIX

RUANG LINGKUP
| FERERJAAN =
1Z | JENIS KONTRAK 1. Kontrak berdasarkan cara pembayaran: Jenis

Kontrak Harga Satuan.
2, Kontrak berdasarkan pembebanan  Tahun
Anggarar: Jenis  Kontrak Tahun Tunggal, vaitu
merupakan Kontrak yang pelaksanaan
pelerjaannys mengikat dana anggaran selama
masa | (satu) Tahun Angzaran.
Kontrak berdasarkan sumber pendanaan : Kontrak
Pengadaan Tunggal, Kontrak Pengadaan Tunggal
merupakan Kontrak yang dibuat oleh 1 (satu)
PPRom dengan | (satu) Penyedia Barang / Jasa
tertentu untuk menyelesaikan pekerjaan tertentu
dalam waktu tertentu,
4. Kontrak berdasarkan jenis pekerjaan: Kontrak
Fcngadaan lasa Lainnya,

[




SPESIFIKASI TEKNIS PEKERJAAN

A. LINGEUP

1.

]

o

_‘I

Membersihkan seluruh bagian bangunan seperti pembersihan lantai, dinding, kaca,
stainless, plafon furniture, tangga, toilet dan lingkungan dari sampah dll dibawah
arahan Instalasi Sanitasi rumah sakit

. Tkut dalam menjaga dan memelibara bagian bangunan yang di bersihkan, agar tidak

terjadi kerusakan serta menggunakan alatbantu dan pembersih yang sesuai dengan
Jjenis pekerjaan di unit kerja

. Pekerjaan yang dilakukan sesuai SOP dengan aturan pembersihant erjadwal
. Untuk membersihkan tempat yang mengandung resiko harus menggunakan alat

pelindung diri sesuai dengan jenis pekerjaan yang di lakukan

. Pekerjaan cleaning service dilaksanakan selama 24 jam termasuklibur nasional
. Bahan pembersih tiap jenis pekerjaan disesuaikan dengan jenis pekerjaan dan telah

memenuhi standar

. Menyediakan tenaga terampil yang berengalaman dalam pekerjaan peme.haraan

kebersihan

B. LINGKUF FEKERJAAN SECARA SPESIFIKASI

2.

3.

4.

Pembersihan Lantai

* Pembersihan / pel lantai secara keseluruhan ilakukan setiap wakiu minimal 2x
setiap shift / 8 jam

= Pembersihan / pel lantai ruangan perawatan setelah dibersihkan menggunakan
obat pebersih yang dapat membunuh kuman secara efektif

Teknis pekerjaan sesuai dengan aturan pengerjaan yang telah ditetapkan
Lantai ruang perawatan dinilai bersih oleh coordinator

Pembersih kaca dan stainless

s Pembersihan kaca dan stainless untuk ruang perawatan dilakukan Zx sehari
dengan pembersih seruai standard

s  Kaca dinilai bersih apabila tampak bening / jernih tidak siram bila disentuh

e Setiap saat dikontrol dan dibersihkan untuk mengembalikan penampilan kaca
agzar jernih dan mengkilat

*  Teknis pekerjaan sesual denzan aturan pengerjaan yang telah di tetaplam

Pembersihan mebel / Furnitur dan perlatan Penunjang medis lainya
* Pembersihan dilaksanakan minimal 1x sehari

* Pembersihan harus memperhatikan jenis mebel / furniture / alat penunjang
medis yang di gunakan. Seperti mebel di politur tidak dibersihan dengan air
tapi hanya dilap setiap hari. Mebel yang berbahan kain dibersihkan
denganvacum cleaner dan sedangkan mebel darikulit dibersihkan dengan spon
lembab dan chemical yang mengandung desinfektan

= Teknis pekerjaan sesuai dengsn aturan pengerjaan yang telah di tetapkan

Pembersihan W Y Kamar Mandi

¢ Pembersinan WC / Kamar mand: dilakukan setiap wakiu minimal 2x setiap
shift

o Pembersihan lantai, dinding, kaca, urinor WC dengan menggunakan bahan
kimia sesuai staadard

Seluruh ruangan dan salurar air harus terjaga bersih dan diberi pengharum
Flafon / langit-langit ruangan scliap saat dibersinkan

Bak penampungan air di bersihkan setiap hari

Seluruh saluran air kotor terjaga bersih

Kondisi lantai toilet harus ada dalam keadaan kering dan bersih

Teknis pekerjaan sesuai dengan aluran pengerjaan yang telah ditetapkan



5. Pembersihan koridor, lobi serambi
=  Pembersihan setiap waktu minimal dilakukan 2x setiap shift
s  Pembersihan menggunakan obat pembersih sesuai standard
» Berkala setiap 1-2 jam lantai dibersihkan dan di inspeksi sel.uma jam kerja
* Koridor, lobi atau serambi dinilai bersih apabila lantai terlihat kering, tidak
berdebu, sampah tidak ada, bersih dan tidak buram
*  Teknis pekerjaan sesuai dengan aturan pengerjaan yang telah di tetapkan

6. Pembersithan Plafon dan lawa-lawa

* Secara berkala minimal 2x seminggu plafon dibersihkan dari kotoran dan
sarang laba-laba. Termasuk juga dalam hal pembersih lampu, kipas angin,
exhaust dan grul AC
Plafons sctiap saat dalam keadaan bersih dan tidak ada sarang laba-laba

Teknis pengerjaan sesuai dengan aturan pengerjaan vang telah di tetapkan

7. Pembersihan dinding dan jendela
*  Dilakukan secara berkala , dilakukan control bila ada kotoran dinding

*  Pembersihan kotoran dilakukan dengan menggunakan sponge lembab
»  Dinding harus bebas dari kotoran sawangan dan selalu bersih terlihat

8. Pembersihan Tangza
*  Tangga harus selalu dalam keadaan bersih dan bebas sampah

=  Kaca, stenlist dinding dan langit selalu dalam keadaan bersih, jernih dan
dibersinkan dengan cairan khusus

s  Kegiatan pembersihan setiap waktu minimal 2x sehari per shift

9. Bongkar Kecil
« Dilaksanakan 1 seminggu
+  Dilaksanakan dengan membersinkan seluruh isi ruangan termasuk g :ralatan
yang ada diruangan
s  Teknis pekerjaan s:sual dengan aturan pengerjaan yang telah di tetapkan dan
berkoordinasi dengan Inst sanitasi & unii kerja

10. Bongkar besar

=  Bongkar besar untuk ruang perkantoran dilakukan 1x 3 bulan
Bongkar besar untuk ruangan perawatan dilakukan 1x sebulan
*  Bongkar besar untuk ruangan kamar unit khusus dilakukan 2x seminggu

11. Sampah

Tong sampah dilengkapi dengan plastik sampah berwarna sesuai dengan sampah
vang dihasilkan :

* Sampah medis warna kuning
+ Sampah non medis warna hitam

12. Pembersinan di Ruang Perawstan termasuk IGD, Gizi, Laboratorium, Radiologi,

Elektromedik Kamar Jenasah

+  Pembersihan lantai secara menyeluruh minimal dilaksanakan 2x setiap shift
dengan menggunakan desinfektan yang dapat membunuh kuman secara efektif
dan berkala tiap 1-2 jam lantai di bersihkan / diispeksi selama jam kerja / shift

*  Permbersihan kaca dan stainless dilakukan Z x schari dan setiap saat dikontrol
kebersihanya

*  Pembersihan mebel / furniture da peralatan penunjang medis lainya
dilaksanakan minimal 1 x sehari

* FPembersihan plafon dan lawa-lawa termasuk kipas angin, gril AC, lampu
dilakukan minimal 2 x seminggu

* Pembersihan secara menychiruh dilakukan dengan mengzunakan desinfektan
pada saat pasien telah pulang khususnya diruanzan infeksius sebelum
dipergunakan oleh pasien laiy:

* Sampah dibuang setiap hari atau jika 2/3 tempat sampah telah penuh dan
langsung dibuang ke TPS bail: itu sampah medis maupun non medis



Bongkar kecil dilaksanakan 1 kali seminggu dengan berkoordinasi dengan Ka.
Ruang

Bongkar besar dilakukan 1x scbulan

13. Kegiatan pembersihan di ruang isolasi Covid-19

Pembersihan laniai secara menyeluruh minimal dilaksanakan 2x setiap shift
dengan menggunakan desinfektan yang dapat membunuh kuman secara efektif
dan berkala tiap 1-2 jam lantai di bersihkan / diispeksi selama jam kerja / shift
Fermbersihan kaca dan stainless dilakukan 2 x sehari dan setiap saat dikontrol
kebersihanya

Pembersihan mebel / furniture da peralatan penunjang medis lainya
dilaksanakan minimal 1 x sehari

Pembersihan plafon dan lawa-lawa termasuk kipas angin, gril AC, lampu
dilakukan minimal 2 x semingzzu

Pembersihan secara menyeluruh dilakukan dengan menggunakan desinfektan
pada saat pasien telah pulang khususnya diruangan infeksius  sebelum
dipergunakan oleh pasien lainya

sampah dibuang setiap hari atau jika 2/3 tempat sampeh telah penuh dan
langsung dibuang ke TPS baik itu sampah medis maupun non medis

Bongkar kecil dilaksanakan 1 kali seminggu dengan berkoordinasi dengan Ka.
Ruang

Bongkar besar dilakukan 1x scbulan

14, Lain-lain

Membantu dalam menyiapkan kelengkapan fasilitas rapat dan acara seperti
menyusun meja, kursi dan lainZ

Petugas diwajibkan memakai seragam lengkap dengan scpatu dan tanda
pengenal

Melaksanakan kegiatan pembuangan sampah dari unit kerja ke TPS yang telah
disediakan denganjenis sampah yang dihasilkan rumah sakit yaiut sampah
medis,s ampah domestik dan sampuh jarum suntik dengan tidak mencampur
Teknis pembersihan dilaksanakan dari bagian dalam menuju keluar ruangan
Pembersihan debu menggunakan peralatan yang tidak menyebabkab debu
berterbangan

Ketentuan teknis pekerjaan lain yang berhubungan dengan pekerjaan tekmis
pembersihan akan dipandu dan diarahkan oleh instalasi sanitasi



HARGA PERKIRAAN SENDIRI (HPS)

BELANIA OPERASI BLUD - BELANIA JASA BERUPA BELANIA JASA KEBERSIHAN
(CLEANING SERVICE) PERIODE JANUARI 5.0 MARET 2022

i .‘ ...;-..n:l-':;fi.' b AT Mk __:...{lmﬂw\ﬁﬂl,} o
"'.'..’.E-.r-E.:J.l.-_.-'.'.J.,‘.:_ ot 1 NS sl (AT 2 (e 55 :
PERSONIL. i §
52 orang ¥ 3 bin 2035 720,00 317.5TE320.00
2 omng X 3 bn 100,000,00 GO0L00,00
52 orang X 3 hin 7500000 11.700.,000.00
TOTAL A 32097232000
5 TASURANSI BPIS ot 2R |
1 |EPIS Kesehatan (4%6) 52 o x 3 bin a1.42880] 12702892 80
2 |BP]S Kemenagakerjaan
a, Jaminan kecelakaan kerfa [0.245%] 52 org % 3 bin 488572 7eEIT2AD
b, Jaminan kemarian {0.3%] 52 arg % 3 |bim G107 16 o952 716596
. lamiman hari tua (3.7%) 52 g X 3 bim 7532164 11.750.17584
TOTAL B Z6.167.957,92
l
1 |Fee Manajemen
Hiaya Langsung Personil 10% x 329872320| 3298723200
TOTAL T A2.997.232,00
TOTAL 4,B,C 10902750992
PPN [10%)* 329072320
GRAND TOTAL 39232623312

*) PPN
Terbilang : *Tiga Ratus Sembilan Puluh Dua futa Tiga Ratus Dua Puluh Enam Ribu Rupiah®

Surakara, 17 Desember 2021
Pit. Direktur Rumah Sakit Jiwa Daergh Surakaria

i)y '1':1']1."1....!'.'-1- a

~NIP, 1974062,
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CV. DHIKA

JLN. ANTARIKSA i1l NO. 17 KENTINGAN JEBRES SURAKARTA

A0/ DK S XTI K /2021

‘Perihal - Penawaran Harga Pekerjaan Cleaning Service

Bulan Januan s/d Maret 2022

TELP. (0271) 637528 - 855245

Kepada Yth.

Panitia Pengadaan

RSJD Surakarta
di Surakarta

Penawaran Harga Pekerjaan Cleaning Service Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
Bulan Januan s/d Maret Tahun Anggaran 2022

NO URALAN VOLUME HARGA SATUAN (Rp) TOTAL (Rp)
A BIAYA LANGSUNG PERSONIL
1 [JGaji karyawan 52 orang x 3 bin 2.035. 720,00 317.572320,00
2 |Tunjangan Eoordinator 2 orang % 3 bin 100000, 04 GIR0L000, My
3 [Tunjangan APD dan Seragam 52 prang % 3 hin T5.000 1k 11, 700000, M
TOTAL A 32987232000
B, ASURANSI BP]S
1 |BP}S Keschatan [4%%) 52org % 3 hin BL42880 12.702.892 80
2 |BP]S Ketenagzkerjaan
i [aminan kecelakaan kerja (0,24%) 52 arp ¥ 3 bin 4.885,72 T2 17232
b. Jaminan kematian [0,3%] 52 org % 3 bin 6.107.16 952,716,956
e, Jaminan hari tua [3,7%] 52 orj ¥ 3 bin 7532164 11.750.175.84
TOTAL B 26.167.957,92
C. Fee Manajenten
|Bia;ya I:nﬂﬁ persanil 0% 329.872.320,00 249.668.508,80
TOTALC 29.6HE.508,80
TOTAL AB,C 385.T2H.786,72
|PPN [10%:)" Z.966.850,68
GRAND TOTAL 188.697.637.60
FPEMBULATAN FEE.698.000,0:0

Tertwlang : " Tiga Ratus Delapan Puluh Delaparn futs Enam Katus Semibilan Pulih Delspan Ribw Rupuah ™

Demikian Surat Penawaran ini Kami buat, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Direkiur

Sun'li-:arta, 21 DEﬁcmbu:r 2021

. Drs, | aﬂnnn P. Kusumo, MM




CV. DHIKA

JLN. ANTARIKSA 11l NO. 17 KENTINGAN JEBRES SURAKARTA
TELP. (0271) 637528 - 855245
e ]

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama - Drs. TARYONO P. KUSUMO, MM

Perusahaan - CV. DHIKA

Alamat - J1. Antariksa 111 No. 17 Kentingan, Jebres, Surakarta
Jabatan : Darektur

Bertindak untuk dan atas nama Perusahaan, menyatakan secara resmi bahwa

|. Kami tunduk kepada ketentuan/Peraturan yang tercantum dalam Peraturan Presiden
Nomor © 54 Tahun 2010, tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah.

o Kami akan mematuhi segala Peraturan Perundang-undangan lainnya yang berlaku, yang
berkaitan dengan pelaksanaan Pengadaan Belanja Barang dan Jasa BLUD - Biaya Jasa
Kebersihan Periode Januari s.d Maret 2022,

3. Kami akan bertanggungjawab dan sanggup melaksanakan pekerjaan Pungadaan Belanja
Burang dan Jasa BLUD - Biaya Jasa Kebersihan Periode Januan s/d Maret 2022,
Demikian Surat Pernyataan ini kami buat dengan sesungguhnya untuk melengkapi
syaral-syarat sebagai peserta pengadaan barang/jasa pemerintah.

Demikian Surat Pernyataan ini kami buat dengan sesungguhnya umtuk melengkapi
syarat-syarat schagai peserta pengadaan barang/jasa pemerintah,

Surakarta, 23 Desember 2021




CV. DHIKA

JLN. ANTARIKSA Il NO. 17 KENTINGAN JEBRES SURAKARTA
TELP. (0271) 637528 - 855245

PAKTA INTEGRITAS
Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama ¢ Drs. TARYONO P, KUSUMO, MM
Jabatan . Direktur

Bertindak untuk : CF DHIKA
dan atas nama

dalam rangka mengikuti pekerjaan pekerjaan Pengadaan Langsung Belanja Operasi
Berupa Belanja Jasa BLUD - Biaya Jasa Kebersthan Periode Januarn s.d Maret 2022 dengan ini
menyatakan bahwa:

1. Tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN),

2. Akan melaporkan kepada APIP Inspektorat Kota dan/atau LKPP apabila mengetahui ada
indikasi KKN di dalam proses pengndaan ini;

3. Akan mengikuti proses pengadaan secara bersih, transparan, dan profesional untuk
memberikan hasil kerja terbaik sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan;

4. Apabila melanggar hal-hal vang dinyvatakan dalam PAKTA INTEGRITAS mm,
bersedia menerima sanksi administratif, menerima sanksi pencantuman dalam Daftar

Hitam, digugat secara perdata dan/atau dilaporkan secara pidana,

Surakarta, 23 Desember 2021

Drs, TARYOND P, KUSUMO, MM
Direktur




CV. DHIKA

JLN. ANTARIKSA Il NO. 17 KENTINGAN JEBRES SURAKARTA

TELP. (0271) 637528 - 855245

DOKUMEN KUALIFIKAST

Berupa Belanja Jasa Kebersihan Cleaning Service

Saya yang bertanda tangan dibawah inj :
: Drs, TARYONO P. KUSUMO, MM

Mama
Jabatan : MMREKTUR
Bertindak untuk OV, DHIEA

dan atas nama

Alamat

Telepon/Fax

Email

: JL. ANTARIKSA 11l NO. 17, RT. 001 RW. 017 JEBRES
SURAKARTA
1 (0271) 6498683, 637528

: evdhika@@yahoo.co.id

Menyatakan dengan sesunggzuhnya bahwa ;

=

B.

C. lzin Lainnya fapabils dipersyaratkan),

Saya secara hukum mempunyai kapasitas menandatangani kontrak berdasarkan Surat Akta
Perusahaan Nomor 01 tanggal 09 Agustus 2010 dengan Notaris FAHARJO TS, SH, M.Kn
Saya bukan sebagai pegawai Negeri Sipil atau Sedang Cuti di Luar Tanggungan Negara.

Saya tidak sedang menjalani sanksi pidana,

Saya tidak sedang dan tidak akan terlibat pertentangan kepentingan dengan para pihak yang

terkait, langsung maupun tidak langsung dalam proses pengadaan ini.

Badan usaha yang saya wakili tidak masuk dalam Daftar Hitam, tidak dalam pengawasan

pengadilan, tidak pailit, dan kegiatan usahanya tidak sedang dihentikan.

Salah satu dan/atau semua pengurus badan usaha yang saya wakili tidak masuk dalam

Daftar Hitam.

Data-data saya/badan usaha yang sayn wakili adalah sebagai berikut :

. Data Administrasi.

1. Nama j
(FT/CV/Firma/Koperasi i it S
2. Status » Tunggal
3. Alamat ). Antariksa 111 No. 17, Rt. 001 Rw. D17
Jebres Surakarta
No. Telepon :(O271) 6498683, 637528
No. Fax t(OZ71) 64986823
E-mail : evdhikai@yahoo.co.id

4. Alamat Kantor Pusat
No. Telepon
No. Fax
E-mail

Izin Usaha.

1. No. Surat Izin Usaha SIUP
2, Masa berlaku izin usaha

3. Instansi pemberi izin usaha

1 51041/0732/PK/V1/2013

Usahanya

Pelayanan Perizinan Terpadu

: Selama Perusahaan Masih Menjalankan

: Pemerintah Kota Surakarta Kantor




1. N, SUFEE BT oooiceesncennnn
2, Masa Berlaku Izin
3. Instansi Pemberi [zin

—

D). Landssan Hukum Pendirian Badan /saha.

1. Akie Pendirian
PT/CV/Firma/Koperasi . 61
4. Nomor Akte : s
: 09 Azgustus 2010
b Tanggel: RAHARJO TS, SH, M.K
: L 1
¢. Mama Motaris :
2. Akte Perubahan Terakhir
&, Momor Akte :
b, Tang=al :
¢, Mama Motaris :
E. Pengurus.
1. Komisaris untuk Perseroan Terbatas (PT)
No MNama I No. KTF | Jabatan dalam Badan Usaha
2, Direksi/Pengurus Badan Usaha
Jabatan dalam Badan
Mo Mama No. KTP Haaka/Ranittvass
01 | Drs. TARYONO F. 3313092802530003 Direktur
KUSUMO, MM

F. Data Keuangan.

1. Ssunan Kepemilikan Saham (uniuk FT) /Susunan Persero (untuk CV/Firma)

Mo

Nama No, KTP Alamat Persentase
2, Pajak
a, Nomor Pokok Wajib Pajac - 31.223.552.6-526.000
b. Bukti Laporan Pajak Tahun Terakhir | : Terlampir
c. Pajak Tiga Bulan Terakhir : Terlampir
3. [Neraca Ferusahaan (Tenaga Al Teknis Baaan Usaha/Kemifraan)/
G. Data Personalia.
" Jabatan = ; Tahun
Tel/Bln/Th Tingkat Pengalaman | Profesi/Keah p A
Ma Mama Labie: | Pndobien wmn Eeria an | tillkecg
1 Z o <4 5 6 7 8
[ | Anan Rosyd 177047198 | SLTA Koordinator | + 101h Koordinator | SLTA
1
5 | Bagns Yani A 27706/ 198 81 | Admin +10th | Admin 31
T

H. Data Fasilitas/Peralatan/Perlengkapan.

fcantumbkan jika disyaratkan oleh Folga ULF]




) Eapasijas Bukdti
i MU perkden | TR | e | el ]
Fasilitas/Feralatan/P | Jumlah |  Outows e Pembuata Kapom ik
erlengkapan s Bisas pe i () Sclarang | an/Dukun
Ini_ zan Sewa
2 3 4 5 4] T e g
Srmbaddn
Komputer 2 2 g e 2008 B0 Surakarta
Mobil Fic Up 1 3, e 201z | 70% | Surskaria
Sepeda Motor 2 2 .',_,‘:"ﬂ'ﬂ" z012 S0% | Surakarta
I Data Pengalaman Perusahaan (nilai paket tertingi pengalaman sesuai bidang/subbidang
yang dipersyaratkan dalam kurun waktu 10 tahun terakhir),
Sub Pemberi Tugas/ Pejabat Tanggal Selosai
t::'& E?I?:lrjn:'u Lokasi Fembual Kamitmen Konirak Menurut
q ; ’ Alamat/T | No/Tang oy " BA Serah
Pekerjaan = Marna A gal Mikui Kontrak Terimn
z 3 4 5 6 7 8 9 10
Fengangku
lan y kp.
Sampah | Kebersih | Raud Dr. I5.8554 | Januari | Januari
Januari an Mesward: 56, 2019 2019
2019
e "
o
Sampah Kebersih | Rsud Dr. 158354 | Februari | Februari
Februari | an Moewsnd 56 2018 2019
2019
Cleaning F
. ’ Es Jrwa Ep. ) =
PR Kebersih | pyepgh 262198 | Jomuari | Janoari
.?;r:n an Butakarts | 47, 20149 2018
Cleaning : = =
i Rs [iwa )
ml ®. | Kebersih mé[mh 110184 | Februari | Februari
2018 Surakarta :
Pengangiu
;“mpll'l Kebersih | Rsud Dr. - El'_;l.ﬂ.,ﬁ 4 | Maret Maret
Masrch am Moewardi 56, | 2019 2019
2019
Eiumn.g ; Bs. Jiwn Ep.
Service Kebersih | puerah 13,1299 | Maret Maret
m’ an Suraksta 50, 2019 2019
Cleaning | Bs. Jiwa T Kp. ; =i
Service Kebersih | [yerah 14.051.8 | Apri! April
April 2019 | an Surakaria 0.~ 2019 2019
f: i Rsud D P
n Kebersih R i5.835.4 | Aprl April
Sampah Moewardi =t
April 2019 an 55~ 2019 20189
Sleaning — B, Jiwn Rp.
Hervice chers [Laerak IT222.8 | mei2or9 | Mei
Mei 2019 | an Surakarta 50.- . i
Fengangku ' K
p-
taan Kebersih | Rsud Dr. 158354 | pei 2019 | Mei 2019
Sampah an Moe vardi =5 .
Mei 2019 e
Belanja
Alat dan
. | RSUD Dr. kp.
Ralme | Pembordl | posnnip 380855, | Maret | Muret
Pembersih | h Dt 000, 2020 2020
(plastiki !
2020
Helanja T
Alat dan
. | RSUD Dr. :
Bahan | pembersi : I:EH 175, | Oklober | Oktober
MOEWAR BT,
Femoersih | h ol 000,- 2020 2020
{ plastik) !
2020 l




e N |
e . | RS Jiwa Rp.
d;l'l. Ji.ﬂ Eebersih ek 140218, .&pl'lhl .I’L]I‘H
Cippeie: | Surnkarta 860,- 2020 2020
vice
April 2020
Telan
dan |
n Jasa :
: ; K5, Jiwa Ep. Tl
Cleaning i Kebersih Dacrah 486.350, %‘cha:mber Desember
?i.'-['ﬂﬁ-‘_ll-i 1| an Surukarta 400,- 2070 2020
Mesember
2020
Belanja )
Alal dan Peimberi P
i | Mosward 580,855 | April— | i s000
Pembersih 000,- Mei 2020
(Flastik)
J. Data Pekerjaan yang Sedang Dilaksanakan.
Pernberi Tugas Konirak 1 Terakhir
Sub -
Marma Pket : . I Eﬁu 3
Mo E'-:h:tju: |'::H|.1:::|l'ﬂn§n Lodewsi r— '“"t:‘t:;r“’ Mertengan Milai tmm% 3 ﬁ;
1 & pa 4 o & T & a 10

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan penuh rasa tanggung jawab. Jika
di kemudian hari ditemui bahwa data/dolumen yang saya sampaikan tidak benar dan ada
pemalsuan, maka saya dan badan usaha yang saya wakili bersedia dikenakan sanksi berupa sanksi
administratif, sanksi dalam pencantuman Daftar Hitam, gugatan sccara perdata, dan/atau
pelaporan secara pidana kepada pihak berwenang sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan,
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ASKRINDO

Moemar Jaminan : 1802.21.032,1.00008-5/00

Dlkebarkan d Surakarta pada tanggal 28 Desermber 2021

L iR keryakinan Wj JETinan @5 aranaen bk
mmm-uun.m.um
Indonessis

PT. (Perserc) Asurans! Kredit Indonesia
Kantor Pusat ; }. Angkasa Blok 8-9, Kayv. B Kota Bary Banda Kamayoran, Jakarta Pusal - 10610 INDONESTA
P +6221 6546471, 6546472 F : #6221 6546463 www.askrindo.co.kd, emall : askrindoBaskrinda. oo, ikl

| T

Seri Nomer : SC.16 Q01635
JAMINAN PELAKSAMAAMN
[NON KONSTRUKSI)

Hilal ; Rp. 18,785.870.00 %

Dangan ini dnyatakan, bahwa kami - DHIKA. GV 2 Aritariksa NIl Mo, 17 Kentingan, Jebres, Surakaris 57113 sebi s
Peryeda, selanjuinya dsebul TERJAMIN, dan PT {Persero) ASURANSI KREDIT INDONESIA, JL. BHAYA R A
NO. 22 LAWEYAN BURAKARTA, SURARKARTA wha-i]a[ Penjamin, selanjulnya dsebut sebagal PEMNJAMIM § S
m%wmb dan demgan legas lerlat pada RUMAH SAKIT JWA DAERAH SURARARTA, JL. Kl HAJAR S
CEW NO. 80, SURAKARTA - JAWNA TENGAN sebagal Pemilik Pekeriaan disetut PENERI

JAMINAN atas sejumiah Rp. 18,765,870.00 {lerbilang Delapan Belas Juta Tujuh Ralus £ P i Lima Ripus
Clapan Ralus "I"T;?; Puiluh Ruplak) :

Maka kari, TERJAMIN dan PEMJAMIN ﬂ'ﬁl‘?ull il rmergiaan dirn wotuk melakukan pembayaran jumlah lersebul & Ss

alss dengan baik den besr Gilamana TERJAMIN ldak memenuli kewajban dalam melaksanakan ¥
sebagaimang dlelapkan berdasarkan Sura Feriafusan Peryeda Barang!less (SPFRJ) Mo, 02TB178 tanggal 26
Desember 2021 unbde pekerigan BELANJA OPERAS| BLUD - BELANJA JASA BERUPA BELANJA JASA

HEBERSIHAN (CLEANING SERVICE) PERICDE JANUARI 5D MARET 2000 a8 an olen il
PENERIMA JAMINAN, g yang dselenggersk -

Sural Jaminan ini berlaky selama (S0 harl kalencery dan efeld! mutal dar tanggal 01 Januar 2022 sampai diergar e '
tanggal 31 Maret 2022 o3

Jaminan ini bereiaky epabila

. TERJAMIM fcak i gaikan pakenaan teruebul pada waklurwe dengan balk dan berar sesual dargean
Ketantuan dalam mnﬁf

b, Pemulusan kontrak akibal ki salahan TERJAMIN,

PEMNJAMIN aran membayar kepada FENERIMA AMBAN sajurnlah nilad jaminan lersebut di atas dalam wiklu paling
lamiat 14 (empal belas) harl ket lanpa svaral (uncondlional) seleiah menesimg untutan pencalren secara lemuis

darl PENERIMA JAMINAN Berdasar Fepulusan PEMERIME JAMBAN rREngeriat Bn Ganksi akiba
TERJAMIN cidera jan, o '

Meruniik pada Pesal 1832 Kilab Ur derg-undany Hukum Perdata mei'En inl dilegaskan kemball bahwa PENJAMIN

mlagaslmn hak-hek istimewa untub rrenuntut supaya harla benda JAMIN leblh dahidu distta dan dijal guna
dapal melunasi hulangnya sebagainars dmeksud dalam Pasal 1831 Kiab Undang-uncang Hukum Perdata. .

Tundutan iran terha PENJAMIN berdasarken Jaminan Inl harus sudah dalukan selambal-ambatme dalam
wakiu 30 Eiga puiluh) handﬁundaf sesudan berakiinwa masa beraku ..Imnlrmr&'iﬂljul.iI :

e, g . =2 - v 3 BT . 5 e 1 ol
:'"Jl Jld s T e e R P




3L Jenderal Sudirman No. 2 Teip. (0271) 653693 / (0271) 642020
Psw. 528, 422 & 464 Fax. (0271) 653693 Surakarta 57111

SURAT IZIN USAHA PERDAGANGAN (SIUP)

PERUSAHAAN KECIL (PK)

MNomor : 510.41 f 0670 / PK / VI / 2016

PERPANJANGAN

2 | PERUBAHAN 2

-

Nama Perusahaan
2. Nama Penanggung Jawab dan Jabatan
3. Alamat Perusahaan

4. Nomor Telepon

Kekayaan Bersih Perusahaan (Tidak
Termasuk Tanah dan Bangunan)

6. Kelembagaan
Kaglatan Usaha (KBLI)
- B, Barang / Jasu Dagangan Utama

™

: CV DHIKA
: DRS. TARYONO P. KUSUMO, MM
: ). Antariksa ITI No. 17, RT 001 RW 017

Kelurahan Jebres Kecamatan Jebres
Surakarta

: (0271) -
. Rp, 150.000.000,00

{Seratus lima puluh juta rupiah)

: Perdagangan Eceran
. 4761, 4779, 4741, 4751, 4759, 4510, 4530, 47211, 8123
: =sAlat/Peralatan/Suku Cadang : Tulls Kantor,

Elektrical, Mekanlkal, Xomputer, Telekomunikasi,
Rumah Tangga, Pembersih, Kendaraan Bermotor ;
Bahan/Hasil : Linen, Cetakan, Meubaelair, Seragam
Kantor, Bahan Makanan, Perkebunan, Pertamanan ;

Jasa : Cleaning Service, Pengembang Perumahan,
Konstr k==

Tzin Inl berlaky untuk melakukan kegiatan usaha perdigangzn di seluruh wilayah Repubilk Indonesia, selama
_perusahaan masih menjalankan usahanya, dan wajib diduftar vlang setiap 5 (lima) tahun sekall.

Dikcliarkan di SURAMARTA
pada tanggal 16 Juni 2016

a.n. WALIKOTA SURAKARTA
KEPAA BADAN

Pembina Utama Muda
NIP. 19610811 198812 1 001



PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA

NOMOR INDUK BERUSAHA (NIB)
0220007292719

Bardesarkan keloniusn Pesal 24 ayal (1) Persiwon Pemedintah Momor 24 Tamn 2018 leniang Pelaysnan
Perizinan Barusaha Torinlogras Secara Elsktronii, Lambaga D55 menarbitkan MIB kepads:

Huma Parusabosn : Benfuk Lizgha Tetap (BUT) CV. DHIKA

Adnrmiad KanirHorespondens J, Antanasn 11, Kol, Jebres, Keg, Jobres, Hota Surskarta, Proy,
Jdpees Tangah

NPWP T N IFA526-526.000

Homor Telepon o 0892 BT 3000

Mamor Fa S

E il i owvdhikafdyahoo.coid

Kode dan Mama KBLI ¢ Lihat Lasripiran
Slabus Pe nanaman Modsl 1=

1, MIB monspakan idoniias Polaky Usaha dalarm rongha pelpksanson kogisian borusahe dan bensky soami
mangalankan keglalan usaha sosusl keleniuan pomiuran penindang-undangan.

2. NIB adalah bukll Pondafiaran Ponanaman Madal/Barugaha yang sekaligus mengpakan pengesahan Tands
Dusfirs Parssahaan.

Jlembaga OS5 berwenang uniuk melakukan ovelussl danfalau perubahan alas (zn usaha (ken

4. Eabsruh data yang lercanbum dakum NI dapali barubah sasual dengan perkembangan kegisian bemnisans
5. Apabdls o kermuedsan han ismysls ierdagat oeseSuan dalam Kepulusan i, maks aknn ddakoucan parixain
salmgaimana mastinga

Dilorbitkan tanggal : 21 Fobruar 2020
Parubahan ke-dangoal @ 8 Maenel 2020

Lk 0 dnd e ihan madahe’ Seden 055 165 (e T68 (80 ikl i, Mebarangn dan kealsafon sty dsls yeng sdampilan
el cosklamen il dan dale Fang leEmpar daiem SEnn 055 el e @wal pelai uishs pepetinge

Dicatak tanggel : 19 Sontiomber 2020



PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA

NOMOR INDUK BERUSAHA (NIB)

0220007292719
Ne. Kode KBLI Mama KBL

1 46523 |[PERDAGANGAN BESAR PERALATAN
TELEKOMUNIKASI

2 81210 JAKTIVITAS KEBERSIHAN UMUM BANGUNAN

3 46414 IPERDAGANGAN BESAR BARANG LAINNYA DARI
TEKSTIL

4 46412 PERDAGANGAN BESAR PAKAIAN

8 77100 AKTIVITAS PENYEWAAN DAN SEWA GUNA USAHA|
TANPA HAK OPS! MOBIL, BUS, TRUK DAN
|SEJENISNYA

6 46521 PERDAGANGAN BESAR SUKU CADANG
ELEKTROMIK

7 81200 AKTIVITAS KEBERSIHAN BANGUNAN DAN
INDUSTRI LAINNYA

8 45102 |PERDAGANGAN BESAR MOBIL BEKAS

8 46685 IPERDAGANGAN BESAR KERTAS DAN KARTON

10 46421 [PERDAGANGAN BESAR ALAT TULIS DAN GAMBAR

1 45302 PERDAGANGAN ECERAN SUKU CADANG DAN
|A:{5E$nﬁl MOBIL

12 46419 PERDAGANGAN BESAR TEKSTIL, PAKAIAN DAN

KAKI LAINNYA

13 46499 PERDAGANGAN BESAR BERBAGAI BARANG DAN
PERLENGKAPAN RUMAH TANGGA LAINNYA YTDL

14 49422 |ANGKUTAN SEWA

15 46339 PERDAGANGAN BESAR MAKANAN DAN MINUMAN
LAINNYA

18 45481

PERLENGKAPAN RUMAH TANGGA

Ipmsm&m BESAR PERALATAN DAN

Diceink fanggal : 19 Seplamber HI0
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SURAT KETERANGAN BANK
No. 014/CSR.01.02/002/2022

Yang benanda tangan di bawah mi

Pemimpin Bidang Pelavanan Bank Jateng Cabang Koordinator Surakarta dengan ini
menerangkan bahwa

Mama Rekenimg OV DHIKA
Alamat T Antariksa I[11 No, 17 Kentingan, Jebres, Surakarta
Dircktur - Taryono P Kusumo

Adalah nasabsh Bank Jateng Cabang Koordingtor Surakarta pemegang rekening giro
nomor L002.00356.9 sejak tangzal 27 November 2010 atas nama DHIKA CV daa masih
Akrif,

Surat Referensi ini diberikan atas permintaan vang bersangkutan dan akan digunakan
untuk mengikuti

Kegiatan Pengadaan Bz rang dan Jasa dilingkungan Pemerintah
Tahun Anggaran 2022

Demikian Surat Keterangan ini dibunt dan tidak mempunyai ikatan apapun di prthak kami,
serta batal dengan sendirinya apabila dipergunakan menyimpang dan yvang dimaksud di
atas

Surakarta, 06 Januar 2022

PT. BANK PEMBANGUNAN DAERAH
JAWA TENGAH [
'T Cabang Koordinator Surakarta
g

WANTOR CABAMG KODRATHMATOR SURAKARTA - JL SLAMET fivAZd M. 30 SLIRAKKATA. TELP, (IIT1) GIT29A, D708 S41 725, 541440 FAX (0IT1) SIT2T, 637448




Yahoo Mail - [e-Filing] Bukti Penerimaan Elektronik hitps 2 'mail yahoo com/d'search/referrer=unread& keyvword=1%

[e-Filing] Bukti Penerimaan Elektronik

Dart: efiling@pajak.go.id
¥epada ovdhika@yahoo.cold
Tanggal: Sabtu, 17 April 2027 10.03 GWT+7

Penyampaian SPT Elekironik
% Direktorat Jenderal Pajak
Berikut ini adalah Bukti Penerimaan Elektronik Anda.

Mama : DHIKA
NPWP : 312235526528000
Tahun Pajak ;: 2020
Masa Pajak : 0112
Jenis SPT : SPT Tahunan PFPh Badan Rupiah
Pembetulan ke - 0

Status SPT : Nihil
Mominal : O
~ Tanggal Penyampaian : 17/04/2021
= Nomor Tanda Terima Elekironik : 30526406483211317921

Terima kasih telah menyampaikan Laporan SPT Anda.

PEMTING

Informasi yang disampaikan medalui e-mail inl hanya diperuntukkan bagi pihak penerime sebagaimana dimaksud
pada tujuan e-mail ini saja, E-mail ini dapat berisi infarmasi atau hal-hal yang sacara hukum barsifat rahasia.
Sagala bentuk kajian, panyampaian kembali, panyebaruasan, panyediaan uniuk dapat diakses, dan/atau
penggunaan lalin atau indakan sejenis atas informasi ind oleh pihak balk orang maupun badan salain dan pihak
yvang dimaksud pada wjuan e-mail ini adalsh dilarang dan dapat diancam sanksi sesual dengan ketentuan yvang
baraky, Jika karena sushr essiahan anda menerms informssd ind harap menghubungl Direldorat Jenderal Pajak
o.q. Direktorat KITSOA dan segera menghapus e-mail ini baserta setiap salinan dan sefurub l@ampirannya.

-~ setiap pengguna Email Pajak harus mencaniumkan identitas atau Email Signature uniuk sellap email vang
j dikirimkan den jan format sesual dengan yvang ercantum delam SE-138P 2010 Huruf E Angka 4
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NOTARIS / PEJABAT PEMBUAT AKTA TANAH
( PPAT)

RAHARJO. TS, S.H., M.Kn

Telp. (B22TF8535:5 / HP, 0813 9331 9735

FEHRENANT SALINAN :
AKTA T PREEAEROAN KOMANDITED
©.V. " I,

NOMOR . 01,

"TANGGAL : © &owwes 2010,
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'\‘\ Pasal 1]

uang dan hai-hal lain yang menyangkut (usahe-usaha) perscroan. ——
Persero Pengurus berkewanban untuk membenkan keteranean —---
persero kpmanditer it

Pasal 7
Persero Pensurus heranggung wrwah dengan seyala hara kekayvaanmyn —
atas segala kevnjiban hutang dan behan-behan perseroan.

Persero Komanditer hanya terikat dengan dan tudak dewapibban —-— —--—
membayiar hutang dan kewajiban kewsjiban seria beban-hehin ————-—
nereroan malehahi mimiah pomauikkannye
Pasal 8
Dalam rekenang biaya dimesukkan segals pengeluaran uang vang ———
diperiukan guna Lepentingsn- perscroan. sepert onghos jalun, onghos ——
penginapen bila herpergian, gajl dan hadish pegawsi. biays pengiriman —
#erta wir dan lain schaguinya

Pasal 9
fersero pengurus seting bulan mendapat gapi, vang jumishoyn an ———-
drtetapkan menurul keputusan scmis- perscroan.
Pasal 10
. Sesudah nersct dan perhitungun untung rug disctujui, maks ——-—
1 schapirn keunfungan dan kerppan skan sepera dilangsunghan oo
2. Keunlungat dan kerugian perseroan akan diterima dan dipiknl ———
oleh pom persero, yang besar kecilnya ditentuksn menunt ——-
perbandingrn setoran mercka masing-masing dalam modal ———
memikul lebih banyak daripada modalnyu dalam perseroan ———
menulup kengnan porseroan.




i

scbelum pomvatean pailit atan sehelum fah dibawnh pengawasan --
nﬂLdmgn:pﬂmhh-hhhtummnhr—
hﬁkdumnpu—mimﬁnwmtdqm—m
perscroan dan persero yang keluar ity menurut buku-buky -
perscroan. sclambai lambatnya dalam walu wiu tabun ——
terhitung mulzi hari kelusmya itu, akan diberikan kepada ——em
yang berhak stas bagian itu, dan setelah pembayaran terschut, -——
MMuH:mhimmmjﬁqﬂth-—
kepunyaan persero yang masih adn, persero mang Berhak e
melanjutkan perseroan ini sendinan atau dengan luin-lsin orang —
dengan memalal nama perseroan in
Pasal 13

Hulvh-lyuqdd:kdnnrmﬁﬂlﬂwmﬂmﬂmhi. e

dipuiusban wicis scums (L= 1T

— P —— -

Pasal 14
Apabila perserosn ini dibebarken, maks buku-tauhe dan surst-suai -
baninry i ponseruah i s Gissnpan vbeh pscru wantg Ueciliak —
PRI i, ¢ s it s b U i

Dt pes i snt mionis ipoiiad shomas Alilaayats wibchs PR 3Cunsan.
Dralimv e imatays simctigaininns hihosmai san, himsd s Uass Rdcaghapa | -
B iekcmiiien puisshepibeh, paug i pae Wi Dt et ahie e | e
o s R PR A TET SR PR iy e =
i L ks g o Sl st |
Huﬁim-npnmdi-iumﬁuihumlhu-
i twnpe ki yang dikecusliken |
Sﬂﬂlwriﬂhhiikmwluﬂdmmm-
mmu.mmmmmwmm-

Rﬁmllmﬁ!i berjanji dan bersedia menan tgung resiko -

el




i
vang timhul dan dengan 1mi penghadap membebaskan Notaris —
dan para saks: dan turut bertanggung jawab dan memikul baik —-
sebagian maupun seluruh akibat hukum yang timbul karena ——
sengketa tersebut. —
— Akhimya para penghadap terscbut diatas mencrangkan, baliwa —~————
mengendi apa yang tercantum dalam akta ini dan segala akibatnya, ——-
para peseio meniilib tempat tinggal menurut hukum (domisili) yang —
i Jan tetap & Rantor Paniteda Pengadilan Negen di Kota Surakarta,
~— Pura penghadap icluh sy, Nowns enai,
viv s v mnssA D] BUKTI YANG SAR
mARA ARTA i
i G diresiiosn Gi Surakosa,
Mgiai sepoiu icischu peda perinulasn ahia i,

Su juus Ehosomi, R yawan, bolciipel ———
wiul Wanung, Rehun Telanmggs Rukun Wi ga 502060, ——
Lr.ll.lu.'iuu Paliclan, Rovanatan Faiowue, Rabupaien Sukotiagw, —-
Laiin Ui MiagCiang poda wiigal Cumib Agusius 5eibu e ————
Raius tujul pululi liina (06-03-1975), Waiga egara induseyia, ——-
- pecgang Rariu Tands Peududub T . 3311 123608750003, —
vang berlaku hingpa tanggal enam Agustus dus ribo dua belas ———-
| (06-08-2012). _
| -Pada saat ini berada di Surakarta, ——eeetiiia 9
| 2. CANDRA MANESTIL, Karyawan, bertempat 'll.nﬂnl di Munggung, -
Rukun TetamgoRukun Warga mmz;ulm ﬁ:}pum —
Kecamatan Banjarsan, Kot Suraiara .h-& - -
Luhur di Surakuris p-duiunuullﬁﬂuplnb:‘lw&mi seribu sembilun —
rabus delapan pulub fine {(13-04-1585), Warga Negan indonesia, ——
- pemegang Karlu Tanda Porduduk Nomor - 33 72065 580485.0005, —
berlabu hingges anggal delajan belis Apnil dus ribu enpat belas ——

- —_—
e e e e e e e



2} Meminam slau memungamkan vang untuk SUA SIS nEMS ———
! perseroan.
3} Menjaminkun atay membebani kekayaan perscroan
4) Mengkat pereroan sehagai penjamin (borg )
3) Mengangkst corang kuasa atay kebih dan mencabet kembaly —--
| kekussaan iy harus mendapal persetuiuan lebih dabuly dan ——
I SCMI persero
- porsero pengurus harnes bertindak dengan mendspal persetuguan —-
| tebin dahulu dani persero lainnys
Persero pengunes berwenang dan berkewajiban uniuk memegang —
dan mengaiur buku-butu, wang den hal-hal luin yang menyangis —
(usahs-usahn) perseroan, dan berwenang pula untuk menganghkst ——
dan / utay memberhentilan pars karyawan sena menetapkan gaji ——
mereks

- Persero peagures ik gagt yang jumlahnye akan dictapkan stes —

permufakatan percro tunnya Gagi-ga)i dan pengeluaran-pengeluaran
lainurya untuk keporfuan perscroan akan dimasukkan schags bisya —
chsplortasi dalam buku-buky perseroan
Persero pengunes dilarang untuk sclama perscroan ini berdin ——
mengikstkan diri sebagai penjamin (horg) buat orang Lain / badan -
lain kecuali dengan persenguan persero yang Lain,

Pazal &
Perscro Tuan EDY SULISTYO KUSUMO merupakan Persers —
Komanditer dan karcranya hanys wret bertanggung jawab —
sampas sehesar pemasukkanya dalem modal perseroan. s——e——
Persero Komanditer secara pribadi atau olch vang dikussakannys —
berwening untuk memasuk pekarangan-pekarangan, edung-godung,
sepert kanior-kantor dan bengunan-hangunan luin, yang ——
diperganakan atau vang dimiliko wich perseroan dan berwensng ——
puls untuk melak ukan pemernksaan wentang Sesdlsan buku-buky, ———

.



o

ﬁ' Mmmwh pada wkkir balan —~——

Diesember, dan untuk pertame kkali halan Desember tabun dua riby —
sepuluh (2000)
Sctiap whun dalam tigs bulan sctelah buky-buky perscroan ditutup, -
Mmmmhm—hm_—
Fugn, vang mana untuk membuknkan hahwa hal i *etab drsetigu -
vlch pars persero, harus ditandatangan oleh semua persers atay ———
kuasy mereka

Pasal 12
Anhhmlhmmwﬂ—hh_
Iﬂﬂuhﬁmﬁ_ﬂimm“ﬁ_
sehelum han meninggalnys i
Dalam hal demikian i, dan spabila terjadi salah seorang persero ——
keluar dari perseroan menarul Pasal 3 syei (2) den akis mi. maks ——
MuwmﬁwpﬁHMuh_ﬂ.
dalam kekevasn perseroan menurul buku-buky ity mulss hafi ——
tmluﬂmdﬁmhmm|ﬁm”m
micrunggal durs siay kepada porsero yang keluar terscbut. dan —ee—-
nuﬂpnhyn-mmh—lhﬂq—hlmi%
enjads muilik dan kepenyaan persero yang masih sda, persero mans —
w-nhﬁuﬁ:nlmhﬂﬁhﬂumhﬁ_
oreng dengan imemalas nama perseroan i
Ahli wans dar yang meninggal dunia lerscbut diberi hak antuk —
menjadi persero kareandier dan perseroan in —
Apabila diantza pam ehli waris ads yang telah dewasa dan —
disngyap cakup untuk (kut memimpin perseroan i, maks i -
Wi mocreks dengun persetujuun persero Lunoya digurboleblan ——-
e PeTieTo pengins.
Apabila salah scorng persero dinyutakan paili / jatuh dibawah ——
Whm“.lrlfﬁrmuﬁj.nﬁ-mm-m—

—




m%%. r/”"'ﬂﬂmﬂ perusshaan yang bergerak dalam bidang jasa ——

roda wmumoyne vang melipo Jasa boga, cleaning service, e
m_mmmﬁm
| & mummwmmm;mh
’ perkebunan, peierickan, perkayuan, perikanan, kehutanan, ——
pengelolasn tambak -
E Mmmmmmuﬂu_"___
Pﬂmnm&:mmnm;mdimbﬁqmlm%
{mmml.mmm—u—

nnmm-mmm.mw
mhmmlmm“q
mmdrm;miwmmm,%
I wncdustri), serta uaha-usaba lain yang terkait
| & Mengusahakan perusabian yang bergerak dalam bicang

pm.mmmmm—-—

dan wiaha lam yang terkast
| 7 Mmmmmmm
| Penganghutan darut,
mmmmwnmmmummm
Mﬁmhmmmmm
diperiukan

Pasal 3
I Pﬂmﬁdﬂnﬂn“ﬂhﬁdﬂmmhmh_h
| didirikan untuk vaktu yung tidak ditenruloan lamanya
i.i' 'Wmhﬂh&kﬂhﬂrﬁnm“nﬁmu%

uﬂu;;umn:nhmuhmmtdﬂd:h“qmm.._

m“ﬂﬂﬁ{rmlmmhﬂqﬂhﬂmmmm_—
Pazal 4




=&
ol
-

i M Kn ﬁmmh&waimmhmﬁmmm-—

i

:h;ﬂtmryluihﬁdlhmhuku-hutup:nﬂun. -

Dengan persetujuan par pﬂmm.nmdllpﬂmnwﬁlpuuhu——
dapat ditambah
Twmymmmﬂdhwmﬁhmﬁuﬁﬁnmdﬂm-
mmmmmmﬂﬁummmym—ﬁ
mana harus diberi kuitansi.

S:hinmpuwnpmgwmmmwpmwﬂn.——
pchc@un.mhmrﬂuimmmyadlmmwnim,———
dmdmmﬂmpmﬁmmmmpummﬂ

lﬂﬂ:l-l'ﬂfl:ill. saja, alau PETSCTOAN-PETSETOAN YANE Pard Perseronya ——==
terdiri dari orang-orang yang berkewargancgaraan Republik
Indonesia, dan olch karena itu maka Gap-uap pers<ro dilarang ———
MukaQdmdmg;nmhinm:hpﬁmw“ﬂm —
mﬁﬂmmihmﬂmngﬂmgnmmpﬂmm-w—
tidak schagaimana dimaksud diatas.

ami—
—

—_— g

. Perscro Doctorandus TARYONO P KUSUMO, Magister

Pasal 5

 Persero Doctorandus TARYONO P KUSUMO, Magister ——-——

Management adalah Para Persero Peagurus yang -—-——===
bertanggung jawab penuh dan luas dalam melaksanakan —---m——
pengelolaan.

Management lersebul dengan nama jabalan masing-masing
“Direktur” schagaimena lersebul Jiatas selaku pengurus yang ———
berhak unuk -
1) Memperoleh, mel:pesken atau memindshkan hak ates ——
kmm tak bergerak bagi / kepunyaan persero.




~ | tiga belas (28-02-2013)

SALINAN

PERSEROAN KOMANDITER
C.V. *DHIKA™

f.,-' Momor ; 1]
Pada jam 1000 (sepuluh) Wakiu Indonesia Barat
Hari im, han Sencn unggal 09-03-2010
{sembilan Agustus dua nba sepaluh)
Berhadapan dengan sava, RAMARMY TS, Sarjsss Hekswm, —
Magister Keaotaristan, berduarkan Sural Kopulman eeecceeee.
Menteri Hukum & Hak Arasi Marusin Republik Indoncsia
teranggal schelas Uetember dua ribu enam
(1 1=12-2006), Nomusr  C495-HT 03,01, schagni
Notans di Sumkena. dengas dihadin pam saks: yang
Saya, Nodans kenal dan iamo-namanya akan
dischutk an pada bagian shhir aka o, yaiiu -
1. Tuan Doctorssdas TARYONO P KUSUMO, Magister —————
Mansgement. lahir d: Wonogin, pads mngpal dus poluh delapan — —
Pebruan sernbu semby lan ratus hma puluh tigs (28-02-1953),
Warga Negara lndonesia, Swasta, beriempat unggal di Bulurgjo, ——
Kukun Tetangga’ Ruken Wargs 003/006, Kelumhan Tegalpede, ——
Kecamatan Karanganyar, Kabupaten Karanganyar,
- pemegang Kantu Tanda Penduduk Nomor - 331309280253 0003, -
yang berlaku hinzga tzngpal dua puluh delapan Pebruan dua by ——

= Pada wast i b rada di Swrakana
| 2. Tusn EDY SULISTYO KUSUMO lshir di Kots Surakarta—
pada tanggal sepulub Maret seribu semibolan mitus fyjuh ———
puluh delapan (10-03-1978), Wargn Negurs Indoncuia,
Mahasiswa, benempat tinggal & Jalan Tambors Sclstan 20,
Rukun Tetanggs Hukun Wargs 003022, Kelurahan Mojosongo, ——
Jmm.mm

Sy

T i




i r———

- pemegang Kartu Tunda Penduduk Nomar © 33 7204 100378 0001, -
vang berlaku lungea wnggal sepuluh hhmqh-l’hmﬂLum
belas (10-03-2014).
Para penghadap menerangkan dengan imi bersama-sama mendinkan -—----

Perserpan Komanditer dengan peraturan dan perjanjian schagan —---—--ev
benkut

| 2

Pasal |
Perseroan Komanditer im bermama C.V. “DHIKA™
berkedudukan di Kota Surakana, untuk pertama kali berkantor i —
Jalan Antaniksa 111 Nomor 17, Kentingan, Rukun Tetanggs 001, ——
Rukun Warga XVII, Kelurahan Jebres, Kecamatan Jebres, ———
Kot Suraksna.
Jika diangyap perlu, olch perero pengurus, ditempat-tampat lamn —
dupat dhdinkan cabang-cabang stau perwakilan-perwakilanmya —
Pusal 2

| ;

Maksud dan tuyuan perseroan im wiah

Mengusahakan perusahasn yang bergersk dalam bedang
Pengadaan barung-barang, yang meliput
Hahan bangunan, m=bel, pakaan jadi, Alat Tulis Kantor (ATK), ==
alat mekamkal, alnt elektnial, elektronika, komputcr beserta suku —
calang komputer, alat olah raga, alat peraga pendidikan bahan —-—
baliu, bahan makanan pokok, kendarann bermiotor (mobil/'motor ), -
kendaraan tdak bermotor, alat konveksi, pemchiharaan pemancar, —--
perlengkapar ruruh tangga, pericngkapan pegavaa, alat berat ———-
Mengusahakan perusahsan yang bergerak dalam bdang ——eeeeeeee
Perdagangan pada umumnya. yvang meliputi perdagangan ———-——-
ckspon-impon, intennsuler dan local dan semus dan segala bahan —
dan barang yang dapa: diperdagangkan bertindak sebagai grosicr, -
luveransier, dealer, sub dealer, agen dan pedagang perantars, ————
supplier,




[~ anarasns

- Kedun-duanys sehagai para saksi
Atuhilﬁnhhpnylm .
bacakan kepads pars penghadup dan par saksi,
tnaks pads sel.ctika itu juga lahu ditandatangani oleh penghadap, ———__
para saksi dan sava, Notaris

I— Wifﬂjmhhwmﬂﬂm‘
Altm imip.

kﬁmmﬂlﬂlﬂﬂﬁmmm




FORM PENILAIAN KINERJA PENYEDIA BARANGI/JASA

Tahun

JENIS PENGADAAN : JASA LAINNYA 2022

K /L /! Perangkat Dasrah :

Mama Penyedia : CV.DHIKA

Alamat Penyedia Ji Antariksa lll No.17 Kentingan - Jebres

Nama Paket Pakanaan Belanja Operasi BLUD - Belanja Jasa Berupa Belanja Jasa Kebersihan (Cleaning
Sanvice)

Lokasi Pekerjaan RSJD Surakarta

Milai Kontrak Rp.375.317.400,-

Nomor Kontrak 02719571 Tanggal 31 Desember 2021

Jangka Wakiu Pelaksanaan : Tanggal 01 Januar 2022 sid Tanggal 31 Maret 2022

Metode Pemilinan Penveda | Pengadsan Langsung

T

0 m o~ @

Penilaian Milai Akhir

Aspek Bobot Sangat

» 50% hasil pekerjsan memeriukan perbaikan/
{ |penggantian agar sesual dengan ketentuan dalarm
kantrak,

3

1. Kualitas dan % 505 hasll pekerjazn memerlukan perbaikan/ 30 . o
Kuantitas | 7 | enggantian agar sesuai dengan ketentuan dalam
kontrak.

100% hasil pekerjaan sesual dengan ketentuan
dalam kontrak.

a. Tidak menginformasikan sejak awal atas
kondisif kejadian yang berpotensi manambah
biays; dan

1 |b. Mengajukan perubahan kontrak yang akan
berdampak pada penambahan total biaya anpa
alasan yang memadai sehingga

ditolak aleh PPE. |

L Biaya 2 |Melskukan salah satu kondisi pada kriteria Cukup 20 o

Telah melakukan pengendalian biaya dengan baik
dengan menginformasikan sejak awal atas kondisi
yang berpotensi menambah biaya dan perubaban
3 |kontrak yeng dizjukan sudah didasarl dengan
alasan yang dapat dipertanggungiawabkan,
sahingga
penambahan biaya dapat diantisipasi,
Panyelesaian pekerjaan terlambat meleblhi 50
(lima pulubh| hari kalender darni waktu yang
ditetapkan dalam kontrak karena kesalahan
Penyedia.
Penyelesai@n pekerjaan terlambat sampai dengan
1| Waktu 50 (lima puluh) hari kalender dari waktu yang 30 o
ditetapkan dalam kontrak karena kesalahan
Penyedia,
[Penyelasalan pekerjaan sesuai dengan waktu yang
3 |ditetapkan dalam kontrak atau lebih cepat sesual
jdangan kebutuban PRE.

a. Penyedia lambat memberi tanggapan positif
atas parmintaan PPE; dan

b. Penyedia sulit diajak berdiskusi dalam
penyelesaian pelaksanaan pekerjaan.




Penilaian Nilai Akhir

dalarn penyelesaian pelaksanaan pekerjaan.

a, Merespon permintaan dengan penyelesaian
sesuai dengan yvang diminta; dan

b. Parpedia mudah dihubungi dan berdiskusi
dalam penyelesaian pelaksanaan pekerjaan,

Aspek Sangat
[No. Skor (Indika {Skor x Bobaot)
Kinerja (Indikator) Baik | “aobet | fskor
100
2 3
a. Merespon permintaan dengan penyelesaian
3 sesual dengan yang diminta; atau
4, | Layanan b. Permyedia mudah dihubungi dan berdiskusi 1]

HILAI KINER.JA

Keterangan :

Mikai Kinerja 0 = Buruk

Milal kinerja 1 5/d < 2 = Cukup
Milai kinerja 2 5/d < 3 = Baik
Milal kinerja 3 = Sangat Balk

Nilai Kinerja :

(Skor kualitas dan kuantitas X bobot kualitas dan kuantitas) + (skor biaya X
bobat biaya) + (skor waktu X bobot waktu) = {skor layanan x bobot layanan)]

Surakarts, 4 April 20232
PEIABAT PEMBLUAT KOMITMEN

dr, TRI KUNCORD, MMA
MIP. 19650526 199703 1 006




