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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas limpahan rahmat dan
karunia Nya maka Laporan Kinerja (LKj) Kepala Scksi Penunjang Diagnostik Rumah Sakit Jiwa
Daerah Surakarta Tahun 2020 dapat diselesaikan tepat pada waktu yang telah ditentukan.


mailto:rsjsurakarta@jatengprov.go.id

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas limpahan rahmat dan
karunia Nya maka Laporan Kinerja (LKj) Kepala Seksi Penunjang Diagnostik Rumah Sakit Jiwa
Daerah Surakarta Tahun 2020 dapat diselesaikan tepat pada waktu yang telah ditentukan.

Laporan Kinerja (LKj) sebagai bagian dari Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) merupakan salah satu cara untuk mewujudkan tata kepemerintahan yang
baik (good governance),mendorong peningkatan pelayanan publik dan mencegah praktek
Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (KKN). Hal ini sekaligus bentuk laporan akuntabilitas kepada
masyarakat umumnya dan Pegawai Negeri Sipil pada khususnya bahwa Seksi Penunjang
Diagnostik Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta mempunyai komitmen dan tekad yang kuat
untuk melaksanakan kinerja organisasi yang berorientasi pada hasil yang berupa output maupun
outcomes

Di sisi yang lain laporan ini juga disusun untuk memberikan gambaran tentang tingkat
keberhasilan kinerja beserta permasalahan yang terjadi dalam pelaksanaan tugas melakukan
penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pelaksanaan dan pelayanan adaministrasi dan
teknis di bidang penunjang diagnostik di Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta sebagai bentuk
pertanggungjawaban kinerja.

Sebagai media akuntabilitas kinerja, melalui laporan ini dapat diketahui tingkat
efektivitas dan efesiensi kinerja Kepala Seksi Penunjang Diagnostik Rumah Sakit Jiwa Daerah
Surakarta Tahun 2020 melalui pelaksanaan kegiatan dengan mendasarkan pada Rencana Kerja
Tahunan 2020, Perjanjian Kinerja Tahun 2019 dan Rencana Stratejik 2019-2023 serta Rencana
Kerja (RENJA) Tahun 2020 yang telah ditetapkan.

Surakarta, 30 januari 2021
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PENDAHULUAN

A. Tugas Jabatan

Seksi Penunjang Diagnostik Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta dibentuk
berdasarkan Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 97 Tahun 2008 Tentang Penjabaran
Tugas Pokok, Fungsi dan Tata Kerja Rumah Sakit Jiwa Daerah dr Amino Gondohutomo dan
Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta Provinsi Jawa Tengah dengan tugas melakukan
penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pelaksanaan dan pelayanan adaministrasi dan
teknis di bidang penunjang diagnostik, meliputi : pelaksanaan instalasi farmasi, instalasi
rontgen dan instalasi laboratorium, serta pelaksanaan system dan prosedur penunjang
diagnostic.

B. Struktur Jabatan

Gambar 1.1 Struktur Organisasi
Seksi Penunjang Diagnostik
Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta Provinsi Jawa Tengah

BIDANG
PENUNJANG MEDIS

SEKSI SEKSI
PENUNJANG PENUNJANG
DIAGNOSTIK NON DIAGNOSTIK

Sumber : Pergub Jawa Tengah No. 97 tahun 2008
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A. Perjanjian Kinerja
Sebagaimana yang telah ditetapkan, Perjanjian Kinerja (PK) Kepala Seksi
Penunjang Diagnostik Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta Provinsi Jawa Tengah tanggal
02 Januari 2020 meliputi kegiatan-kegiatan sebagai berikut:
1. Kegiatan Peningkatan Derajat Kesehatan Masyarakat Dengan Penyediaan Fasilitas
Perawatan Kesehatan Bagi Penderita Dampak Asap Rokok (DBHCHT)
1.1 Obat- Obatan
1.2 Bahan laboratorium
1.3 Alat Kesehatan
2. Kegiatan Pelayanan dan Pendukung Pelayanan (BLUD)

B. Capaian Kinerja
Capaian kinerja Seksi Penunjang Diagnostik Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta Provinsi
Jawa Tengah tahun 2020 dilakukan dengan cara membandingkan antara target dengan
realisasi masing-masing indikator kinerja kegiatan dan didukung dengan data-data yang
mendukung pencapaian program. Untuk memberikan penilaian tingkat capaian kinerja
setiap sasaran, menggunakan pengukuran sebagai mana tabel 2.1 berikut :

Tabel 2.1
Rentang Pengukuran Capaian Kinerja
SKOR RENTANG CAPAIAN KATEGORI CAPAIAN
4 Lebih dari 100 % Sangat baik
3 76 % sampai 100 % Baik
2 56 % sampai 75 % Cukup
1 Kurang dari 55 % Kurang

Adapun capaian kinerja Seksi Penunjang Diagnostik Rumah Sakit Jiwa Daerah Surakarta
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2020 sebagaimana tabel 2.3 dibawah ini:
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Tabel 2.3
Pengukuran Kinerja Seksi Penunjang Diagnostik

1. Kegiatan Peningkatan Derajat Kesehatan Masyarakat Dengan Penyediaan Fasilitas Perawatan Kesehatan Bagi Penderita Dampak Asap Rokok

(DBHCHT)

N| Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian

0

1 | Belanja Bahan Pakai Habis (Alkes Habis Pakai) | Jumlah paket penyediaan logistic yang 100 % 100 %
terpenuhi

2 | Belanja Bahan Pakai Habis (Obat-Obatan) Jumlah paket penyediaan logistic yang 100 % 100%
terpenuhi

3 | Belanja Bahan Pakai Habis (Bahan Jumlah paket penyediaan logistic yang 100 % 100 %

Laboratorium) terpenuhi
JUMLAH
Rata-rata capaian 100 %

2. Kegiatan Pelayanan dan Pendukung Pelayanan (BLUD)

N| Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian

0

1 | Belanja Barang dan Jasa BLUD (Obat-Obatan) | Capaian cost recovery rate (CRR) | 100% 100 %

2 | Belanja Barang dan Jasa BLUD (Alkes Habis | Capaian cost recovery rate (CRR) | 100 % 100%
Pakar)

3| Belanja Barang dan Jasa BLUD (Bahan | Capaian cost recovery rate (CRR) | 100 % 100 %
Laboratorium)

4| Belanja Barang dan Jasa BLUD (Bahan | Capaian cost recovery rate (CRR) | 100 % 100 %
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Radiologi )

JUMLAH

100%
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Tabel 2.4

Pengukuran Kinerja Keuangan Seksi Penunjang Diagnostik

3. Kegiatan Peningkatan Derajat Kesehatan Masyarakat Dengan Penyediaan Fasilitas Perawatan Kesehatan Bagi Penderita Dampak Asap Rokok
(DBHCHT) dan BLUD

No | Kegiatan Indikator Kinerja Anggaran Realisasi Prosentase

1 | Belanja Bahan Pakai Habis (Alkes Habis | Jumlah paket penyediaan logistic yang 3.820.400.000 3.820.255.795 100%
Pakai) terpenuhi

2 | Belanja Bahan Pakai Habis (Obat-Obatan) Jumlah paket penyediaan logistic yang 400.000.000 307.898.790 76.97%

terpenuhi

3 | Belanja Bahan Pakai Habis (Bahan Jumlah paket penyediaan logistic yang 1.400.000.000 1.237.495.134 88.39%
Laboratorium) terpenuhi

4 | Belanja Barang dan Jasa BLUD (Obat- | Capaian cost recovery rate (CRR) 700.000.000 529.962.987 75.71%
Obatan)

5 | Belanja Barang dan Jasa BLUD (Alkes Habis | Capaian cost recovery rate (CRR) 49.000.000 19.231.100 39.25%
Pakai)

6 | Belanja Barang dan Jasa BLUD (Bahan | Capaian cost recovery rate (CRR) 45.000.000
Laboratorium )

7 | Belanja Barang dan Jasa BLUD (Bahan | Capaian cost recovery rate (CRR) 6.000.000 5.500.000 91.67
Radiologi )

9 | Biaya Bahan Gas Medis Capaian cost recovery rate (CRR) 50.000.000 39.321.716 78.64

| JUMLAH 92.11
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Dari tabel tersebut dapat diuraikan bahwa capaian kinerja Kepala Seksi Penunjang
Diagnostik dari Kegiatan Peningkatan Derajat Kesehatan Masyarakat Dengan Penyediaan
Fasilitas Perawatan Kesehatan Bagi Penderita Dampak Asap Rokok (DBHCHT) rata-rata
capaian kinerjanya 100 % atau “Baik “. Sedangkaan capaian rata-rata kinerja untuk
kegiatan Pelayanan dan Pendukung Pelayanan (BLUD) sebesar100% atau “Baik”.

Kinerja anggaran kepala Seksi penunjang Diagnostik 92.11% atau “ Baik” dengan efisensi
anggaran sebesar Rp. 510.733.478 atau sebesar 7,89%

C. Rencana Aksi
Dalam rangka meningkatkan capaian kinerja sesuai target yang telah ditetapkan, Kepala
Seksi Penunjang Diagnostik merencakan aksi sebagai berikut :
1) Peningkatan koordinasi lintas seksi / sub bagian dan bidang/ bagian di lingkungan RS
Jiwa Daerah Surakarta dalam pelaksanaan penyerapan anggaran.
2) Koordinasi lintas seksi / sub bagian dan bidang/ bagian di lingkungan RS Jiwa Daerah
Surakarta dalam meningkatkan pendapatan.
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BAB I
PENUTLP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja Seksi Penunjang Diagnostik dapat disimpulkan
bahwa capaian kinerja tercapai 100%, schingga dapat dikategorikan “Baik"” dengan

efisiensi anggaran sebesar 7.89 %.

B. Rekomendasi

Berdasarkan kesimpulan distas, maka yang dapat dirckomendasikan untuk perbaikan
perencanaan kinerja dalam pelaksanaan kegiatan pada Scksi Penunjang Diagnostik adalah

sehagai berikut :

1) Perlu dilakukan upaya koordinasi lintas seksi / sub bagian dan bidang/ bagian di
lingkungan RS Jiwa Dacrah Surakarta dalam pelaksanaan penycrapan anggaran.

2) Perlu dilakukan upaya koordinasi lintas seksi / sub bagian dan bidang/ bagian di
lingkungan RS Jiwa Daerah Surakarta dalam meningkatkan pendapatan.

Mengetahui
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